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LAUDO TECNICO PERICIAL DE PERICUL OSIDADE E INSALUBRIDADE

1. INTRODUCAO

Cumprindo determinagdo da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP)
apresentamos os Laudos Técnicos Periciais de Insalubridade e/ou Periculosidade do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, onde todos os originais
serdo arquivados na PROGEP e disponiveis para consulta dos servidores, situado na
Avenida Jorge Amado, 1551, no loteamento Garcia, bairro Jardins, em Aracaju, Sergipe.

O signatério deste documento, no més de outubro de 2015, realizou pericia técnica
nos locais onde 0s requerentes exercem suas atividades laborais no prédio da Reitoria —
DIPOP / DIAE do IFS, com a findidade de verificar se os trabalhos realizados pelos
proponentes se desenvolviam em condigdes insalubres e/ou periculosas que possibilitem ou
ndo a caracterizacd do pagamento do adicional em conformidade com a legislacéo
vigente.

2. OBJETIVO

Apresentar o levantamento técnico pericial do paradigma do cargo e identificar ou
ndo condi¢cdes de trabalhos insalubres no ambito do IFS, que possibilitem ou ndo a
caracterizacdo do pagamento do adiciona de insalubridade ou periculosidade, conforme
estabelece a legislagdo vigente:

e NR 15 - Atividades e operagdes insalubres e seus anexos e aNR 16 — Atividades e
operagdes perigosas e seus anexos, constantes da Lei 6.514, de 22 de dezembro de
1977 e da Portaria n°. 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabaho e
Emprego;

e Decreto n° 97.458 de 15 de janeiro de 1989; Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, artigos 68 a 70; Lei N°8.270, de 17 de dezembro de 1991, artigo 12; Decreto
n® 877, de 20 de julho de 1993 e a Orientagdo Normativa n° 6, de 18 de margo de
2013.

e Decreto n° 93.412, de 14 de outubro de 1986, que revoga o decreto n° 92.212, de 26
de dezembro de 1985, regulamenta a lei n° 7.369, de 20 de setembro de 1985, que
indtitui salario adicional para empregados do setor de energia elétrica, em
condi¢Bes de periculosdade, e dé outras providéncias.
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Stmula n° 448 do Tribuna Superior do Trabaho (TST), que estabelece o
pagamento do adicional de insalubridade para atividades de higienizagdo de
ingtalacbes sanité&rias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a
respectiva coleta de lixo.

3. CONCEITOS

Os conceitos de insalubridade, periculosidade, grupo homogéneo de exposicéo,

exposicéo habitua ou permanente, agentes fisicos (ruido, caor, radiacdes ionizantes,
condi¢Bes hiperbéricas, radiacdes ndo ionizantes, frio e umidade), agentes quimicos e
agentes bioldgicos estdo de acordo com as legidagdes vigentes e com os contidos na
Orientacéo Normativa n® 6, de 18 de margo de 2013:

Ser&o consideradas atividades insalubres aquelas que por sua natureza, condi¢oes
ou métodos de trabalho, exponham os servidores a agentes nocivos a sallde, acima
dos limites de tolerancia fixados em razéo da natureza e da intensidade do agente e
do tempo de exposi¢éo e seus efeitos;

Periculosidade sfo atividades ou operagBes que por natureza ou método de trabalho
exige contato permanente com eletricidade, substancias inflaméveis ou com
explosivos em condigéo de risco acentuado, atividades e operagdes perigosas com
exposicdo a roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial e atividades e operagoes
perigosas com radiagfes ionizantes ou substancias radioativas;

Grupo Homogéneo de Exposi¢do - GHE: Corresponde a um grupo de servidores
que experimentam exposi¢cdo semelhante, de forma que o resultado fornecido pela
avaliacdo da exposicdo de qualquer trabalhador do grupo seja representativo da
exposi¢éo do restante do mesmo grupo.

Considera-se exposicao eventual ou esporadica aquela em que o servidor se
submete a circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas, como atribuicéo
legal do seu cargo, por tempo inferior & metade da jornada de trabaho mensal.
Orientacé Normativan® 6, Art. 9°, 8 1°, de 18 de marco de 2013.

Considera-se exposicdo habitual aguela em que o servidor submete-se a
circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas como atribuicéo legal do seu
cargo por tempo igua ou superior a metade da jornada de trabalho mensal.
Orientacé Normativan® 6, Art. 9°, § 2°, de 18 de marco de 2013.
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¢ Considera-se exposi¢do permanente aquela que € congtante, durante toda a jornada
laboral e prescrita como principal atividade do servidor. Orientag& Normativan® 6,
Art. 9°, 8§ 3°, de 18 de margo de 2013.

4. CONSIDERACOES GERAIS
A Orientagé Normativa n® 6, no Art. 5°, estabelece que:

Os adicionais e a gratificacéo de que trata esta Orientagdo Normativa serdo
caculados sobre o vencimento do cargo efetivo dos servidores civis da Uni&o, das
autarquias e das fundagdes publicas federais, com base nos seguintes percentuais:

| - cinco, dez ou vinte por cento, no caso de insalubridade nos graus minimo, médio e
ma&ximo, respectivamente;

Il - dez por cento, no caso do adicional de periculosidade;

I11 - cinco, dez ou vinte por cento, no caso do adiciona de irradiac&o ionizante, conforme o
disposto no anexo Unico do Decreto n° 877, de 1993; e

IV - dez por cento no caso da gratificagdo por trabalhos com raios-x ou substancias
radioativas.

O laudo técnico ndo tera prazo de validade, devendo ser refeito sempre que houver
alteracdo do ambiente ou dos processos de trabalho ou dalegislacdo vigente.

O pagamento dos adicionais e da gratificagdo de que trata a Orientagdo Normativa n° 6
seréo suspensos quando cessar 0 risco ou quando o servidor for afastado do local ou da
atividade que deu origem a concessao.

Respondem nas esferas administrativa, civil e penal, os peritos e dirigentes que
concederem ou autorizarem 0 pagamento dos adicionais em desacordo com a legislagdo
vigente.

5. LEGISLACAO BASE DA PERICIA - INSALUBRIDADE

A Legislacéo Brasileira através da Portaria n°® 3.214, de 08 de junho del978, do
Ministério do Trabalho, em sua Norma Regulamentadora NR 15, ANEXO 01, estabelece
limites de toleréncia para exposi¢do ao ruido continuo e intermitente, correlacionando os
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niveis de ruido em dB(A) e os respectivos tempos de exposicdo maximos diérios
permissiveis, conforme o quadro:
5.1. Anexo n° 1 - Limites de tolerancia para o Agente Fisico: RUIDO

Os tempos de exposicdo aos niveis de ruido ndo devem exceder os limites de
tolerancia fixados no Quadro 1 abaixo.

N&o é permitida exposicdo a niveis de ruido acima de 115 dB(A), para individuos
que ndo estejam adequadamente protegidos.

QUADRO 1
Nivel deruidodB (A) | Maxima exposi¢cao didria per missivel

85 8 horas

86 7 horas

87 6 horas

88 5 horas

89 4 horas e 30 minutos
90 5 horas

91 3 horas e 30 minutos
92 3 horas

93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas

96 1 hora e 45 minutos
98 1 hora e 15 minutos
100 1 hora

102 45 minutos

104 35 minutos

105 30 minutos

106 25 minutos

108 20 minutos

110 15 minutos

112 10 minutos

114 8 minutos

115 7 minutos

Ocorrem situages em que o empregado se expde a diferentes niveis de ruido numa
mesma jornada de trabalho. A Legislagdo Brasileira no item 6 do Anexo 1 daNR 15 diz:
“Se durante a jornada de trabalho ocorrerem dois ou mais periodos de exposi¢éo aruido de
diferentes niveis, devem ser considerados os seus efeitos combinados, de forma que, se a
soma das seguintes fragbes’ :

CUT1+C2/[T2+ C3/T3+ ...+ Cn/Tn

Rua Francisco Portugal, n°150 — Bairro: Salgado Filho — Aracaju/SE — Telefone: (79) 3711-1853 / 3711-
1864 — Email: joao.lishoa@ifs.edu.br — Instituto Federd de Sergipe.

. ;
Jodo Paulo do mio Lishog
Eng.de g Tnkabo i iFS
CREA: 21 BUAPE: 1141310

|


mailto:joao.lisboa@ifs.edu.br

Pré-Reitoria de Desenvol vimento Instituci onal

Engenharia de Seguranca do Trabalho

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAD, CIENCIA E TECHOLOGIA

Laudo Técnico Pericia de Insalubridade e
Periculosidade — Reitoria: DIPOP-DIAE 001/ 2016

exceder aunidade, a exposicdo estara acima do limite de tolerancia.

Na equagdo acima Cn indica o tempo total em que o trabalhador fica exposto a um
nivel de ruido especifico e Tn indica a maxima exposi¢éo di&riapermissivel aeste nivel.

5.1.1. 0 Equipamento utilizado para afericdes:

Devido ndo ter sido evidenciado ruido continuo e€/ou de impacto significativos nos
ambientes laborais, as medic¢des foram realizadas de forma qualitativa.

5.2. Anexo n°®3 - Limite detoler &ncia para exposi¢do ao Agente Fisico: CALOR
5.2.1.Legidacdo

Para 0 estudo da sobrecarga térmica o Anexo 3 da NR15 estabelece os Limites de
Tolerancia para exposi¢ao ao Calor.

A exposicio a0 calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido -
Termdmetro de Globo" (IBUTG) definido pelas equagdes que seguem:

Ambientes internos ou externos sem carga solar: IBUTG = 0,7 tbn+ 0,3 tg

Ambientes externos com carga solar: IBUTG =0,7 tbn+ 0,1 tbs+ 0,2 tg
Onde: Thn = temperatura de bulbo Umido natural

Tg = temperaturade globo

Ths = temperatura de bulbo seco.

Quando as medigdes sdo em Unico ponto, para regime de trabalho intermitente com
descanso no proéprio local de trabalho (por hora), os limites toleréncia ser@o definidos
conforme expressa o quadro 2.

QUADRO 2
Regime de trabalho inter mitente com descanso no Tipo de Atividade
propriolocal detrabalho (por hora) Leve M oder ado Pesado
Trabalho continuo Até 30,0 Até 26,7 Até 25,0
45 minutos trabalho 301a306 | 268a280 | 251a259
15 minutos descanso
30 minutos trabal ho 30,7a314 28,1a29,4 26,0a27,9
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30 minutos descanso

15 minutos traba ho

45 minutos descanso

N&o é permitido o trabalho, sem a adogdo de medidas Acimade Acimade Acimade
adeguadas de controle. 32,2 31,1 30,0

31,5a32,2 295a311 28,0a30,0

O quadro 3 do Anexo 3 da NR: “Taxas de metabolismo por tipo de atividade” fixa
os limites de tolerdncia correlacionando o méaximo IBUTG médio permitido para
respectivas taxas metabdlicas médias encontradas nos ambientes de trabalho, para
exposicao ao calor em regime de trabalho intermitente com periodo de descanso em outro
local (loca de descanso).

QUADRO 3

TAXASDE METABOLISMO POR TIPO DE ATIVIDADE

TI1PO DE ATIVIDADE Kcal/h

SENTADO EM REPOUSO 100

TRABALHO LEVE

Sentado, movi mentos moderados com bragos e tronco (ex.: datilografia). 125

Sentado, movi mentos moderados com bragos e pernas (ex.: dirigir). 150

De pé, trabalho leve, em maquina ou bancada, principal mente com os bracos 150

TRABALHO MODERADO

Sentado, movi mentos vigorosos com bragos e pernas. 180

De pé, trabalho leve em méaquina ou bancada, com a guma movi mentacéo. 175

De pé, trabalho moderado em maquina ou bancada, com al guma movi mentagao. 220

Em movimento, traba ho moderado de levantar ou empurrar. 300

TRABALHO PESADO 440

Trabal ho intermitente de levantar, empurrar ou arrastar pesos (ex.: remogdo ¢/ pd).

. 550
Trabal ho fatigante

Se o traba ho é desenvolvido em mais de um ponto, sao caculados 0 IBUTG médio ea
Taxa de Metabolismo Média (M) a partir das medi¢fes dos IBUTG e M de cada ponto, como
mostra as equacdes seguintes:
IBUTG=(IBUTG1xT1) +(IBUTG2xT2) + (IBUTG X T3) + ...+ (IBUTGnx Tn) / 60
M=(M1xT1)+(M2xT2)+(M3xT3)+..(MnxTn)/60

QUADRO 4

| M (kca/n) | M&ximolIBUTG |
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175 30,5
200 30,0
250 28,5
300 27,5
350 26,6
400 26,0
450 25,5
500 25,0

5.2.2.Instrumento Utilizado

Devido néo ter sdo evidenciado o risco fisico “calor” significativo nos ambientes
laborais, as medigdes forarealizadas de formaqualitativa.

5.3. Anexo n°5 - Agente Fisico: RADIACOESIONIZANTES

A radiacdo ionizante € definida como aguela que tem energia suficiente para
interagir com 0s atomos neutros do meio por onde ela se propaga. S&o provenientes de
materiais radioativos como € o caso dos raios afa (a), beta (B) e gama (y), ou S0
produzidas artificialmente em equipamentos, como € o0 caso dosraios X.

Nas atividades e operacdes onde os trabalhadores possam ser expostos a radiagoes
ionizantes, os limites de toleréncia, os principios, as obrigacGes causados pela radiacéo
ionizante, e controles basicos para a protecdo do homem e do meio ambiente contra
possiveis efeitos indevidos sdo as constantes da Norma CNEN-NE - 3.01, de julho de
1988.

5.4. Anexo n° 6 — Agentefisico. TRABALHO EM CONDICOES HIPERBARICAS

S&o considerados trabalhos sobre condigdes hiperbéricas os efetuados em
ambientes onde o trabahador € obrigado a suportar pressdes maiores que a atmosférica e
onde se exige cuidadosa descompressdo, alem de trabalhos submersos.

5.5. Anexo n° 7 - Agentefisico: RADIACOES NAO IONIZANTES

A radiac&o ndo ionizante (parte da eletromagnética) é caracterizada por ndo possuir
energia suficiente para arrancar elétrons dos &omos do meio por onde esta se deslocando,
mas tem o poder de quebrar moléculas e ligagdes quimicas. Dessa radiacdo fazem parte os
tipos: radiofrequéncia, infravermelho e luz visivel.

S80 consideradas radiagbes ndo ionizantes as micro-ondas, ultravioletas e laser.
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5.6. Anexo n°8 - Agente Fisico: VIBRACOES

As atividades e operagdes que exponham os trabalhadores, sem a protegdo
adequada, as vibragdes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas como
insalubres, através de periciarealizada no local de trabalho.

5.7. Anexon°9 - Agente Fisico: ERIO

As atividades ou operacdes executadas no interior de cdmaras frigorificas, ou em
locais que apresentem condigbes similares, que exponham os trabalhadores ao frio, sem a
protecéo adequada, serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de inspegéo
realizada no local de trabalho.

Para a certeza da importéncia do fator quantitativo na avaliacdo, sera utilizado, por
analogia, o conteldo da NR-29, que disciplina as condi¢bes de salde e seguranca no
trabalho portuario, estabelecendo, no seu item 29.3.16.2 a seguinte tabela de exposicéo
méxima diéria a condi¢bes de frio.

QUADRO 5

Faixade Temperatura | Maxima Exposicdo Didria Permissivel para Pessoas Adequadamente
de Bulbo Seco (° C) Vestidas para Exposi¢ao ao Frio.
+15,0a-17,9 (*) Tempo tota de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40 minutos, sendo
+12,0a-17,9 (**) guatro periodos de 1 hora e 40 minutos aternados com 20 minutos de repouso
+10,0 a-17,9 (***) e recuperacao térmica fora do ambiente de trabal ho.
Tempo tota de trabalho no ambiente frio de 4 horas aternando-se 1 hora de

-180a-339 trabalho com 1 hora para recuperacéo térmica fora do ambiente frio.
Tempo total de trabalho no ambiente frio de 1 hora, sendo dois periodos de 30
-34,0 a-56,9 minutos com separacdo minima de 4 horas para recuperacéo térmica fora do
ambiente frio.
57,0 a-730 Tempo tota de trabalho no ambiente frio de 5 minutos sendo o restante da

jornada cumprida obrigatoriamente fora de ambiente frio.

Abaixo de-73,0 mﬂ(i)zsdgermuda a exposicdo a0 ambiente frio, sga qual for a vestimenta
(*) Faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climética quente, de acordo com o mapa oficia do
IBGE.

(**) faixa de temperatura vaida para traba hos em zona climédtica subquente, de acordo com o mapa oficia
do IBGE.

(***) faixa de temperatura valida para trabalhos em zona climética mesotérmica, de acordo com o mapa
oficia do IBGE.
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5.8. Anexo n®10 - Agente Fisico: UMIDADE

As atividades ou operagdes executadas em locais alagados ou encharcados, com
umidade excessiva, capazes de produzir danos a salde dos trabahadores, seréo
consideradas insalubres em decorréncia de laudo de ingpegéo realizada no loca de
trabalho.

5.9. AGENTE QUIMICO.
5.9.1.Legidagdo

“Trata especificamente sobre atividades e operaces envolvendo agentes, considerados
insalubres em decorréncia de inspecdo de carater QUALITATIVO realizada no local de
trabalho. Exclua-se desta relacdo as atividades ou operagbes com 0s agentes quimicos
constantes dos Anexos 11 e 12”.

5.9.2.Conceituacio:

Os agentes quimicos sdo fatores ambientais causadores em potencial de doengas
profissionais e/ou do trabalho, devido a sua acdo deletéria sobre o organismo humano.

A avaliacéo de um agente quimico é redizada no loca de trabalho para que se faca
0 seu reconhecimento e sua posterior qualificagdo de acordo com NR 15.

Do ponto de vistalegal os agentes quimicos sdo classificados de 3 (trés) maneiras:

a) Por limite de toleréncia (LT) e ingpegdo no local de trabalho (Anexo 11) -
Avaliagéo Quantitativa;

b) Por limite de tolerancia (LT) para poeiras minerais (Anexo 12) - Avaliagdo
Quantitativa;

c) Em decorréncia de inspecéo realizada no local de trabalho (Anexo 13) -
Avaliagéo Qualitativa

5.9.3.Metodologia de Avaliacéo
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Utilizamos a legislac8o vigente e a Portaria 3214/78 do Ministéio do Trabaho,
considerando-se todas posteriores alteracbes até a presente data, para caracterizacdo das
condi¢Bes ambientais.

5.10. AGENTE BIOLOGICO.

Segundo o0 anexo n° 14 da NR-15, a relacdo das atividades que envolvem agentes
biolbgicos, cujainsalubridade é caracterizada pela avaliagdo qualitativa:
Insalubridade de grau méximo

Trabalho ou operagdes, em contato permanente com:

e Pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem como objetos de seu
uso, ndo previamente esterilizadas;

e Carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, couros, pélos e degecbes de animais
portadores de doengas infectocontagiosas (carbunculose, brucel ose, tuberculose);

e Esgotos (galerias e tanques); e
e Lixo urbano (coleta e industrializag&o).
Insalubridade de grau médio

Trabalhos e operagbes em contato permanente com pacientes, animais ou com
material infecto-contagiante, em:

e Hospitais, servicos de emergéneia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinag@o
e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da salde humana (aplica-se
unicamente a0 pessoal que tenha contato com 0s pacientes, bem como aos que
manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados);

e Hospitais, ambulatérios, postos de vacinag&o e outros estabelecimentos destinados
a0 aendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas a0 pessod que tenha
contato com tais animais);

e Contato em laboratérios, com animais destinados a0 preparo de soro, vacinas e
outros produtos;
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e Laboratérios de andlise clinica e histopatologia (aplicase tdo-s6 a0 pessoal

técnico);

o Gabinetes de autopsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se somente ao

pessoal técnico);
e Cemitérios (exumagao de corpos);
e Estabulose cavaaricas, e

e Residuos de animais deteriorados.

De acordo com o0 anexo da Orientagdo normativa n° 6, as atividades com
exposicbes permanentes ou habituais a agentes bioldgicos que podem caracterizar
insalubridade nos graus médio e méximo, correspondendo, respectivamente, a adicional de

10 ou 20% sobre o vencimento do cargo efetivo.

Atividade caracterizadora de grau maximo deinsalubridade

Adicional

Contato permanente com pacientes em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem
como objetos de seu uso, ndo previamente esterilizadas.

Caracteriza-se somente quando for isolamento de bloqueio, com o afastamento do
paciente do convivio coletivo com vistas aimpedir a transmissao de agentes infecci0osos
aindividuos suscetiveis.

Neste isolamento, além das Precaugdes Universais, sdo compulsoriamente adotadas
barreiras fisicas secundérias.

O isolamento de bloqueio aplica-se quando o paciente apresenta doenga infecciosa de
alta transmissi bilidade pessoa a pessoa, comprovada ou suspeita, €/ou colonizagao por
germes multirresistentes, cuja transmissao dos agentes faz-se exclusivamente, ou em
parte, por mecanismaos aéreos, tal como pelo contato com goticul as oronasais.

A concessdo do adicional de insalubridade por exposicéo a riscos bioldgicos, em grau
méximo, aplicarse somente aqueles servidores dedicados aos cuidados diretos e em
contato permanente com pacientes em isolamento de bloquel o.

20%

Contao permanente com carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ssos, courcs, pelos e
dejecdes de animais portadores das doencas infectocontagiosas. carbuncul ose, brucelose,
tubercul ose e aquel as decorrentes da expasi¢ao aos prions.

Caracteriza-se pelo trabalho permanente em que haja contato com produtos de animais
infectados com as patol ogias mencionadas.

N&o se gplica aos casos de trabaho de laboratério e de pesguisa com os agentes

20%
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i nfecci 0sos causadoras das patol ogias mencionadas.
Trabalho permanente em esgotos (gal erias e tanques).

Aplica-se tao somente as atividades redizadas, em cardter permanente, de limpeza e de 20%

manutencdo de tanques de tratamento de esgoto e de rede de galerias.

Trabal hos permanentes com residuos urbanos, industriais e hospitalares. 20%
Atividade caracterizadora de grau médio deinsalubridade Adicional

Trabalhos e operacbes em contato permanente com pacientes ou com materia
infectocontagiante, em hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios,
postos de vacinagao e outros estabel ecimentos destinados aos cuidados da salide humana
(aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes, bem como aos que

manuseiam obj etos de uso desses pacientes, ndo previamente esterilizados). 10%
Entende-se que o contato com paciente se caracteriza pela necessidade do contato fisico

e/ou mani pulagao de secregdes para 0 exercicio da atividade do servidor.

Trabalho habitua em esgotos (ga erias e tanques).

Aplica-se tdo somente as atividades redizadas, em cardter habitud, de limpeza e de 10%
manutencdo de tanques de tratamento de esgoto e de rede de gaerias.

Trabalho habitua com residuos urbanos, industriai s e hospital ares. 10%
Trabalho técnico habitua em laboratdrios de andlise clinica e histopatologia. Aplicase 10%
somente aos técnicos que manipulam material biol 6gico.

Atividade habitua de exumacgéo de corpos em cemitérios. 10%
Gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia. Aplica-se somente aos 10%
técnicos que manipulam material biol 6gico.

Contao direto e habitual com animais em hospitais, ambulatérios, postos de vacinacao e

outros estabelecimentos destinados ao atendimento e tratamento de animais. Aplica-se 10%
apenas aos técnicos que tenham contato com tais animais.

Contao habitual com animais destinados ao preparo de soro, vacinas e outros produtaos, 10%
em laboratdrios.

Trabalho habitua em estdbulos e caval aricas. 10%
Contato habitual com residuos de animai s deteriorados. 10%

6. LEGISLACAO BASE DA PERICIA - PERICULOSIDADE
6.1. Atividades e operagdes perigosas com energia elétrica:
I. Tém direito ao adicional de periculosidade os trabalhadores:

a) Que executam atividades ou operagdes em instalagdes ou equipamentos
elétricos energizados em alta tenso;

b) Que realizam atividades ou operagbes com trabaho em proximidade,
conforme estabelece aNR-10;

C) Que realizam atividades ou operagdes em instalagdes ou equipamentos
elétricos energizados em baixa tensdo no sistema elétrico de consumo - SEC, no caso de
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descumprimento do item 10.2.8 e seus subitens da NR10 - Seguranca em InstalacOes e
Servicos em Eletricidade;

d) das empresas que operam em instalages ou equipamentos integrantes do sistema
glétrico de poténcia - SEP, bem como suas contratadas, em conformidade com as
atividades e respectivas &reas de risco descritas no quadro 6.

I1. N&o édevido o pagamento do adicional nas seguintes situacoes:

a) Nas atividades ou operagdes no sistema elétrico de consumo em instalacoes
ou equipamentos e étricos desenergizados e liberados para o trabalho, sem possibilidade de
energizacdo acidental, conforme estabelece a NR-10;

b) Nas atividades ou operaches em instalagbes ou equipamentos elétricos
alimentados por extra-baixa tensdo;

C) Nas atividades ou operagOes elementares realizadas em baixa tensdo, tais
como 0 uso de equipamentos elétricos energizados e os procedimentos de ligar e dedigar
circuitos elétricos, desde que 0s materiais e equipamentos elétricos estgjam em
conformidade com as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos 6rgaos competentes e,
na auséncia ou omissdo destas, as normas internacionais cabiveis.

[1l. O trabalho intermitente é equiparado a exposicdo permanente para fins de
pagamento integral do adicional de periculosidade nos meses em que houver exposicéo,
excluida a exposi¢do eventual, assim considerado o caso fortuito ou que no faga parte da
rotina.

IV. Dasatividades no sistema elétrico de poténcia - SEP.

e Para os efeitos deste anexo entende-se como atividades de construcéo, operacéo e
manutencdo de redes de linhas aéreas ou subterrneas de alta e baixa tensdo
integrantes do SEP:

v Montagem, instalagdo, substituicdo, conservagdo, reparos, ensaios e testes de:
verificagdo, inspecdo, levantamento, supervisdo e fiscalizacdo; fusivels,
condutores, pararaios, poses, torres, chaves, muflas, isoladores,
transformadores, capacitores, medidores, reguladores de tensdo, religadores,
seccionalizadores, carrier (onda portadora via linhas de transmissao), cruzetas,
relé e bragco de iluminagdo publica, aparelho de medicdo gréfica, bases de
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concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentacdo de redes e
linhas aéreas e demais componentes das redes aéreas;

v" Corte e poda de arvores,

v" Ligag0es e cortes de consumidores;

v Manobras aéreas e subterraneas de redes e linhas;

v Manobras em subestacao;

v' Testes de curto em linhas de transmi ssdo;

v' Manutencdo de fontes de alimentagdo de sistemas de comunicacao;

v' Leitura em consumidores de alta tens&o;

v’ Afericdo em equipamentos de medicao;

v Medidas de resisténcias, lancamento e instalagdo de cabo contrapeso;

v Medidas de campo eletromagnético, radio, interferéncia e correntes induzidas;

v Testes elétricos em instalagOes de terceiros em faixas de linhas de transmisséo
(oleodutos, gasodutos etc.);

v' Pintura de estruturas e equipamentos;

v Verificagdo, inspecdo, inclusive aérea, fiscalizagdo, levantamento de dados e
supervisio de servigos técnicos,

v' Montagem, instalagdo, substituicdo, manutencdo e reparos de: barramentos,
transformadores, diguntores, chaves e seccionadoras, condensadores, chaves a
Oleo, transformadores para instrumentos, cabos subterréneos e subaquéticos,
painéis, circuitos eétricos, contatos, muflas e isoladores e demais componentes
de redes subterréness,

v" Construgdo civil, instalagdo, substitui¢do e limpeza de: valas, bancos de dutos,
dutos, condutos, candetas, galerias, tuneis, caixas ou pogos de inspegdo,
camaras,

v Medicdo, verificagdo, ensaios, testes, inspecdo, fiscalizagdo, levantamento de
dados e supervisdes de servigos técnicos.

e Paraos efeitos deste anexo entendem-se como atividades de construgdo, operacéo e
manutencdo nas usinas, unidades geradoras, subestacOes e cabinas de distribuicdo
em operagoes, integrantes do SEP:

v Montagem, desmontagem, operacéo e conservacdo de: medidores, relés, chaves,
disuntores e religadoras, caixas de controle, cabos de forga, cabos de controle,
barramentos, baterias e carregadores, transformadores, sistemas anti-incéndio e
de resfriamento, bancos de capacitores, reatores, reguladores, equipamentos
eletrbnicos, eletromecénico e eletroeletronico, painéis, pararaios, éeas de
circulacdo, estruturas-suporte e demais instalagcdes e equipamentos elétricos;

v’ Construgdo de: valas de dutos, canaletas, bases de equipamentos, estruturas,
condutos e demais i nstalagoes;
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v’ Servicos de limpeza, pintura e sinalizacdo de instalagbes e equipamentos

elétricos;

v Ensaios, testes, medicOes, supervisdo, fiscalizagdes e levantamentos de circuitos
e equipamentos el étricos, eletronicos de telecomunicaghes e telecontrole.
QUADRO 6

ATIVIDADES

AREASDE RISCO

I.  Atividades de construcdo, operacéo e
manutencdo de redes de linhas aéreas ou
subterraneas de alta e bai xa tensdo integrantes do
SEP, energizados ou desenergizados, mas com
possibilidade de energizagdo acidenta ou por
falha operaciond.

a)

b)

c)
d)

€)

f)

Estruturas, condutores e equipamentos de linhas
afreas de transmissdo, subtransmissdo e
distribuicdo, incluindo plataformas e cestos
aéreos usados para execugao dos trabal hos;

Pétio e salas de operacéo de subestacles;
Cabines de distribuicao;

Estruturas, condutores e equipamentos de redes
de tracdo détrica, incluindo escadas, plataformas
e cestos aéreos usados para execucdo dos
trabal hos;

Valas, bancos de dutos, candetas, condutores,
recintos internos de caixas, pogos de inspecéo,
camaras, gderias, tlneis, estruturas terminais e
aéreas de superficie correspondentes,

Areas submersas em rios, lagos e mares.

Il. Atividades de construcdo, operacéo e
manutencdo nas usinas, unidades geradoras,
subestacbes e cabinas de distribuicdo em
operagdes, integrantes do SEP, energizados ou
desenergizados, mas com posshilidade de
energizacao acidental ou por falha operacional.

a)

b)

c)

Pontos de medicdo e cabinas de distribuicéo,
inclusive de consumidores;

Sdlas de controles, casa de méguinas, barragens
de usinas e unidades geradoras;

Pédios e sdas de operagdes de subestacoes,
inclusive consumidoras.

I1. Atividades de inspecdo, testes, ensaios,
calibracdo, medicao e reparos em equipamentos e
materiais détricos, eletronicos, e etromecanicos e
de seguranca individual e coletiva em sistemas
€l éricos de poténcia de adta e baixa tensao.

a) Areas das oficinas e laboratérios de testes e

b)

c)

manutencdo elétrica, elerdnica e eetromecanica
onde s30 executados testes, ensaios, calibracdo e
reparos de equipamentos energizados ou
passivels de energizacdo acidental;

Sala de controle e casas de maguinas de usinas e
unidades geradoras,

Pédios e sdas de operagdo de subestacoes,
inclusive consumidoras;
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d) Saas de ensaios € étricos de ata tensio;

€) Salade controle dos centros de operagdes.

IV. Atividades de treinamento em
equi pamentos ou instal agbes integrantes do SEP,
energizadas ou desenergizadas, maes com | @) Todas as &reas descritas nos itens anteriores.
possibilidade de energizagdo acidenta ou por
falha operaciond.

6.2. Atividades e operagdes perigosas com inflamaveis:

O assunto é tratado de acordo com a Norma Regulamentadora 16 - Atividades e
operagOes perigosas, aprovadas pela portaria 3214 do MTB e a Norma Regulamentadora
20 — Liquidos combustiveis inflamaveis.

As operacdes de transporte de inflamaveis liquidos ou gasosos liquefeitos, em
guaisquer vasilhames e a granel, sdo considerados em condi¢des de periculosdade, com
exclusdo para o transporte em pequenas quantidades, até o limite de 200 (duzentos) litros
para os inflaméveis liquidos e 135 (cento e trinta e cinco) quilos para os inflaméaveis
gasosos liquefeitos.

Podendo ser ainda tomado outro item e/ou subitem da NR 16 que por ventura
necessite do amparo legal para caracterizagdo ou ndo do trabaho em condigbes de
periculosidade.

6.3. Atividades e operagdes perigosas com exposicdo a roubos ou outras espécies de
violéncia fisica nas atividades profissonais de seguranca pessoal ou patrimonial:

6.3.1. As atividades ou operagOes que impliquem em exposicdo dos profissionais de
seguranca pessoa ou patrimonial a roubos ou outras espécies de violéncia fisica so
consideradas perigosas.

6.3.2. S&0 oonsderados profissionais de seguranca pessoa ou patrimonial oS
trabalhadores que atendam a uma das seguintes condigoes:

a) empregados das empresas prestadoras de servico nas atividades de seguranga
privada ou que integrem servigo organico de seguranca privada, devidamente registradas e
autorizadas pelo Ministério da Judtica, conforme lei 7102/1983 e suas ateracdes
posteriores.
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b) empregados que exercem a atividade de seguranca patrimonial ou pessoal em
ingtalagbes metrovidrias, ferroviarias, portuarias, rodoviarias, aeroportudrias e de bens
publicos, contratados diretamente pela administrago publica direta ou indireta.

6.3.3. As atividades ou operagdes que expdem os empregados a roubos ou outras espécies
de violéncia fisica, desde que atendida uma das condic¢des do item 5.4.2, sfo as constantes
do quadro abaixo:

QUADRO 7

ATIVIDADES OU

OPERACOES DESCRIGAO

Seguranca patrimonia e/ou pessoa na preservacao do patriménio em
estabelecimentos publicos ou privados e da incolumidade fisica de
pessoas.

Vigilancia patrimonia

Seguranca patrimonia e/ou pessoal em espagos publicos ou privados, de

Seguranca de eventos uso comum do povo.
Seguranca nos transportes Seguranca patrimonia e/ou pessoa nos transportes coletivos e em suas
coletivos respectivas i nstal agoes.

Seguranca ambienta eflorestal

Seguranca patrimonia e/ou pessod em &reas de conservagéo de fauna,
flora natural e de reflorestamento.

Transporte de valores Seguranca na execugao do servigo de transporte de val ores.
Escolta armada Seguranca no acompanhamento de qual quer tipo de carga ou de val ores.
Seguranca a S\rioprgsanhammto e protecdo da integridade fisica de pessoa ou de
Supervisdo/fiscalizacdo Supervisdo elou fiscalizagdo direta dos locais de trabdho para
Operaciond acompanhamento e orientacdo dos vigilantes.

Telemonitoramento/tel econtrole

Execucdo de controle &ou monitoramento de locas, através de sistemas
€l etronicos de seguranca.

7. DESCRICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO

A seguir serd apresentado uma Avaiacdo Pericial, levando em consideracdo os
agentes agressivos, e caracterizadores de condigdes de trabalhos insalubres e/ou
periculosos, referente aos paradigmas dos Grupos Homogéneos de Exposicdo — GHE com
atividades nos diversos setores do |IFS — prédio da Reitoria — DIPOP / DIAE, situado na
Avenida Desembargador Maynard, 549 — Bairro Cirurgia — Aracaju / Sergipe, CEP.:
49026-010, CNPJ: 10.728.444/0001-00, Telefone: 55 (79) 3711-3186, com 15 Servidores
(Técnicos Adminigtrativos — 15), tendo como atividade principa a formagdo de
profissionais de nivel técnico, tecnoldgico e superior, respectivamente, CNAE n° 85.41-4,
85.42-2 e 85.31-7 pertencente ao Grupo C-31, grau de risco 2 de acordo o Quadro | daNR
4.
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A jornada de trabalho € de oito (8) horas, de segunda a sexta, salvo as situagtes
previstas na legislacéo.

Os locais avaliados encontram-se todos localizados dentro do prédio da Reitoria —
DIPOP / DIAE e sdo compostos dos seguintes ambientes:

1. Areas Administrativas.
7.1. Aspectos sanitarios

No prédio da Reitoria— DIPOP / DIAE n&o ha local adequado para os servidores,
alunos realizarem suas refeicbes (entrega de refeicbes e/ou lanchonetes); as instalacOes
sanitarias como: vasos sanitérios estdo disponiveis em proporcao de 1:20, os quais atende a
NR-24 em seu item 24.1.2 que define: “1 (uma) instalagdo sanitaria para cada 20 (vinte)
pessoas’. Ha disponibilidade de &gua potavel num raio de cinquenta (50) metros. O
reservatorio de dgua devera passar por limpeza periddica para garantir a qualidade da &gua
entregue pela Companhia de Saneamento de Sergipe (DESO).

7.2. DescrigOes Fiscas

Prédios construidos em alvenaria, pé direito de 3 (trés) metros, cobertura em telhas,
iluminacdo e ventilagdo natural e/ou artificial. Nessa &rea, esta instalada a administragéo.

A construcéo é toda em alvenaria revestida com cerémica ou reboco, forragdo com
placas de gesso, com cobertura em madeiramento e telha de fibrocimento, possuindo
janelas amplas em esguadrias de aluminio com vidros incolores, possuindo assm uma
excelente iluminagéo natural.
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Foi constatada durante as avaliagOes, a falta de corriméos das escadas na cor
amarela, assim como determina a NBR 7195, item 3.1.3. O mesmo se aplica a faixa de
sinalizag8o visual dos degraus e a sinalizacdo tétil direcional no piso, de acordo com a
NBR 9050.

As instalacBes do prédio da Reitoria — DIPOP / DIAE apresentam uma grande
guantidade de defeitos nos forros, infiltragbes e mofo nos ambientes de trabalho, sendo
necesséria sua corregao.

Em relacdo a parte elétrica, muitas tomadas estdo desprotegidas de suas devidas
caixas, deixando as fiacOes expostas, devendo ser reparadas imediatamente, tendo em vista
0 risco de curto circuito.
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Salientamos que os levantamentos foram realizados nos setores das unidades
produtivas do prédio da Reitoria — DIPOP / DIAE, no horério administrativo e em pleno
funcionamento.

A pericia compreende:

Ingpecéo no local de trabalho do(s) Servidor(es);
Andlise das tarefas executadas,

Identificacdo dos possiveis agentes agressivos,
Quantificacdo e qualificacéo dos agentes;
Legislacdo de seguranca adotada;

Material manipulado e

Conclus&o.

7.3. Divisdo dos grupos de exposi¢ao

Com o objetivo de facilitar a aplicacéo dos conceitos para elaboragdo desse laudo
no que tange as diferentes atividades existentes no prédio da Reitoria— DIPOP / DIAE, os
cargos foram divididos em Grupo Homogéneo de Exposicéo (GHE), que poder&o conter na
sua composicdo um Unico cargo ou mais de um, desde que expostos aps mesmos agentes
agressivos.

7.4. Denominacéo e descricao sumaria dos cargos

DENOMINACAO DO

CARGO DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
ARQUITETO definindo materiai's, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e
informacOes. Fiscalizar e executar obras e servicos, desenvolver estudos de
viabilidade financeiros, econdmicos, ambientais. Prestar servicos de
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consultoria e assessoramento, bem como estabelecer politicas de gestéo.
Assessorar nas atividades de ensino, pesqui sa e extensdo.

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e
instituicdes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislacdo), servicos e
recursos sociais e programas de educacdo; plangjar, coordenar e avaiar
ASSISTENTE SOCIAL | planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo
profissional (seguridade, educagdo, trabaho, juridica, habitacdo e outras);
desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros
disponive's. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Desenvol ver projetos de engenharia; executar obras; plangar, orcar e contratar
empreendimentos;, coordenar a operagdo € a manutencdo dos mesmos.
ENGENHEIRO/AREA | Controlar a quaidade dos suprimentos e servicos comprados e executados.
Elaborar normas e documentagdo técnica. Assessorar nas atividades de ensino,
pesqui sa e extensao.

Desenvol ver projetos de engenharia; executar obras; plangar, orcar e contratar
empreendimentos;, coordenar a operagdo € a manutencdo dos mesmos.
Controlar a qualidade dos suprimentos e servicos comprados e executados.
Elaborar normas e documentagdo técnica. Assessorar nas atividades de ensino,
pesqui sa e extensao.

ENGENHEIRO/AREA -
CIVIL

8. ANALISE AMBIENTAL

A andlise ambiental determina se a fungéo exercida pelos funcionarios no prédio da
Reitoria— DIPOP / DIAE egta sujeita a riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e
acidentes / mecanicos, como também, a existéncia de ambientes / fungdes periculosas.
Devera ser identificado, para cada risco, se a analise foi quantitativa ou qualitativa, a
metodologia utilizada para realizar a avaliagéo e indicar a marca e o0 modelo do aparelho
usado namedigéo.

8.1. Metodologia de avaliagéo

Este Laudo de Avaliagdo Ambiental baseou-se nas avaliagbes qudlitativas dos
agentes ambientais presente no Campus do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe situado no municipio de Aracgju.

Através de inspegdo “in loco” e descri¢do das atividades relacionadas em cada local
de trabalho foi realizado o levantamento dos agentes ambientais do qual foi relatado as
informagdes para caracterizagdo das condigbes salubres ou insalubres presente neste
campus.

A metodologia usada na definicdo dos ambientes insalubres e periculosos para a
salide do trabalhador serdo divididas por fungéo, setor de trabalho, agentes nocivos e grau
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de risco no ambiente de trabalho agressivo. Os riscos ergondmicos e de acidentes seré
discutido no item 10 que aborda sobre as medidas gerais que devero ser adotadas para
corregdo dos ambientes sujeita a essas condigdes. O item 11 mostra o quadro resumo dos
adicionais de insalubridade e periculosidade concedidos.

9. METODOLOGIA APLICADA

Os procedimentos técnicos e conclusdes constantes da investigacdo pericial
orientam-se segundo 0s preceitos contidos nos diplomas legais adiante consignados:

o Lei n° 6.514, de 22/12/77, regulamentada pela portaria n° 3.214, de
08/06/78, conforme disposicdes das Normas Regulamentadoras n° 15 (Atividades e
operagdes insalubres) e n° 16 (Atividades e operaches perigosas);

o Orientagdo Normativa de n° 6 de 18/03/2013, que estabelece orientagcdo
sobre a concessdo dos adicionais de insalubridade, periculosidade, irradiacdo ionizante e
gratificagdo por trabalhos com raios-x ou substancias radioativas, e da outras providéncias.

o SUmula n° 448 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), que estabelece o
pagamento do adicional de insalubridade para atividades de higienizagdo de instalagtes
sanitérias de uso publico ou coletivo de grande circulagdo, e a respectiva coleta de lixo.

o Decreto n° 93.412, de 14 de outubro de 1986, que revoga o decreto n°
92.212, de 26 de dezembro de 1985, regulamenta a lei n°® 7.369, de 20 de setembro de
1985, que ingtitui salario adiciona para empregados do setor de energia elétrica, em
condi¢Bes de periculosdade, e da outras providéncias.

10. MEDIDAS GERAIS QUE DEVERAO SER ADOTADAS

v Redlizar o monitoramento da salide dos servidores, em funcdo da NR 9 (Programa
de Prevencdo de Risco Ambientais - PPRA), através dos exames médicos determinados
pelaNR 7 (Programa de Controle Médico de Sallde Ocupacional - PCM SO);

v' Constituir e manter um Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho (SESMT), com o intuito de promover a salde e proteger a
integridade do servidor no loca de trabalho;

v Implantar planos e mapas téteis, de acordo com o item 5.11 da NBR 9050;
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v" Providenciar arenovagdo da pinturado prédio;
v" Providenciar aimplantagéo da ginastica laboral para todos os colaboradores;

v Providenciar caixa de primeiros socorros ou kit de emergéncia nos setores em que
foram verificadas condigdes insalubres e/ou periculosas,

v' Contemplar agdes preventivas para LER/DORT, exercicios laborais, pausas no trabalho
e moves ergondmicos adequados no contexto de proporcionar um maximo de conforto,
seguranca e desempenho eficiente fundamentado na Norma Regulamentadora n°17
Ergonomia.

v' Devera ser realizado um programa de gerenciamento dos residuos (PGR) com o
intuito de evitar contaminagd do meio ambiente, através de métodos adequados de
descarte dos mesmos,

v' Aumentar e distribuir em todo o prédio da Reitoria — DIPOP / DIAE, coletor
seletivo para acondicionamento do lixo de acordo com a sua classificagéo;

v Asrotas de fuga e as saidas de emergéncia devem ser sinalizadas com informacGes
visuais e sonoras,

v Eliminar as infiltragbes e mofo, através da substituicéo do telhado, composto por telhas
de fibrocimento;

v Providenciar reparos e manutencoes nas instalagdes sanitérias da Reitoria — DIPOP /
DIAE, como atroca dos vasos e descargas,

v Providenciar a manutencéo do motor do portdo principal;
v Implantar sinalizagdo t&til direcional no piso, de acordo com a NBR 9050;

v" Confeccionar os mapas de riscos de cada um dos setores do IFS no prédio da
Reitoria— DIPOP / DIAE;

v Devera ser feita um limpeza periddica dos componentes do sisema de climatizagdo
de forma a evitar a difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos a salide humana, assim
como a verificagdo perioddica das condigdes fisicas dos filtros mantendo-os em condicfes
de operacdo e substituindo-o0s quando necessario;
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v' E necessaria a criagdo do Departamento de Seguranca do Trabalho, no qual seriade
suma importancia, onde a utilizagdo de estagiérios do curso auxiliaria nos servicos mais
basicos, como inspecdo nos setores, reportando-se automaticamente aos devidos
responsaveis. O mesmo se aplica a convocagao de técnicos de seguranca do trabalho, que

atuariam tanto nas inspegdes, como na disponibilizagdo, controle e fiscalizagdo da
utilizacdo dos EPI, além dos treinamentos.
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CARACTERISTICASDO SETOR

GUARITA PRINCIPAL

Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Laje
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Natura
I luminacdo existente Natural e artificial atraves de |&mpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades de vigilancia pessoal e

patrimonial.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N& foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente
laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que né&o foi evidenciada fonte geradora de
cador no ambiente de trabaho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C_:ondlg,qes Né&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiacdes ndo

As dividades dos Servidores que compdem este grupo S&o
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, s totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raos ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que os mesmos encontram-se numa
exXposicdo minima.
: ~ N&o foi evidenciada méaguinas ou equipamentos que gerasse
Vibragdes . ~ & equip que g
vibrac&o.
Erio N& foi evidenciado ssema de armazenamento de frios e

congelados que necessite da avaiacdo quantitativa.
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: N&o foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou aagado
Umidade . . : . L
com umidade excessiva que necessite da avaliagdo qualitativa.

RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

Atividades e operagdes perigosas com exposi¢éo aroubos ou

Roubo, violéncia - S
outras espécies de violénciafisica.

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacédo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE

NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v' Para os agentes fisicos: ruido, calor, radiacGes ionizantes, condicdes hiperbaricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

Rua Francisco Portugal, n°150 — Bairro: Salgado Filho — Aracaju/SE — Telefone: (79) 3711-1853 / 3711-
1864 — Email: joao.lishoa@ifs.edu.br — Instituto Federd de Sergipe.

. ;
Jodo Paulo do mio Lishog
Eng.de g Tnkabo i iFS
CREA: 21 BUAPE: 1141310

|

30



mailto:joao.lisboa@ifs.edu.br

Pré-Reitoria de Desenvol vimento Instituci onal

Engenharia de Seguranca do Trabalho
5”:‘-’.‘;’5‘““‘“"”"'”"‘"D“}“" Laudo Técnico Pericid de Insalubridade e
Periculosidade — Reitoria: DIPOP-DIAE 001/ 2016

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos i nexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacédo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gque integram e ocupam 0s cargos que compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicilo, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

De acordo com o anexo 3 da NR-16, as atividades ou operagdes que impliquem em
exposicdo dos profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial a roubos ou outras
espécies de violéncia fisica sdo consideradas perigosas.

v" Considerando que foram evidenciadas condi¢Oes perigosas, nas situagdes descritas no
Anexo 3, daNR-16, os mesmos foram contemplados.

Segundo o art. 9° da Orientacdo Normativa n° 6, em relacdo aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, consideram-se:

| - exposicdo eventual ou esporddica: aquela em que o servidor se submete a
circunstancias ou condiges insalubres ou perigosas, como atribuicdo legal do seu
cargo, por tempo inferior & metade da jornada de trabalho mensal;

Il - exposicdo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou
condigdes insalubres ou perigosas conmo atribuigéo legal do seu cargo por tempo igual
ou superior & metade da jornada de trabalho mensal; e

Il - exposicdo permanente: aquela que é constante, durante toda a jornada laboral e
prescrita como principal atividade do servidor;

Segundo o art. 11 da Orientacdo Normativa n° 6, ndo geram direito aos adicionais de
insalubridade e periculosidade as atividades:

| - em que a exposi¢do a circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas sgja
eventual ou esporadica;

Il - consideradas como atividade-meio ou de suporte, em que ndo hé obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

I11 - que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdes gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e
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IV - em que o servidor ocupe funcio de chefia ou diregdo, com atribuicdo de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

OBS.: A atividade exercida neste local podera ser considerada periculosa, mas o
servidor, para fazer jus ao adicional de periculosidade requerido, quando do seu
pedido, devera atender ao disposto no art. 9°, 82° e §3° da Orientacdo Normativa n®
6 de 18 de margo de 2013, que trata respectivamente de expos¢do habitual e
permanente, informando através de documentos que comprovem as atribuigdes
legais do cargo, atividades efetivamente realizadas e a jornada de trabalho mensal
exposto ao risco, podendo ser responsabilizado(a) em caso da prestacdo de
infor macoes falsas.

MEDIDAS DE CORRECAO

v" Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores;

v" Providenciar 1 (uma) cadeiracom altura regulavel, estofada, giratéria, com cinco pés
e bragos, permitindo apoiar aregido lombar;

v" Providenciar treinamento para situacdo de emergéncia, assim como andlise fisica e
psicolbgica.

v" Providenciar a aquisicdo, utilizacdo e monitoramento, através de fichas de controle,
dos cacados de seguranca para protecdo dos pés contra agentes cortantes e
perfurantes;

v" Providenciar a aquisicdo, utilizacdo e monitoramento, através de fichas de controle,
dos coletes a prova de balas de uso permitido paravigilantes que trabalhem portando
armade fogo, paraprotecéo do tronco contra riscos de origem mecanica;

RESULTADO DO LAUDO

() Nenhum adicional () Adiciond de insalubridade 5% (X) Adiciona de Periculosidade 10%
() Adiciond deinsalubridade 10%
() Adiciond de insalubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP — SALA DE REUNIAO
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades de planejamento.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiagdes ndo

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~0| evidenciada maguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

: N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabaho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa
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RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para 0s agentes fis cos, quimicos e bioldgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicgo, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

> Pelas razdes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v Providenciar placas de sindizagdo de seguranca, como: localizacdo das saidas de
emergénd as, localizacdo dos extintores;

v" Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagdo do
extintor;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP - RECEPCAO PRINCIPAL
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Recepcio de colaboradores e prestacio de

informagoes.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiagdes ndo

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

ionizantes :
provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.
: ~ Ndo foi evidenciada méguinas ou equipamentos que gerasse
Vibragdes vibraczo.
Frio N&o foi e«idenciado_ sistema_ de armazenamento de frios e
congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade N&o foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou aagado
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com umidade excessiva que necessite da avaliacéo qualitativa

RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacédo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE

NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v' Para os agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condi¢Ges hiperbaricas, ndo
ionizantes, vibracéo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente em
conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente, ndo
foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabalho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
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anexos 11 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condicOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos néo foram contemplados.

» Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e biolgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o0 que preceitua a Orientacédo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicgo, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

» Pelas razdes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0S cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v" Providenciar placas de sinalizagdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores;

v" Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagdo
do extintor;

v Providenciar a eliminacdo de infiltragbes presente nas paredes e teto;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%

|
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP — SALA DA ENGENHARIA DE PROJETOSE OBRASI
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades administrativas.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo | N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente

Radiacdes ndo cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~0| evidenciada maguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

: N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabaho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa
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RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para 0s agentes fis cos, quimicos e bioldgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicito, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

> Pelas razdes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOESDE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v' Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores;

v" Providenciar a eliminacdo de infiltragdes presente nas paredes e teto;

v" Providenciar que os fios elétricos estejam em canaletas, ou tubulagdes e encapados;

v' Substituir o uso de notebook por computador pessoal para evitar que a tela fique
abaixo davisdo do colaborador, causando fadiga visual;

v" Providenciar 4 (quatro) suportes para os pés, que se adapte ao comprimento da perna
do trabalhador;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP — COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (CPL)
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades administrativas.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo | N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente

Radiacdes ndo cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~0| evidenciada maguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

: N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabaho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa
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RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

» Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e biolgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicgo, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

» Pelas razdes expostas, para 0os agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v Providenciar placas de sindizagdo de seguranca, como: localizacdo das saidas de
emergénd as, localizacdo dos extintores;

v" Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagédo do
extintor;

v' Posicionar a tela do computedor a atura do nivel dos olhos, para evitar cansaco
visual;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP - DIRETORIA GERAL
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Laje
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades administrativas.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiagdes ndo

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~0| evidenciada maguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

: N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabaho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa
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RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para 0s agentes fis cos, quimicos e bioldgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o0 que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicito, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

> Pelas razdes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOESDE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v' Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores;

v" Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagdo
do extintor;

v" Providenciar a eliminacéo de infiltragbes presente nas paredes;

v" Substituir o uso de notebook por computador pessoal para evitar que a tela fique
abaixo davisdo do colaborador, causando fadiga visual;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP - COPA
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Natura
I luminacdo existente Natural e artificial atraves de |&mpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Setor destinado a0 aquecimento de refeigies

paraos colaboradores interessados.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente

Fonte Geradora

Ruido Continuo

Nao foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiagdes ndo

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

ionizantes :
provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.
: ~ Ndo foi evidenciada méguinas ou equipamentos que gerasse
Vibragdes vibraczo.
Frio N&o foi e«idenciado_ sistema_ de armazenamento de frios e
congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.
Umidade N&o foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou aagado
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| com umidade excessiva que necessite da avaliacéo qualitativa

RISCO: QUIMICO
Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO
Agente Fonte Geradora
As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora
- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTE(;AO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO
Risco EPI Certificado de Aprovacédo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de

Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
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anexos 11 e 13, os mesmos néo foram contemplados.

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigdes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

» Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e biolgicos inexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o0 que preceitua a Orientacédo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gue integram e ocupam 0s cargos gue compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicgo, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

» Pelas razdes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0S cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v" Providenciar placas de sinalizacdo de seguranca, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizacdo dos extintores;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsaubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIPOP - SALA DA ENGENHARIA DE PROJETOSE OBRASII
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Laje
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Natural e artificial atraves de |&mpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades administrativas.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo | N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C_:ondlg,qes N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente

Radiagbes ndo cobertos o que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~OI evidenciada méaguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

. N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa
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RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11 e 13, os mesmos néo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos i nexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gque integram e ocupam 0s cargos que compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicito, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

De acordo que 0 que preceitua o anexo 4 da NR-16, em seu item 1, letra ¢, tém direito
ao adicional de periculosidade os colaboradores que realizam atividades ou operagdes
em instalagbes ou equipamentos elétricos energizados em baixa tensdo no sistema
elétrico de consumo - SEC, porém, os equipamentos utilizados neste setor sdo
considerados el etronicos;

Também segundo o anexo 4 da NR 16, sdo consideradas éreas de risco onde sdo
realizadas as atividades de ingpegao, testes, ensaios, calibracéo, medicdo e reparos em
equipamentos e materiais elétricos, eetronicos, eetromecanicos e de seguranca
individual e coletiva em sistemas elétricos de poténcia de alta e baixa tensdo, porém, as
atividades neste setor sdo realizadas no sistema elétrico de consumo - SEC;

Conforme o glossario da NR 10, Sstema Elérico de Poténcia (SEP) é definido como o
conjunto das instalagdes e equipamentos dedtinados a geracdo, transmissdo e
distribuicdo de energia eétrica até a medi¢éo, inclusive.

v Considerando que nd foram evidenciadas condigdes periculosas, nas condigOes
descritas no anexo 4, daNR 16, os mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas raz0es expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidor es que integram e ocupam 0s car gos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOES
DE PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v" Providenciar placas de sinalizacdo de seguranga, como: uso de EPI, localizagdo das
saidas de emergéncias, localizagcdo dos extintores,
v' Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagdo
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do extintor;

v" Providenciar o reparo das lampadas queimadas para que ailuminacdo geral possa ser
uniformemente distribuida e difusa, evitando assm, ofuscamento, reflexos
incOmodos, sombras e contrastes excessi vos.

v" Providenciar a eliminacéo das infiltracGes presente nas paredes e teto;

v’ Substituir o uso de notebook por computador pessoal para evitar que a tela fique
abaixo davisdo do colaborador.

v" Providenciar 10 (dez) suportes para os pés, que se adapte ao comprimento da perna
do trabalhador.

v" Providenciar o aterramento adequado do rack de rede.

v’ Devem ser utilizadas medidas de protecdo coletiva, nos quais compreendem,
prioritariamente, a desenergizacdo elétrica durante as manutencgdes,

v" Providenciar a aquisi¢do, utilizagdo e monitoramento, através de fichas de controle de
luvas de borracha isolante (classe 00) para baixa tensdo para protecdo das méaos
contra choques e étricos (tensdo maxima de uso 500V (constante) e pico de 2500V);

v" Providenciar a aquisi¢do, utilizacdo e monitoramento, através de fichas de controle de
luvas de cobertura em vaqueta para protecdo da luva isolante de borracha contra
perfuragoes,

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR
DIAE - DIRETORIA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Placas de gesso
L aterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilacdo existente Artificial através de ar condicionado
Iluminacéo existente Artificial através de ldmpadas fluorescentes

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades administrativas.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO

Agente Fonte Geradora

Ruido Continuo | N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
leves, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.
Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ N&o foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente

Radiacdes ndo cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

lonizantes provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposicdo minima.

Vibracdes I\!ao f~0| evidenciada maguinas ou equipamentos que gerasse
vibrag&o.

: N&o foi evidenciado Sstema de armazenamento de frios e
Frio . o -

congelados que necessite da avaliagdo quantitativa.

Umidade N&o foi evidenciado trabaho em ambiente encharcado ou aagado

com umidade excessiva que necessite da avaliagéo qualitativa

Rua Francisco Portugal, n°150 — Bairro: Salgado Filho — Aracaju/SE — Telefone: (79) 3711-1853 / 3711-
1864 — Email: joao.lisboa@ifs.edu.br — Instituto Federd de Sergipe.
Jodo Peulo do Ny isterto Lishoo
Eng. de o Trakabo i iFS
CREA: 21214 SAPE: 141310

58



mailto:joao.lisboa@ifs.edu.br

Pré-Reitoria de Desenvol vimento Instituci onal

Engenharia de Seguranca do Trabalho

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA

Laudo Técnico Pericia de Insalubridade e
Periculosidade — Reitoria: DIPOP-DIAE 001/ 2016

RISCO: QUIMICO

Agente Fonte Geradora

N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora

As atividades desenvolvidas pelos cargos que integram este grupo ndo se
- moldam nem as elencadas na Orientacdo Normativa n° 6, nem na NR 15,
anexo 14, em qualquer grau de nocividade previsto.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente Fonte Geradora

- N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco EPI Certificado de Aprovacéo (CA)

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE
NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de
Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiacdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibragdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.
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v Considerando que ndo foram evidenciados agentes bioldgicos, nas condigOes
descritas no Anexo, da Orientagdo Normativa n° 6, e no anexo 14 da NR 15, os
mesmos ndo foram contemplados.

> Pelas razbes expostas, para os agentes fisicos, quimicos e bioldgicos i nexistentes
no setor de trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, conforme a
NR-15 e com o que preceitua a Orientacdo Normativa n° 6, concluo que os
servidores gque integram e ocupam 0s cargos que compdem o Grupo Homogéneo
de Exposicito, NAO TRABALHAM EM CONDICOES DE
INSALUBRIDADE.

> Pelas razes expostas, para 0os agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOESDE
PERICULOSIDADE.

MEDIDAS DE CORRECAO

v' Providenciar placas de sinalizagdo de seguranga, como: localizagdo das saidas de
emergéncias, localizagdo dos extintores;

v" Providenciar a pintura em vermelho (1m x 1m) na parede ou no piso para localizagdo
do extintor;

v" Providenciar extintor contraincéndio (CO2 — Classe B/C) localizado dentro do setor;

v" Providenciar o reparo das |ampadas queimadas para que a iluminag&o geral possa ser
uniformemente distribuida e difusa, evitando assim, ofuscamento, reflexos
incomodos, sombras e contrastes excessivos.

v Posicionar a tela do computador a atura do nivel dos olhos, para evitar cansago
visual;

v" Providenciar 7 (sete) suportes para os pés, que se adapte ao comprimento da perna do
trabal hador;

v" Providenciar 8 (oito) suportes ergondmicos para monitor com altura gjustavel, para
que aparte superior da tela figue na mesma atura dos olhos;

RESULTADO DO LAUDO

(X) Nenhum adiciona ( ) Adiciond deinsdubridade 5% () Adiciond de Periculosidade 10%
( ) Adiciond deinsaubridade 10%
() Adiciond deinsaubridade 20%
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CARACTERISTICASDO SETOR

INSTALACOES SANITARIAS— SERVICOSDE LIMPEZA, ASSEIO E

CONSERVACAO
Tipo de Construcdo Alvenaria
Estrutura Concreto
Cobertura existente Laje
Laterais predominantes Alvenaria
Piso predominante Ceramica
Ventilagio existente Natura
Iluminacdo existente Natural e artificial através de |&mpadas fluorescentes
Dados complementar es N&o existe um posto fixo de trabalho

FLUXOGRAMA DO SETOR: Atividades de empresas terceirizadas de
limpeza das instalagbes do Instituto.

RISCOSAMBIENTAIS (INSALUBRIDADE)

RISCO: FiSICO
Agente Fonte Geradora
Ruido Continuo | N&o foi evidenciada fonte de ruido continuo no ambiente laboral.

Ruido de Impacto

N&o foi evidenciada fonte de ruido de impacto no ambiente laboral.

As atividades desempenhadas pelos integrantes deste grupo séo
moderadas, de acordo com o Quadro 3, do Anexo 3, da NR 15.

Calor Considerando, ainda, que ndo foi evidenciada fonte geradora de
calor no ambiente de trabalho e adjacéncias que necessite de
avaliagcdo quantitativa.

Radiacdo N&o foi evidenciado fonte ou processo que necessite de energia

lonizante nuclear.

C.:Ohd'f;q$ Néo foi evidenciada condigdes hiperbaricas no ambiente laboral.
Hiperbaricas

Radiagdes ndo

As atividades dos Servidores que compdem este grupo S&0
desenvolvidas em ambientes internos, ou sga, sdo totamente
cobertos 0 que evita o reflexo direto dos raios ultravioleta

ionizantes :
provenientes do sol de forma que 0s mesmos encontram-se numa
exposi¢do minima.
: ~ Ndo foi evidenciada méguinas ou equipamentos que gerasse
Vibragoes vibrag&o.
Frio N&o foi evidenciado sistema de armazenamento de frios e
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congelados que necessite da avaliacdo quantitativa.

: N&o foi evidenciado trabalho em ambiente encharcado ou aagado
Umidade . : . . o
com umidade excessiva que necessite da avaliacéo qualitativa

RISCO: QUIMICO

Agente

Fonte Geradora

) N& foram evidenciados agentes quimicos que possam ser avaliados em
conformidade com aNR 15 anexos 11, 12 e 13.

RISCO: BIOLOGICO

Agente Fonte Geradora
Bactérias, fungos, virus, Higienizag&o de instalagbes sanitérias de uso publico ou
parasitas, entre outros. coletivo.

Bactérias, fungos, virus,
parasitas, entre outros.

Coleta de lixo.

RISCOS AMBIENTAIS (PERICUL OSI DADE)

Agente

Fonte Geradora

N&o identificado

EPI —EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL
DISPONIBILIZADO /UTILIZADO

Risco

EPI
Acidentes Calcado de seguranca
Bioldgico Luvas de l&tex

EPC —EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA EXISTENTE

NO LOCAL

CONCLUSAO GHE/FUNCAO:

Considerando que as atividades exercidas pelos integrantes do Grupo Homogéneo de

Exposicéo, no que diz respeito a caracterizagdo de condigdes de trabalho insalubre frente
alegislagdo, destacam que:

v’ Paraos agentes fisicos: ruido, calor, radiagdes ionizantes, condigdes hiperbéricas, ndo
ionizantes, vibracdo, frio, e umidade, sendo os mesmos avaliados qualitativamente
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em conformidade com aNR 15 e seusanexos 1, 3, 5, 6, 7, 8, 9 e 10, respectivamente,
nao foram evidenciados;

O manuseio de alcalis causticos, como descrito na NR-15, anexo 13, deve ser entendido
como 0 manuseio direto da substancia ali descrita, na sua pureza, e ndo o manuseio de
produtos de limpeza de uso doméstico, obtidos da dilui¢do dessa substancia.

v Considerando que ndo foram evidenciados agentes quimicos nos ambientes de
trabaho, sendo os mesmos avaliados qualitativamente, em conformidade a NR-15,
anexos 11, 12 e 13, os mesmos ndo foram contemplados.

O adicional de insalubridade é devido somente para o servigo de limpeza urbana, coleta
de lixo urbano. Todavia, ndo se pode deferir tal adicional para aqueles servidores que
exercem suas atividades em faxinas ou limpezas de sanitarios e patios de empresas que
sS40 consideradas como coleta de lixo domiciliar.

De acordo com a Orientacdo Normativa n° 6, ndo caracterizam sSituagdo para
pagamento do adicional de insalubridade o contato com fungos, acaros, bactérias e
outros micro-organismos presentes em documentos, livros, processos e similares,
carpetes, cortinas e smilares, sistemas de condicionamento de ar ou em instalagdes
sanitérias;

Porém, de acordo com a siimula n® 448 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), ensgja
0 pagamento de adicional de insalubridade em grau méximo, a higienizagdo de
instalagdes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulacdo, e a respectiva
coleta delixo, por ndo se equiparar a limpeza emresidéncias e escritorios.

v" Considerando que foram evidenciados agentes bioldgicos na atividade de limpeza,
nas condigdes descritas na siimula n® 448 do Tribunal Superior do Trabaho (TST), os
mesmos foram contemplados.

De acordo com o art. 9° da Orientacdo Normativa n° 6, em relacdo aos adicionais de
insalubridade e periculosidade, consideram-se:

| - exposicdo eventual ou esporddica: aquela em que o servidor se submete a
circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas, como atribuicdo legal do seu
cargo, por tempo inferior & metade da jornada de trabalho mensal;

Il - exposicdo habitual: aquela em que o servidor submete-se a circunstancias ou
condigdes insalubres ou perigosas conmo atribuigéo legal do seu cargo por tempo igual
ou superior & metade da jornada de trabalho mensal; e

Il - exposicdo permanente: aquela que é constante, durante toda a jornada laboral e
prescrita como principal atividade do servidor;
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Segundo o art. 11 da Orientacdo Normativa n° 6, ndo geram direito aos adicionais de
insalubridade e periculosidade as atividades:

| - em que a exposi¢do a circunstancias ou condigdes insalubres ou perigosas sgja
eventual ou esporadica;

Il - consideradas como atividade-meio ou de suporte, em que ndo hé obrigatoriedade e
habitualidade do contato;

I11 - que sdo realizadas em local inadequado, em virtude de questdes gerenciais ou por
problemas organizacionais de outra ordem; e

IV - em que o servidor ocupe funcio de chefia ou diregdo, com atribui¢do de comando
administrativo, exceto quando respaldado por laudo técnico individual que comprove a
exposicao em carater habitual ou permanente.

> Pelas razes expostas, para 0s agentes causadores de perigos inexistentes no setor
de trabalho, sendo os mesmos avaliados quditativamente, conforme a NR-16,
concluo que os servidores que integram e ocupam 0s cargos que compdem o
Grupo Homogéneo de Exposicio, NAO TRABALHAM EM CONDICOESDE
PERICULOSIDADE.

OBS.: A atividade exercida neste local podera ser consderada insalubre, mas o
servidor, para fazer jus ao adicional de insalubridade requerido, quando do seu
pedido, devera atender ao disposto no art. 9°, 82° e §3° da Orientacdo Normativa n®
6 de 18 de margo de 2013, que trata respectivamente de expos¢do habitual e
permanente, informando através de documentos que comprovem as atribuigdes
legais do cargo, atividades efetivamente realizadas e a jornada de trabalho mensal
exposto ao risco, podendo ser responsabilizado(a) em caso da prestacdo de
infor magoes fal sas.

OBS.: Para definir quais os colaboradores terceirizados que se enquadrar&o na
SUmula 448 do Tribunal Superior do Trabalho, recomenda-se que a administragdo
faca uma reunido com a empresa para definir quais trabalhadores ficardo
responsaveis pela limpeza, higienizacéo e coleta de lixo dasinstalacbes sanitarias.

MEDIDAS DE CORRECAO

v" Providenciar placas de snalizagdo de seguranca, como: uso de EPI, quanto a higiene;

v" Providenciar reparos e a manutencdo das instalagoes sanitérias;

v" Providenciar a aquisi¢do, utilizacdo e monitoramento, através de fichas de controle de
méscaras respirador purificador de ar ndo motorizado: peca semifacia filtrante
(PFF1) para protegdo das vias respiratérias contra agentes biol 6gicos;

v" Providenciar a aquisi¢do, utilizacdo e monitoramento, através de fichas de controle de
luvas de l&tex para protecdo das méos contra agentes quimicos e bioldgicos;
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v" Providenciar a aquisi¢do, utilizagdo e monitoramento, através de fichas de controle de
calgcados de seguranca para protecéo dos pés e pernas contra umidade proveniente de

operacdbes com uso de &gua;

RESULTADO DO LAUDO

(') Nenhum adicional

( ) Adicional deinsdubridade 5% () Adicional de Periculosidade 10%

( ) Adicional deinsdubridade 10%
(X) Adiciona de insal ubridade 20%
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10 - QUADRO DOSRESUMOS DOS ADICIONAIS CONCEDIDOS

N° SETOR RISCO | ADICIONAL | % AVALIACAO OBSERVACAO
1 Guarita Principal M €canico / Periculosidade | 10 Qua! |t:at Ivapera atividades e OPEragoes pergosas com Fornecer EPI (*)
Acidente exposi¢ao a roubos ou outras espécies de violénciafisica

Instalagdes Sanitérias — Servicos de

Quialitativa para higienizago de instal agbes sanitérias de Fornecer EPI (*)
Limpeza, Asseio e Conservagao

Biologico Insalubridade 20 uso publico ou coletivo e coleta de lixo.

Legenda (*):

1. A partir da implantacdo das Medidas Administrativas (M. A.) recomendadas e a emissao de um novo laudo, comprovando as condigdes salubres do ambiente, os
servidores dos GHE em pauta deixardo de ter direito ao adicional;

2. A partir do fornecimento dos EPI, que € obrigatrio, com as respectivas comprovagdes de entrega e a fiscalizagdo do uso correto dos mesmos pel os Servidores, estes
deixardo de ter direito aos adicionais de i nsd ubri dade e pericul osidade;

3. Com aimplantagéo dos EPC e seu perfeito funcionamento os servidores, do GHE em pauta, deixardo de ter direito aos adicionais, desde que um novo laudo comprove
gue o ambiente esta em condicOes salubres;

OBSERVACOES:
1. Paraque um GHE deixe de ter direito ao adiciona faz-se necessario que os itens com (*) do quadro acimatenham sido cumpridas,

2. O GHE que estiver exposto, simultaneamente, a agentes insalubres e a periculosidade terdo direito apenas a um dos dois adicionais, cabendo ao servidor escolher qual
adiciona receber.
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3. O GHE que estiver exposto, simultaneamente, a mais de um fator de insaubridade, tera direito apenas a um dos dois adicionais, serd apenas considerado o de grau mais
elevado, conforme itens 15.3 € 16.2.1, respectivamente NR 15 e NR 16.

4. E vedada a percepcdo do adiciona para o servidor que embora esteja ocupando o cargo descrito na tabel a acima, deixe de exercer o tipo de trabalho que deu origem a0
pagamento do adicional.

5. A atividade exercida neste local poderd ser considerada insalubre e/ou periculosa, mas o servidor, para fazer jus ao adicional de insalubridade ou pericul osidade requerido,
deverd atender a0 disposto no art. 9°, 82° e §3° da Orientacdo Normativa n° 6 de 18 de margo de 2013, que trata de exposi¢do habitua e permanente, respectivamente,
informando atribuigdes e o tempo de exposi¢do da atividade, quando do seu pedido.
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12 - ENCERRAMENTO

Os adicionais de insalubridade, de periculosidade e de irradiagdo ionizante, bem
como a gratificagéo por trabalhos com raios-x ou substéncias radioativas, estabelecidos na
legislacéo vigente, ndo se acumulam e sdo formas de compensac&o por risco a salde dos
trabalhadores, tendo carater transitorio, enquanto durar a exposi¢ao.

Os servidores do prédio da Reitoria — DIPOP / DIAE expostos a0 ambiente
insalubre e/ou periculoso, fardo jus a0 recebimento de adicionais de acordo com sua
lotac&o nestes ambientes.

Implantar os adicionais de insalubridade e periculosdade aos colaboradores que
tem direito arecebé-los, conforme avaliagdo pericial reaizada.

Devido ser humanamente impossivel somente um servidor da érea de Seguranca do
Trabalho redlizar a tarefa de quantificar o tempo de exposicdo de todos os servidores
interessados, a atividade exercida nestes locais podera ser considerada insalubre e/ou
periculosa, mas para fazer jus ao adicional requerido, quando realizado o pedido, 0 mesmo
devera atender a0 disposto no art. 9°, §2° e 83° da Orientagdo Normativa n° 6 de 18 de
margo de 2013, que trata respectivamente de exposi¢éo habitua e permanente, informando
através de documento especifico que comprovem as atribuigdes legais do cargo, atividades
efetivamente realizadas e a jornada de trabalho mensal exposto ao risco.

Esta avaliagdo permanecera valida durante a fase operacional baseando-se nas
atividades previstas para os colaboradores explicados por ocasido da vistoria. Para
qualquer ateracdo que venham a ocorrer nas atividades, processo e equipamentos,
recomendo novas andlises, sendo importante redizar a cada seis meses reavaliacdo dos
servidores expostos aos ambientes considerados insalubres e/ou periculosos.

O Engenheiro especidizado em Engenharia de Seguranga do Trabalho atesta que a
presente avaliacdo obedeceu criteriosamente os principios fundamentais da ABNT
(Associagdo Brasileira de Normas Técnicas), Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho, Orientagdo Normativa da Secretaria de Gestdo Publica e dos Codigos de Etica
Profissional da CONFEA — Conselho Federa de Engenharia, Arquitetura e Agronomia

Este laudo € composto de 70 (setenta) folhas impressas por computador frente e
verso, todas numeradas e devidamente rubricadas, sendo uma datada e assinada. O
profissional especializado colocase ao inteiro dispor de Vossa Senhoria para 0s
esclarecimentos que se fizerem necessério.
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AVALIADOR RESPONSAVEL
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\ Jodo Paulo do Nascimento Lisboa
Engenheiro de Seguranca do Trabalho
CREA / SE: 2712147200
MATRICULA SIAPE N° 1141319

Aracgju/SE, quarta-feira, 09 de marco de 2016.
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