Marco Arlindo

DIRETOR

Sou professor do Instituto Federal de Sergipe (IFS - Campus Sio Cristévio)
desde marco de 2003, quando a institui¢io ainda se chamava Escola
Agrotécnica Federal de Sdo Cristovao (EAFSC-SE). Possuo Licenciatura em
Educagdo Fisica e Mestrado em Educagio, pela Universidade Federal de Sergipe
{UFS), em cuja dissertagdo estudei a histdria da instituigio na qual leciono; e
Doutorado em Educagdo pela Universidade Federal da Bahia (UFBA), onde
defendi tese sobre as origens da rede federal de ensino técnico-agricola.

Nos mais de 19 anos de atuagdo institucional vdrios postos, cargos e
fungdes. Fui Coordenador de Esporte e Lazer da entdo Escola Agrotécnica
Federal de Sdo CRistdvio; Presidente da Comissdo Permanente de Pessoal
Docetnte; Membro do Comité de Etica; Membro do Conselho Superior do IFS;
Diretor de Ensino do Campus Sdo Cristévio; Pré-reitor de Gestdo de Pessoas
do IFS e, desde 2018, ocupo a Diregdo Geral do IFS-Campus Sio Cristévao.
Além da atuagdo administrativa institucional, fiz parte da Diretoria do Sindicato
dos Servidores do IFS, o SINASEFE.

Venho, mais uma vez, submeter meu nome 3 Diregdo Geral do IFS-Campus
Sio Cristdvdo, cargo que jd ocupo hd quase 4 anos. Ao longo desse tempo,
busquei fortalecer a imagem institucional, criar um clima organizacional
favordvel a todos os servidores ¢ discentes e, ainda, responder a demandas dos
vdrios setores que compdem a instituigdo. Tudo isso num cendrio adverso, com
diminuigdo de recursos orgamentdrios, com problemas de infraestrutura e,
também, com a pandemia da COVID-19. O desafio € imenso, mas tenho certeza
de que com "ética, responsabilidade e empatia" poderemos superar as
adversidades e construir juntos uma instituigdo cada vez melhor.

Slogan: Etica, responsabilidade e empatia
Cargo a que se destina: Diretor Geral do IFS Campus Sio Cristévao




ARENA DE ENSINO

- Criagio de foruns para debater a5 apresentadas pelos Cursos Téenicos de

Nivel Médio, em suas diversas modalidades, e dos Cursos Superiores;

- Criagdo de comissio para efetuar levantamento de necessidades e implantagio de Cursos de

Formagdo Inicial e Continuada (FIC), que atendam 3s demandas da comunidade que circunda o nosso

Campus;

- Fomentagio da aproximagdo en(re os Cursos de Agropecudria, Aquicultura, Agroecologia,
indlstria e Al do os d desde o processo de produgio até

processamemo de ahmentos, através de projetos integradores;

AREA DE EXTENSAO

- Aproximagio com os lideres comunitdrios dos povoados que circundam o Campus, buscando
viabilizar parcenas para a criagdo de cursos e desenvolvimento de projetos;

- Estimulo ao de priticas as que valorizem o tertitdrio no qual o Campus
estd inserido, propiciando o desenvo\vwmento local e viabilizando a curricularizagio da extensio.

AREA DE PESQUISA

- Inzentivo ao desenvolvimento de Projetos de Pesquisa que snvolvam discentas de cursos diferentes,
contribuindo assim, para um maior didlogo entre a5 diferentes dreas;

- Estimulo 3 elaboragio de Pesquisas que envolvam extensdo e ensino, buscando envolver o maior
niimero possivel de discentes;

- Incentivo 3s pesquisas que colaborem para o i dos arranjos p
no qual o Campus estd inserido.

SETORES AGROPECUARIOS

Elaboragio de dreas demonstrativas em todos os setores para servirem as atividades
diddtico-pedagdgicas;

- Sistematiza¢do dos estdgios ou das monitorias em todos os setores da agropecudria, como uma forma
de estimular os estudantes e manter os setores com supervisdo permanente;

- Constituigdo de comissio para elaborar plano diretor de recuperagio de todos os setores da

agropecudria. A

e ASSISTENCIA ESTUDANTIL
- Criagdo de fruns locais permanentes, com participagdo dos lideres de turma, grémio estudantil e
coordenadores de centro académico, para debater as necessidades dos discentes;
- Elaborago, junto com os discentes, de ciclo de debates anual que abordem temiticas importantes
para a formagao humana, a exemplo de DSTs, Aborto, Precongeito, dentre outros;
- Definigdo de calenddrio anual de atividades culturais e esportivas, envolvendo docentes, técnicos e

discentes. GESTﬁO

- Recriagdo do Conselho Diretor de Campus, com representantes dos discentes, técnicos e docentes,
buscando democratizar as instincias de decisio no Campus;

- Viabilizagdo de dois encontros anuais, um em cada semestre, para fazer a prestagao de contas a toda
comunidade do Campus;

- Defesa da autonomia do campus, com o estimulo 3 eriagio de uma cultura voltada 3 democracia
participativa;

- Criagio de Grupo de Trabalho com o intuito de mapear e caracterizar toda a cobertura vegetal do
Campus, com vistas 3 identificagfio de possiveis dreas degradadas e posterior plano de acdio para
recuperagdo;

- Continuagao da estruturagio do sistema de video monitoramento nas principais dreas do campus
{Alojamentos, Diddticas, Setores de Produgio, Prédio Central e principais acessos do campus);

- Elaboragdo juntamente com a DIPOP de um plano diretor de construgdes para o Campus, de modo 2
elaborar os projetos para submeter 3 bancada federal sergipana, em busca de concretizd-los.

do territério




