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ITENS DA PLANILHA [EC. EM ELETROTECNICTEC. EM EDIFICACOESNGENHEIRO CIVENG. ELETRICIST] ARQUITETO OBSERVACAO!
ATENDE?
MODULO 1 — COMPOSIGAO DA
REMUNERACAO
1.1. Salario-base SIM SIM SIM sim SImM
1.2. Adicional de periculosidade N/A N/A N/A N/A N/A
1.3. Adicional de insalubridade N/A N/A N/A N/A N/A
1.3. Adicional Noturno N/A N/A N/A N/A N/A
1.4. Adicional de Hora Noturna Reduzida N/A N/A N/A N/A N/A
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
21 Allneas A (’1 §° Salario) e B (Férias e SIM sIM sIm SIM SIM
Adicional de Férias)
U percentual da alinea A deve ser de |
20%. Para ter o beneficio da
desoneragdo, a receita auferida por
outras atividades (neste caso, de
terceirizagéo) o percentual de
faturamento relacionado a elas deve ser
de até 5%, para que a proporcionalidade
nao seja efetivada. A empresa propde um
recebimento mensal de R$ 50.923,83. Se
utilizarmos a média de faturamento dos
ultimos trés meses, de acordo com a
2.2. Encargos Previdenciarios (GPS, declaragéo enviada pela empresa, o valor
Fundo de Garantia (FGTS) e outras NAO NAO NAO NAO NAO méaximo de faturamento para que as
contribuicoes atividades a serem desenvolvidas no IFS
fossem desconsideradas a titulo de
desoneracéo seria de R$ 29.415,79.
Ressalta-se o fato de que, ndo
necessariamente uma empresa de
engenheira ao gozar do beneficio da
desonaragdo, tera todos os seu
faturamente desonarado. As atividades a
serem realizadas no IFS possuem
vinculos com o CNAE 7830-2/00
(fornecimento e gestéo de recursos
humanos para terceiros)
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
231 .A_Imea A (Custo com deslocamento SIM SIM SIM SIM SIM
do profissional)
2.3.2.Alinea B (Auxilio Alimentag&o) SIM SiM SiM SIM SIM
2.3.3.Alinea C (Assisténcia Social Familiar) SIM SiM SiM SIM SIM
2.3.4.Alinea D (Beneficio Social Familiar) SIM SIM SIM SIM SIM
WMUDOLU 9 = T RO VoAU T ARA
X
3.1.Alinea A (Aviso Prévio Indenizado) SIM SiM Sim SIm SIM
iPZI.)AImea B (Incidéncia do FGTS sobre o SIM SIM SIM SIM SIM
3.3.Alineas Ce F SIM SiM Sim SIM SIM
3.4. Alinea D (Aviso Prévio Trabalhado) SIM Sim SiM SIM SIM
3.5.Alinea E SIM SIM SiM SIM SIM
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO
DO PROFISSIONAL AUSENTE
4'.1 . Alinea A (Substituto na cobertura de SIM SIM SIM SIM SIM
férias)
4.2 6I|nga B (Sl{bsllluto na Cobertura das SIM SIM SIM SIM SIM
Auséncias Legais)
4:3 Alinea C (S_ubsmmo na Cobertura de SIM SIM SIM SIM SIM
Licenga-Paternidade)
4.4 Alinea D (Substituto na Cobertura das
Auséncias por Acidente de Trabalho) SiM SiM SIM sim Sim
4.5 Alinea E (Substituto na Cobertura de
Afastamento Maternidade) SiM Sim SiM siv Siv
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS
5.1.Alinea A (Uniformes) SIM SIM SiM SIM SiM
5.2. Alinea B (materiais) SIM SIM SIM SIM SIM
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS,
TRIBUTOS E LUCRO
6.1.Alineas A (Custos Indiretos) e B SIM SIM SIM sIM SIM
(Lucro)
A CPRB deve ser zerada. Uma vez que,
no IFS, a emrpesa ndo prestara servigos
6.2.Alinea C (Tributos) NAO NAO NAO NAO NAO de engenheira, mas sim de gestao e
fornecimentos de recursos humanos para
terceiros.
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