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1. APRESENTACAO

Este documento € fruto da percepcao das equipes pedagdgicas dos Campi acerca
da necessidade de instrumentalizar as acGes do conselho de classe em atendimento ao
determinado no Regulamento da Organizacdo Didatica (ROD). Sua elaboragdo
considerou os principais documentos que subsidiam a implantacdo do Conselho de
Classe como instancia colegiada da escola, como a LDBEN, n. 9394/96 e documentos
orientadores e normativos produzidos pelo Instituto Federal de Sergipe.

Diante do exposto e em cumprimento ao que determina o ROD no art. 82, inciso
IV, Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais dos Campi Aracaju, Estancia,
Itabaiana, Lagarto, Nossa Senhora da Gloria, Propria, Tobias Barreto, Socorro, Séo
Cristovdo e Reitoria, integraram-se para elaborar os instrumentos proprios para
levantamento das informacBGes necessarias ao desenvolvimento das atividades do
Conselho de Classe.

O objetivo desse documento é subsidiar os agentes envolvidos nas acdes do
conselho de classe no @mbito do Instituto Federal de Sergipe, a fim de construir uma
identidade institucional, nesse campo, respeitando-se as especificidades de cada
campus.

Este documento traz orientacbes acerca do desenvolvimento de cada etapa,
situando os parametros para execucdo do conselho de classe, a partir do que esta
disposto no ROD, com os indicativos dos modelos de formulérios padrfes a serem
adotados neste Instituto. Serd valido por um ano a partir de sua vigéncia e ap0s esse

periodo seré avaliada sua execucdo sendo reformulado, caso necessario.
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2. O CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe agrega principios e prescri¢fes dispostas nos ordenamentos
legais atuais, como insténcia de participacdo democratica dos estudantes e demais atores
da escola, objetivando a construcdo de praticas responsdveis e democraticas nas
discussdes dos processos educacionais.

A luz desses pardmetros, destaca-se a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional (Lei n°® 9.394/96) em seu art. 24, inciso V, alinea “a”, respaldando as escolas a
desenvolverem “a avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, e dos resultados ao longo
do periodo sobre eventuais provas finais”.

Nesse mesmo sentido, o papel protagonizado pela escola nas discussdes no
tocante aos processos de ensino e aprendizagem foi destacado por Dalben (1995, p.112),
quando ressaltou sobre a funcdo avaliativa do Conselho de Classe, sublinhando desse
modo, como “uma das instancias formalmente instituidas na escola, responsavel pelo
processo coletivo da avaliacao da aprendizagem do aluno”.

Nessa perspectiva, a Resolugdo n° 35/2016/CS/IFS (ROD), em seu art. 76,
assinala o conselho de classe como “o6rgdo colegiado, de natureza consultiva e
deliberativa, orientado para favorecer o protagonismo dos estudantes e professores dos
cursos técnicos de nivel médio, tendo em vista a melhoria permanente da organizacao
do trabalho escolar e dos processos de ensino e aprendizagem”.

Nessa perspectiva, Libaneo (2004, p.303) contribui quando define o Conselho de

Classe como:

um oOrgdo colegiado composto pelos professores da classe, por
representantes dos alunos e em alguns casos, dos pais. E a instancia
gue permite acompanhamento dos alunos, visando a um conhecimento
mais minucioso da turma e de cada um e andlise do desempenho do
professor com base nos resultados alcangados. Tem a
responsabilidade de formular propostas referentes & acdo educativa,
facilitar e ampliar as relagbes matuas entre os professores, pais e
alunos, e incentivar projetos de investigacéo.
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Nesse contexto, imbuidos nos conceitos e defini¢cGes elencados pode-se afirmar
que o Conselho de Classe ¢ um espago escolar de avaliacdo do processo de ensino-
aprendizagem de natureza consultiva, diagnostica e deliberativa. Nos proximos topicos
serdo apresentados etapas e procedimentos a serem desenvolvidos pelo Conselho de

Classe no ambito do IFS.
3. ETAPAS DO CONSELHO DE CLASSE

O conselho de classe sera dividido em 11 (onze) etapas conforme segue:

Etapa 1: Escolha dos representantes discentes realizada pelos pares. (Modelo da ata de
escolha — Anexo 01)

Nas turmas ingressantes devera ser realizada orientacdo sobre a natureza, objetivos e
funcionamento do conselho de classe. Esta atividade devera ser executada pelo

Pedagogo/Técnico em Assuntos Educacionais responsavel pelo curso.

Etapa 2: Orientacdo e escolha dos representantes docentes. Esta atividade devera ser
executada pelo coordenador de curso. No que se refere a etapa de orientacdo, o
coordenador podera ser auxiliado pelo pedagogo/Técnico em Assuntos Educacionais.
(Modelo de ata de escolha — Anexo 02)

Etapa 3: Emissdo de portaria com membros do conselho de classe por turma. (Modelo

— Anexo 03). Esta atividade devera ser executada pela Direcdo Geral do campus.

Etapa 4: Coleta de informac6es

Para fomentar e diagnosticar possiveis problemas que impactem no processo
ensino-aprendizagem da turma sera realizada a coleta de dados e informagdes usando
formularios on-line (Anexo 04), onde os coordenadores de curso, auxiliado pelo

pedagogo/Técnico em Assuntos Educacionais, conduzirdo a turma a um ambiente com
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suporte necessario para acesso e preenchimento do formulério (laboratérios de
informatica, biblioteca, salas de aula com acesso a internet, etc.)

Nesse processo serd explicitado o objetivo da atividade, tirando duvidas sobre o
formulario e disponibilizando o link para acesso. O estudante respondera um formulario
de autoavaliacdo e avaliagdo das disciplinas. E importante que o estudante tenha em
mente que esta avaliando as disciplinas e a conducdo das mesmas pelos docentes. Os
dados coletados serdo utilizados apenas para aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem.

Além dos estudantes, os coordenadores de curso também devem solicitar que o0s
professores respondam formulério fazendo uma avaliacdo da turma e sua autoavaliagéo
(Anexo 05). Essa etapa seré realizada em até cinco dias Uteis antes da realizacdo do

conselho consultivo.

Etapa 5: Reunido entre professor representante e a turma

Usando os dados e informagdes coletadas na etapa anterior, o professor
representante promove a reunido com a turma, com presenca obrigatéria do estudante
representante. O objetivo € interpretar essas informacGes e buscar possiveis causas e
solugbes para o problema encontrado, para apresentar no Conselho de Classe
Consultivo. Questdes administrativas também poderdo ser debatidas nesse momento.

(modelo de formulario — Anexo 06)

Etapa 6: Convocacdo dos membros permanentes e convite, caso necessario, aos
membros eventuais para a reunido do Conselho Consultivo. Esta etapa sera realizada

pelo coordenador de curso.

Etapa 7: Reunido do Conselho Consultivo
Com a participacdo dos membros permanentes e caso necessario, 0s membros
eventuais, tomando como base os resultados das etapas 4 e 5, essa equipe discute

problemas, falhas, causas e solugdes. Essa etapa intenciona favorecer o protagonismo
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dos estudantes e professores dos cursos técnicos de nivel médio, tendo em vista a
melhoria permanente da organizagdo do trabalho escolar e dos processos de ensino-
aprendizagem. Esta etapa sera presidida pelo coordenador de curso e devera ser

registrada em ata.

Etapa 8: Reunido Diagndstica dos Cursos Integrados

A reunido diagnostica tem como finalidade a identificacdo dos problemas
especificos devendo ser encontrado o problema mais frequente na turma possibilitando
uma orientacdo e acompanhamento apropriados. Portanto, a reunido diagnoéstica
consiste na utilizacdo de recursos, meios e processos com 0 objetivo de avaliar os
problemas e dificuldades dos estudantes, apreciando suas causas e estudando as
possibilidades de solugédo para os problemas sublinhados.

Esta etapa devera contar com a participacdo de todos os professores da turma,
coordenador de curso, diretor/gerente de ensino e equipe multidisciplinar. N&do ha
participacdo dos estudantes. Nesse momento utilizaremos como dados de referéncia o
rendimento da turma e individual do estudante, como também registros de atendimento
da equipe multidisciplinar. Os professores devem apresentar as principais dificuldades
dos estudantes e possiveis solucdes devem ser debatidas coletivamente. Questdes
administrativas também poderdo ser debatidas nesse momento. Esta etapa devera ser
registrada em ata e encaminhada para ciéncia da direcdo geral do campus.

As reuniBes diagnosticas ocorrerdo da seguinte forma:
1° Bimestre: diagndstico das caracteristicas especificas da turma, visando o
desenvolvimento de acdes preventivas do que podem ser futuros problemas;
2° Bimestre: Elencadas as necessidades e objetivos propostos do bimestre anterior, cabe
avaliar os resultados e, caso necessario, redimensionar as agdes propostas;
3° Bimestre: avaliar todo processo de acompanhamento, sinalizando as dificuldades que
persistem. Propor acOes direcionadas especificamente aos problemas que ainda

persistem.
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As reunibes diagnosticas poderdo acontecer no minimo duas vezes ao ano apds

ou entre os Conselhos Consultivos.

Etapa 9: P6s-Conselho Consultivo

A cada finalizagdo das reunides bimestrais, 0s representantes discente e docente
deverdo se reunir com a turma para comunicar as decisdes do conselho e acompanhar o
encaminhamento das providéncias debatidas no mesmo. Caberd ao coordenador e a

geréncia de ensino acompanharem essa etapa.

Etapa 10: Conselho Deliberativo

Este € 0 momento de analisar e deliberar sobre a situacéo final de desempenho
de estudantes ndo aprovados na avaliacdo final em até duas disciplinas no ano letivo. No
conselho deliberativo, o objetivo € analisar todos os avancos e dificuldades de cada
estudante durante o processo de ensino-aprendizagem, levando em consideracdo o
diagnostico realizado nos conselhos e nas reunides diagnosticas anteriores, bem como
os critérios definidos no regulamento da organizacédo didatica.

No Conselho Deliberativo deve-se definir os elementos fundamentais para o
planejamento do acompanhamento pedagdgico para 0 ano seguinte com todos 0s
estudantes avaliados neste conselho. Esta etapa devera ser presidida pelo coordenador e
ser registrada em ata para posterior encaminhamento a direcdo geral que fara os devidos

encaminhamentos conforme estabelecido no regulamento da organizacdo didatica.

Etapa 11: Acompanhamento Pedagdgico

O acompanhamento pedagogico devera ser realizado pela coordenacdo do curso
e equipe pedagdgica (docentes e pedagogos/Técnico em Assuntos Educacionais) e, se
necessario, os demais profissionais envolvidos no processo ensino-aprendizagem. O
acompanhamento serd desenvolvido por meio de atividades pedagogicas realizadas
conforme previsto no plano de acompanhamento ao estudante (modelos — Anexo 07) e

descrito no regulamento da organizacdo didatica. Entende-se que o referido
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acompanhamento deverd ser efetivado no ano letivo subsequente com os estudantes
regularmente matriculados na instituicdo e aprovados no conselho de classe. Aos
estudantes do 3° ano ndo ha mecanismos de acompanhamento posterior a sua aprovacao

em conselho deliberativo, visto que o estudante terd concluido o curso.
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ANEXO 01

EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

1 l
[ ] ' INSTITUTO FEDERAL DE
I ] SERGIPE

[—— _'W

ATA DE ESCOLHA DE ESTUDANTES REPRESENTANTES
DO CONSELHO DE CLASSE

Nos estudantes do Curso Técnico

da  turma , abaixo relacionados,

comunicamos que escolhemos o(a) estudante

(representante) e o(a)

estudante

(suplente) para representar a turma em suas reivindicacdes e sugestdes no Conselho de

Classe do ano letivo
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ANEXO 02

| INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAOD, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

ATA DE ESCOLHA DE DOCENTE REPRESENTANTE
DO CONSELHO DE CLASSE

Nos docentes do Curso Técnico

da  turma , abaixo relacionados,

comunicamos que escolhemos o(a) docente

(titular) e o(a) docente

(suplente)

para representar a turma no Conselho de Classe do ano letivo
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ANEXO 03
PORTARIA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, em conformidade com o Decreto Ministerial de
09 de julho de 2014, publicado no DOU de 10 de julho de 2014 e Resolugdo n°
32/2014/CSI/IFS e considerando a Resolugéo n® 35/2016/CS/IFS, Art.78, inciso I,
RESOLVE:

1. Designar os membros permanentes do Conselho de Classe do Curso
Integrado/Subsequente/Concomitante - ANO, Campus XXXX, conforme quadro

abaixo:

GERENTE/ DIRETOR CURSO COORDENADOR, REPRESENTANTES DA
DE ENSINO PEDAGOGO OU TURMA
TECNICO EM
ASSUNTOS
EDUCACIONAIS
XXXXXXXXXXX, XXXXXXXXX XX XXXXXXX, 1° ANO:
Matricula SIAPE Matricula SIAPE -XXXXXX, Matricula
XXXXX XXXXX(Coordenador de |SIAPE
Curso; XXXXXX(Docente);
XXXXXXX, Matricula | -XXXXXX, matricula n°
SIAPE XXXXX( XXXXXX( Discente).
Zedagogo EO(;J Tec_nlco_em 20 ANO:
ssuntos Educacionais). XXXXXX, Matricula
SIAPE
XXXXXX(Docente);
-XXXXXX, matricula n°
XXXXXX( Discente).
3° ANO:
-XXXXXX, Matricula
SIAPE
XXXXXX(Docente);
-XXXXXX, matricula n°
XXXXXX( Discente).
XAXXXXXX XXXXXX XXX, 1°ANO:
Matricula SIAPE -XXXXXX, Matricula
XXXXX(Coordenador de | SIAPE
Curso; XXXXXX(Docente);
XXXXXXX, Matricula | -XXXXXX, matricula n°
SIAPE XXXXX( XXXXXX( Discente).
Zedagogo Eo; Tecnicoem oo AN O:
ssuntos Educacionais). XXXXXX, Matricula
SIAPE
XXXXXX(Docente);
-XXXXXX, matricula n®
XXXXXX( Discente).
3°ANO:
XXXXXX, Matricula
SIAPE




XXXXXX(Docente);
-XXXXXX, matricula n°
XXXXXX( Discente).




ANEXO 04

FORMULARIO — CONSELHO DE CLASSE
ESTUDANTES

Este formulario deverd ser respondido por todos os estudantes do curso e tem como
finalidade avaliar os aspectos pedagdgicos e administrativos que refletem no processo de ensino-

aprendizagem, com vistas a subsidiar as acdes do Conselho de Classe.

1. Para cada afirmacdo, marque a op¢do que mais se aplica a vocé:

Nunca As vezes Sempre

Procuro o professor no horario de atendimento
para sanar duvidas

Me envolvo nas atividades durante as aulas

Participo de eventos promovidos pela instituicao

Cumpro os prazos de entrega de atividades e
trabalhos

Sou assiduo e pontual

Participo das atividades de monitoria, quando
ofertadas pela instituicao.

Respeito e tenho bom relacionamento com os
colegas da turma

Dedico horas de estudos extraclasse

Comentarios:



2. Como vocé avalia sua aprendizagem?

Insuficiente Regular Boa Otima Excelente

3. Marque a opc¢éo que representa o seu grau de afinidade com as disciplinas (0 — pouca afinidade;
10 — muita afinidade):

Disciplinas 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina 10

Disciplina 11

Comentarios:



4. Sua maior dificuldade na disciplina estd relacionada com: (marque apenas uma Opcao por
disciplina

Disciplina 1
Disciplina 2
Disciplina 3

Conteldo da disciplina

Metodologia utilizada
pelo professor

Linguagem usada
durante a explicacéo

Linguagem usada nas
avaliacOes

Falta de dominio de
conhecimentos basicos
para compreensdo dos
contetidos ministrados

Relacéo professor-
aluno

Comentarios:



5. O professor apresentou o plano de curso e as formas de avaliacdo no inicio do ano/semestre
letivo?

Disciplinas | Sim | Ndo | Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina
10

Disciplina
11

Comentarios:



6. O professor busca relacionar os contetidos da sua disciplina com conhecimentos de outras areas
ou disciplinas?

Disciplinas | Sim | Nao Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Comentarios:



7. Os recursos didaticos utilizados durante as aulas favorecem a aprendizagem? (Recursos como
Datashow, equipamentos de laboratérios, listas de exercicios, livros, softwares...)

Disciplinas Sim Né&o Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina 10

Disciplina 11

Comentarios:




8. A avaliacgdo foi realizada de acordo com os contetdos ensinados?

Disciplinas Sim | N&o | Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina 10

Disciplina 11

Comentarios:



9. O professor fez a correcdo da prova tomando como base a revisao dos conteldos que mais gerou
dificuldades?

Disciplinas | Sim | Ndo | Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina
10

Disciplina
11

Comentarios:



10. O professor devolveu as avaliacdes e informou a nota no prazo de 10 dias?

Disciplinas | Sim | Ndo | Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina
10

Disciplina
11

Comentarios:



11. O professor foi assiduo e pontual?

Disciplinas | Sim | Ndo | Parcialmente

Disciplina 1

Disciplina 2

Disciplina 3

Disciplina 4

Disciplina 5

Disciplina 6

Disciplina 7

Disciplina 8

Disciplina 9

Disciplina
10

Disciplina
11

Comentarios:

AVALIACAO ADMINISTRATIVA

1. Nesta etapa os estudantes avaliardo a infraestrutura escolar e 0s servicos de apoio pedagogico.

SIM | PARCIALMENTE = NAO

O ambiente de aprendizagem utilizado é adequado as
atividades teédricas e praticas (sala de aula, laboratdrio,
climatizacéo das salas etc.).

A qualidade dos equipamentos utilizados é adequada (recursos
multimidia, TV e video, computador e outros).

As salas de aula estdo sempre em condigdes de uso (limpeza,
iluminacéo, ventilagdo e outras).

Os banheiros estdo sempre em condiges de uso (limpeza,
iluminacéo, ventilacdo e outras).

Os bebedouros estdo sempre em condicGes de uso.

O estudante se sente seguro dentro do IFS.

O estudante se sente seguro nas imedia¢es do IFS (ruas e
pontos de 6nibus proximos).

As areas de lazer sdo suficientes e agradaveis




As areas de estudo sdo suficientes e agradaveis.

A cantina/refeitdrio oferece boas op¢des para alimentacao.

A cantina/refeitério é organizada(o), limpa(o) e oferece um
bom atendimento.

O ambiente da Biblioteca € propicio a leitura e a consulta nos
computadores.

O acervo bibliografico disponivel atende as necessidades dos
estudantes.

Comente ou aponte sugestdes para melhoria dos pontos acima avaliados e/ou outros néo
mencionados.

2. O servico nos setores de ensino listados abaixo atende satisfatoriamente suas solicitacdes:

SIM PARCIALMENTE | NAO

Diregdo/Geréncia de Ensino

Coordenacao de curso

Coordenadoria de Registro Escolar

Coordenadoria de Assisténcia Estudantil

Servico Social

Servico de Psicologia

Assessoria Pedagogica

Coordenadoria de Salde

Biblioteca

Assistentes de alunos

Comente ou aponte sugestdes para melhoria dos servicos avaliados acima.



FORMULARIO — CONSELHO DE CLASSE
DOCENTES

ANEXO 05

Este formulario devera ser respondido por todos os docentes que ministram aulas na turma e tem

como finalidade inicialmente refletir sobre a préatica docente. Na segunda parte, o formulario objetiva

sinalizar o processo de ensino-aprendizagem com vistas a subsidiar as a¢cdes do Conselho de Classe.

AUTOAVALIACAO

Na minha pratica docente:

Nunca

AS vezes

Sempre

Explico o mais claramente possivel

Defino os objetivos em cada aula

Apresento o plano de ensino da disciplina no inicio
do semestre/ano letivo.

Incentivo o0s estudantes a compartilhar suas
experiéncias e conhecimentos

Auxilio os estudantes com dificuldade na disciplina

Desenvolvo atividades de atendimento ao estudante

Faco adaptacdo curricular para os estudantes
diagnosticados com necessidades especificas

Esclareco os critérios de avaliacdo utilizados

Proponho avaliagbes que permitam aos estudantes
demonstrar seus conhecimentos e habilidades

Avalio os estudantes de acordo com os contetdos
trabalhados em sala de aula

Mantenho os estudantes informados de seu
progresso, devolvendo devidamente corrigidos e
no prazo, trabalhos, avaliagdes, etc.

Utilizo estratégias de ensino diversificadas




AVALIACAO DA TURMA

Como esta a aprendizagem da turma?

Insuficiente Regular Bom Otimo Excelente

Como esté a participacdo da turma nas aulas?

Insuficiente Regular Bom Otimo Excelente

Quais alunos apresentam dificuldade em participar das aulas?

R.

Como esta a responsabilidade da turma no cumprimento de prazos e entrega de trabalhos?

Insuficiente Regular Bom Otimo Excelente

Quais alunos apresentam dificuldade para cumprir prazos e entregar os trabalhos?

R.

A turma é assidua e pontual?

Insuficiente Regular Bom Otimo Excelente

Quais alunos apresentam baixa assiduidade e pontualidade?

R.

Destague 0s pontos positivos da turma:

R.

Indique os pontos a serem melhorados na turma:

R.




- ANEXO 06
= CONSELHO DE CLASSE - ETAPA 5

==.L’:;"J&”&"JE.‘%EN";‘.:EEE(NOLOG.,. FORMULARIO DE CONSOLIDACAO DOS DADOS COLETADOS NA ETAPA 4
SERGIPE
CURSO/TURMA: BIMESTRE: ANO LETIVO:
B Tentou resolver? Sugestéo para
QUESTOES LEVANTADAS encaminhamento
SIM( ) NAO ( )
COMO? POR QUE?
, de de

Estudante representante Docente representante




(] Ministerio da Educagéo
[ ] Secretaria de Educacéo Profissional E Tecnoldgica
[ [ [ — Instituto Federal De Educagéo,Ciéncia E Tecnologia de Sergipe

EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA
8l = Campus

ANEXO 07
ACOMPANHAMENTO DAASPED AOS ALUNOS APROVADOS NO CONSELHO DE CLASSE

CURSO:

BIMESTRE:
TURMA:

01

02
03
04

05

06
07
08
09
10
11
12

13
* sem nota: o professor ainda ndo incluiu no SIGAA




[ Ministério da Educacéo
[ ] Secretaria de Educacéo Profissional E Tecnoldgica
[ | | —— Instituto Federal De Educacéo,Ciéncia E Tecnologia de Sergipe

EDUCAGAOQ, CIENCIA ETECNOLOGIA
a2l = Campus

ANEXO 07

INSTRUMENTAL DE ACOMPANHAMENTO DO PROFESSOR AOS ESTUDANTES APROVADOS NO CONSELHO
DE CLASSE

Curso: Turma:

02

03




' INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

SERGIPE

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Campus

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

PROPOSTA DE PLANO DE ACOMPANHAMENTO

ATIVIDADES DESENVOLVIMENTO | RESPONSAVEL | PERIODO
Acolhimento inicial com | Coordenacdo de | Inicio do
0s estudantes para Curso/ docentes Periodo
avaliarem o processo membros do

1° Encontro com | final que antecedeu o Conselho e
os estudantes e | Conselho de Classe ASPED
familiares Apresentacdo do plano de
atividades;
Atendimento ao aluno Docente devera
com esclarecimento de disponibilizar o
duvidas dos contetdos da | registro dos
Horério de disciplina em que foi atendimentos para | Bimestral
Atendimento com | aprovado no Conselho acompanhamento
o Docente da ASPED




H " INSTITUTO FEDERAL DE
] EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

Campus
O professor devera Monitor e docente | Bimestral
direcionar atividades para
0 estudante via monitor
Atividades de reforco
Monitor e Oferta
estudante Semanal
Feedback do monitor ao
Oferta da docente, coordenador de
Monitoria Curso e equipe Monitor e
pedagogica das Coordenador de .
atividades com os curso Bimestral
estudantes.
Encaminhar lista de
participagdo na monitoria
ofertada
Monitor
encaminha para
GEN .
Bimestral




H " INSTITUTO FEDERAL DE
] EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

Campus

Acompanhamento ASPED
bimestral do rendimento
do aluno na disciplina;

Acionar a equipe

pedagogica (docente, Equipe
coordenador de curso, Interdisciplinar
equipe interdisciplinar) (Pedagoga,
Acompanhamento | em caso de baixo psicdloga e
Académico rendimento para discutir | Assistente Social)

estratégias Bimestral

Quando necessario,

convocar o responsavel e SENG dor d
0 estudante menor de oordenador de
Curso

idade para reuniao




] " INSTITUTO FEDERAL DE
] EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

ﬁk [ ]
L

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

Campus

Semestral

Acolhimento e orientacdo | Equipe
ao aluno e pais/ Interdisciplinar
responsaveis

Orientar a familia sobre
0s procedimentos dos
pais na melhoria do
rendimento escolar do
aluno.

Acompanhamento | Informar sobre a

pela equipe frequénciae o
interdisciplinar rendimento escolar, bem
como analisar os dados
com vistas a sua
melhoria.

Estimular o diadlogo
aberto na solucdo de
problemas, com vistas a
sugestdes no intercambio
das relacbes




| INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

Campus

Mapear durante
acompanhamento as
principais dificuldades,
problemas e necessidades
dos estudantes,
utilizando-se de
atendimentos
individualizados

Observar de forma
sistematica e
assistematica o Estudantes/
desempenho do aluno, Equipe

com a finalidade de agir | Interdisciplinar
Reunido com os | de forma preventiva.

estudantes

Bimestral

Proporcionar momentos
de reflexdes que
melhorem o
relacionamento aluno-
aluno e aluno-professor e
propiciar condicdes de
acesso e permanéncia na
escola.

Apresentar relatorio das Estudante Final do
atividades interventivas ano
para a equipe pedagogica

Entregar relatério .
g Apresentar registro da

frequéncia nas atividades,
descritas no plano, junto
ao relatario.




