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1- APRESENTACAO

O presente Relatorio tem por objetivo apresentar as atividades executadas pela Auditoria
Interna (Audint) do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS, conforme
as agoes previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT/2021) e as atividades

nédo planejadas, mas que exigiram atuacao direta da Audint.

Este documento foi elaborado em cumprimento as exigéncias legais, conforme Instrucéo
Normativa da Controladoria-Geral da Unido, IN/CGU/SFC n° 5, de 27 de agosto de 2021, que
normatiza a elaboracdo e acompanhamento da execucdo do Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT), e inciso IX do art. 26, c/c inciso Il, do art. 27, ambos do Regimento

Interno da Auditoria Interna do IFS.

Nos tdpicos seguintes serdo apresentadas a estrutura organizacional e a composicao da
Auditoria Interna, a descricdo das acOes de auditoria realizadas durante o exercicio de 2021, bem
como as que deixaram de ser desenvolvidas, os fatos relevantes que impactaram a Auditoria Interna,
descricdo das acOes de capacitacdo realizadas ao longo do ano, o registro da quantidade de
recomendacdes emitidas e implementadas no Exercicio e a descri¢do dos beneficios decorrentes da

atuacdo da Unidade de Auditoria.

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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2—-DA AUDITORIA INTERNA DO IFS

A Auditoria Interna Figura 1 — Missdo da Audint/IFS
do IFS é exercida por uma

unidade centralizada que atua
de forma sistémica, MISSAO DA AUDITORIA INTERNA DO IFS

subordinada funcionalmente ao A missdo da Auditoria Interna consiste em assessorar a Alta
Administracdo e o Conselho Superior do Instituto, adotando uma

Conselho Superior do IFS e abordagem independente, sistematica, objetiva, baseada em riscos e
disciplinada avaliando os processos de controle, gerenciamento de

vinculada administrativamente riscos e governanga corporativa, buscando adicionar valor a gestao.

a Reitoria. Tem como

finalidades basicas, fortalecer a

/1)

controle e prestar apoio aos 6rgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal,

gestdo, racionalizar as acOes de

bem como desenvolver acbes preventivas para a garantia da legalidade, da moralidade e da

probidade dos atos da administracédo do Instituto.

Sua atuacdo € regida pelo Regimento Interno da Auditoria Interna, aprovado pela
Resolucdo do Conselho Superior n® 49 de 16 de novembro 2020, bem como pela Instrucdo
Normativa CGU n° 03, de 09 de junho de 2017, que aprovou do Referencial Técnico da Atividade
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal, Decreto Federal n® 3.591, de 6 de
setembro de 2000 e demais normas e procedimentos aplicaveis a Administracao Publica Federal e,

no gue couber, as normas oriundas de organismos internacionais.

2.1 — Composigdo da Auditoria Interna

A Estrutura Organizacional da Audint é composta pela Chefia da Auditoria, por trés
Coordenadorias: (1) de Administracdo e Planejamento, (2) de Execucgdo das AcOes de Controle e
(3) de Acompanhamento das AcOes de Controle, pela Equipe Técnica e pela Equipe de Apoio,

conforme art. 14 do seu Regimento Interno.

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Figura 2 — Estrutura Organizacional da Audint

CHEFIA DA AUDITORIA INTERNA

125 3 COORDENADORIAS

1]} EQUIPE TECNICA

-

1'%y EQUIPE DE APOIO

Ressalta-se que durante o exercicio de 2021 ocorreram mudancgas que impactaram na

composicao da Auditoria Interna do IFS, como a licenca para tratar de assuntos particulares de uma

servidora, bem como a prorrogacdo do exercicio provisorio do servidor que compde a Equipe de

Apoio, conforme detalhado no item 3.4 deste Relatorio, fechando o ano de 2021 com a seguinte

composicao e forca de trabalho:

Tabela 1 — Composic¢do Funcional da Auditoria Interna do IFS.

Servidor Cargo / Funcéo Formacéo Documento
- Auditor . Portaria n°
William de Jesus Santos Titular da Auditoria (FG-1) Direito 3.402/2019
- . Auditor . .
Giulliano Santana Silva do . x ~ Direito / Portaria n°
Amaral Coordenadoria de Execucéo das Aces de Administragio 9789/2020
Controle - CEA (FG-4)
Raquel da Silva Oliveira Auditora Ciéncias
Estacio Equipe Técnica Contabeis i
Auditor Ciéncias Portaria n°
Ivan Carlos de Souza Coordenadoria de Acompanhamento das Contabeis 163/2021
Ac0es de Controle - CAA (FG-2)
Auditor -
Fernando g:ggts;o de Jesus Coordena}doria de Administracao e Direito Pl%rf/i;gzq
Planejamento - CAP (FG-4)
Felipe dos Santos Oliveira Assistente_em Admin_istrac;éo Redes de Portaria n°
Equipe de Apoio Computadores 210/2021

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Cumpre ressaltar que outros trés auditores do IFS encontram-se afastados da Auditoria

Interna. O auditor Alexandre Melo Diniz exerce suas atividades na Proé-Reitoria de

Desenvolvimento Institucional (PRODIN), a auditora Maria Alvina de Aradjo Gomes exerce 0

cargo de Chefe de Departamento de Gestdo de Riscos do IFS, conforme Portaria n® 2.789/2016 e a

auditora Rosangela de Moraes Estevam esta exercendo suas atividades na Procuradoria Educacional
Institucional - PEI/PROEN/Reitoria, conforme Portarias n® 1443/2020 e 1580/2020.

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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3 - APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Neste topico serdo apresentados os resultados dos trabalhos da Audint, organizados de
forma a atender a estrutura minima prevista no art. 11 da Instrucdo Normativa n® 5/2021 da
Controladoria-Geral da Unido, contendo relatos das atividades executadas durante o exercicio de
2021, de acordo com o PAINT/2021, os ndo executados, bem como os trabalhos executados sem

planejamento.

Também serdo apresentados os resultados dos monitoramentos realizados, os fatos
relevantes que impactaram positiva ou negativamente, as a¢oes de capacitacao realizadas. Por fim,
serdo descritos os beneficios financeiros e ndo financeiros decorrentes da atuacdo da Audint e 0s

resultados da gestdo e melhoria da qualidade dos trabalhos da desenvolvidos.

3.1 — Descrigdes dos trabalhos de auditoria previstos no PAINT: realizados, ndo concluidos e

nao realizados.

As acdes de controle executadas em 2021 foram norteadas pelo Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna (PAINT/2021), elaborado em conformidade com as normas
editadas pela Secretaria Federal de Controle Interno do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido (MTCGU), especialmente a IN/MTCGU/SFC n° 9/2018.

Conforme PAINT/2021, em seu Apéndice IV (acdes planejadas) e Apéndice V
(capacitagdes) foram previstas diversas atividades entre acdes de auditoria, assessoramentos a
gestdo, consultorias as demandas dos érgdos de controle interno e externo (CGU e TCU),
atividades administrativas, capacitagdes, monitoramentos, planejamento das atividades de
auditoria, elaboracédo de relatorios gerenciais, prestacdes de contas e reserva técnica, para

serem executadas no referido exercicio.

Ressalta-se que no Apéndice VI do PAINT/2021, onde sdo descritas as acGes a serem
realizadas em cada més do exercicio (incluindo as de carater continuo), foram previstas a realizagédo
de 3 acOes de auditoria, 28 monitoramentos de Relatorios e Notas de Auditoria, 16 capacitacdes, 43

atividades de auditoria, 38 atividades de confeccdo de relatdrios gerenciais e prestacbes de contas,

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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3 atividades voltadas ao planejamento da auditoria, 19 atividades de Assessoramento a Gestéo e de
apoio ao Programa de Integridade, 12 atividades de acompanhamento as demandas dos 6rgdos de

controle (TCU e CGU) e 12 atividades de reserva técnica, totalizando 174 acoes.

O quadro no Apéndice | demonstra, de forma pormenorizada, as atividades previstas no
PAINT/2021, bem como a situacéo de cada uma quanto a sua realizagdo (concluida, em andamento
ou pendente), as justificativas para as ndo realizadas e o confronto entre a quantidade de horas

planejadas e de fato realizadas em cada atividade durante o exercicio de 2021.

Das 174 ag0es previstas no exercicio, 147 foram realizadas, 21 ndo foram executadas e

6 estdo em andamento, conforme ilustrado pelas figuras a seguir:

Figura 3 — Numero de agBes planejadas para 2021 Figura 4 — Percentual de agGes planejadas para 2021,
conforme seu status de execugéo. conforme seu status de execucao.
147 3%

84%

21

Qtde de acbes concluidas

Qtdedeacdes  Qtde deacbes Qtde de acbes em = Qtde de agbes nédo executadas
concluidas ndo executadas  andamento Qtde de agbes em andamento

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Assim, o indice de conclusdo das acBes planejadas no PAINT/2021 foi de 84%,

conforme representado na Figura 5 abaixo:

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE

10 Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Figura 5 — indice de conclusio das agdes planejadas para 2021.

84% 16%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
m Agdes concluidas ~ m AgOes ndo iniciadas/em andamento

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Ressalta-se que as 21 atividades que deixaram de ser realizadas estéo elencadas a seguir
e as justificativas para a ndo realizacdo dessas a¢Ges se encontram no Apéndice | deste Relatério.

Figura 6 — Atividades ndo realizadas em 2021.

: 5 acdes de 4 atividades de
12 mo:rforla;nentos capacitacdes auditoria interna
(Acdo 1.6) (AcGes 5.1€5.2) (AcBes 4.7, 4,10, 4.11 e 4.12)

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Quanto & quantidade de horas para realiza¢do das atividades de auditoria, é importante
destacar que, apesar de ter sido planejado um quantitativo de horas para compor a reserva técnica
para atividades ndo planejadas, atestados médicos e atestados de comparecimento, a quantidade de
horas de afastamentos ocorridos superou o que foi planejado.

O gréfico a seguir traz, em termos percentuais, 0 comparativo entre a quantidade de
horas planejadas e a quantidade de horas efetivamente consumidas nas atividades planejadas,
atividades/capacitaces ndo planejadas, bem como nos afastamentos dos servidores:

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE

11 Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Figura 7 — Indice de concluséo das ac¢des planejadas para 2021.

96%

2o i

ATIVIDADES PLANEJADAS NO ATIVIDADES E CAPACITAGOES AFASTAMENTOS
PAINT NAO PLANEJADAS NO PAINT

EPlanejado mExecutado

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Ressalta-se que, de um total de 223 horas planejadas, foram executadas 963 horas em
afastamentos legais ndo previstos no PAINT/2021 concedidos aos servidores da Audint, que dizem
respeito a atestados e licencas para tratamento de salde, reducdo de jornada, pontos facultativos,
dentre outros, que impactaram diretamente na execucao das acfes propostas.

A tabela a seguir detalha a quantidade de horas pelo tipo de ocorréncia no Exercicio:

Tabela 2 — Afastamentos legais dos servidores da Audint em 2021.

Ocorréncia Total de horas no Exercicio

Atestado de Comparecimento (Reserva Técnica) 116:48
Atestado Médico (Reserva Técnica) 276:30
Doacéo de Sangue 16:00
Entrega de documento / processo em setores do IFS 7:00
Indisponibilidade de Sistemas e/ou Equipamentos 145:17
Justica / Justica Eleitoral 70:00
Licenca Casamento 32:00
Ponto Facultativo 130:00
Reducéo de Jornada 176:23

Total de Horas 969:58

Fonte: Planilha de acompanhamento das atividades dos servidores.

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE

12 Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Quanto a acdo de auditoria concluida, esta abrangeu a area de Gestdo do Suprimento dos
Bens e Servicos do IFS, resultando em um novo relatério de auditoria, com 16 recomendagdes,

conforme detalhamento na tabela a seguir:

Tabela 3 — Relatdrio de Auditoria produzido em 2021.

N° de N° de

Relatério Descricdo Area / Acéo Setor Auditores | Recomendagdes

Avaliacdo dos Controles Gestdo do
Internos Administrativos | Suprimento dos
(ACIA) no Acervo Bens e
Bibliografico Servigos
1 - - - - 16
Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Diretoria Geral de
Bibliotecas (DGB), Pro- 4 16
Reitoria de Ensino

005/2019*

Salienta-se, também, que em razdo da execucdo da acdo de monitoramento das
recomendacfes pendentes no Relatério de Auditoria n°® 009/2017 — Avaliacdo dos Processos de
Contratacdo Temporaria para Professor Substituto e Concessdo de Adicional de Insalubridade e
Periculosidade foram encontrados alguns achados decorrentes de novos testes de auditoria,

resultando na elaboracdo de uma Nota de Auditoria, conforme detalhamento na tabela a seguir:

Tabela 4 — Nota de Auditoria produzida em 2021.

Nota de . 5 ~ N° de N° de
Auditoria i Y NG A Auditores | Recomendactes
001/2021 Concesséo de adicional de giitj?sg: Pro-Reitoria de Gestdo 2 9
insalubridade/periculosidade H de Pessoas (PROGEP)
umanos
1 - - - - 9

Ressalte-se que as horas destinadas para elaboracdo da referida Nota de Auditoria foram

consumidas do saldo de horas destinadas a Reserva Técnica, prevista na acdo 4.13 do PAINT/2021.

As atividades na area Controles de Gestdo envolveram a execucdo das seguintes
atividades: Elaboracdo do RAINT/2020, subsidio ao Relatorio de Gestdo/Exercicio 2020,
elaboragdo do Relatorio de Auditoria Baseada no Risco — ABR/2021, elaboracéo do PAINT/2022,
acompanhamento do cumprimento das Orienta¢des, Recomendacgdes e Determinagdes da Audint,

CGU e TCU, apoio ao Programa de Integridade do IFS e assessoramento a Gestao.

! Cumpre registrar que, apesar ter sido finalizada em 2021, a referida acdo de auditoria recebeu a numeragio
sequencial do exercicio 2019, que corresponde ao ano do seu inicio.

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE

13 Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Ademais, na area de Gestdo da Auditoria Interna foram desenvolvidas diversas acoes,
com destaque para: confecgdo do Boletim Auditoria Compartilha - BAC, do Relatério Gerencial de
Monitoramento — RGM e do Relatério Mensal de Execucdo do PAINT — REP, bem como a
elaboracdo e aprovacdo, por meio da Resolucdo do Conselho Superior do IFS n° 103, de 23 de

novembro de 2021, do Cddigo de Etica da Auditoria Interna.

O Boletim Auditoria Compartilha — BAC é boletim eletrénico enviado mensalmente a
todos os servidores do IFS com informacgfes, em forma de ementa, de portarias e resolucbes
publicadas pelos 6rgédos colegiados do IFS e de julgados e normativos publicados no Diério Oficial
da Unido — DOU que possuem pertinéncia tematica com as atividades desenvolvidas no IFS com
foco nas areas de gestao passiveis de a¢Oes de auditoria. A tabela a seguir lista todas as edi¢es do

Boletim Auditoria Compartilha enviados em 2021:

Tabela 5 — Lista dos Boletins Auditoria Compartilha enviados em 2021.

Edicao Data de Envio

Auditoria Compartilha - Edigdo n° 001 (Janeiro) 11/02/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 002 (Fevereiro) 08/03/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 003 (Margo) 09/04/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 004 (Abril) 12/05/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢ao n° 005 (Maio) 08/06/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n° 006 (Junho) 06/07/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 007 (Julho) 06/08/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 008 (Agosto) 08/09/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n° 009 (Setembro) 07/10/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 010 (Outubro) 03/11/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢ao n° 011 (Novembro) 07/12/2021
Auditoria Compartilha - Edi¢do n® 012 (Dezembro) 07/01/2022

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Durante o exercicio de 2021 foram enviados a Reitoria, via Memorando Eletronico, e
apresentados a presidente do Conselho Superior do IFS em reuniGes agendadas previamente, o
Relatério Gerencial de Monitoramento - RGM, compilando os resultados dos monitoramentos
realizados pela Audint, TCU e CGU, dentro de cada més. Também foi solicitado & Reitoria o
encaminhamento do RGM aos membros do Conselho Superior, para conhecimento. O quadro a
seguir descreve todos 0s Relatérios Gerenciais de Monitoramento enviados em 2021, bem como 0s

memorandos de encaminhamento:
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Tabela 6 — Lista dos Relatérios Gerenciais de Monitoramento enviados em 2021.

Meés do Relatério Memorando de Envio

Relatério de Monitoramento — Janeiro N° 05 de 12/02/2021
Relatério de Monitoramento — Fevereiro N° 10 de 11/03/2021
Relatério de Monitoramento — Margo N° 11 de 13/04/2021
Relatério de Monitoramento — Abril N° 18 de 12/05/2021
Relatério de Monitoramento — Maio N° 21 de 08/06/2021
Relatério de Monitoramento — Junho N° 23 de 06/07/2021
Relatério de Monitoramento — Julho N° 25 de 16/08/2021
Relatdrio de Monitoramento — Agosto N° 33 de 10/09/2021
Relatério de Monitoramento — Setembro N° 42 de 07/10/2021
Relatério de Monitoramento — Outubro N° 44 de 03/11/2021
Relatério de Monitoramento — Novembro N° 47 de 07/12/2021
Relatério de Monitoramento — Dezembro N° 01 de 10/01/2022

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Em 2021 também foram realizados acompanhamentos dos atos da Gestdo no tocante ao

cumprimento das orientagdes, recomendacdes e determinacdes da CGU e TCU.

Quanto aos monitoramentos realizados pela CGU foram monitorados diversos relatorios
emitidos pelo Orgéo de Controle restando um saldo de 11 recomendacdes, conforme demostrado no

quadro a seguir:

Tabela 7 — Situagdo das recomendagdes da CGU destinadas ao IFS em 2021.

Relatério/Ano Area Recomen_dag(”)es Recomendacoes
Resolvidas Pendentes

1257555/2010 Gestdo Patrimonial 1 0
201108776/2011 Auditoria Anual de Contas 0 1
201118868/2011 Gestdo Patrimonial 1 0
201318161/2013 Gestdo de Recursos Humanos 1 0
201411634/2015 | Atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo 8 0
201601456/2016 Auditoria Anual de Contas 1 0
201702179/2018 LicitacBes e Contratos 2 1
201702578/2019 | Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo 3 9
728209/2020 Dedicacéo Exclusiva 1 0
9 - 18 11

Fonte: Elaborado pela Audint.

No tocante ao TCU, em 2021, fora, encaminhados ao IFS dois acérddos: (1) 94/2021 -
12 Camara, contendo trés determinacdes, (2) 484/2021 — Plenario, contendo seis determinacdes,

totalizando nove novas determinacdes.
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Além disso, durante o exercicio 2021, o TCU realizou diversos monitoramentos que
resultaram em 3 (trés) determinacdes atendidas. Assim, o saldo de determinacGes pendentes de
atendimento (incluindo as ja monitoradas pelo TCU e que foram reiteradas ou as que nunca foram

monitoradas pelo TCU), é de 10, conforme detalhado no quadro a seguir:

Tabela 8 — Situagdo das determinagdes do TCU destinadas ao IFS em 2021.

Acordaos Area Atensdida Reiteradas (eprg r;geerrc]itc?gs M 0':&2?: das
anteriores)
176/2015 — Plenério Gestdo Patrimonial 1 - - -
1.006/2016 — Plenério Gestdo Operacional 1 - - -
6.403/2019 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos - - - 1
7.671/2019 — 1* Camara Gestéo de Recursos Humanos 1 - - -
94/2021 - 12 Camara Penséo Civil - - - 3
484/2021 - Plenério Processo Eletrénico - - - 6
6 - 3 10

Fonte: Dados extraidos dos Acérdaos e Oficios do TCU e dos Relatdrios Gerenciais de Monitoramento da Audint.

Nas areas de Controle da Gestdo e de Gestdo da Auditoria Interna, a Audint atuou no
assessoramento a gestdo e na realizacdo de atividades administrativas, respectivamente, por meio

da elaboracdo de 10 despachos, conforme descrito no quadro a seguir:

Tabela 9 — Despachos elaborados pela Audint em 2021.
Despacho Interessado Descricéo

Comprovacéo da Dispensa de Helanne da Coordenadoria de
Administracdo e Planejamento (Proc. n° 23060.002233 2020-90)
002/2021 Servidor(a) da Audint Manifestacdo da Chefia quanto a Licenca Capacitagdo de Helanne
Resposta ao TCU acerca Documentos da Audint sobre Insalubridade e

001/2021 Servidor(a) da Audint

003/2021 Reitoria ; .
Periculosidade
004/2021 Reitoria Resposta ao Oficio n° 008.272 2021 - TCU-SEPROC
005/2021 Conselho superior Discusséo e Votacao da Minuta do Codigo de Etica da Audint pelo CS

Comissdo de Elaboragdo do

006/2021 Relatorio de Gestio 2020 Anaélise do Relatorio de Gestdo 2020

007/2021 Servidor(a) da Audint Mamfesta(;ao da Chefia quanto a licenga para tratar de interesse
particular de Helanne

008/2021 Reitoria Resposta ao Oficio n° 030.474 2021 - TCU-SEPROC

009/2021 Reitoria Manifestacdo da Audint quanto a solicitacdo de indicagdo de

representante para composicdo de Comité
010/2021 Servidor(a) da Audint Manifestacdo da Chefia quanto a Licenga Capacitacdo de Giulliano
Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Por fim, destaca-se ainda a atuagdo da Audint no desenvolvimento de suas atividades

administrativas quando da realizacdo, além de outras atividades, de reunides internas, pesquisas e
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estudos acerca da legislacdo, acérddos, publicagdes no Diério Oficial da Unido, orientacdes,
doutrinas, revisdo do “Boletim Auditoria Compartilha” e outros temas pertinentes aos trabalhos

relacionados a Audint.

3.2 — Trabalhos de Auditoria Interna realizados sem previsdo no PAINT

Os trabalhos realizados pela Audint sem previsdo no PAINT/2021 consistiram nos
seguintes: continuidade da Acdo 4.1 — Avaliacdo dos Controles Internos Administrativos do acervo
bibliogréafico do IFS, prevista no PAINT/2019 e concluida em 2021, atividades administrativas da
Auditoria Interna, além de diversas capacita¢des realizadas, totalizando 314 horas, conforme tabela

subsequente:

Tabela 10 — Descri¢do dos tipos de agdes e atividades realizadas sem previsdo no PAINT/2021.

Descricdo do Trabalho Assunto Unidade ToiE e
horas gastas

Continuidade da Acéo 4.1, que trata da Avaliacdo dos

Acéo de Auditoria Controles Internos Administrativos do acervo bibliografico DGB 161:28
do IFS, iniciada em 2019 e ainda em andamento.

Capacitagdo ndo planejada | Curso de Capacitagdo no SCDP ministrado pela ESAFI. Audint 60:20

Capacitagio ndo planejada Cglrzslo de capacitacdo do Sistema Eletronico de Informacgdes Audint 71:30
Participacdo no Il Ciclo de Palestras do Programa de

Capacitagdo ndo planejada | Integridade - Desafios a programacéo da cultura da Audint 04:20
integridade

S . Seminario Internacional de Protecdo de Dados “Once-only, . .
Capacitagdo ndo planejada But Privacy First”, promovido pelo Ministério da Economia Audint 03:20
L N Participacdo nas Rodas de Conversas da Associacdo FONAI-

,IAtlwdade da Auditoria MEC, com a participagdo dos Chefes das Auditorias do Audint 07:30

nterna MEC
Capacitacdo da CGU: Resultados consolidados dos

Capacitacdo ndo planejada | Beneficios contabilizados em 2020 e Direcionamentos aos Audint 02:00
PAINTS de 2022,

Atividade da Auditoria Forum Anual de Auditoria Interna do Poder Executivo Audint 04:30

Interna Federal 2020 (Evento promovido pela CGU pelo Youtube) '

- - 314:58

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

3.3 — Recomendacdes emitidas, implementadas, baixadas, vincendas e ndo implementadas

monitoradas pela Audint no exercicio.

Neste topico serdo apresentadas a quantidade de recomendacdes emitidas e

implementadas no exercicio, assim como as finalizadas pela assungdo dos riscos pela gestéo

(baixadas), vincendas e ndo implementadas com prazo expirado na data de elaboragédo deste RAINT.
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As recomendacdes exaradas pela Audint no decorrer do exercicio de 2021 totalizaram
25 e 0 monitoramento das recomendacdes se deu através de informacdes extraidas do Modulo de
Auditoria Interna no Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e Contratos — SIPAC,

instrumento imprescindivel ao acompanhamento das ac¢Ges realizadas pela Gestéo.

Por outro lado, em 2021, foram monitoradas um total de 131 recomendacGes, de 16
diferentes relatorios. O grafico a seguir resume o quantitativo de recomendacdes implementadas
(atendidas), ndo implementadas (pendentes), vincendas (ndo monitoradas/nunca monitoradas) e as
canceladas/consolidadas/finalizadas monitoramento, conforme definicdo do Manual da Auditoria
Interna do IFS.

Figura 8 — Resultado dos monitoramentos realizados em 2021.

: B
N® DE RECOMENDAGOES IMPLEMENTADAS N2 DE RECOMENDACOES NAO N2 DE RECOMENDAGCOES VINCENDAS N2 DE RECOMENDACOES BAIXADAS Ne DE RECOMENDACOES
IMPLEMENTADAS CANCELADAS/CONSOLIDADAS

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Ressalta-se que, além das 57 recomendacfes pendentes de atendimento, ha ainda um
quantitativo de 195 recomendac¢des que ndo foram monitoradas em 2021. Assim, em 2022 ha um

passivo de 252 recomendacdes a serem monitoradas.

Em relacéo as recomendacdes finalizadas pela assuncao de riscos pela gestdo, o quadro
a sequir lista as que foram baixadas em 2021:

Tabela 11 — Quantitativo de recomendagdes finalizadas pela assungdo de riscos pela gesto.

- L. . . Quantidade de
Relatorio de Auditoria Unidade Responséavel recomendaces
005/2017 — Avaliacdo dos Projetos de Pesquisa e Extensdo Pro-Re|t<I)Er|a deNPesqmsa € 1
xtensdo
TOTAL 1

Fonte: Resultado dos monitoramentos realizados em 2021.

O Apéndice 11 apresenta um quadro com a consolidagéo dos trabalhos de monitoramento

do exercicio, bem como os relatérios com pendéncias que ndo foram monitorados em 2021.
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3.4 — Fatos relevantes que impactaram a Auditoria Interna

Neste topico serdo descritos os fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente

nos recursos e na organizagéo da Unidade de Auditoria Interna e na realizagdo das auditorias.

3.4.17 Quantoaos recursoshumanosda Unidade de Auditoria Interna

Nesse subitem serdo tratados os fatos relevantes que envolveram os recursos humanos

da Auditoria Interna em 2021.

Em 25 de janeiro, a jornada laboral da auditora Helanne Cristianne da Cunha Pontes foi
reduzida de 40 para 30 horas semanais, sendo seis horas diérias, mediante percep¢do de remuneracao
proporcional, conforme Portaria n® 212/2021.

Em 29 de janeiro houve a prorrogacdo, pelo periodo de 01 (um) ano, do exercicio
provisorio do servidor Felipe dos Santos Oliveira, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo e que comp0de a Equipe de Apoio da Audint, conforme Portaria n® 210/2021.

Nos periodos entre 01/03/2021 a 30/03/2021 e 14/06/2021 a 13/07/2021 foram
concedidos afastamentos para Licenca para Capacitacdo as auditoras Raquel da Silva Oliveira
Estacio e Helanne Cristianne da Cunha Pontes, respectivamente, conforme Portarias n® 118/2021 e
769/2021.

Por fim, em 02/09/2021 foi concedida Licenca para tratar de assuntos particulares a
auditora Helanne Cristianne da Cunha Pontes, pelo periodo de 01 (um) ano, conforme Portaria n°
2057/2021.

3.4.21 Quanto aorganizacdoda Unidade de Auditoria Interna

Em 2021 ocorreu a dispensa da auditora Helanne Cristianne da Cunha Pontes da funcéo de
Coordenadora de Administracdo de Planejamento — CAP/AUDINT, impactando na designagéo do
auditor Fernando Augusto de Jesus Batista, conforme Portarias n°® 132/2021 e 134/2021,

respectivamente.
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Assim, na conclusédo do Exercicio, a Audint apresentou a seguinte estrutura organizacional:

Figura 9 — Estrutura Organizacional da Audint.

CHEFIA DA AUDINT

William
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE TECNICA
Felipe Raquel
COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
ACOMPANHAMENTO DAS ADMINISTRACAO E EXECUCAO DAS ACOES DE
ACOES DE CONTROLE PLANEJAMENTO CONTROLE
Ivan Fernando Giulliano

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

3.4.31 Quanto a realizacdo das auditorias

Impende destacar que o ano de 2021, assim como ocorreu em 2020, foi marcado pelo
enfrentamento da emergéncia de salde publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), a qual
exigiu do IFS a manutencédo de diversas medidas ja adotadas, em face do impacto da pandemia as
atividades, objetivos e planos institucionais, dentre as quais destaca-se a suspensdo do calendario
académico de todos os niveis e modalidades dos cursos técnicos, de graduacao e de pds-graduacao
de todos os campi, suspensdo do atendimento presencial ao publico, manutencdo de regime de
teletrabalho, manutencdo do ensino remoto emergencial, além das campanhas de conscientizacéo

dos riscos e das medidas de prevencéo etc.

Ressalte-se, ainda, que o cenario pandémico impactou grandemente os trabalhos
planejados pela Audint, para o exercicio de 2021, principalmente pelas medidas impostas durante o

periodo.
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Ademais, o periodo foi marcado pelo afastamento de alguns servidores do setor que
acabaram contraindo a doenca, bem como pela superacdo das adversidades existentes com a
imposicdo do regime de teletrabalho. Frise-se que a adaptacdo ao trabalho remoto impactou a
Instituicdo como um todo, acarretando em diversos pedidos de prorrogacdo de prazo pelos
auditados, justificados, muitas vezes, pela necessidade de acesso a processos fisicos que se

encontravam nos respectivos setores.

Assim, em que pese terem sido planejadas e iniciadas trés acdes de auditoria para o
exercicio 2021, nenhuma delas foi finalizada dentro do préprio exercicio, razdo pela qual foram
reprogramadas para o exercicio 2022. S&o elas: (1) acdo 3.4 - Avaliacdo das concessdes e
pagamentos do Auxilio Permanéncia (PRAAE) — teve seu inicio em dezembro/2021 —, (2) acdo 2.1
- Controle de Frequéncia dos servidores do IFS e (3) acdo 3.1 Avaliacdo do Programa Inovacgéo

Aplicada ao IFS (PIAI) — essas duas ultimas estéo na fase de emissdo de relatorio.

Por fim, deve-se ressaltar que, apesar de ter sido planejado um total de 773 horas para
realizacdo da Acdo 2.1 — Controle de Frequéncia dos Servidores do IFS, foram executadas 2.031
horas, tendo em vista complexidade da acdo com o escopo auditado muito superior ao planejado, e
da organizacdo dos papéis de trabalho.

3.5 — Ac0es de Capacitacdo Realizadas

Visto que para o bom exercicio das atividades de auditoria a capacitacdo continuada da
equipe de auditores internos € de fundamental importancia, sendo prevista a carga horaria minima
de 40 horas de capacitacdo para cada auditor na Instru¢cdo Normativa n°® 05/2021 da SFC/CGU, os
auditores desta Unidade realizaram diversas capacitacdes no decorrer do ano de 2021. A figura a

seguir resume as principais informacdes sobre as capacitagdes realizadas no decorrer do exercicio:

Figura 10 — Infografico sobre as capacitacOes realizadas pelos auditores em 2021.
S+ AUDINT

Audiboria Inberna do IFS

701 horas
Capacit

acBes EAD

22 cursos/eventos

100% dos
auditores
capacitados

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.
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Em virtude das medidas adotadas para o enfrentamento da emergéncia de satde publica
decorrente do novo coronavirus (COVID-19), as capacitacdes planejadas no PAINT/2021

aconteceram na modalidade a distancia.

Nesse sentido foram realizados 22 cursos, sendo na sua grande maioria oferecidos pela
Escola Virtual. Gov — EV.G, totalizando uma carga horaria de 701 horas. O detalhamento destas

capacitacfes encontra-se no Apéndice 11 — CapacitacGes EAD deste Relatorio.

Como resultado da participacdo nas capacitacOes realizadas, o aprendizado adquirido
pelos auditores permitiu o desenvolvimento de novas metodologias de trabalho que auxiliaram no
aperfeicoamento das acOes realizadas no exercicio e certamente contribuirdo de forma

imprescindivel ao labor no exercicio de 2022.

3.6 — Beneficios decorrentes da atuacao da Audint

Primeiramente, cumpre esclarecer que, para quantificar os beneficios da Auditoria Interna,
utilizou-se os conceitos de beneficio financeiro e ndo financeiro trazidos na Instrucdo Normativa da
CGU n° 10, de 28/04/2020, sendo vejamos:

0- Beneficio: impactos positivos observados na gestdo publica a partir da implementacao,
por parte dos gestores publicos, de orientages e/ou recomendacdes provenientes das
atividades de auditoria interna, sendo, portanto, resultantes do trabalho conjunto da
UAIG e da gestdo. (Grifou-se)

- Beneficio Financeiro: beneficio que possa ser representado monetariamente e
demonstrado por documentos comprobatérios, preferencialmente fornecidos pelo gestor,
inclusive decorrentes de recuperacdo de prejuizos.

- Beneficio Nao Financeiro: beneficio que, embora ndo seja passivel de representacéo
monetaria, demonstre um impacto positivo na gestdo de forma estruturante, tal como
melhoria gerencial, melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos
e processos, devendo sempre que possivel ser quantificado em alguma unidade que nao a

monetéria. (Grifou-se)

Quanto aos beneficios financeiros, ao longo do exercicio de 2021, a Audint identificou,

através de acbGes de monitoramento de seus relatorios e notas de auditoria, a recuperagdo do
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montante de R$ 7.545,71 (sete mil quinhentos e quarenta e cinco reais e setenta e um centavos)
advindo do atendimento das recomendac¢des dos seguintes documentos: Relatério de Auditoria n°
009/2017 (Contratacbes de Professor Substituto e Concessdes de Insalubridade e Periculosidade),
Relatdrio de Auditoria n°® 005/2018 (Avaliacéo das Concessdes de Progressséo por Capacitacdo dos
TAES) e Relatorio de Auditoria n°® 005/2017 (Avaliagdo dos Projetos de Pesquisa e Extensdo).

Quanto aos beneficios ndo financeiros, a Audint identificou beneficios advindos da
implementacdo de recomendacdes dos seguintes relatorios: Relatério de Auditoria n°® 005/2018
(Avaliacdo das Concessdes de Progresssdo por Capacitagdo dos TAES), Relatério de Auditoria n°
005/2017 (Avaliacdo dos Projetos de Pesquisa e Extensdo), Relatorio de Auditoria n°® 002/2018
(Avaliacdo das concessdes de Didrias e Passagens), Relatorio de Auditoria n°® 002/2014 (Dispensa
e Inexigibilidade de Licitacdo), Relatério de Auditoria n® 004/2017 (ACIA - 1Q —RT) e Relatorio de
Auditoria n® 006/2017 (ACIA adotados na PROPEX).

O detalhamento dos beneficios financeiros e nédo financeiros identificados no exercicio,

bem como suas evidéncias, encontram-se descritos no Apéndice IV deste Relatério.

Por fim, cabe ressaltar que ao longo do exercicio de 2020, a Audint atuou em diversas
acles que contribuiram para o cumprimento de suas finalidades basicas em fortalecer a gestéo,
racionalizar as a¢Oes de controle e prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal, bem como desenvolver acfes preventivas para a garantia da legalidade, da
moralidade e da probidade dos atos da administracéo do Instituto, conforme art. 6° do seu Regimento
Interno. Contudo, visto que alguns beneficios ndo podem ser facilmente mensurados
quantitativamente, a Audint decidiu trazer neste Relatorio apenas os beneficios em que se pode
demonstrar impactos positivo na gestdo de forma estruturante, tais como melhorias gerenciais,
melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos e processos, conforme Sistematica

aprovada pela CGU por meio da Instru¢cdo Normativa n° 10/2020.

3.7 — Resultados do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade - PGMQ.

O Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), previsto no item 106 do

Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental, aprovado pela Instrugéo
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Normativa CGU n° 03/2017, tem como objetivo promover a avaliacdo e a melhoria continua dos
processos de trabalho, dos produtos emitidos e da eficacia e da eficiéncia da atividade de auditoria
interna. Ainda de acordo com o Referencial Técnico, o programa deve prever avaliacfes internas e

externas, orientadas para a avaliacdo da qualidade e a identificacdo de oportunidades de melhoria.

Em 2021, conforme previsto no PAINT, a Audint deu inicio a elabora¢do do seu Programa
de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), contudo, em razdo das circunstancias apresentadas no

subitem 3.4.3 a acdo nao foi concluida, sendo replanejada para o exercicio de 2022.

Apesar de ndo ter instituido Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), a
Auditoria Interna do IFS realizou avaliacdes internas junto aos gestores das areas auditadas com
objetivo de coletar a percepc¢do quanto a qualidade dos trabalhos da equipe de auditoria e da auditora

interna para identificar pontos que carecem de melhoria nos trabalhos da Auditoria Interna.

Em 2021, apds a finalizacdo e envio do Relatério de Auditoria n® 005/2019 — Avaliacdo dos
Controles Internos Administrativos no Acervo Bibliografico do IFS, foi enviado um questionario
via Google Formulérios, aos servidores que participaram da acdo de auditoria com 11 questdes
fechadas relacionadas a conduta profissional dos auditores, ao processo de auditoria, a capacidade
técnica dos auditores e a qualidade do relatorio de auditoria. Os gestores tinham quatro opcGes de
respostas: em menor parte (25), em parte (50), em maior parte (75) e totalmente (100). O quadro a

seguir compila os resultados das avaliagdes:

Tabela 12 — Resultados das avaliagdes internas dos gestores.

Quant Resultados das avaliages (Média)
Acao de Auditoria respostas | Conduta profissional dos AUATELEOCECIEILER DR
bidas : processo e do relatorio de
rece auditores o
auditoria
Avaliacéo dos Controles Internos
Administrativos no Acervo Bibliografico 7 91 92
do IFS

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS a partir das respostas dos servidores ao questionario enviado.

Ademais, os servidores também tiveram a chance de enviar sugestdes, criticas ou elogios

por meio de uma questao aberta. O quadro a seguir lista todas os feedbacks recebidos dos servidores.
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Tabela 13 — Feedback dos gestores quanto as a¢des de auditoria.

Acédo Tipo Comentarios

Gostaria de elogiar a equipe da Auditoria Interna pelo belo trabalho e
informar sim que quando ha a colaboracao nos departamentos sempre ha
ganhos.

Mesmo tendo pouquissimo contato com o pessoal da Audint, durante o
processo de auditoria, em todas as perguntas marquei totalmente por
acreditar que as atividades foram bem desempenhadas.

Ao meu ver a Audint é um setor exemplo dentro do IFS e deveria servir de
Avaliacéo dos Controles espelho para o funcionamento de outros setores: sdo cordiais, tém boa
Internos Administrativos | Elogio/ | comunicagdo, sdo receptivos, dominam o contetdo referente a Auditoria e
no Acervo Bibliografico | Sugestdo | também absorvem o contelido de cada setor auditado de maneira respeitosa
do IFS aos servicgos ali prestados e aos profissionais envolvidos. Meus sinceros
parabéns! Como sugestdo acho que o/a Reitor/Reitora deveria reunir-se com
0s servidores dos setores auditados para tomar conhecimento de perto como
cada setor funciona e dialogar sobre as fragilidades detectadas. - Uma
questdo no IFS que acho que a Audint pode auxiliar também é investigar por
que ocorre uma comunicacdo deficiente entre os setores dentro da Institui¢ao.
Parabenizo a todos os auditores envolvidos no processo pelo excelente
trabalho desenvolvido.

Fonte: Respostas dos gestores ao Questionario enviado pela Audint.

O resultado da pesquisa permitiu identificar pontos que precisam ser melhorados nos
proximos trabalhos, bem como catalogar as sugestfes de outros trabalhos a serem desenvolvidos

pela Audint, para aprimoramento da gestéo.
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4 — CONSIDERACOES FINAIS

Consoante com os resultados apresentados neste Relatério, fica evidenciado que as
atividades da Unidade de Auditoria Interna foram balizadas pelo compromisso de aumentar e
proteger o valor organizacional do IFS e pelo cumprimento do planejamento das atividades da
Audint em 2021, conforme descritas no PAINT.

A Audint empenhou-se para cumprir com as suas atribuicdes e competéncias legais, ao
assistir o IFS na consecucéo de seus objetivos institucionais, contudo, em razdo do enfrentamento
da emergéncia de salde publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), diversas acGes

planejadas tiveram sua execucdo afetada.

Ademais, com o intuito de contribuir mais diretamente para o alcance dos objetivos da
Instituicdo, a Audint buscou aprimorar sua atuacdo ao realizar atividades de capacitacdo de seus
auditores na modalidade a distancia, para que estes adquirissem novas habilidades e aprimorassem

técnicas e métodos de trabalhos de modo a garantir uma atuacdo mais eficiente e eficaz.

Em face do exposto, e em cumprimento aos arts. 12 e 13 da Instrucdo Normativa da
CGU n° 5, de 27 de agosto de 2021, a Audint comunica ao Conselho Superior do IFS os resultados
dos trabalhos desenvolvidos pela Auditoria Interna, referentes ao exercicio de 2021, e disponibiliza-

se a Controladoria-Geral da Unido para anélise e providéncias que entender pertinentes.

Aracaju/SE, 31 de margo de 2022.

William de JesusSantos FernandoAugusto delesusBatista
Chefe daAuditoria I nternalFS Coordenador déAdministragdo e Planejamento
Giulliano SantanaSilva doAmaral Ivan Carlos deSouza
Coord. deExec dasAcdes deControle Coord. deAcomp dasAcgodes deControle
Raquel daSilva Oliveira Estacio Felipe dosSantosOliveira
Auditora InternalFS Assistenteem Administragao
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NC da Total de Total de Indice ge
Acido Area de . - e Horas | SX€CUS80 | gatus da L .
L Tipo Nome da Atividade Previstas . das horas - Justificativa para nao realizagédo
no Auditoria Realizadas laneiad Atividade
PAINT no no Ano | Pranclacas
PAINT (%)
- .. | 1.1 - Elaboragdo do Relatorio
11 | Coprolesda | Relatorios Cerenciais /1 anual de Atividades de 100:00 | 450:04 | 450% | Concluida
¢ Auditoria Interna (RAINT)
Controles da | Relatdrios Gerenciais / | 1.2 - Subsidio a elaborag&o do . . 0 .
12 Gestao Prestacdo de Contas | Relatdrio de Gestdo do IFS 47:30 8741 185% Concluida
1.3 - Elaboragéo do Relatorio
Controles da Planejamento das de Auditoria Baseada no Risco . . 0 .
13 Gestao Atividades (ABR) + mapeamento dos 650:00 659:23 101% Concluida
processos finalisticos do IFS
Controles da Planejamento das 14- Elaborgg{?\o do Plano .
1.4 Gestio Atividades Anual de Atividades de 275:00 284:23 103% Concluida
Auditoria Interna (PAINT)
Controles da Assessoramentos/ | 1.5 - Apoio ao Programa de . . 0 .
15 Gestdo Consultorias Integridade do IFS 117:00 75:45 65% Concluida
1.6 - Realizacéo do Devido a outras demandas do setor, 0
Controles da . Monitoramento das . . 0 Em Auditor responsavel pelos
16 Gestéao Monitoramentos Recomendacges da Auditoria 2112:00 825:28 39% andamento | monitoramentos dividiu a carga horéria
Interna com outras atividades.
17 | Conwolesda | Assessoramentos/ |, 7 pemangascGUeTCU | 143:00 | 261552 | 183% | Concluida
Gestao Consultorias
1.8 Control? s da Assessorame_n tos / 1.8 - Assessoramento a Gestdo 321:00 143:12 45% Concluida
Gestdo Consultorias
Entre os fatores que impactaram
diretamente no andamento da acéo,
Gestio de destaca-se principalmente: a
21 RECUISOS AcBes de Auditoria 2.1- Coptrole de Frequéncia 733:30 203156 277% Em comp_IeX|dade (es_copo audnago muito
H dos servidores do IFS andamento | superior ao planejado) da auditoria e da
umanos s ”
organizacdo dos papéis de trabalho,
bem como os afastamentos legais em
virtude da COVID-19.
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NC da Total de Total de Indice ~de
Acio Area de . - oS Horas | SX€CUS80 | giatus da . « N
L Tipo Nome da Atividade Previstas - das horas - Justificativa para ndo realizacdo
no Auditoria Realizadas laneiad Atividade
PAINT no no Ano | Praneladas
PAINT (%)
Atividade ndo finalizada em
01 Avligioto P [ e
31 Operacional / Acoes de Auditoria | Inovagéo Aplicada ao IFS 78:00 292:51 375% aca 640 2.
NS andamento | Frequéncia dos servidores do IFS, bem
Finalistica (PI1AI)
como outros fatores como afastamentos
em virtude da COVID-19
Atividade néo finalizada em
x - ~ decorréncia da complexidade e da ndo
Gestdo 3.2 - Avaliacdo das concessdes Em finalizacio da Acio 2.1 - Controle de
3.2 Operacional / Acdes de Auditoria | e pagamentos do Auxilio 646:00 103:21 16% aca a0 2.
SO N andamento | Frequéncia dos servidores do IFS, bem
Finalistica Permanéncia (PRAAE)
como outros fatores como afastamentos
em virtude da COVID-19
Gestdo da - . . .
- Relatorios Gerenciais / | 4.1 - Confecgéo do Boletim ) . 0 ;
41 All;]?:r?]ga Prestacdo de Contas | Auditoria Compartilha (BAC) 381:30 724:08 190% Concluida
Gestédo da Relatérios Gerenciais / 4.2 - Elaboracéo do Relatdrio
4.2 Auditoria ~ Gerencial de Monitoramento 286:30 243:31 85% Concluida
Prestacdo de Contas
Interna (RGM)
O relatdrio do 4° trimestre € iniciado
Gestdo da - - ) x - sempre a partir do primeiro dia util
4.3 Auditoria Relatorlo~s Gerenciais /| 4.3 Elabqragao do Relatorio 322:00 210:25 65% Em porterior ao periodo do mesmo, ou seja,
Prestacdo de Contas | de Execu¢do do PAINT (REP) andamento L SR
Interna no primeio dia util do ano de 2022 fora
do exercicio.
Gestdo da Atividades da 4.4 - Atividades
4.4 Auditoria o Administrativas - Chefia da 586:30 941:29 161% Concluida
Auditoria Interna .
Interna Audint
Gestdo da Atividades da 4.5 - Atividades
4.5 Auditoria o Administrativas - Equipe de 1387:00 531:02 38% Concluida
Auditoria Interna .
Interna Apoio
Gestdo da - .
o Atividades da 4.6 - Atividades . . 0 .
4.6 Auditoria Auditoria Interna Administrativas - Auditores 330:00 682:11 207% Concluida
Interna
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NC da Total de Total de Indice ~de
Acio Area de . - oS Horas | SX€CUS80 | giatus da . « N
L Tipo Nome da Atividade Previstas - das horas - Justificativa para ndo realizacdo
no Auditoria Realizadas lanei Atividade
PAINT no noAno | Planejadas
PAINT (%)
Gestio da 4.7 - Elaboracédo do Programa
- Atividades da de Gestdo e Melhoria da . . 0 . .
4.7 Auditoria Auditoria Interna Qualidade (PGMQ) da Audint 44:00 0:00 0% Pendente | Aguardando a revisdo da chefia
Interna
do IFS
Entre os fatores que impactaram
diretamente no andamento da acéo,
N ) x o destaca-se principalmente: a
Gestgo (.ja Atividades da 4.8 Elalboragao da Politica Q.e . . Em complexidade (escopo auditado muito
4.8 Auditoria L concessdo de acesso aos papéis 68:00 257:40 379% . . I
Auditoria Interna : andamento | superior ao planejado) da auditoria e da
Interna de trabalho da Audint do IFS Y ”
organizacdo dos papéis de trabalho,
bem como os afastamentos legais e em
virtude da COVID-19.
Gestdo da - x g
- Atividades da 4.9 - Elaboracédo do Codigo de . ) 0 .
4.9 All;]?:r?]ga Auditoria Interna | Etica da Audint 92:00 4422 48% Concluida
Atividade ndo realizada em decorréncia
Gestio da da complexidade e da néo finalizacéo
- Atividades da 4.10 - Atualizacdo do Manual . . 0 da Acéo 2.1 - Controle de Frequéncia
4.10 AIL:E;?S& Auditoria Interna de Auditoria Interna do IFS 78:00 0:00 0% Pendente dos servidores do IFS, bem como outros
fatores como afastamentos em virtude
da COVID-19
Gestdo da 4.13.1 - Elaboracdo e envio de
4.13.1 Auditoria Reserva Técnica Nota de Auditoria (Reserva 89:15 117:20 131% Concluida
Interna Técnica)
Gestdo da
4.13.2 Auditoria Reserva Técnica 4',13'.2 - Evento do IFS (Reserva 29:45 0:00 0% Concluida
Técnica)
Interna
Gestdo da 4.13.3 - Atestado de
4.13.3 Auditoria Reserva Técnica Comparecimento (Reserva 208:15 116:48 56% Concluida
Interna Técnica)
Gestdo da -
4.13.4 Auditoria Reserva Técnica 4.134 - Atgsta_do Medico 238:00 276:30 116% Concluida
(Reserva Técnica)
Interna
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NC da Total de Total de Indice ~de
Acio Area de . - oS Horas | SX€CUS80 | giatus da . « N
L Tipo Nome da Atividade Previstas - das horas - Justificativa para ndo realizacdo
no Auditoria Realizadas lanei Atividade
PAINT no noAno | Planejadas
PAINT (%)
4.13.5 - Demandas do Conselho
Gestdo da Superior e outros 6rgdos
4,135 Auditoria Reserva Técnica (Policia Federal, Ministério 29:45 0:00 0% Concluida
Interna Plblico Federal, etc.) (Reserva
Técnica)
Atividade ndo realizada em decorréncia
Gestdo da Planejamento das 4.11 - Elaboragdo do g: Z? n;c[)) I;xllt?aggnetr%e:engg I];IPealllJZé??ca}g
4.11 Auditoria jan Planejamento Estratégico da 198:30 0:00 0% Pendente 640 = a
Atividades . dos servidores do IFS, bem como outros
Interna Audint :
fatores como afastamentos em virtude
da COVID-19
Gestdo da - . .
412 |  Auditoria Alividades da | 4.12 - Reunido de A"“Ihame”to 48:00 | 4515 94% | Concluida
Interna Auditoria Interna Interno (Quadrimestral)
Capacitacio 5.1 - Microsoft PowerPoint
5.1 pE ADg Capacitacéo 2016 - Bésico - Equipe de 8:00 24:00 300% Concluida
Apoio
Capacitacio 5.1 - Microsoft PowerPoint
51 pE ADg Capacitacéo 2010 - Avancado - Equipe de 7:00 17:00 243% Concluida
Apoio
Capacitagdo . 5.1 - Microsoft Word 2016 - . . 0 .
51 EAD Capacitacao Bésico - Equipe de Apoio 9:00 9:00 100% Concluida
Capacitacio 5.1 - Microsoft Word 2016 -
5.1 pE ADg Capacitagdo Intermediario - Equipe de 12:00 12:00 100% Concluida
Apoio
Capacitacdo - 5.1 - Microsoft Word 2016 - . . 0 .
51 EAD Capacitagao Avancado - Equipe de Apoio 8:00 8:00 100% Concluida
Canacitacio 5.1 - Técnicas de Auditoria
51 P ¢ Capacitagao Interna Governamental - 40:00 11:40 29% Concluida
EAD .
Auditor
Capacitacio 5.1 -53° FONAI-Tec -
5.1 P ¢ Capacitacéo Capacitagdo Técnica dos 40:00 16:00 40% Concluida
Presencial o
Integrantes das Auditorias
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NC da Total de Total de Indice ~de
Acio Area de . - oS Horas | SX€CUS80 | giatus da . « N
L Tipo Nome da Atividade Previstas - das horas - Justificativa para ndo realizacdo
no Auditoria Realizadas laneiad Atividade
PAINT no no Ano | Praneladas
PAINT (%)
Internas do Ministério da
Educacdo
- 5.1 - COBACI - Congresso - ~ . .
51 Capacna_gao Capacitacéo Brasileiro de Auditoria e 24:00 0:00 0% Pendente At|V|daQe ndo realizada em virtude da
Presencial pandemia
Controle Interno
5.1 - 54° FONAI-Tec - Tendo em vista a Licenca da servidora
Capacitacio Capacitagdo Técnica dos Helanne, e a sua substitui¢cdo na
5.1 P ¢ Capacitacéo Integrantes das Auditorias 24:00 0:00 0% Pendente | confeccdo do PAINT/2022 por Raquel,
Presencial S ~ - .
Internas do Ministério da ndo houve tempo disponivel para ela
Educacdo realizar esta capacitagdo
Em virtude da alta demanda de
5.9 - Licenca capacitacio dos Em atividades e poucos servidores, nem
5.2 Capacitacio Capacitacéo aﬁ ditores ¢acap ¢ 918:00 400:00 44% andamento todos os servidores solicitaram licencas
para os repectivos periodos planejados
dentro do exercicio de 2021
10730:00 | 9904:17 92%

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

N° de recomendac6es

N° de - N° de
~ consolidadas, N° de ~ N° de ~
- S recomendacgoes ~ | N° de recomendagdes ~ recomendacdes
Relatério / Nota de Auditoria . canceladas ou com | recomendacdes | . recomendacoes .
monitoradas . . nao implementadas . baixadas em
em 2021 _monitoramento implementadas vincendas 2021
finalizado em 2021
2013 - 003/2013 - PRONATEC! - 0 0 0 3 0
2014 - 002/2014 - Dispensa e Inexigibilidade de
Licitacdo 2 1 1 0 0 0
2015 - 002/2015 - Fidedignidade dos dados no
EDUCACENSO! - 0 0 0 1 0
2016 - 003/2016 - Registros Contabeis e
Financeiros 7 0 3 0 4 0
2016 - 004/2016 - ACIA nos Registros Contabeis
e Financeiros 4 0 0 4 0 0
2016 - 005/2016 - Processos Administrativos
Disciplinares 2 0 0 2 0 0
2016 - 006/2016 - Avaliagdo dos Registros
Académicos! - 0 0 0 24 0
2016 - 007/2016 - ACIA dos Registros
Académicos! - 0 0 0 12 0
2017 - 004/2017 - ACIA - 1Q -RT 5 0 1 4 0 0
2017 - 005/2017 - Avaliacdo dos Projetos de
Pesquisa e Extensao 20 4 2 13 0 1
2017 - 006/2017 - ACIA adotados na PROPEX 6 0 1 5 0 0
2017 - 007/2017 - Contratacdo Outsourcing de
Impressdo (Nota de Auditoria)t - 0 0 0 6 0
2017 - 008/2017 - Admissao, Aposentadoria e
Pensdo?! - 0 0 0 8 0
2017 - 009/2017 - ContratacOes de Professor
Substituto e Concessdes de Insalubridade e
Periculosidade 6 0 2 4 0 0
2017 - 011/2017 - Controles da execucdo das
atividades dos servidores do IFS (Nota de
Auditoria) 1 0 0 1 0 0
2018 - 002/2018 - Avaliacédo das Concessdes de
Didrias e Passagens 54 2 8 14 30 0
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ergipe
N° de recomendaces
NGl - consolidadas,g N° de o ~ N° de AR .
Relatorio / Nota de Auditoria recom_endaqoes canceladas ou com | recomendacdes ) ~de_ EATTIEE e recomendacdes recqmendagoes
monitoradas - . ndo implementadas - baixadas em
em 2021 _monitoramento implementadas vincendas 2021
finalizado em 2021
2018 - 003/2018 - ACIA no Processo de
Concessdo de Diarias e Passagenst - 0 0 0 74 0
2018 - 005/2018 - Avaliacdo das Concessdes de
Progresséo por Capacitacéo 7 1 3 3 0 0
2018 - 006/2018 - Avaliacéo da execugéo
contratual de Obras e servicos de engenharia 2 0 0 1 1 0
2019 - 001/2019 - Morosidade na condugdo de
processo de devolugédo ao erario relativo a
pagamento de GECC 1 0 0 1 0 0
2019 - 002/2019 - Prestagdes de Contas dos
Projetos de Pesquisa e Extensdo 2 0 2 0 0 0
2019 - 003/2019 - Morosidade na conducdo de
processo de apuragdo do ressarcimento ao eréario 1 0 0 1 0 0
2019 - 004/2019 - Transparéncia na relacdo entre o
IFS e as fundagdes de apoio 11 0 0 4 7 0
2019 - 005/2019 — Avaliacdo dos Controles
Internos Administrativos (ACIA) no Acervo - 0 0 0 16 0
Bibliografico!
2021 - 001/2021 — Concesséo de Adicional de 0 0 0 9 0
Insalubridade/Periculosidade? i
25 131 8 23 57 195 1

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.
1 Relatério ndo monitorado em 2021.
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APENDICE 111 - ACOES DE CAPACITAGCAO REALIZADAS

9 Capacitacdes EAD

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Quantidad
Curso Hoclzg:?oado Temas REIEED G 8 e e s ser\e/iggres S H%ar;%?a correg;:ﬁdente
Curso PIOZEMEEIES M8 [PAINTIT2021 capacitado CEPEIECD Total | no PAINT/2021
S
. Médulo 1 — Iniciando o PowerPoint Mon_ltor_amentp dos Relatorios de 5.1 - Microsoft
Microsoft < . ~ Auditoria (Acédo 1.6) .
. . Modulo 2 — Editando apresentagdes ~ ~ . . PowerPoint 2016
PowerPoint 2016 - 8:00 < - Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 1 Felipe 8:00 L .
o Modulo 3 — Trabalhando com elementos graficos S o - . - Basico - Equipe
Basico Mdulo 4 — Aprimorando apresentagdes Atividades Administrativas da Audint de Apoio
(Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)
. Médulo 1 - SmartArtMdédulo 1 - SmartArt Mon_ltO(amentP dos Relatorios de 5.1 - Microsoft
Microsoft . < . Auditoria (Acdo 1.6) .
. ) Médulo 2 - Album de Fotografias x x . . PowerPoint 2016
PowerPoint 2016 - 8:00 ; . Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8) 1 Felipe 8:00
Mddulo 3 - Tabelas e Planilhas o R . - Avancado -
Avancado Modulo 4 - Slide Mestre Atividades Administrativas da Audint Equine de Anoio
(AcBes 4.4, 4.5 e 4.6) quip P
Monitoramento dos Relatérios de 5 1 - Microsoft
Microsoft Word Médulo 1 — Introducéo Auditoria (Acdo 1.6) Word 2016 -
2016 - Basico 9:00 Médulo 2 — Editando o documento Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 1 Felipe 9:00 Basico - Equine
Médulo 3 — Formatando o documento Atividades Administrativas da Audint de A o?o P
(Acbes 4.4, 4.5 ¢ 4.6) P
. - Monitoramento dos Relatorios de .
. Modulo 1 — Trabalhando com elementos graficos - x 5.1 - Microsoft
Microsoft Word X Auditoria (Acédo 1.6)
. Madulo 2 — Trabalhando com tabelas ~ ~ . . Word 2016 -
2016 - 12:00 ; X Assessoramento a Gestdo (Acéo 1.8) 1 Felipe 12:00 e
o Modulo 3 — Aprimorando documentos e S s - . Intermediario -
Intermediario vinculando arauivos Atividades Administrativas da Audint Equipe de Apoio
g (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6) quip P
Monitoramento dos Relatérios de 5 1 - Microsoft
Microsoft Word Médulo 1 - Finalizando o documento Auditoria (Acédo 1.6) Word 2016 -
2016 - Avancado 8:00 Médulo 2 - Trabalhando com mala direta Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8) 1 Felipe 8:00 Avancado -
¢ Médulo 3 - Trabalhando com revisdo Atividades Administrativas da Audint Equine ge ADOIO
(AcBes 4.4, 4.5 e 4.6) quip P
* Fala de Abertura: Universidade Publica e Monitoramento dos Relatérios de 5.1 - 53° FONAI-
53° FONAI-Tec 20:00 Auditoria Interna - A importancia da Auditoria | Auditoria (Acao 1.6) 1 Fernando | 20:00 Tec -

Interna na Governanca Publica;

Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)

Capacitacdo
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo

correspondente
no PAINT/2021

* O Futuro da Auditoria Interna As
possibilidades de atuacéo da fun¢éo auditoria
interna no fortalecimento da governanca em
privacidade em tempos de LGPD;

* Perfil Integrado de Governanga Organizacional
e Gestdo Publicas: atualidade e perspectivas;

* “Porque Privacidade importa e como evitar que
a LGPD seja burocratizante. ”;

* A consultoria em auditoria interna e
capacidades em governanca: limites e
possibilidades;

* Gestao de riscos e o papel da Auditoria Interna
na avaliacdo dos controles interno estabelecidos
nas contratagdes publicas;

« Principio de Gestdo Agil em Auditorias;

* Perspectivas e desafios da implementacdo do
PGMQ na UnB;

* Auditoria Interna integrando o ambiente de
Governanga Corporativa das Organizacdes;

» Como a auditoria interna agrega valor a
governanga organizacional?;

* Monitoramento das recomendagdes via e-Aud”;
* Plano Anual de Auditoria Baseado em Riscos;
« Processo sistematico e estruturado de auditoria;
* Painel de Boas Praticas: Relacionamento entre
UAIG e gestdo;

Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4, 4.5 ¢ 4.6)

Técnica dos
Integrantes das
Auditorias
Internas do
Ministério da
Educacéo

Técnicas de
Auditoria
Interna
Governamental
(Turma JAN/2021)

40:00

Médulo 1 - Consideragdes iniciais referentes as
técnicas de auditoria

Médulo 2 - Técnicas de obtencdo da evidéncia

documental

Médulo 3 - Técnicas de obtencdo da evidéncia

fisica

Médulo 4 - Técnica de obtencdo da evidéncia

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Acdo 1.6)

Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4, 4.5 ¢ 4.6)

Fernando

40:00

5.2 - Licenca
capacitacdo dos
auditores
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo
correspondente
no PAINT/2021

testemunhal

Médulo 5 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
analitica - parte 1

Médulo 6 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
analitica - parte 2

Médulo 7 - Consideracdes finais referentes as
técnicas de auditoria

Técnicas de
Auditoria Interna
Governamental

24:00

Médulo 1 - Consideracdes iniciais referentes as
técnicas de auditoria

Médulo 2 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
documental

Maédulo 3 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
fisica

Médulo 4 - Técnica de obtencdo da evidéncia
testemunhal

Médulo 5 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
analitica - parte 1

Médulo 6 - Técnicas de obtencdo da evidéncia
analitica - parte 2

Médulo 7 - Consideracdes finais referentes as
técnicas de auditoria

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Acédo 1.6)

Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4,4.5¢e 4.6)

Helanne,
lvan e
Raquel

72:00

5.1 - Técnicas de
Auditoria Interna
Governamental -
Auditor;
5.2 - Licenca
capacitacéo dos
auditores

SCDP

20:00

MODULO | — LEGISLACAO:

Diérias nacionais integrais, meia diaria, sem
diarias, desconto do auxilio alimentacéo,
desconto do vale transporte, diarias em finais de
semana e feriados, didrias para ocupantes de
cargo efetivo e comissionado, antecedéncia para
0 pagamento da diaria, parcelamento das diarias,
didrias de assessores, diarias de colaboradores
eventuais e adicional de deslocamento.
MODULO Il — LEGISLACAO:

Viagem para o exterior com
nomeagao/designacdo (permanente, transitdria e

Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4,4.5 ¢ 4.6)

Felipe,
lvan,
Raquel ,
William

80:00

Capacitagdo ndo
Planejada
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo
correspondente
no PAINT/2021

eventual), viagem para o exterior sem
nomeacao/designacao (com dnus, com 6nus
limitado e sem dnus), didria do exterior para o
dia de partida e de chegada, opcéo de ddlar, euro
ou moeda nacional, afastamento para o exterior
de sem vinculo com a administracdo publica,
antecedéncia para solicitagdo, aprovagéo de
solicitac@o fora do prazo, bilhete de passagem
pelo menor prego, cotagdo e indicacdo do bilhete,
compatibilidade de horério, uso do veiculo
préprio, indenizacao pelo uso do veiculo prdprio,
prestacéo de contas, alteracdo da viagem,
relatorio de viagem, devolucéo de diarias,
pendéncia de prestacao de contas, utilizacdo do
SCDP e responsabilidade.

MODULO Il — SCDP:

Processo de solicitacdo de diarias e passagens
para viagens nacionais: Apresenta¢do dos
médulos, simulagdo de uma Proposta de
Concesséo de Diérias e Passagens — PCDP
nacional (Solicitagdo: indica¢do do proposto,
elaboracéo do roteiro e preenchimento dos dados
complementares; Resumo, anexo de documentos,
reserva de passagens: horarios, reserva,
companhia, tarifas e justificativa pela maior
tarifa; aprovacdes: Proponente, Autoridade
Superior e Ordenador de Despesas.).

MODULO IV — SCDP:

Execucgdes: Agéncia de Viagem — emisséo do
bilhete —, Execucdo financeira — indicagéo do
processo, vincula¢do e 0s comandos de AV e
OB.

MODULO V — AJUSTES:
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo
correspondente
no PAINT/2021

Antecipacdo/Prorrogacao/complementacéo:
alteracdo da viagem

Prestacdo de Contas: Simulacdo de uma
Prestacdo de Contas: indicacéo se a viagem foi
realizada Sim ou Nao, alteracéo do periodo da
viagem para mais e para menos e visualizagéo
dos célculos, justificativa para alteracio da
viagem; devolucéo de valores: identificador do
recolhimento e anexo dos comprovantes;
aprovacdo — aprovacdo do Proponente para a
prestacéo de contas — Aprovar e Corrigir.
MODULO VI - SCDP:

Processo de solicitacéo de diérias e passagens
para viagens internacionais: simulacéo de uma
Proposta de Concessao de Diarias e Passagens —
PCDP internacional (Solicitacdo: indicacdo do
proposto, elaboragdo do roteiro, enquadramento
legal e preenchimento dos dados
complementares; Reserva de passagens: horarios,
reserva, companhia e tarifas; Aprovacdes:
Proponente, Autoridade Superior, Ordenador de
Despesas, Consultar Viagens Internacionais e
Ministro/Dirigente).

MODULO VIl - COMPRA DIRETA DE
PASSAGENS:

Funcionalidade de acordo com a Portaria
227/2014.

IN 03/2015 SLTI/MPOG.

SEI

20:00

Médulo 1

Apresentagdo e contextualizagio do SEI;
Transformacao digital e mudancas de
paradigmas;

NUP: Nuamero Unico de Protocolo;

Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)

Felipe,
lvan,
Raquel ,
William

80:00

Capacitagdo ndo
Planejada
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo
correspondente
no PAINT/2021

O SEI como um instrumento dentro da Idgica de
gestdo de documentos;

Aspectos principais do SEI: acesso ao sistema e
tela de processos;

Operacdes com processos — iniciar, atribuir,
excluir, relacionar, anexar, enviar, concluir,
reabrir, inclusdo de anotacdes.

Relacionamento e anexagdo de processos
(juntada de processos)

Classificagdo dos processos administrativos —
Classificacao arquivistica e classificacdo de
sigilo

Médulo 2

Operacgdes com documentos — criar, editar,
assinar, dar ciéncia, cancelar, excluir, incluir
documento externo, autenticar;

Bloco interno, bloco de reunido, bloco de
assinatura, acompanhamento especial.

Médulo 3

Recuperacéo da informacéo — Histdrico do
processo, méetodos de pesquisa, exportacdo de
documentos;

Base de conhecimentos e estatisticas.

Médulo 4

Usuério externo — cadastro, disponibilizacdo de
visualizagdo e assinatura;

SEI e o ciclo de vida dos documentos
eletrénicos;

Revisdo a partir de ddvidas dos cursistas.

Contabilizagdo de
Beneficios

10:00

1. Explicacéo do contexto de criagdo da
Instrugdo Normativa n° 4 de 11/6/2018;
2. Conceituar Beneficio;

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Acédo 1.6)
Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)

Fernando

10:00

5.2 - Licenga
capacitacdo dos
auditores
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Quantidad
ij\r.ga Relagdo com os trabalhos e_de Servidor Car,gg D
Curso Horério do Temas roaramados no PAINT/2021 servidores et Horéria | correspondente
Curso prog capacitado P Total | no PAINT/2021
S
3. Descrever os tipos e classes de beneficios; IV. | Atividades Administrativas da Audint
Descrever 0 processo de contabilizagéo (Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)
Médulo 1 - O relatdrio de auditoria
Médulo 2 - O planejamento do relatério Monitoramento dos Relatorios de
Elaboracéo de Médulo 3 - O desenvolvimento do relatério Auditoria (Acédo 1.6) 5.2 - Licenga
Relatdrios 30:00 Médulo 4 - Recomendacdes e planos de agéo Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 1 Fernando 30:00 | capacitacdo dos
de Auditoria Médulo 5 - A finalizag8o dos relatérios de Atividades Administrativas da Audint auditores
auditoria e os processos de (Acbes 4.4, 4.5 ¢ 4.6)
garantia da qualidade
Médulo 1 - O relatdrio de auditoria
Médulo 2 - O planejamento do relatério Monitoramento dos Relatérios de
Elaboracdo de Médulo 3 - O desenvolvimento do relatério Auditoria (Acédo 1.6) Helanne e 5.2 - Licenga
Relatdrios 24:00 Médulo 4 - Recomendacdes e planos de agéo Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 2 Raguel 48:00 | capacitagdo dos
de Auditoria Médulo 5 - A finalizag8o dos relatorios de Atividades Administrativas da Audint auditores
auditoria e 0s processos de (Acbes 4.4,4.5¢e 4.6)
garantia da qualidade
Controle dos gastos publicos
1.1 Controle institucional dos gastos publicos
1.2 Controle social dos gastos publicos
1.3 Controle social exercido pela cidadania
1.4 Controle social exercido pelos Conselhos
Municipais
Controles 15 Cczntrole so<_:ia| das polll'ticgs pl’{blicas Mon_itO(amentf) dos Relatérios de _
Institucional e 2 Orgao’s, Rortals e outras institui¢des Auditoria (Acdo 1.6) i i 5.2 - L|c~enga
Social dos Gastos 30:00 responsaveis pelo controle dos As_se_ssoramento a _Gestgo (Acéo 1.8_) 1 Fernando 30:00 capacitagao dos
Plblicos gastos N o At|v~|dades Administrativas da Audint auditores
2.1 Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e | (AcOes 4.4, 4.5 e 4.6)
Controladoria-Geral
da Unido
2.2 Cémara e Senado Federal
2.3 Tribunais de Contas
2.4 Portal Contas Abertas e Portal da
Transparéncia
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2021

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relacéo com os trabalhos
programados no PAINT/2021

Quantidad
e de
servidores
capacitado
S

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acéo
correspondente
no PAINT/2021

2.5 Portal Meu Municipio

2.6 Secretaria de Orcamento Federal e Secretaria
do Tesouro

Nacional

2.7 Ministério Publico

3 Qualidade do gasto publico

3.1 Ambito familiar e ambito do Governo

3.2 Relag&o entre transparéncia, controle social,
educacao fiscal e

eficiéncia do gasto publico

Gestao de Riscos
em
Processos de
Trabalho

20:00

1 Estruturas de Gerenciamento e Bases
Normativas

1.1 Gestéo de Riscos

1.2 DeclaragGes de posicionamento

1.3 Normas e regulamentaces relacionadas

2 Estrutura do COSO ERM

2.1 Ambiente de controle

2.2 Fixacéo de objetivos

2.3 ldentificacdo de eventos

2.4 Avaliacdo de riscos

2.5 Resposta aos riscos

2.6 Atividades de controle

2.7 Informagéo e comunicagdo

2.8 Monitoramento

3 Ciclo de gerenciamento de riscos corporativos
3.1 Metodologia de gerenciamento de riscos do
MP

3.2 Etapas do gerenciamento de riscos

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Acdo 1.6)

Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4, 4.5 ¢ 4.6)

Fernando

20:00

5.2 - Licenga
capacitacao dos
auditores

Normas
Internacionais de
Auditoria
Financeira - NIA

40:00

Médulo 1: Principios Gerais e Responsabilidades
Médulo 2: Avaliagdo de Riscos e Respostas aos
Riscos Avaliados

Médulo 3: Evidéncia de Auditoria

Médulo 4: Utilizacdo do Trabalho de Terceiros

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Acdo 1.6)

Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)

Fernando

40:00

5.2 - Licenca
capacitacdo dos
auditores

41

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE

Tel.: (79) 3711 1855/1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br



mailto:audint@ifs.edu.br

an
s RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
"FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA — RAINT/2021
ergipe
Quantidad
Cgrga Relagdo com os trabalhos e_de Servidor Car{gg D
Curso Horério do Temas roaramados no PAINT/2021 servidores et Horéria | correspondente
Curso prog capacitado P Total | no PAINT/2021
S
Médulo 5: Formagdo da Opinido e Emissao de
Relatdrio
Médulo 6: Considerac6es sobre Trabalhos
Especiais
Module 1 - Introduction to problem-solving
skills and self-assessment
Module 2 - Introduction to the LEADS Monitoramento dos Relatérios de
Problem-Solving Framework _ Auditoria (Acéo 1.6) i i 52 -_Lic~en(;a
Skills 25:00 Module 3 - L for Leadership Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8) 1 Helanne 25:00 | capacitacdo dos
Module 4 - E for Effective Communication Atividades Administrativas da Audint auditores
Module 5 - A for Analytical Thinking (AcOes 4.4, 4.5 e 4.6)
Module 6 - D for Decision Making
Module 7 - S for Solution Implementation
Médulo 1 - O Tratamento de Dados Pessoais no
Setor Publico Monitoramento dos Relatorios de
Prote¢do de Dados Médulo 2 - O Ciclo de Vida dos Dados Pessoais | Auditoria (Acdo 1.6) 5.2 - Licenca
Pessoais no Setor 15:00 Médulo 3 - Medidas de Seguranga no Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 1 Helanne 15:00 | capacitacdo dos
Publico Tratamento dos Dados Pessoais Atividades Administrativas da Audint auditores
Médulo 4 - Relatério de Impacto a Protegdo de | (A¢Bes 4.4, 4.5 e 4.6)
Dados Pessoais
Médulo 1 — Gestdo das emocdes pessoais Monitoramento dos Relatérios de
Inteligencia Médulo 2 - Gestdo das emoc@es nas relacdes Auditoria (Acdo 1.6) i ) 5.2 - Lic~enga
Emocional 50:00 interpessoais Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8) 1 Helanne 50:00 | capacitacdo dos
Médulo 3 — Ambiente de trabalho positivo Atividades Administrativas da Audint auditores
Médulo 4 — Lideranca positiva (Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)
Médulo 1 - Viséo Geral do Sistema de Monitoramento dos Relatérios de
Solicitacdo de Concessao de Didrias e Auditoria (Acdo 1.6) 5.2 - Licenca
Afastamento do 20:00 Passagens Assessoramento a Gestdo (Acéo 1.8) 1 Raquel 20:00 | capacitagdo dos
Servidor Médulo 2 - Solicitante de Viagem Atividades Administrativas da Audint auditores
Médulo 3 — Solicitante de Passagem (Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)
Médulo 1: Historico, Arquitetura e Monitoramento dos Relatorios de 5.2 - Licenga
Tesouro Gerencial 60:00 Caracteristicas. Auditoria (Agdo 1.6) 1 Raquel 60:00 | capacitagdo dos
Médulo 2: Estrutura da Informagéo. Assessoramento a Gestdo (Acao 1.8) auditores
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Quantidad
Cgr.ga Relagdo com os trabalhos e_de Servidor Car{gg D
Curso Horério do Temas roaramados no PAINT/2021 servidores et Horéria | correspondente
Curso prog capacitado P Total | no PAINT/2021
S
Médulo 3: Acesso e Navegacao. Atividades Administrativas da Audint
Médulo 4: Conceitos do Tesouro Gerencial. (Acbes 4.4,4.5 e 4.6)
Maédulo 5: Conceitos sobre Orgamento Publico.
Médulo 6: Objetos de Relatério em Branco.
Médulo 7: Criando e Salvando uma Consulta.
Médulo 8: Barra de Menus e Ferramentas.
Mddulo 9: Alterando uma Consulta.
Médulo 10: Criar Filtro, Prompt, Grupo
Personalizado e Métrica.
Médulo 11: Relatério com Filtro, Prompt,
Métrica e Grupo Personalizado.
Médulo 12: Consulta Construida.
Médulo 13: Consultando Documentos.
Madulo 14: Dicas do Tesouro Gerencial.
L Monitoramento dos Relatorios de
Desafios a o x Fernando,
promocéo da Il Ciclo de Palestras do Programa de Auditoria (Ao 1.6) Ivan Capacitagdo ndo
4:00 - Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 4 ’ 16:00 ;
cultura da Integridade/IFS 2021 Atividades Administrativas da Audint Raquel, Planejada
integridade ~ Willam
(Acbes 4.4, 4.5 e 4.6)
Carga Horaria Total 701:00

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.
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APENDICE IV — BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS DO EXERCICIO.

Tipo de
Beneficio
(Financeiro | Relatorio / Constatagdo / Recomendagéo Unidade Gestora Beneficio Efetivo Evidéncias
ou Néo
Financeiro)
Relatério de Auditoria n® 009/2017
Constatacao n° 007
Recomendagéo 001 - Realizar o O atendimento & recomendacéo da
. . ressarcimento ao erario no valor de R$ Audint proporcionou a Recuperacao de
1. Financeiro 622,70 (seiscentos e vinte e dois reais e PROGEP Valores do montante de R$ 622,70 em Processo n° 23060000017/20187-26, folha 60
setenta centavos), recebido pela servidora 20109.
D.F.M., em agosto de 2016, a titulo de
GECC.
Relat6rio de Auditoria n® 005/2018
Constatacdo n° 002
Recomendacéo 001 - Apurar o caso de . 5 x
: O atendimento a recomendacéo da
pagamento do valor retroativo apontado no Audint proporcionou a Recuperacio de
processo n° 23463.000739/2016-45, valores do montante de RS
1. Financeiro | respeitando o contraditério e a ampla defesa, PROGEP 400,82(quatrocentos reais ¢ oitenta e Ficha Financeira 2019/2020
e caso confirmado o pagamento a maior, doi 0e\d
. - . . 0is centavos) em agosto do ano de
providenciar junto ao servidor o devido 2020
ressarcimento ao erario dos recursos '
percebidos indevidamente e retificar a data
da progresséo.
Relatorio de Auditoria n® 005/2018 NOTA JURIDICAn.
Constatacao n° 003 00090/2019/PROC.IFS/PFIFSERGIPE/PGF/AGE e
Recomendacéo 001 - Incluir no processo O atendimento a recomendacao da 0s Processos 23060.002852/2019-41,
de concessdo de progressdo por capacitacdo Audint mitiga os riscos da progressdo | 23060.000001/2020-05,
2. Nao documento que comprove que as Licencas e PROGEP por capacitagdo sem concedida sem 23290.003025/2019-61, 23462.000868/2019-96,
Financeiro | Afastamentos que n&o séo consideradas considerar as licencas e afastamentos | 23706.000327/2019-58, 3290.000198/2020-61,
como de efetivo exercicio pelo servidor gue ndo sdo consideradas como de 23290.000370/2020-86, 23288.000122/2020-84,
foram consultadas e abatidas na contagem efetivo exercicio. 23060.000281/2020-43, 23290.000811/2020-40,
do intersticio obrigatério, postergando a sua 23832.000158/2020-44, 23462.000471/2020-38
data final, quando for o caso. 23060.001137/2020-24 e 23463.000581/2019-56.
Relatorio de Auditoria n® 005/2017 Houvera um atendimento parcial &
1. Financeiro | Constatacdo n° 015 PROPEX recomendacdo, cuja reposicao ao erario | GRU'S 2020
Recomendacdo 001 - Providenciar junto a foi na importancia de R$ 3.721,80 ( trés
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Tipo de
Beneficio
(Financeiro | Relatorio / Constatagédo / Recomendagéo Unidade Gestora Beneficio Efetivo Evidéncias
ou Nao
Financeiro)
servidora a apresentacdo da documentacdo mil, setecentos e vinte e um reais e
obrigatoria que comprova as atividades oitenta centavos) em 2020. Assim, das
desenvolvidas e resultados obtidos do 10 GRU's emitidas, 06 foram pagas
projeto, caso ndo seja apresentada, realizar o (cada uma no valor de R$ R$ 545,30,
ressarcimento ao erario. restando 04 pendentes de pagamento,
(03, de R$ 545,30 e 01, de R$ 592,30).
Nesse contexto, a recomendagdo da
Audint foi atendida parcialmente e
proporcionou a recuperacao de valores
do montante de R$ 3.721,80 ( trés mil,
setecentos e vinte e um reais e oitenta
centavos) em 2020.
CR:ce)Ir?stt(;\ rtle?ggg 'I:‘;nglgor'a n°005/2017 Houvera atendimento de forma parcial
Recomendacéo 002 - Estabelecer nos a recomendagéo_ da AUdmt.’ W't'ga“do'
2. Néo editais de selecdo da PROPEX que as de§t§ forma, o risco d? prejuizo ao Editais Propex 016/2019 e 017/2019, e, demais
. . S A . PROPEX erario em caso de realizagéo de o
Financeiro |aquisicOes realizadas fora dos periodos de despesas fora dos periodos de Editais
execucdo, contidos nos cronogramas, sejam ~ .
desconsideradas, devendo o servidor execucao, contidos nos cronagramas do
devolver os recursos recebidos. projeto.
Houvera um atendimento parcial &
recomendacdo, cuja reposicdo ao erario
- S foi na importancia de R$ 2.800,39 (
ngsttc; rt':ggg 's‘ou gzlgorla n°005/2017 dois mil, oitocentos reais, e trinta e
Recomendacéo 002 - Estabelecer nos nove centgvos) em 2019. AS.S'm’ a
. . editais de selecdo da PROPEX que as ComposIGao do va.lor supracitado > deu .
1. Financeiro o A . PROPEX da seguinte forma: foram pagas trés GRU'S 2019
aquisicdes realizadas fora dos periodos de GRU's. uma no valor R$ 1,178 43:
execucdo, contidos nos cronogramas, sejam outra n’o valor R$ 1.410 69' o p(;r fim
desconsideradas, devendo o servidor Y .
devolver os recursos recebidos. uma de R$ 211,27. Entretanto, ainda
resta pendente pagamentos de outros
casos apontados no monitotamento.
Nesse contexto, a recomendacdo da
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Beneficio
(Financeiro | Relatorio / Constatagédo / Recomendagéo Unidade Gestora Beneficio Efetivo Evidéncias
ou Nao
Financeiro)
Audint foi atendida parcialmente e
proporcionou a recuperacao de valores
do montante de R$ 2.800,39 ( dois mil,
oitocentos reais, e trinta e nove
centavos) em 20109.
Relat6rio de Auditoria n® 002/2018
Constatacdo n° 002
Recomendacao 005 - Exigir do Proposto,
nos casos vindouros, que encaminhe a Houvera melhoria de um processo
documentacdo necessaria ao Solicitante de institucional, que é o de
2. Ndo Via}gfam no prazo legal e que egte cadastre a encaminham’ento e cadastro no SCDP
Finénceiro sohcﬁag_ao no SCDP de for_ma |gual_mente PROPEX da solicitacio de dirias e passagens no PCDP 000011/19
tempestiva, ou, que formalizem devidamente razo minimo estinulado pela
a justificativa que comprove a inviabilidade F o x P P
de seu efetivo cumprimento em campo egislagdo.
préprio (no SCDP em viagem urgente ou no
formulario SDP, conforme o caso), para
posterior aprovacgdo da Autoridade Superior.
- - O atendimento a recomendagdo mitiga
Ece)lr?stt(; rt';ggg f]‘fg&o”a n°002/2018 0s riscos de prejui_zc_) a0 erério
2. Nao Recomendacdo 003 - Designar dgcorrente de aqws_u;ao_o!e passagens
Financeiro | formalmente, nos processos vindouros, os REITORIA aéreas por pessoas |nab|I|ta}dgs e que PCDPs 000002/2020 e 000131/20.
. ’ : . ’ desconhcem as normas aplicaveis,
servidores com o perfil de Solicitante de . .
Passagens no SCDP. especialmente quanto a pesquisa de
preco.
Relatorio de Auditoria n® 002/2018
Constatacdo n° 007 O atendimento a recomendagdo mitiga
Recomendacéo 005 - Exigir do Proposto 0s riscos de prejuizo ao erario
2. Nao e Solicitante de Viagem que a prestacdo de . decorrente de enriquecimento ilicito do
Financeiro | contas seja tempestivamente cadastrada no GLORIA servidor que recebe as didrias, ndo viaja PCDPs 000027/20.
SCDP, sob pena de ficar impedido de e consequentemente ndo presta contas.
realizar novas viagens até que a situagdo seja
regularizada (salvo autorizacdo da
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Beneficio
(Financeiro | Relatorio / Constatagédo / Recomendagéo Unidade Gestora Beneficio Efetivo Evidéncias
ou Nao
Financeiro)
autoridade maxima do Instituto), bem como
sujeitar-se (Proposto) a processo
administrativo visando o ressarcimento ao
erario dos valores recebidos a titulo de
diarias e passagens.
Relatorio de Auditoria n® 002/2018
Constatacdo n° 008
Recomendacdo 002 - Aprovar a prestacdo
de contas, nos processos vindouros, apenas . . I
. O atendimento a recomendagéo mitiga
guando o processo no SCDP estiver . - L
2. Néo devidamente instruido com todos 0s 0s riscos de Prejulzo ao erario
ST - ARACAJU decorrente de enriquecimento ilicito do | PCDPs 000027/20.
Financeiro |documentos exigidos nas normas servidor que recebe as didrias, o viaja
regulamentadoras e, nos casos de ndo x '
N L . e consequentemente ndo presta contas.
comprovagcéo, solicitar o devido
ressarcimento ao erdrio, a titulo de diarias e
passagens e taxa de inscricdo do evento, se
for o caso.
Houve melhoria na checagem dos
Relatério de Auditoria n° 002/2018 documentos que sdo primordiais para a
Constatacao n° 008 lisura do processo de concesséo e
Recomendacdo 010 - Exigir do Proposto, pagamento de diéria e passagens,
2 Nio npsdcasos concretosﬂo_ fa(tjo e nlqs_proges(;sos mitigando, de_zsta fqgma, 0 riscoddo PCDPs (000002/20, 000131/20, 000061/20,
Financeiro vindouros, 0 Formu ario de Solicitagéo de REITORIA processo ser |nstrU|_ 0 e aprovado sem 000125/20, 000289/20 e 000291/20
Diérias e Passagens devidamente documentos essenciais a comprovagao
preenchido, aprovado pela chefia da participacéo no avento e
responsavel e autorizado pelo ordenador de consequente prejuizo ao erario em
despesas. contraposi¢do ao enriquecimento ilicito
do beneficado.
Relatorio de Auditoria n® 002/2018 Houve melhoria na checagem dos
2 Nio Constatacdo n° 009 o d_ocumentos que sdo primordiais para a
Fin:cmceiro Recomendacéo 001 - Exigir dos ARACAJU lisura do processo de concesséo e PCDPs 000016/20 e 000018/20
Solicitantes de Passagem e de Viagem o pagamento de diéria e passagens,
cadastro no SCDP de toda documentagéao mitigando, desta forma, o risco do
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(Financeiro | Relatorio / Constatagédo / Recomendagéo Unidade Gestora Beneficio Efetivo Evidéncias
ou Nao
Financeiro)
obrigatoria no procedimento de concessao processo ser instruido e aprovado sem
de diérias e passagens. documentos essenciais a comprovacédo
da participacdo no avento e
consequente prejuizo ao erario em
contraposi¢do ao enriguecimento ilicito
do beneficado.
Houve melhoria na checagem dos
documentos que sdo primordiais para a
Relatério de Auditoria n° 002/2018 lisura do processo de concesséo e
Constatacao n° 009 pagamento de diéria e passagens,
2 Nio Reqo_mendagéo 004 - Exigir d_os ) mitigando, de_zsta fqrma, o risco do
Finénceiro Solicitantes de Passagem e de Viagem o GLORIA processo ser mstrw_dq e aprovado sem | PCDP 000027/20
cadastro no SCDP de toda documentacéo documentos essenciais & comprovacao
obrigatoria no procedimento de concessao da participacdo no avento e
de diarias e passagens. consequente prejuizo ao erario em
contraposi¢do ao enriquecimento ilicito
do beneficado.
ggfst& rtlgggg f]‘ggigo”a n°002/2018 O atendimento a recomendacéo mitiga
x 0s riscos de possiveis acoes judiciais
2. Nao Recomendagdo 001 - Adotar contra a administracdo publica pelos
S procedimento de controle efetivo que ARACAJU . o PCDPs 000016/20 e 000018/20
Financeiro : - servidores, bem como potencializa que
garanta o pagamento antecipado das diarias idor ir4 atingi bietivo da
aos servidores, nos termos da legislacéo 0 servidorira atingir o obje
- viagem.
vigente.
Relatério de Auditoria n° 002/2014 O atendimento a recomendagdo mitiga
Constatacao n° 022 0s riscos das dispensas de licitacdo
Recomendacéo 001 - Adotar serem cotadas por métodos que nao
2. Nao prefe[er_malmente o0 Sistema de Cotacédo ESTANCIA trazem Eranspa(enuas e lisura as | Processo 23463.000239/2020-90
Financeiro | Eletronica de Pregos e no caso da aquisicdes realizadas pelo Orgdo, assim
impossibilidade de se adotar a cotacdo como evitam aquisi¢éo de produtos e
eletrdnica de precos, apresentar justificativa servicos em valores acima do mercado
para tanto. em prejuizo ao erario.
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O atendimento a recomendacgdo mitiga
Relatorio de Auditoria n® 004/2017 0s riscos de erros nos célculos e de
Constatacao n° 004 retrabalho para correcédo dos valores
2 N3o Recome_ndagéo 001 - Criar_mecanismos pagos a mai_or ou a menor, gvitando _
Finénceiro automatlzad_os para o preenchimento d_os PROGEP/REITORIA assim o enrlquet_:lment_o ilicito ou Planilha de Excel
dados e realizagdo dos célculos retroativos prejuizo ao erario, assim como possivel
de incentivo a qualificacdo e retribuicdo por prejuizo ao beneficiado, nos processos
titulag&o. de concessdo de Incentivo a
Qualificagdo e Incentivo a Retribuicao.
Relatério de Auditoria n° 006/2017
Constatacao n° 007 O atendimento & recomendacéo
Recomendacdo 001 - Envidar esforgos proporcionou a confecgdo de manual de
para formalizar os procedimentos das processos contendo 0s procedimentos
2 N3o ativida_des (de controle, revisdo e das ativiQades relacionadas aos p_rojetos
Fin:cmceiro super\(lséo) reIaC|onade_15 aos proleto_s de _ PROPEX de pesquisa e extensdo, como guias Qe Manual de Processos da Propex
pesquisa e extensdo, criando manuais, guias procedimentos, fluxogramas, portfélios
de procedimentos, check-lists, fluxogramas e etc. Fortalecendo, desta forma, 0s
ou mapas de processos, dando ciéncia aos controles internos e mitigando riscos
envolvidos nestas atividades da obrigacdo de inerentes as atividades.
segui-los.
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