MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
Av. Jorge Amado, 1551 — Loteamento Garcia, Bairro Jardins - CEP 49025-330 — Aracaju/SE

Fone: (79) 3711 3155 — E-mail: reitoria@ifs.edu.br

RESOLUCAO N° 03/2014/CS

Aprova o regulamento interno do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Sergipe -
NAPNE/IFS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei n® 11.892 de 29 de dezembro de 2008 e
o Art. 99 do Estatuto do IFS, considerando a 1@ Reunido Ordinaria do Conselho
Superior do IFS realizada em 17/01/2014, e ainda, considerando o processo
23060.002395/2013-07,

RESOLVE:

I - APROVAR o regulamento interno do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Sergipe — NAPNE/IFS;

II - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Aracaju, 17 de janeiro de 2014.

Ailton Ribeiro de Oliveira
Presidente do Conselho Superior/IFS
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Regulamento interno do Nicleo de
Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas do Instituto
Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia
de Sergipe - NAPNE/IFS, aprovado pela
Resolugao n° 03/2014/CS.

TiTUuLO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento disciplina a organizagdao, o funcionamento e as
atribuicdes do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas -
NAPNE nos diversos campi do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe - IFS.

TITULO II
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 22 Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas -
NAPNE’s do IFS sdo setores de assessoramento, planejamento e execucao de
politicas voltadas para pessoas com necessidades educacionais especificas;

Art. 3° Ao NAPNE cabera desenvolver acdes de implantacdao e implementacdo
das politicas de inclusdo, conforme as demandas existentes nos campi do IFS.

TiTULO III
DA MISSAO

Art. 4° O NAPNE tem por missao: promover a cultura da educagao para a
convivéncia, o respeito as diferencas e, principalmente, buscar a quebra de
barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais na instituicdo e no espacgo
social mais amplo, de forma a efetivar os principios da educacdo inclusiva;
garantir a implementacao de politicas de acesso, permanéncia e aprendizagem
de pessoas com necessidades especificas; estimular atitude de inclusdo na
comunidade interna e externa de modo que as pessoas, em Seu percurso,
adquiram conhecimentos profissionais e também uma formagao humana pautada
na ética, na solidariedade e no respeito as diferengas.
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TiTULO IV
DAS ATRIBUIGCOES DO NAPNE

Art. 5° O NAPNE tera como atribuicoes, além de outras ligadas a sua area de
atuacgao, as seguintes:

I — Apreciar os assuntos concernentes a (ao):
a) Elaboracdo de seu Regimento Interno e suas possiveis alteracdes;
b) Quebra de barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais;

c) Atendimento as pessoas com Necessidades Especificas no campus com o
apoio da Comunidade Interna e Externa (Orgaos Municipais, Estaduais, Federais,
Familiares e outros);

d) Disseminacao e revisao de documentos visando a insercdo de questdes
relativas a inclusdo no ensino, em ambito interno ou externo;

e) Promocgdo de atividades que envolvam a sensibilizacdo e capacitagao de
servidores em educacao e a comunidade, interna e externa, para as praticas
inclusivas no ambito institucional.

f)  Busca de parcerias e/ou orientagdao para que seja feito um atendimento
multidisciplinar com o apoio da Comunidade Externa (Orgaos Municipais,
Estaduais, Federais, Familiares e outros).

II - Articular os diversos setores da instituicdo nas atividades relativas a
inclusao, definindo prioridades de agdes, aquisicao de equipamentos, software e
material didatico-pedagdgico a ser utilizado nas praticas educativas.

ITI - Prestar assessoramento aos dirigentes nos diversos campi do Instituto
Federal de Sergipe em questdes relativas a inclusdo de Pessoas com
Necessidades Especificas.

IV - Elaborar o planejamento das atividades do NAPNE de acordo com os seus
objetivos e demandas existentes nos campi.

V - Auxiliar, mediante solicitagdo, nos processos seletivos no IFS de alunos (as)
ou servidores (as) com Necessidades Especificas.

VI - Solicitar, da Instituicdo, auxilio para instalacdo, guarda e utilizacdo dos
equipamentos de tecnologia assistiva.

VII - Assegurar ao discente com necessidades especificas o espaco de
participacao, de modo que, em seu percurso formativo, adquira conhecimentos e
também valores sociais consistentes que o levem a atuar na sociedade de forma
autébnoma e critica;
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VIII - Propiciar o envolvimento da familia do discente com necessidades
especificas nas acdes inclusivas, visando sua participacdo no processo
educacional.

IX - Sugerir a contratacao de profissionais especializados para atuarem junto aos
discentes com necessidades especificas, possibilitando a estruturacdo dos
Nucleos.

X - Fazer cumprir a organizagao curricular diferenciada, bem como, a adequacgao
de métodos, técnicas, recursos educativos e demais especificidades pedagdgicas
gue se fizerem necessarias.

XI - Incentivar projetos de pesquisa e projetos de extensdo na area da Educacdo
Inclusiva.

TiTuLO V )
DA CONSTITUIGCAO E DA ORGANIZAGAO

Art. 6° O nucleo serd constituido por um coordenador (a), que devera ser
docente ou técnico administrativo efetivo e por uma Equipe Multidisciplinar. Esta
equipe poderd ser composta por docentes ou técnicos administrativos efetivos
e/ou terceirizados, buscando abranger diferentes dareas do conhecimento,
discentes regularmente matriculados, ex-alunos, pais e representantes da
comunidade externa.

Paragrafo unico. Profissionais da area de Psicologia, Pedagogia e Servico Social
preferencialmente deverdo fazer parte do Nucleo, como membro da
coordenagado, equipe multidisciplinar ou como membro colaborador.

Art. 7° O NAPNE devera ser instituido por indicacao da direcao geral do Campus
e por portaria emitida pela reitoria do IFS com a designagao da coordenagao, da
equipe multidisciplinar, apds consentimento dos participantes.

Art. 82 O NAPNE é um odrgao de assessoramento e encontra-se subordinado

hierarquicamente, na Reitoria, a Pro-Reitoria de Ensino, e em cada campus, a
Diretoria de Ensino/Geréncia de Ensino e a Assessoria Pedagdgica.

TiTULO VI
DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS

Art. 9° S3o atribuicdes do coordenador (a):

I - Convocar as reunidoes e coordena-las;
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II - Representar o NAPNE em ocasifes em que se fizer necessario;

III- Articular os diversos setores da Instituicdo nas varias atividades relacionadas
a inclusao;

IV - Definir prioridades de acdes e o material didatico-pedagdgico a ser utilizado;

V - Gerenciar a assisténcia técnica e o desenvolvimento de parcerias com
instituicbes/organizagcdes que ministram educacgao profissional para Pessoas com
Necessidades Especificas;

VI - Designar as atividades e tarefas pertinentes aos membros que compoem a
Equipe Multidisciplinar do NAPNE;

VII - Promover a divulgacdo de informagdes e eventos relacionados as Politicas
Inclusivas;

VIII- Elaborar, juntamente com a Equipe Multidisciplinar, matrizes instrumentais
(formulario, questionarios, fichas de acompanhamento, folder, cartaz, etc.) e
procedimentos para a atuagao nos diversos campi;

IX - Suscitar capacitacdes e cursos que abordem a tematica sobre Educacao
Inclusiva para discentes, docentes e comunidade externa;

Paragrafo Unico. No momento de afastamento do coordenador por motivo de
férias, doenca, capacitacao, dentre outros, por um periodo maior que 15 (quinze)
dias, um dos membros da Equipe Multidisciplinar ficara na funcdao de
coordenador, assumindo as atribuicdes pertinentes a essa coordenacao.

Art. 10. Sao atribuigdes da Equipe Multidisciplinar: assessorar o coordenador na
organizacao de planos de trabalho, projetos, participacdo em editais, calendario
de eventos e demais atividades.

Art. 11. Estardo passiveis de substituicao qualquer membro do NAPNE que:

I - Contrariar as disposigdes legais, regulamentares e regimentais;

II - Afastar-se das atividades do campus por um periodo superior a 6 (seis)
meses;

Paragrafo Unico. A efetiva substituicdo sera definida em reunido com quérum
minimo de 50% mais um dos membros do NAPNE e deve ser comunicada ao
membro, por escrito, pela coordenacao em até dois dias Uteis.
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TiTULO VII
DAS AGOES INTERNAS

Art. 12. O NAPNE devera receber todas as informacdes sobre os candidatos que,
no ato da inscricao do processo seletivo, informarem alguma necessidade
especifica, para ampara-los no que for necessario.

Art. 13. Aos ingressantes por cota, fica estabelecido que, no ato da matricula,
seja apresentado o laudo de acordo com sua necessidade especifica, e este
devera ser encaminhado ao NAPNE.

Art. 14. Os casos dos estudantes identificados com necessidades especificas, no
decorrer do ano letivo, deverdao ser encaminhados ao NAPNE para as devidas
providéncias.

Art. 15. S3o atribuicdes dos discentes com necessidades especificas e suas
familias:

I - Participar, quando solicitado, das atividades desenvolvidas pelo NAPNE;

IT — Contribuir com o bom andamento dos trabalhos desenvolvidos pelo NAPNE e
pela Instituicdo;

III - Frequentar regularmente o setor competente para acompanhamento e
orientagoes.

_TiTuLO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. O NAPNE devera dispor de um local reservado, que sera determinado
pela Instituicdo e contard com a infraestrutura necessaria para instalacdes e
suporte administrativo para seus trabalhos.

Art. 17. As Equipes dos NAPNE’'s nos diversos campi reunir-se-ao,
ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando se fizer
necessario.

Paragrafo Unico. Os coordenadores dos NAPNE’s reunir-se-80 uma vez ao més
para planejamento, avaliacdo e encaminhamentos das atividades do Nucleo. Este
momento acontecera de forma alternada nos diversos campi do IFS;

Art. 18. Os casos omissos ou duvidas na aplicacdo do presente regimento serdo
apreciados e decididos conjuntamente pelo Diretor/Gerente de Ensino da
Instituicao e a coordenacao do NAPNE.
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Art. 19. O presente regimento podera sofrer alteracdes e adaptacées desde que
propostas oficialmente pelas Coordenacdes do NAPNE, aprovadas pelos membros
dos NAPNE’s dos campi do IFS referendadas pelo Conselho Superior.

Art. 20. Este regulamento entrara em vigor apds sua aprovagao pelo Conselho
Superior do Instituto Federal de Sergipe.



