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Tabela 03: Resultados dos Indicadores por Objetivo Estratégico Institucional - 20172 

Objetivos Estratégico Indicadores Metas Medição 

OE07 - Ampliar a 

informatização de processos 

administrativos e acadêmicos 

1.Percentual de inciativas 

estratégicas concluídas referente a 

informatização de processos  

Executar 85% das inciativas 

estratégicas de informatização de 

processos administrativos e 

acadêmicos do PDTIC em 2017 

71% 

OE1 – Aperfeiçoar a gestão 

orçamentária e financeira 

2.Percentual de Execução 

Orçamentária de TI 

Realizar 85% da Execução 

Orçamentária de TI do PCTIC3 em 

2017 
184,41% 

OE11 - Aperfeiçoar Processos 

e Procedimentos 

Institucionais 

3.Percentual de iniciativas 

estratégicas concluídas referente a  

aperfeiçoamento de processos e 

procedimentos 

Executar 80% das iniciativas 

estratégicas do PDTIC visando o 

aperfeiçoamento de processos e 

procedimentos institucionais em 

2017 

81,81% 

OE02 - Ampliar as atividades 

de capacitação dos servidores 

visando às áreas de 

prioridades e mapeamento 

das competências 

4. Nº de servidores capacitados em 

temas alinhados ao PDTIC 

Capacitar 70% dos servidores em 

temas alinhados ao PDTIC em 

2017. 

 

53 

(86,88%) 

Fonte: Geplanes (http://geplanes.ifs.edu.br:8080/geplanes_bsc/sgm/Index/). 

 

 

O detalhamento das iniciativas contabilizadas para valoração dos indicadores 1 e 3 estão 

discriminadas no item 5.3.b) deste relatório; e as capacitações do indicador 4 no item 5.3.d).  Demais 

informações encontram-se no Geplanes. 

 

 

Na tabela 04 e no gráfico 05 apresentamos um histórico do Índice de Alcance de Metas 

Institucionais da TI. Começamos em 2014, início da vigência do PDTIC, com 72,43%, apresentando 

uma queda em 2015 decorrente de ajustes na estrutura organizacional, alterações em contratações e 

contingenciamento de recursos. Em 2016 com fortalecimento dos Comitês (CGTIC e CPlanTI) 

implantação do Processo de Acompanhamento do PDTIC conseguimos alcançar alguma melhora que 

se consolidou em 2017. 
 

 

Tabela 04: Evolução do Índice de Alcance de Metas Institucionais (AMI) 
ANO 1ºT 2ºT 3ºT 4ºT Total por ANO 

2014 - 84,67% - 60,18% 72,43% 

2015 92,84% 58,77% 32,79% 49,84% 57,86% 

2016 54,40% 65,95% 70,87% 44,79% 60,31% 

2017 100,0% 100,00% 100,00% 97,26% 99,31% 

Fonte: Geplanes. 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Relatório de Gestão 2017/IFS - Capítulo 5 - Áreas especiais da Gestão - Seção 5.3 Gestão da Tecnologia da Informação – Item a.3.1. 

2 NOTA  EXPLICATIVA:  Os  indicadores  estratégicos  do  IFS  passaram  por  ajustes  no  ano  de  2016  em  virtude  da  prestação  de  contas  no  

qual  a  CGU  recomendou um aprimoramento dos indicadores da instituição. 

3 Plano de Contratações de Soluções de Tecnologia da Informação e Comunicações – PCTIC (http://www.ifs.edu.br/images/dti/normas_/CGTIC_43_-

_PCTIC_2018_-_Dispoe_sobre_o_Plano_de_Contratacoes_de_Solucoes_de_TIC_do_IFS_-_Versao_Final1.pdf) 



 
Gráfico 05: Evolução do Índice de Alcance de Metas Institucionais (AMI) 

 

 
Fonte: Geplanes. 

 


