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1. Identificagdo do Servidor

Ingtituicdo / IFE

Sigla

Campus/ unidade
Orgao superior / mantenedor
Endereco institucional
Nome

SIAPE

Cargo

Datadeingresso em |IFE
Nivel de classificacdo
Lotacéo

Funcéo/encargo atual

Telefone/e-mail

Ingtituto Federal de Sergipe

IFS

Reitoria

Ministério da Educacéo

Rua Dom José Thomaz, 194 - S8o José, Aracaju - SE, 49015-090
Rodrigo Fontes Cruz

2894266

Tecnico de Tecnologia da Informacao

20/04/2015

D

Escritdrio de Desenvolvimento de Sistemas - EDS
Chefe do Escritorio de Desenvolvimento de Sistemas

@EPUUEEEN/ odrigo.cruz@ifs.edu.br

2. Informagdes do Requerimento

Nivel de RSC pretendido
Pontuacdo minima necesséria
Pontuacgdo total apresentada

Quantidade de critérios
especificos utilizados

Pontuacdo excedente / banco
de pontos

Saldo de concessdo anterior

Processo de concessao anterior

RSC-VI
75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos 1 do requisito VI

177,5

102,5 ponto(s)



3. Memorial e Descricdo das Atividades por Requisito Legal

Eu, Rodrigo Fontes Cruz, SIAPE 2894266, Tecnico de Tecnologia da Informacéo,
nivel de classificagdo D, apresento este memorial como registro organizado da minha
trajetoria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das contribuicbes
institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trgjetéria se insere no
contexto de atuacdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Reitoria,
vinculada ao Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os
seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em
20/04/2015; lotacdo em Escritério de Desenvolvimento de Sistemas - EDS; funcdo ou
encargo atual: Chefe do Escritorio de Desenvolvimento de Sistemas. Para fins deste
requerimento, considero especiamente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido:
RSC-VI; pontuagcdo minimaindicada: 75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos
1 do requisito VI; saldo excedente/banco de pontos. 102,5 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as
atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | aVI e para
demonstrar como 0 conjunto da trgetoria se relaciona ao padréo de conhecimentos e
competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais

Critério| - Participacéo em grupos, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a
participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas
nesse campo abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva,
permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas, demandas
institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, na medida em que a participacdo em nucleos,
grupos de trabalho, comissbes e comités contribui para a formulacdo, execucdo e
acompanhamento de agdes institucionais, esse item valoriza a atuacdo colaborativa e o
envolvimento qualificado em processos de interesse publico, ganha destaque a participacéo
como membro do Comité de Planejamento de TIC para 2021 do IFS, atuando na elaboracéo
da minuta e na revisdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo
(PDTIC/IFS) e do Plano Anua de Trabalho (PTA), no contexto de alinhamento das actes
de tecnologia as diretrizes de Governanca Digital do Governo Federal, resultando na



atualizacdo e conformidade dos instrumentos de plangjamento estratégico de TIC da
instituicdo frente as normas do SISP e do MEC. A atividade se relaciona ao item 3:
Participag@o em iniciativas institucionais de caréter colaborativo, evidenciando a aplicagdo
prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme
Portariainstitucional, n® 1649/2021, emitido por Reitoria, data: 16/07/2021.

Também integra essa trajetéria, merece registro a participacdo como membro da
comissao responsavel pela elaboragéo da minuta do Plano de Transformacgéo Digital do IFS,
atuando no plangjamento de acdes digitais e na defini¢do de diretrizes estratégicas de TIC,
no contexto de cumprimento das exigéncias do Governo Digital e do Ministério da
Economia, resultando na criagdo de um instrumento institucional regulamentador para a
modernizacdo e eficiéncia dos servicos publicos oferecidos pela autarquia. Esse registro
guarda correspondéncia com o item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de caréter
colaborativo, demonstrando a articulagcdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria institucional, n® 3098/2020,
emitido por Reitoria, data: 11/12/2020.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a participacdo como membro
do Comité de Plangjamento de Tl para 2020 do IFS, atuando na elaboragéo da minuta e no
acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo
(PDTIC/IFS) e do Plano Anua de Trabalho (PTA), no contexto de alinhamento das actes
tecnolégicas as diretrizes de Governanca Digita do Governo Federal, resultando na
conformidade e atualizacdo dos instrumentos estratégicos da instituicdo perante as préticas
de TIC recomendadas pelo SISP e pelo MEC. A experiéncia apresentada vincula-se ao item
3: Participag@o em iniciativas institucionais de caréter colaborativo, permitindo observar a
mobilizacdo de competéncias no contexto de atuagdo do servidor. A experiéncia é indicada
avista de Portaria institucional, n® 408/2020, emitido por Reitotia, data: 03/02/2020.

Como parte da consolidagéo dessas competéncias, destaca-se a participagdo como
membro do Comité de Plangiamento de Tl para o exercicio de 2023 do IFS, atuando na
elaboracdo da minuta e no acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo
e Comunicacdo (PDTIC/IFS) e do Plano Anua de Trabalho (PTA), no contexto de
alinhamento das acBes de tecnologia da instituicdo as diretrizes da Estratégia de Governo
Digital, resultando na manutencdo da conformidade dos instrumentos de planegjamento
estratégico frente as préticas recomendadas pelo SISP e pelo MEC. O engquadramento
informado aproxima esta atuagdo do item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de
carater colaborativo, em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é
indicada com registro em Portaria institucional, n°® 138/2023, emitido por Reitoria, data
19/01/2023.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a participagdo como
membro do Comité de Planggamento de Tecnologia da Informagcdo (CPlanTl) para o



exercicio de 2024 do |FS, atuando na elaboracdo da minuta e no acompanhamento do Plano
Diretor de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo (PDTIC/IFS) e do Plano Anual de
Trabalho (PTA), no contexto de alinhamento das aclGes de tecnologia da instituicdo as
diretrizes da Estratégia de Governo Digital, resultando na manutencéo da conformidade dos
instrumentos de plangjamento estratégico frente as praticas recomendadas pelo SISP e pela
Instrucdo Normativa SGD/ME 94/22. No conjunto do requisito, a descricdo apresentada
encontra referéncia no item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de carater
colaborativo, reforgcando a pertinénciainstitucional da experiéncia. A experiéncia é indicada
segundo Portariainstitucional, n® 631/2024, emitido por Reitoria, data: 22/03/2024.

Ainda ao longo desse percurso, merece destague a participagdo como membro do
Comité de Plangjamento de Tecnologia da Informacéo (CPlanTl) para o exercicio de 2022
do IFS, atuando na elaboragcdo da minuta e no acompanhamento do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo (PDTIC/IFS) e do Plano Anua de Trabalho
(PTA), no contexto de alinhamento das acdes de tecnologia da instituicdo as diretrizes da
Estratégia de Governo Digital, resultando na manutencdo da conformidade dos
instrumentos de plangjamento estratégico frente as praticas recomendadas pelo SISP e pelo
MEC. A atuacdo descrita encontra amparo no item 3: Participacdo em iniciativas
institucionais de caréter colaborativo, demonstrando relacéo objetiva com as competéncias
mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria
institucional, n® 875/2022, emitido por Reitoria, data: 27/06/2022.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critérioll - Projetosinstitucionais, gestéo, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
Inovacao e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas ao
plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e
assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem participacdo em
espacos de capacitacdo e debate profissional, permitindo observar a articulagéo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetoria profissional, ao ampliar repertdrios técnicos e aproximar o
servidor de debates relevantes para a ingtituicdo, a participacdo em capacitacdes, foruns,
oficinas, workshops e congressos demonstra atualizagdo profissional e compromisso com o
aperfeicoamento continuo, ganha destaque a conclusdo com aprovacdo na capacitacdo
online Cloud Practitioner Essentials desenvolvida em parceria oficial com a AWS pela
Escola Superior de Redes, com carga horaria de vinte e quatro horas, no contexto de



aperfeicoamento profissional em infraestrutura global de nuvem, seguranca em VPC,
gerenciamento de identidades com IAM e servigos de computacdo e banco de dados,
resultando na aguisicdo de competéncias técnicas avancadas para subsidiar a modernizagéo
tecnolégica e os projetos de transformacdo digital no éambito do IFS. A atividade se
relaciona ao item 11: Atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional,
evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Certificado de participagdo, CLOUD PRACTITIONER
ESSENTIALS, emitido por Escola Superior de Redes, periodo: 13/04/2026 a 17/05/2026,
carga horaria: 24.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critériolll - Premiacgdes por projetosimplementados na administracéo publica

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas ao
reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. As atividades registradas
nesse campo abrangem reconhecimento institucional por atuacdo relevante, permitindo
observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, no reconhecimento local ou instituciona de
resultados alcancados em projetos efetivamente implementados, esse item demonstra
relevancia do trabalho desenvolvido no ambito da instituicdo ou da comunidade
administrativa em que o servidor atua, ganha destague o recebimento de elogio institucional
em portaria fundamentado no desempenho destacado e na qualidade técnica na
administracdo de sistemas corporativos, sustentacdo de solugdes sistémicas e melhoria
continua de ferramentas sistémicas da instituicdo, no contexto de esforco coletivo da equipe
técnicada DTI, resultando no registro do reconhecimento administrativo nos assentamentos
funcionais pelas contribuicdes para a modernizacéo administrativa e académica do IFS. A
atividade se relaciona ao item 3: Premiagdo formal vinculada ao desempenho institucional,
evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia € indicada conforme Comprovante de premiacdo, Portaria de Elogio, emitido
por Reitoria, data: 03/07/2026.

Também integra essa trajetdria, merece registro Premiacdo concedida pela atuacéo
no projeto de Tl - Implantagdo do SIGAA - Mdadulo: Graduagdo e Médio/Técnico. Esse
registro guarda correspondéncia com o item 3: Premiac&o formal vinculada ao desempenho
ingtitucional, demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia € indicada com amparo em Comprovante de premiacao, |l



Prémio Destaques de Tl do IFS 2017, emitido por DTI.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critério |V - Designacéo par a responsabilidades técnico-administr ativas ou
especializadas

No éambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas a
responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicdo para o
funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem
acompanhamento de execucao contratual institucional, permitindo observar a articulagéo
entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, por demandarem acompanhamento continuo,
controle de entregas e responsabilidade sobre recursos publicos, a gestéo e fiscalizacdo de
contratos, convénios e instrumentos correlatos evidenciam atuacdo técnica voltada a boa
execucdo dos compromissos institucionais, ganha destaque a atuacdo como Fiscal Técnico
Titular no acompanhamento e avaliagdo da execucéo dos servicos de outsourcing de
impressao contratados junto a empresa Qualycopy Comércio e Servigos Ltda, no contexto
de fiscalizag&o de contratos administrativos de tecnologia da informagéo no IFS, resultando
na fiscalizagcdo direta das entregas e na garantia de que 0s servigos prestados estivessem em
estrita conformidade com as especificagbes estipuladas no instrumento contratual
ingtitucional. A atividade se relaciona ao item 3. Atuagdo em processos de gestdo de
compromissos ingtitucionais, evidenciando a aplicacéo prética de saberes acumulados no
exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme Portaria institucional, n°
1400/2016, emitido por Reitoria, data: 24/05/2016.

Também integra essa trgjetéria, merece registro a atuagdo conjunta como Fiscal
Requisitante Titular e Fiscal Técnico Substituto no acompanhamento do contrato de
servigos de sustentagdo, suporte e manutencdo evolutiva dos Sistemas SIG/UFRN, no
contexto de governanca de TIC no IFS, sendo responsavel pela avaliagéo da qualidade das
entregas, identificagdo de nd&o conformidades e emissdo de termos de recebimento
definitivos em estrito alinhamento as diretrizes do SISP e da Instru¢do Normativa SGD/ME
1/19, resultando na continuidade operacional e na estabilidade das solugdes de software
institucionais. Esse registro guarda correspondéncia com o item 3: Atuagcdo em processos de
gestdo de compromissos institucionais, demonstrando a articulagdo entre experiéncia
profissional e interesse ingtitucional. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria
institucional, n® 1425/2022, emitido por Reitoria, data: 24/05/2022.



No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a atuagado como Fiscal Técnico
Titular responsavel pelo acompanhamento do contrato de prestacéo de servigos de acesso a
plataformadigital Minha Biblioteca, no contexto de fiscalizag&o de contratos de solugdes de
tecnologia da informagdo no IFS, realizando rotinas de monitoramento da execucéo
contratual e conferéncia de aspectos técnicos em conformidade com as diretrizes da
Instrucdo Normativa SLTI/MP 4/14, resultando na garantia de disponibilidade e na
gualidade da entrega da solugéo para a comunidade académica. A experiéncia apresentada
vincula-se ao item 3: Atuacdo em processos de gestdo de compromissos institucionais,
permitindo observar a mobilizagcdo de competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A
experiéncia € indicada a vista de Portaria institucional, n°® 286/2021, emitido por Reitoria,
data: 04/02/2021.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

CritérioV - Exercicio de fungbes, cargos de dir ecdo e assessoramento institucionais

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcéo de
confianga com responsabilidade administrativa e exercicio de fungdo administrativa com
responsabilidades formais, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades
assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, ao envolverem responsabilidades de chefia,
assessoramento ou coordenacdo de processos internos, as funcbes gratificadas em niveis
FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacdo em posicdes de confianga e contribuicdo para a
organizagdo ingtitucional, ganha destaque o exercicio da funcédo de chefia do Nucleo de
Banco de Dados (NBD/GETI/DTI) da Reitoria, sendo responsavel pela coordenacdo das
rotinas de infraestrutura de dados corporativos, ocorrendo no contexto de fortalecimento da
governanga de Tl determinado pela Portaria 46/2023 do IFS e resultando na garantia de
integridade, seguranga e continuidade operacional das informagfes institucionais, na
condicdo de titular. A atividade se relaciona ao item 3: Atuagdo forma em posicéo de
coordenacdo e assessoramento, evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no
exercicio profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n® 46/2023,
emitido por Reitoria, data: 06/01/2023, periodo: 05/01/2023 a 03/03/2024.

Também integra essa trajetéria, como responsabilidades formais no cotidiano
administrativo, as fungdes gratificadas a partir de FG-03 valorizam a experiéncia do
servidor na conducéo de atividades, equipes ou rotinas relevantes para o funcionamento
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institucional, merece registro a atuacdo técnica e administrativa na Coordenadoria de
Tecnologia da Informacdo (CTl) do Campus Propria do IFS, sendo responsavel pela
instalacdo, configuracdo e manutencdo de equipamentos de informética, aém da
administracdo da infraestrutura de rede local, no contexto de execucéo de agbes continuas
de suporte e modernizagdo computacional, resultando na garantia da disponibilidade,
estabilidade e continuidade dos servigos digitais essenciais para as atividades académicas e
administrativas da unidade, na condicéo de titular. Esse registro guarda correspondéncia
com o item 4: Atuacdo em posicado de apoio e coordenacdo de rotinas institucionais,
demonstrando a articulagcdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A
experiéncia é indicada com amparo em Declaracdo de cargos e fungdes, emitido por MGlI,
data: 17/07/2026, periodo: 08/09/2015 a 10/09/2016.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a atuacdo na coordenacao
técnica e administrativa como Chefe do Escritorio de Desenvolvimento de Sistemas
(EDS/CSI/GETI/DTI) na Reitoria, no contexto de designacdo para o exercicio de fungdo
gratificada (FG-02) no IFS, resultando na lideranca de equipes para a criagéo, manutencéo e
evolucdo de soluctes de software voltadas & modernizagdo administrativa e académica da
instituicdo, na condicdo de titular. A experiéncia apresentada vincula-se ao item 3: Atuagédo
formal em posicéo de coordenagéo e assessoramento, permitindo observar a mobilizacéo de
competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A experiéncia é indicada a vista de
Portaria institucional, n® 200/2024, emitido por Reitoria, data: 02/02/2024, periodo:
07/02/2024 a 17/07/2026.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destacase a atuacdo na
coordenacdo técnica e administrativa como Coordenador de Sistemas da Informagéo (CSl)
na Reitoria, no contexto de designagdo para o exercicio de funcdo gratificada (FG-02) no
IFS, resultando na gest&o direta das equipes de desenvolvimento e suporte, bem como no
alinhamento das solugdes de software corporativas as demandas estratégicas da instituicao,
na condicdo de titular. O enquadramento informado aproxima esta atuacéo do item 3:
Atuacéo formal em posicéo de coordenacdo e assessoramento, em razdo da natureza das
atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro em Portaria institucional,
n° 2424/2019, emitido por Reitoria, data: 07/08/2019, periodo: 07/08/2019 a 02/10/2022.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.
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Critério VI - Producéo, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

No ambito deste requisito, minha atuacéo reline experiéncias vinculadas a producéo,
sistematizacéo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e ingtitucional. As atividades
registradas nesse campo abrangem contribuicio em processos de inovagdo e
experimentagdo, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetdria profissional, por expressarem desenvolvimento técnico e
potencial de inovacdo, protétipos, depdsitos e registros de propriedade intelectual valorizam
a participacdo do servidor em processos de criagdo, experimentacéo e protecdo de solugdes
institucionais, ganha destaque a coautoria no desenvolvimento e engenharia do software
institucional Retrospectiva |FS utilizando as linguagens HTML, Java Script, Python e CSS,
no contexto de inovagdo e modernizagdo dos sistemas corporativos, resultando na
expedicdo do certificado oficia de registro de programa de computador pelo INPI para
garantia da protecdo da propriedade intelectual da autarquia. A atividade se relaciona ao
item 2: Participac@o em iniciativas de protecdo de propriedade intelectual, evidenciando a
aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada
conforme Registro de propriedade intelectual, Retrospectiva IFS, emitido por INSTITUTO
NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data: 28/04/2026, identificagéo:
BR512026002801-9.

Também integra essa trajetdria, merece registro a coautoria no desenvolvimento e
engenharia do software institucional Central de Contas Académicas IFS utilizando as
linguagens HTML, Java Script, Python e CSS, no contexto de inovagao e modernizacdo dos
sistemas de gestdo da informagdo da instituicdo, resultando na expedicéo do certificado
oficial de registro de programa de computador pelo INPI para a garantia da protecéo da
propriedade intelectual da autarquia. Esse registro guarda correspondéncia com o item 2:
Participacdo em iniciativas de protecdo de propriedade intelectual, demonstrando a
articulacdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A experiéncia € indicada
com amparo em Registro de propriedade intelectual, Central de Contas Académicas IFS,
emitido por INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data
28/04/2026, identificaco: BR512026002626-1.

No mesmo campo de atuagdo, € importante registrar a coautoria no desenvolvimento
e engenharia do software ingtitucional Vacindmetro Académico IFS utilizando as
linguagens HTML, Java Script, Python e CSS, no contexto de inovagao e modernizacdo dos
sistemas de monitoramento da informagdo da instituicdo, resultando na expedicdo do
certificado oficial de registro de programa de computador pelo INPI para a garantia da
protecdo da propriedade intelectual da autarquia. A experiéncia apresentada vincula-se ao
item 2: Participagcdo em iniciativas de protecdo de propriedade intelectual, permitindo
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observar a mobilizagdo de competéncias no contexto de atuagéo do servidor. A experiéncia
€ indicada a vista de Registro de propriedade intelectual, Vacindmetro Académico IFS,
emitido por INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data
28/04/2026, identificagdo: BR512026002803-5Coautoria no desenvolvimento e engenharia
do software institucional Vacinbmetro Académico IFS utilizando as linguagens HTML,
Java Script, Python e CSS, no contexto de inovagcdo e modernizacdo dos sistemas de
monitoramento da informagdo da instituicdo, resultando na expedicdo do certificado oficial
de registro de programa de computador pelo INPI para a garantia da protecdo da
propriedade intelectual da autarquia.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se a atuacdo técnica
como coautor no projeto de criacdo do sistema IFS Digital voltado para o aprimoramento de
processos e Servigos institucionais, ocorrendo no contexto de agcdes estruturantes para o
fortalecimento da infraestrutura de software e transformacéo digital do IFS e resultando na
obtencdo do registro formal de programa de computador conferido pelo INPI com validade
de cinquenta anos. O enguadramento informado aproxima esta atuacdo do item 2:
Participacéo em iniciativas de protecdo de propriedade intelectual, em razéo da natureza das
atividades desenvolvidas. A experiéncia € indicada com registro em Registro de
propriedade intelectual, IFS Digital, emitido por INSTITUTO NACIONAL DA
PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data: 20/06/2023, identificacéo: BR512023001690-0.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.
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2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel pleiteado

No Critério |, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetéria
a participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. Entre os registros
apresentados, destacam-se participacdo como membro do Comité de Plangiamento de TIC
para 2021 do IFS, atuando na elaboragdo da minuta e na revisdo do Plano Diretor de
Tecnologia da Informacgdo e Comunicacdo (PDTIC/IFS) e do Plano Anua de Trabalho
(PTA), no contexto de alinhamento das acbes de tecnologia as diretrizes de Governanca
Digital do Governo Federal, resultando na atualizagéo e conformidade dos instrumentos de
plangjamento estratégico de TIC da instituicdo frente as normas do SISP e do MEC,
participacdo como membro da comissdo responsavel pela elaboragdo da minuta do Plano de
Transformacgdo Digital do IFS, atuando no planejamento de acdes digitais e na definicéo de
diretrizes estratégicas de TIC, no contexto de cumprimento das exigéncias do Governo
Digital e do Ministério da Economia, resultando na criagdo de um instrumento institucional
regulamentador para a modernizacdo e eficiéncia dos servigcos publicos oferecidos pela
autarquia, participagédo como membro do Comité de Planejamento de Tl para 2020 do IFS,
atuando na elaboracdo da minuta e no acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagéo (PDTIC/IFS) e do Plano Anual de Trabalho (PTA), no contexto
de alinhamento das acdes tecnoldgicas as diretrizes de Governanca Digital do Governo
Federal, resultando na conformidade e atualizacdo dos instrumentos estratégicos da
instituicdo perante as préticas de TIC recomendadas pelo SISP e pelo MEC e participacéo
como membro do Comité de Plangjamento de Tl para o exercicio de 2023 do IFS, atuando
na elaboracdo da minuta e no acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da
Informagéo e Comunicagéo (PDTIC/IFS) e do Plano Anual de Trabalho (PTA), no contexto
de alinhamento das a¢des de tecnologia dainstituicdo as diretrizes da Estratégia de Governo
Digital, resultando na manutencdo da conformidade dos instrumentos de planegjamento
estratégico frente as praticas recomendadas pelo SISP e pelo MEC. Essa relacdo deve ser
lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentacdo
comprobatoria correspondente.

No Critério I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar atrajetéria
ao plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e
assisténcia especializada. Entre os registros apresentados, destacam-se conclusdo com
aprovagdo na capacitagdo online Cloud Practitioner Essentials desenvolvida em parceria
oficial com a AWS pela Escola Superior de Redes, com carga horéria de vinte e quatro
horas, no contexto de aperfeicoamento profissional em infraestrutura global de nuvem,
seguranca em VPC, gerenciamento de identidades com 1AM e servigos de computacéo e
banco de dados, resultando na aquisi¢cdo de competéncias técnicas avangadas para subsidiar
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a modernizacdo tecnoldgica e os projetos de transformacdo digital no ambito do IFS. Essa
relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a
documentacdo comprobatéria correspondente.

No Critério 1ll, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria ao reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. Entre os
registros apresentados, destacam-se recebimento de elogio institucional em portaria
fundamentado no desempenho destacado e na qualidade técnica na administracdo de
sistemas corporativos, sustentacdo de solucbes sistémicas e melhoria continua de
ferramentas sistémicas da instituicéo, no contexto de esforgo coletivo da equipe técnica da
DTI, resultando no registro do reconhecimento administrativo nos assentamentos funcionais
pelas contribuicdes para a modernizagdo administrativa e académica do IFS e premiagédo
concedida pela atuacdo no projeto de Tl - Implantacdo do SIGAA - Modulo: Graduagdo e
Meédio/Técnico. Essa relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo
servidor e com a documentacdo comprobatOria correspondente.

No Critério 1V, 0 conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicéo
para o funcionamento institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se atuagdo
como Fiscal Técnico Titular no acompanhamento e avaliacdo da execugdo dos servicos de
outsourcing de impressdo contratados junto a empresa Qualycopy Comércio e Servicos
Ltda, no contexto de fiscalizagdo de contratos administrativos de tecnologia da informagéo
no IFS, resultando na fiscalizacdo direta das entregas e na garantia de que 0s servicos
prestados estivessem em estrita conformidade com as especificagbes estipuladas no
instrumento contratual institucional, atuagdo conjunta como Fiscal Requisitante Titular e
Fiscal Técnico Substituto no acompanhamento do contrato de servigos de sustentacéo,
suporte e manutencdo evolutiva dos Sistemas SIG/UFRN, no contexto de governanca de
TIC no IFS, sendo responsavel pela avaliagdo da qualidade das entregas, identificacdo de
ndo conformidades e emissao de termos de recebimento definitivos em estrito alinhamento
as diretrizes do SISP e da Instrucdo Normativa SGD/ME 1/19, resultando na continuidade
operacional e na estabilidade das solugdes de software institucionais e atuagdo como Fiscal
Técnico Titular responsavel pelo acompanhamento do contrato de prestacéo de servicos de
acesso a plataforma digital Minha Biblioteca, no contexto de fiscalizaco de contratos de
solugbes de tecnologia da informagdo no IFS, realizando rotinas de monitoramento da
execucdo contratual e conferéncia de aspectos técnicos em conformidade com as diretrizes
da Instrucdo Normativa SLTI/MP 4/14, resultando na garantia de disponibilidade e na
gualidade da entrega da solucéo para a comunidade académica. Essa relacéo deve ser lida
em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentacdo
comprobatoria correspondente.
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No Critério V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar atrajetéria
a lideranca, assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de
decisdo ingtitucional. Entre os registros apresentados, destacam-se exercicio da funcdo de
chefiado Nucleo de Banco de Dados (NBD/GETI/DTI) da Reitoria, sendo responsavel pela
coordenacéo das rotinas de infraestrutura de dados corporativos, ocorrendo no contexto de
fortalecimento da governanca de TI determinado pela Portaria 46/2023 do IFS e resultando
na garantia de integridade, seguranca e continuidade operacional das informacgdes
institucionais, atuacdo técnica e administrativa na Coordenadoria de Tecnologia da
Informacdo (CTI) do Campus Propria do IFS, sendo responsavel pela instalacéo,
configuracdo e manutencdo de equipamentos de informética, aém da administracéo da
infraestrutura de rede local, no contexto de execucdo de acdes continuas de suporte e
modernizagdo computacional, resultando na garantia da disponibilidade, estabilidade e
continuidade dos servicos digitais essenciails para as atividades académicas e
administrativas da unidade, atuacdo na coordenagado técnica e administrativa como Chefe do
Escritério de Desenvolvimento de Sistemas (EDS/CSI/GETI/DTI) na Reitoria, no contexto
de designacdo para o exercicio de funcdo gratificada (FG-02) no IFS, resultando na
lideranca de equipes para a criagdo, manutencdo e evolucdo de soluces de software
voltadas a modernizacdo administrativa e académica da ingtituicdo e atuacdo na
coordenacdo técnica e administrativa como Coordenador de Sistemas da Informacdo (CSl)
na Reitoria, no contexto de designacéo para o exercicio de fungdo gratificada (FG-02) no
IFS, resultando na gest&o direta das equipes de desenvolvimento e suporte, bem como no
alinhamento das solugdes de software corporativas as demandas estratégicas da instituicao.
Essarelacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a
documentacdo comprobatéria correspondente.

No Critério VI, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
tragjetoria a producdo, sistematizagdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e
institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se coautoria no desenvolvimento e
engenharia do software institucional Retrospectiva IFS utilizando as linguagens HTML,
Java Script, Python e CSS, no contexto de inovagdo e modernizagdo dos sistemas
corporativos, resultando na expedicéo do certificado oficia de registro de programa de
computador pelo INPI para garantia da protecdo da propriedade intelectual da autarquia,
coautoria no desenvolvimento e engenharia do software institucional Central de Contas
Académicas |FS utilizando as linguagens HTML, Java Script, Python e CSS, no contexto de
inovagdo e modernizacdo dos sistemas de gestdo dainformagdo dainstituicdo, resultando na
expedicdo do certificado oficial de registro de programa de computador pelo INPI para a
garantia da protecdo da propriedade intelectual da autarquia, coautoria no desenvolvimento
e engenharia do software instituciona Vacindmetro Académico IFS utilizando as
linguagens HTML, Java Script, Python e CSS, no contexto de inovagao e modernizacdo dos
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sistemas de monitoramento da informagdo da instituicdo, resultando na expedicdo do
certificado oficial de registro de programa de computador pelo INPI para a garantia da
protecéo da propriedade intelectual da autarquia e atuacdo técnica como coautor no projeto
de criacdo do sistema IFS Digital voltado para 0 aprimoramento de processos e Servicos
institucionais, ocorrendo no contexto de agdes estruturantes para o fortalecimento da
infraestrutura de software e transformacdo digital do IFS e resultando na obtencdo do
registro formal de programa de computador conferido pelo INPI com validade de cinquenta
anos. Essa relacéo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e
com a documentac&o comprobatoria correspondente.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 177,5 pontos,
distribuidos em 7 critérios especificos. A trgetoria apresentada busca demonstrar
desenvolvimento continuo de saberes, ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo
institucional e dominio das competéncias associadas ao nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE,
cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar 0 enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

4. Relatério Descritivo e Pontuacéo
REQUISITO I - PARTICI PA(;AO EM GRUPOSDE TRABALHO, COMISSOES,

COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Item Critério especifico Célculo Total Comprovacao/ descricédo

3 Participacéo como Por designacéo 3 Portariainstitucional, n® 1649/2021,
membro de nlcleos, Pontos por unidade: emitido por Reitoria, data: 16/07/2021
representacOes, grupos 3 Participac8o como membro do Comité
de trabalho ou Quantidade de Plangjamento de TIC para 2021 do
similares, comissdes informada: 1 IFS, atuando na elaboracdo da minutae
ou comités previstos Unidades pontuaveis narevisdo do Plano Diretor de
no édmbito da consideradas: 1 Tecnologiada Informagéo e
administracdo publica, Cdalculo: 1x 3 Comunicacéo (PDTIC/IFS) e do Plano
regularmente ponto(s) =3 Anua de Trabalho (PTA), no contexto
instituidos ponto(s) de alinhamento das acbes de tecnologia

as diretrizes de Governanga Digital do
Governo Federal, resultando na
atualizacdo e conformidade dos
instrumentos de plangjamento
estratégico de TIC dainstituicdo frente
asnormas do SISP e do MEC



Item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacfes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no édmbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)
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Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional, n° 3098/2020,
emitido por Reitoria, data: 11/12/2020
Participag8o como membro da
comissao responsavel pela elaboragéo
daminutado Plano de Transformacéo
Digital do IFS, atuando no
plangjamento de a¢Bes digitais e na
definicdo de diretrizes estratégicas de
TIC, no contexto de cumprimento das
exigéncias do Governo Digital edo
Ministério da Economia, resultando na
criac8o de um instrumento institucional
regulamentador para a modernizacéo e
eficiéncia dos servicos publicos
oferecidos pela autarquia

Portariainstitucional, n® 408/2020,
emitido por Reitotia, data: 03/02/2020
Participac8o como membro do Comité
de Plangjamento de Tl para 2020 do
IFS, atuando na elaboracdo daminutae
no acompanhamento do Plano Diretor
de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacéo (PDTIC/IFS) e do Plano
Anual de Trabalho (PTA), no contexto
de alinhamento das acbes tecnol dgicas
as diretrizes de Governanga Digital do
Governo Federal, resultando na
conformidade e atualizacdo dos
instrumentos estratégicos dainstituicéo
perante as praticasde TIC
recomendadas pelo SISP e pelo MEC

Portaria institucional, n° 138/2023,
emitido por Reitoria, data: 19/01/2023
Participacdo como membro do Comité
de Plangjamento de Tl para o exercicio
de 2023 do IFS, atuando na elaboracéo
da minuta e no acompanhamento do
Plano Diretor de Tecnologiada
Informagéo e Comunicacdo
(PDTIC/IFS) edo Plano Anual de
Trabalho (PTA), no contexto de
alinhamento das acdes de tecnologia da
instituicdo as diretrizes da Estratégia de
Governo Digital, resultando na
manutencdo da conformidade dos
instrumentos de plangjamento
estratégico frente as préticas
recomendadas pelo SISP e pelo MEC



ou comités previstos
no &mbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Subtotal

Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

18

18

Item Critério especifico Calculo Total Comprovacéo/ descrigédo
3 Participacéo como Por designacéo Portariainstitucional, n® 631/2024,
membro de ncleos, Pontos por unidade: emitido por Reitoria, data: 22/03/2024
representacles, grupos 3 Participag8o como membro do Comité
detrabalho ou Quantidade de Plangjamento de Tecnologia da
similares, comissdes informada: 1 Informacgéo (CPlanTl) para o exercicio
ou comités previstos Unidades pontuaveis de 2024 do IFS, atuando na elaboragéo
no &mbito da consideradas: 1 da minuta e no acompanhamento do
administragdo publica, Célculo: 1x 3 Plano Diretor de Tecnologia da
regularmente ponto(s) =3 Informagdo e Comunicacdo
instituidos ponto(s) (PDTIC/IFS) e do Plano Anual de
Trabalho (PTA), no contexto de
alinhamento das a¢des de tecnologia da
instituicdo as diretrizes da Estratégia de
Governo Digital, resultando na
manutencdo da conformidade dos
instrumentos de plangjamento
estratégico frente as préticas
recomendadas pelo SISP e pela
Instrugdo Normativa SGD/ME 94/22
3 Participacéo como Por designacéo Portariainstitucional, n® 875/2022,
membro de nucleos, Pontos por unidade: emitido por Reitoria, data: 27/06/2022
representacOes, grupos 3 Participac8o como membro do Comité
detrabalho ou Quantidade de Plangjamento de Tecnologia da
similares, comissdes informada: 1 Informagéo (CPlanTl) parao exercicio

de 2022 do IFS, atuando na elaboragéo
da minuta e no acompanhamento do
Plano Diretor de Tecnologiada
Informagéo e Comunicacdo
(PDTIC/IFS) e do Plano Anual de
Trabalho (PTA), no contexto de
alinhamento das a¢des de tecnologia da
instituicdo as diretrizes da Estratégia de
Governo Digital, resultando na
manutencdo da conformidade dos
instrumentos de plangjamento
estratégico frente as préticas
recomendadas pelo SISP e pelo MEC

REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Item Critério especifico Célculo Total Comprovacéo/ descricédo

Por evento 1
Pontos por unidade:

11 Participacéo em
capacitacdo, forum,

Certificado de participacéo, CLOUD
PRACTITIONER ESSENTIALS,



Item

Critério especifico

oficina, workshop e
congresso, com carga
horéaria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Ingtituicdo Federal de
Ensino

Subtotal

Célculo

1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

19

Comprovacéo / descricdo

emitido por Escola Superior de Redes,
periodo: 13/04/2026 a 17/05/2026,
carga horéaria: 24

Conclusdo com aprovacdo na
capacitagdo online Cloud Practitioner
Essentials desenvolvida em parceria
oficial com a AWS pela Escola
Superior de Redes, com carga horéaria
de vinte e quatro horas, no contexto de
aperfeicoamento profissional em
infraestrutura global de nuvem,
seguranca em VPC, gerenciamento de
identidades com IAM e servigos de
computacdo e banco de dados,
resultando na aquisi¢éo de
competéncias técnicas avancadas para
subsidiar a modernizacdo tecnoldgica e
0s projetos de transformac&o digital no
ambito do IFS

REQUISITO |11 - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOSIMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Item

Critério especifico

Recebimento de
premiacdo de &mbito
local ou institucional,
formalmente
instituido, por projeto
implementado na
administragdo publica

Célculo

Por prémio

Pontos por unidade:
75

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x 7,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

Total

7,5

Comprovacéo / descricdo

Comprovante de premiacdo, Portaria
de Elogio, emitido por Reitoria, data:
03/07/2026

Recebimento de elogio institucional
em portaria fundamentado no
desempenho destacado e na qualidade
técnica na administragdo de sistemas
corporativos, sustentacdo de solucdes
sistémicas e melhoria continua de
ferramentas sistémicas da instituic&o,
no contexto de esforco coletivo da
equipe técnica da DT, resultando no
registro do reconhecimento
administrativo nos assentamentos
funcionais pelas contribuicdes para a
modernizag8o administrativa e
académicado IFS



Item

Critério especifico

Recebimento de
premiacdo de &mbito
local ou institucional,
formalmente
instituido, por projeto
implementado na
administragdo publica

Subtotal

Célculo Total
Por prémio 75
Pontos por unidade:

75

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cédculo: 1x 7,5

ponto(s) = 7,5

ponto(s)

15

20

Comprovacéo / descricdo

Comprovante de premiacdo, || Prémio
Destaquesde T1 do IFS 2017, emitido
por DTI

Premiac&o concedida pela atuagdo no
projeto de Tl - Implantagdo do SIGAA
- Médulo: Graduagdo e Médio/Técnico

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVASOU ESPECIALIZADAS

Item

Item

Critério especifico

Exercicio de
atividades de gestéo ou
fiscalizagéo de
contratos de aquisi¢éo,
Servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Critério especifico

Exercicio de
atividades de gestéo ou
fiscalizacdo de
contratos de aquisicéo,
servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Calculo Total
Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Célculo Total
Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional, n® 1400/2016,
emitido por Reitoria, data: 24/05/2016
Atuagdo como Fiscal Técnico Titular
no acompanhamento e avaliagdo da
execucdo dos servicos de outsourcing
de impressao contratados junto a
empresa Qualycopy Comércio e
Servigos Ltda, no contexto de
fiscalizag&o de contratos
administrativos de tecnologia da
informag&o no IFS, resultando na
fiscalizag@o direta das entregas e na
garantia de que 0s servicos prestados
estivessem em estrita conformidade
com as especificacdes estipuladas no
instrumento contratual institucional

Comprovacédo / descri¢ao

Portaria institucional, n® 1425/2022,
emitido por Reitoria, data: 24/05/2022
Atuacdo conjunta como Fiscal
Reguisitante Titular e Fiscal Técnico
Substituto no acompanhamento do
contrato de servicos de sustentacéo,
suporte e manutencado evolutiva dos
Sistemas SIG/UFRN, no contexto de
governangade TIC no IFS, sendo
responsavel pelaavaliacdo da
qualidade das entregas, identificacdo
de ndo conformidades e emissdo de



Item

Critério especifico

Exercicio de
atividades de gestéo ou
fiscalizacdo de
contratos de aquisi¢éo,
Servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos
correlatos

Subtotal

Célculo

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

13,5

Total

21

Comprovacéo / descricdo

termos de recebimento definitivos em
estrito alinhamento as diretrizes do
SISP e dalnstrugdo Normativa
SGD/ME 1/19, resultando na
continuidade operacional e ha
estabilidade das solugdes de software
ingtitucionais

Portaria institucional, n® 286/2021,
emitido por Reitoria, data: 04/02/2021
Atuacdo como Fiscal Técnico Titular
responsavel pelo acompanhamento do
contrato de prestacdo de servicos de
acesso a plataformadigital Minha
Biblioteca, no contexto de fiscalizacdo
de contratos de solugdes de tecnologia
dainformacdo no IFS, realizando
rotinas de monitoramento da execucdo
contratual e conferéncia de aspectos
técnicos em conformidade com as
diretrizes da Instrugdo Normativa
SLTI/MP 4/14, resultando na garantia
de disponibilidade e na qualidade da
entrega da solucdo para a comunidade
académica

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIREGCAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Iltem

Critério especifico

Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivaente

Célculo

Por ano ou fragdo 45
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses

comprovados: 13
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Total

Comprovacdo / descricdo

Portariainstitucional, n° 46/2023,
emitido por Reitoria, data: 06/01/2023,
periodo: 05/01/2023 a 03/03/2024
Exercicio dafuncéo de chefiado
Nucleo de Banco de Dados
(NBD/GETI/DTI) daReitoria, sendo
responsavel pela coordenacdo das
rotinas de infraestrutura de dados
corporativos, ocorrendo no contexto de
fortalecimento da governancade Tl
determinado pela Portaria 46/2023 do
IFS e resultando na garantia de
integridade, seguranca e continuidade
operacional das informagdes
ingtitucionais



Item

Critério especifico

Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivaente

Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivaente

Exercicio de funcéo
gratificada (a partir da
FG-03) ou equivaente

Subtotal

Célculo Total
Por ano ou fragdo 9
acima de seis meses

Pontos por unidade:

45

Meses

comprovados: 29

Unidades pontuaveis
consideradas: 2

Cdculo: 2x 4,5
ponto(s) =9
ponto(s)

Por ano ou fragdo 135
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses

comprovados: 37
Unidades pontuéaveis
consideradas: 3
Célculo: 3x 4,5
ponto(s) = 13,5
ponto(s)

Por ano ou fragdo 3
acima de seis meses
Pontos por unidade:
3

Meses

comprovados: 12
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

30
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Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional, n® 200/2024,
emitido por Reitoria, data: 02/02/2024,
periodo: 07/02/2024 a 17/07/2026
Atuagdo na coordenagao técnicae
administrativa como Chefe do
Escritorio de Desenvolvimento de
Sistemas (EDS/CSI/GETI/DTI) na
Reitoria, no contexto de designacéo
para o exercicio de fungdo gratificada
(FG-02) no IFS, resultando na
lideranca de equipes para a criacéo,
manutencdo e evolucdo de solucdes de
software voltadas a modernizacéo
administrativa e académica da
instituicéo

Portaria institucional, n® 2424/2019,
emitido por Reitoria, data: 07/08/2019,
periodo: 07/08/2019 a 02/10/2022
Atuacdo na coordenacdo técnica e
administrativa como Coordenador de
Sistemas da Informacdo (CSl) na
Reitoria, no contexto de designacéo
para o exercicio de funcdo gratificada
(FG-02) no IFS, resultando na gestdo
direta das equipes de desenvolvimento
e suporte, bem como no alinhamento
das solugBes de software corporativas
as demandeas estratégicas da institui¢do

Declaracdo de cargos e funcbes, MGlI,
17/07/2026, 08/09/2015 a 10/09/2016
Atuacdo técnica e administrativa na
Coordenadoria de Tecnologiada
Informagéo (CTI) do Campus Propria
do IFS, sendo responsavel pela
instalagdo, configuracdo e manutencéo
de equipamentos de informatica, além
da administracéo da infraestrutura de
rede local, no contexto de execucéo de
acdes continuas de suporte e
modernizacdo computacional,
resultando na garantia da
disponibilidade, estabilidade e
continuidade dos servicos digitais
essenciais para as atividades
académicas e administrativas da
unidade
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REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Iltem

Item

Critério especifico

Participacdo relevante
no desenvolvimento de
prototipos, depositos
e/ou registros de
propriedade intelectual
ou privilégio de
invencdo relacionada
aos interesses
ingtitucionais

Participacéo relevante
no desenvolvimento de
prot6tipos, depositos
elou registros de
propriedade intel ectual
ou privilégio de
invencao relacionada
aos interesses
institucionais

Critério especifico

Participaco relevante
no desenvolvimento de
protétipos, depdsitos
e/ou registros de
propriedade intel ectual
ou privilégio de
invencao relacionada
aos interesses
institucionais

Célculo Total
Por projeto 25
Pontos por unidade:

25

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Célculo: 1 x 25

ponto(s) = 25

ponto(s)

Por projeto 25
Pontos por unidade:

25

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 25

ponto(s) = 25

ponto(s)

Célculo Total
Por projeto 25
Pontos por unidade:

25

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 25

ponto(s) = 25

ponto(s)

Comprovacado / descricdo

Registro de propriedade intelectual ,
Retrospectiva | FS, emitido por
INSTITUTO NACIONAL DA
PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data:
28/04/2026, identificagdo:
BR512026002801-9

Coautoria no desenvolvimento e
engenharia do software institucional
Retrospectiva | FS utilizando as
linguagens HTML, Java Script, Python
e CSS, no contexto de inovagéo e
modernizacdo dos sistemas
corporativos, resultando na expedicéo
do certificado oficial de registro de
programa de computador pelo INPI
para garantia da protecdo da
propriedade intel ectual da autarquia

Registro de propriedade intel ectual,
Central de Contas Académicas IFS,
emitido por INSTITUTO NACIONAL
DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL,
data: 28/04/2026, identificacao:
BR512026002626-1

Coautoria no desenvolvimento e
engenharia do software institucional
Central de Contas Académicas IFS
utilizando as linguagensHTML, Java
Script, Python e CSS, no contexto de
inovacdo e modernizacdo dos sistemas
de gestdo dainformagdo dainstituicao,
resultando na expedicéo do certificado
oficial de registro de programade
computador pelo INPI paraagarantia
da protecéo da propriedade intel ectual
daautarquia

Comprovacao / descrigédo

Registro de propriedade intel ectual,
Vacinémetro Académico IFS, emitido
por INSTITUTO NACIONAL DA
PROPRIEDADE INDUSTRIAL, data:
28/04/2026, identificacéo:
BR512026002803-5Coautoria no
desenvolvimento e engenharia do
software institucional Vacindmetro
Académico IFS utilizando as
linguagens HTML, Java Script, Python



Item

Critério especifico

Participacdo relevante
no desenvolvimento de
prototipos, depositos
elou registros de
propriedade intel ectual
ou privilégio de
invencédo relacionada
aos interesses
ingtitucionais

Célculo

Por projeto 25
Pontos por unidade:

25

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 25

ponto(s) = 25

ponto(s)

Total

24

Comprovacéo / descricdo

e CSS, no contexto de inovacéo e
modernizac&o dos sistemas de
monitoramento dainformagéo da
instituicdo, resultando na expedicéo do
certificado oficial deregistro de
programa de computador pelo INPI
para a garantia da protecéo da
propriedade intelectual da autarquia
Coautoria no desenvolvimento e
engenharia do software institucional
Vacindmetro Académico IFS
utilizando as linguagens HTML, Java
Script, Python e CSS, no contexto de
inovagdo e modernizagdo dos sistemas
de monitoramento da informac&o da
instituicdo, resultando na expedicéo do
certificado oficial deregistro de
programa de computador pelo INPI
para a garantia da protecéo da
propriedade intelectual da autarquia

Registro de propriedade intelectual ,
IFS Digital, emitido por INSTITUTO
NACIONAL DA PROPRIEDADE
INDUSTRIAL, data: 20/06/2023,
identificacdo: BR512023001690-0
Atuacdo técnica como coautor no
projeto de criagéo do sistema lFS
Digital voltado para o aprimoramento
de processos e servigosinstitucionais,
ocorrendo no contexto de acdes
estruturantes para o fortalecimento da
infraestrutura de software e
transformacéo digital do IFSe
resultando na obtengdo do registro
formal de programa de computador
conferido pelo INPI com validade de
cinguenta anos

Subtotal 100

Total geral 177,5 ponto(s)

5. Conclusao do Servidor

A vista das informagbes apresentadas, totalizo 177,5 pontos e submeto as
informacfes para andlise quanto ao enquadramento no nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE.
Solicito aandlise pela CRSC-PCCTAE.
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