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Memorial RSC-PCCTAE

Servidor Tiago Moura Bomfim SIAPE 2316577

Cargo Assistente em administração Lotação Campus Socorro

Instituição Instituto Federal de Educação, Ciência
e Tecnologia de Sergipe

Campus Campus Socorro

Nível
pretendido

RSC-V Pontuação
mínima

52 pontos e 5
critérios
específicos,
sendo pelo
menos 1 dos
requisitos IV, V
ou VI

Pontuação
total

112
ponto(s)

Critérios
utilizados

6

Descrição sintética da trajetória profissional

Eu, Tiago Moura Bomfim, SIAPE 2316577, Assistente em administração, nível de classificação D, apresento este
memorial como registro organizado da minha trajetória profissional, dos saberes mobilizados no exercício do
cargo e das contribuições institucionais desenvolvidas no âmbito do RSC-PCCTAE. Essa trajetória se insere no
contexto de atuação junto ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe, IFS, Campi Tobias
Barreto e Socorro, vinculada ao Ministério da Educação. Ao longo do vínculo funcional, destacam-se os seguintes
elementos de contextualização: ingresso em Instituição Federal de Ensino em 10/06/2016; lotação atual no
Campus Socorro; função ou encargo atual: Gerente de administração. Para fins deste requerimento, considero
especialmente o seguinte contexto: nível de RSC pretendido: RSC-V; pontuação mínima indicada: 52 pontos e 5
critérios específicos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 60 pontos.

Critério I - Participação em grupos, comissões, comitês, núcleos, representações ou similares

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 882/2017, emitido por
IFS, data: 10/04/2017

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: Membro da comissão. Na medida
em que a participação em núcleos, grupos de trabalho, comissões e comitês contribui para a formulação, execução e
acompanhamento de ações institucionais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 410/2021, emitido por
IFS, data: 24/02/2021

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a membro de Comissão de Inventário Anual de Bens
Patrimoniais Móveis e Imóveis do Campus Socorro, referente ao exercício de 2020. A atividade evidencia relação com
participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às
atividades que definem o critério.
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3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 1718/2018, emitido por
IFS, data: 19/06/2018

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve membro de Comissão eleitoral. A atividade evidencia relação
com participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às
atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 3043/2019, emitido por
IFS, data: 25/09/2019

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve membro da Comissão de Inventário Anual de Bens
Patrimoniais Móveis do Campus Socorro, referente ao exercício de 2019. A atividade evidencia relação com participação
institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que
definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Ato de designação, nº 2603/2023, emitido por
IFS, período: 09/10/2023

Descrição e alinhamento institucional: No conjunto das informações prestadas, consta a atuação relativa a membro de Comissão
de Inventário Anual de Bens de Consumo/Almoxarifado do Campus Socorro, referente ao exercício de 2023. A atividade
evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados
positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Ato de designação, nº 2602/2023, emitido por
IFS, período: 09/10/2023

Descrição e alinhamento institucional: Como elemento da trajetória profissional, apresenta-se membro de Comissão de Inventário
Anual de Bens Patrimoniais Móveis e Imóveis do Campus Socorro, referente ao exercício de 2023. A atividade evidencia relação
com participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às
atividades que definem o critério.

Subtotal 18

Critério IV - Designação para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

1 Atuação tecnicamente qualificada
na operação, na implantação, no
suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrização
ou aperfeiçoamento de sistemas
estruturantes da administração
pública

Por
sistema

4,5 1 4,5 Ato institucional, nº 398/2021, emitido por IFS,
data: 23/02/2021

Descrição e alinhamento institucional: A descrição da atuação evidencia comissão Central de Implantação do SIADS. Por
sustentarem rotinas essenciais da administração pública, os sistemas estruturantes permitem evidenciar atuação diferenciada em
processos que exigem precisão técnica, continuidade operacional e responsabilidade na execução de atividades institucionais,
evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.
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3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 185/2025, emitido por
IFS, data: 24/01/2025

Descrição e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiência relacionada a gestor Setorial da Execução do
Contrato. Por demandarem acompanhamento contínuo, controle de entregas e responsabilidade sobre recursos públicos, a
gestão e fiscalização de contratos, convênios e instrumentos correlatos evidenciam atuação técnica voltada à boa execução dos
compromissos institucionais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Ato de designação, nº 1809/2023, emitido por
IFS, período: 04/07/2023

Descrição e alinhamento institucional: Entre as experiências indicadas, situa-se gestor de Contrato. A atividade evidencia relação
com responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Ato de designação, nº 4311/2025, emitido por
IFS, período: 19/12/2025

Descrição e alinhamento institucional: A atuação registrada refere-se a gestor Setorial da Execução do Contrato. A atividade
evidencia relação com responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento
institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Ato de designação, nº 3046/2025, emitido por
IFS, período: 11/09/2025

Descrição e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se gestor Setorial da Execução do
Contrato. A atividade evidencia relação com responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o
funcionamento institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Ato de designação, nº 1388/2023, emitido por
IFS, período: 17/05/2023

Descrição e alinhamento institucional: A informação lançada pelo servidor caracteriza a experiência vinculada a gestor de
Contrato. A atividade evidencia relação com responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o
funcionamento institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Ato de designação, nº 1035/2020, emitido por
IFS, período: 02/04/2020

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: Gestor de Contrato. A atividade
evidencia relação com responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento
institucional.

Subtotal 31,5
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Critério V - Exercício de funções, cargos de direção e assessoramento institucionais

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

2 Exercício de cargo de direção
(CD-03 e 04) ou equivalente

Por ano
ou fração
acima de
seis
meses

3 2 6 Portaria institucional, nº 2614/2022, emitido por
IFS, data: 21/09/2022, período: 01/10/2022 a
25/01/2025

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a encargo de substituto eventual do Gerente de
Administração - GADM/DG, Campus Socorro, código CD-04. Por exigirem coordenação de equipes, planejamento de ações e
acompanhamento de resultados institucionais, os cargos de direção em níveis CD-03 ou CD-04 valorizam a experiência do
servidor em funções formais de gestão e responsabilidade decisória, evidenciando relação com o interesse institucional e com os
saberes mobilizados.

3 Exercício de função gratificada
(FG-01 e 02) ou equivalente

Por ano
ou fração
acima de
seis
meses

4,5 7 31,5 Portaria institucional, nº 2706/2018, emitido por
IFS, data: 13/09/2018, período: 03/09/2018 a
25/01/2026

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve função de responsável pela Coordenadoria de Administração
Campus Socorro, código FG01. Ao envolverem responsabilidades de chefia, assessoramento ou coordenação de processos
internos, as funções gratificadas em níveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuação em posições de confiança e contribuição para a
organização institucional, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 37,5

Critério VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

19 Atuação institucional no
enfrentamento de situações de
surto, epidemia e pandemia

Por mês 1 25 25 Portaria institucional, nº 1006/2020, emitido por
IFS, data: 25/03/2020

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve composição do Comitê Local de Prevenção do Coronavírus
no IFS, Campus Socorro. Em contexto de excepcionalidade sanitária e interesse público, o enfrentamento de surtos, epidemias e
pandemias exige responsabilidade, adaptação de rotinas, cuidado coletivo e compromisso com a continuidade das atividades
essenciais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 25

Total geral 112 ponto(s)

Conclusão do servidor

À vista das informações apresentadas, totalizo 112 pontos e submeto as informações para análise quanto ao
enquadramento no nível RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

______________________________
Tiago Moura Bomfim

Servidor

Nossa Senhora do Socorro, 16/07/2026
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