ANEXOV

MEMORIAL RSC-PCCTAE

Memorial descritivo da trajetoria profissional — Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-
PCCTAE)

Anexo V da Portaria IFS n°® 81, de 15 de julho de 2026 — conforme art. 13, inciso Il e § 1°, do Decreto n°® 13.048, de
3 de julho de 2026

Servidor(a): Nara de Carvalho e Silva

Siape: 1580360

Cargo: Assistente em Administragdo

Lotagao: Reitoria

Instituicdo Federal de Ensino: Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe

Nivel de RSC pretendido: RSC-VI

1. Apresentacio

Eu, Nara de Carvalho e Silva, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, matricula
SIAPE n° 1580360, com lotagdo em Reitoria, servidor(a) da(o) Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, apresento este memorial, nos termos do art. 13,
inciso II, do Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026, com a descri¢do da minha trajetoria
profissional e individual desenvolvida desde o inicio do efetivo exercicio no cargo ocupado,
resultante da atuagdo profissional na dindmica de ensino, de pesquisa e de extensdo, para
fins de concessao do nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE.

2. Descri¢ao das Atividades e Experiéncias Profissionais e Individuais

Apresento, a seguir, de forma clara e objetiva, as atividades e as experiéncias
profissionais e individuais vinculadas aos requisitos legais do RSC-PCCTAE (art. 13, §
1°, inciso I, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026), organizadas por critério e
vinculadas aos itens indicados no formulario do requerimento e a documentagdo
comprobatoria anexada.

Critério I — Participacio em grupos de trabalho, comissées, comités, nicleos,
representacoes ou similares

Em relagcdo ao item [-3 — “Participacdo como membro de nucleos, representacdes,
grupos de trabalho ou similares, comissdes ou comités previstos no ambito da
administracdo publica, regularmente instituidos” —, apresento 9 ocorréncias na unidade
de medida “Por designa¢ao”, correspondendo a 27,0 pontos.

Em relagdo ao item I-5 — “Atuacdo em atividades de organizacdo, fiscalizagdo,
execucdo de exame de selegdo, vestibular ou concursos” —, apresento 6 ocorréncias na
unidade de medida “Por designa¢do”, correspondendo a 27,0 pontos.



Critério I — Projetos institucionais, gestiao, ensino, pesquisa, extensio, inovacio ou
assisténcia

Em relacao ao item II-2 — “Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluida a elaboracdo de projetos pedagdgicos, programas e/ou acdes
institucionais (ensino, pesquisa, extensdao, gestdo e inovacdo)” —, apresento 3
ocorréncias na unidade de medida “Por projeto”, correspondendo a 13,5 pontos.

Em relacdo ao item I1-6 — “Participacdo em atividades de producgdo ou reformulagdo de
material acessivel, ou técnico de referéncia (manuais, roteiros técnicos)” —, apresento 3
ocorréncias na unidade de medida “Por produto”, correspondendo a 9,0 pontos.

Em relagdo ao item II-9 — “Participacdo em programas de formag¢do continuada e/ou
acoes de desenvolvimento de competéncias, desde que nao utilizada para fins de
aceleracdo da promog¢ao na carreira (carga horaria minima de dez horas)” —, apresento
3 ocorréncias na unidade de medida “Por capacitacdo”, correspondendo a 3,0 pontos.

Em relacdo ao item II-11 — “Participagdo em capacitacdo, forum, oficina, workshop e
congresso, com carga horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses da
Instituicdo Federal de Ensino” —, apresento 4 ocorréncias na unidade de medida “Por
evento”, correspondendo a 4,0 pontos.

Critério IV — Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas

Em relagdo ao item IV-3 — “Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizagdo de
contratos de aquisi¢do, servigos, convénios e acordos ou instrumentos correlatos” —,
apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por designac¢ao”, correspondendo a 4,5
pontos.

Critério V— Funcdes ou cargos de direcao e assessoramento institucional

Em relacdo ao item V-2 — “Exercicio de cargo de diregdo (CD-03 e 04) ou
equivalente” —, apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por ano ou fragdo acima
de seis meses”, correspondendo a 7,5 pontos.

Em relacdo ao item V-3 — “Exercicio de fun¢do gratificada (FG-01 e 02) ou
equivalente” —, apresento 8 ocorréncias na unidade de medida “Por ano ou fracdo
acima de seis meses”, correspondendo a 36,0 pontos.

Critério VI — Producio, prospeccio e difusao de conhecimento

Em relagdo ao item VI-4 — “Conclusdo de curso de educacdo formal superior ao
exigido para o ingresso no cargo de que ¢ titular e que ndo seja utilizado para percep¢ao
de Incentivo a Qualificagdo - 1Q” —, apresento 2 ocorréncias na unidade de medida
“Por curso”, correspondendo a 30,0 pontos.

Em relagdo ao item VI-10 — “Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo
publicado em revista especializada, jornal cientifico ou periddico, relacionado aos
interesses institucionais” —, apresento 2 ocorréncias na unidade de medida “Por
publicacao”, correspondendo a 15,0 pontos.

Em relagdo ao item VI-11 — “Apresentacdo de trabalho de interesse institucional em
congresso, seminario ou outros eventos” —, apresento 3 ocorréncias na unidade de
medida “Por produto”, correspondendo a 13,5 pontos.

3. Demonstracido do Alinhamento da Trajetoria ao Nivel Pleiteado



As atividades e experiéncias descritas neste memorial totalizam 190,0 pontos,
distribuidos em 12 critérios especificos, no ambito dos Critérios I, II, IV, V e VL. O
conjunto da trajetoria profissional apresentada alinha-se ao padrao de conhecimentos e
competéncias que justificam o reconhecimento no nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE, nos
termos do art. 13, § 1°, inciso II, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

4. Conclusao

A vista do exposto, submeto este memorial, acompanhado do requerimento e da
documentagao comprobatoéria, a apreciagdo da CRSC-PCCTAE, nos termos do art. 6°
do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, para fins de concessdao do nivel RSC-VI do
RSC-PCCTAE.

Data: 17 de julho de 2026
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Assinatura:

Nos termos do art. 13, § 3°, do Decreto n®13.048, de 3 de julho de 2026, este memorial podera ser publicado no sitio
eletronico da Institui¢do Federal de Ensino, respeitado o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), por isso, este documento ndo contém dados pessoais de contato do servidor.
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