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MEMORIAL

Eu, Dayvson Souza Silva Boto, SIAPE 2997136, Auxiliar em Administracao, nivel de
classificacdo C, apresento este memorial como registro da minha trajetéria profissional, dos saberes
mobilizados no exercicio do cargo/funcbes/atribuicdes e das contribuicdes institucionais
desenvolvidas. Essa trajetoria se insere no contexto de atuacdo junto ao Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, IFS, autarquia vinculada ao Ministério da Educagao,
inicialmente no Campus Tobias Barreto e em seguida no Campus Nossa Senhora do Socorro. Ao
longo do vinculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em
Instituicdo Federal de Ensino em 17/11/2017 no Campus Tobias Barreto; remocao para o Campus
Nossa Senhora do Socorro em Fevereiro de 2018; funcdo ou encargo atual: Coordenador de
Administracdo (FG-2). Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto:
nivel de RSC pretendido: RSC-V; pontuacao minima indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos,
sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 73 pontos; saldo
de concessdo anterior: 0. Nao foram indicadas todas as experiéncias e atividades desenvolvidas,
mas apenas um arcabouco necessario a pontuacdo e saberes/competéncias exigidas, com margem
excedente para eventual(ais) desconsideracao(des) de atividade(s) pela Comissao Avaliadora.

Este memorial estd organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as atividades e
experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos e para demonstrar como o
conjunto da trajetoria se relaciona ao padrao de conhecimentos e competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais
Critério I - Participacao em grupos, comissoes, comités, niicleos, representacoes ou similares

Item 2 - Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente
instituidoes, ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

No ambito deste requisito, minha atuagao retine experiéncias vinculadas a presidéncia de comissdes,
em consonancia com os interesses da instituicdio e gerando resultados positivos no apoio as
atividades que definem o critério. Portanto, as atividades registradas nesse campo abrangem
coordenacao de atividades coletivas formalmente designadas e colaboracdo em atividades seletivas
de interesse institucional, permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas,
desenvolvimento e aplicacdo de conhecimentos técnicos, atendimento de demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Por envolver a coordenagao de grupos, comissoes e comités, com organizacdo do trabalho coletivo,
mediacdo de responsabilidades e conducdo de encaminhamentos institucionais, esse item evidencia
capacidade de lideranga técnica e contribui¢do para a governanga administrativa. Ganha destaque a
comissao Especial Itinerante para analise das planilhas de custo, reequilibrio econémico-
financeiro e repactuacdo dos contratos administrativos, no ambito do Instituto Federal de Sergipe
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Campus Socorro, demanda que exigiu conhecimentos de legislacdo trabalhista, fiscal e
previdenciaria, bem como o acompanhamento de Acordos Coletivos de Trabalho para a correta
revisdo dos contratos administrativos e aplicagdo dos recursos puiblicos. A cada nova solicitacdo das
contratadas, eram verificados os instrumentos legais que corrigiam os valores dos contratos
administrativos, com as respectivas memorias de calculo e producao de relatérios de analise. A
atividade se relaciona ao item 2: Condugdo de acOes institucionais com responsabilidade
compartilhada, evidenciando a aplicagao pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Portaria institucional n° 1619/2020, emitida pelo IFS em
26/06/2020.

Também merece registro a Comissdao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e
Iméveis do Campus Socorro, referente ao exercicio de 2024. Esse registro guarda correspondéncia
com o item 2: Conducdo de ag0es institucionais com responsabilidade compartilhada, demonstrando
a articulacao entre experiéncia profissional e interesse institucional. Aqui, foram desenvolvidas
habilidades como coordenacdo de equipe, organizacao e divisao de trabalhos, bem como o controle
e divulgacdo dos resultados coletados pela equipe. A conducdo da equipe e acompanhamento dos
trabalhos apresentou percentual satisfatério para um total de 4179 itens inventariados. Aqui os
saberes estdo relacionados a correta identificacdo do patriménio e operacionalizacdo de software
especificamente criado pela equipe de TI para realizacdo de inventarios.. A experiéncia é indicada
com amparo em Portaria institucional n° 2200/2024, emitida pelo IFS em 16/09/2024.

Item 3 - Participacao como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou
similares, comissées ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente
instituidos

No mesmo campo de atuagdo, é importante registrar a participacdo na Comissao de Inventario
Anual dos saldos dos estoques (bens de consumo) no almoxarifado, Campus Socorro, mas
enquanto membro inventariante. Na medida em que a participacdo em nucleos, grupos de trabalho,
comissdes e comités contribui para a formulacdo, execucdo e acompanhamento de acdes
institucionais, esse item valoriza a atuagdo colaborativa e o envolvimento qualificado em processos
de interesse publico. Mais uma vez, foi executada uma atividade crucial para a gestdo contabil dos
recursos publicos. Essa experiéncia esta vinculada ao item 3: Participacdio em iniciativas
institucionais de carater colaborativo, permitindo observar a mobilizacdo de competéncias no
contexto de atuacao do servidor; e é indicada a vista de Portaria institucional n° 3254/2018,
emitida pelo IFS em 25/10/2018.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se a comissao responsavel pela
elaboracdo e analise das planilhas de custo e formacdo de precos para contratacdo de empresa
especializada na prestacao de servigos de vigilancia e seguranca patrimonial. Novamente, esse
trabalho foi desenvolvido em conjunto com outros Campi do IFS e exigiu saberes voltados a
legislacdo trabalhista para assegurar a melhor contratacdo, ndo descumprir direitos e garantias aos
colaboradores terceirizados e atender as necessidades institucionais. O enquadramento informado
aproxima esta atuacdo do item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo,
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em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro em
Portaria institucional n° 690/2020, emitida pelo IFS em 27/02/2020.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a Comissao Permanente de Licitacao do
Campus Socorro, pelo prazo de 01 (um) ano, cuja atuacdo, enquanto Agente Administrativo,
estava voltada a orientacdo de equipe quanto a legislacdo aplicavel as aquisicoes e contratacoes. Foi
criado ao logo desse periodo, um vasto arquivo pessoal, proveniente de pesquisas e estudos diarios
de legislacdo, Acordaos do TCU e artigos de sites especializados em licitacGes e contratos
administrativos, que serve até o momento como base de consulta. No conjunto do requisito, a
descricao apresentada encontra referéncia no item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de
carater colaborativo, reforcando a pertinéncia institucional da experiéncia. A experiéncia é indicada
segundo Portaria institucional n° 1176/2020, emitida pelo IFS em 22/04/2020.

Ainda ao longo desse percurso, merece destaque a subcomissdo de Operacionalizacao e
Implantacdao do Acervo Académico Digital, na qual o servidor interagiu com outros membros e
participou de reunides intercampi para definicdo de fluxo de trabalho, organizacao de ambiente para
capacitacdo e operacionalizacdo de equipamentos de informatica, demonstrando novamente
conhecimentos, habilidades e atitudes. A atuacdo descrita encontra amparo no item 3: Participacdo
em iniciativas institucionais de carater colaborativo, demonstrando relacdao objetiva com as
competéncias mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria
institucional n° 2974/2025, emitida pelo IFS em 08/09/2025.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia a comissdao de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Méveis e Iméveis do Campus Socorro, referente ao exercicio de 2025, quando o
servidor se aperfeicoou os conhecimentos relacionados a Gestdao do Patrimonio, adquiridos no ano
anterior. O registro informado se insere no item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de
carater colaborativo, permitindo situar a experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas
pelo requisito. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria institucional n° 3317/2025,
emitida pelo IFS em 03/10/2025.

Item 5 - Atuacdo em atividades de organizacado, fiscalizacao, execucao de exame de selecao,
vestibular ou concursos

Atuando como Certificador do INEP (Rede Nacional de Certificadores/INEP) em processos de
aplicacdo do ENEM desde 2022 e no Concurso Publico Nacional Unificado 2024, foram adquiridos
conhecimentos de logistica processual para vestibulares e concursos. No conjunto de experiéncia
profissional descrita, registra-se a importancia da aplicacdo desses instrumentos nacionais de
selecdo de candidatos para ingresso nas instituicdes publicas de ensino superior ou selecao dos
candidatos a integrar os quadros profissionais dessas instituicdes. Os saberes adquiridos estdo
voltados para a garantia da lisura administrativa e evidencia contribuicdo direta para a organizacao,
fiscalizagdo e execugdo de atividades estratégicas de selecdo. Essa experiéncia, que exige alto grau
de responsabilidade, se aproxima do item 5: Atuacdo em processos formais de selecdo e
recrutamento, por expressar atuagao compativel com os saberes e praticas nele descritos. A
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experiéncia € indicada a vista de Declaracao de participacao no ENEM Regular 2022 nos dias
13/11/2022 e 20/11/2022, emitida pelo INEP, com carga horaria de 24 horas; Declaracdo de
participacao no ENEM Regular 2023 nos dias 05/11/2023 e 12/11/2023, emitida por INEP, com
carga horaria de 24 horas; Declaracao de participacao no CPNU 2024 no dia 18/08/2024, emitida
pelo INEP, com carga horaria de 12 horas; Declaracao de participacao no ENEM Regular 2024
nos dias 03/11/2024 e 10/11/2024, emitida por INEP, com carga horaria de 24 horas; Declaracao de
participacao no ENEM Regular 2025 nos dias 09/11/2025 e 16/11/2025, emitida por INEP, com
carga horaria de 24 horas.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser
conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo correspondente e a
avaliacdo propria da CRSC-PCCTAE.

Critério IV - Designacao para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas

Item 2 - Elaboracdao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como
membro de equipe de planejamento de contratacao

No ambito deste requisito, minha atuacdo retine experiéncias vinculadas a responsabilidade técnico-
administrativa, atuacdo especializada e contribuicdo para o funcionamento institucional. As
atividades registradas nesse campo abrangem participacdo em atividades preparatérias de
contratacao e acompanhamento de execucdo contratual institucional, permitindo observar a
articulacdao entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

A participacdao em Planejamentos de Contratacoes valoriza a contribuicdo do servidor para a
qualidade, a legalidade e a eficiéncia das aquisicOes e contratacdes institucionais, pois exige analise
de necessidades, definicdo técnica do objeto e observancia das normas legais e jurisprudenciais
aplicaveis. A atividade se relaciona ao item 2: Colaboracdo em planejamentos de aquisi¢ao
institucional, evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional e
demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse institucional e, ainda,
expressando atuacao compativel com os saberes e praticas. A experiéncia é indicada conforme Ato
institucional n° 2293/2018 emitido pelo IFS em 14/08/2018, Ato institucional n° 2294/2018
emitido pelo IFS em 14/08/2018, Ato institucional n° 2295/2018 emitido pelo IFS em 14/08/2018,
Ato institucional n° 2296/2018 emitido pelo IFS em 18/08/2018, Ato institucional n° 2414/2018
emitido pelo IFS em 22/08/2018, Ato institucional n° 3141/2018 emitido pelo IFS em 17/10/2018,
Ato institucional n° 183/2019 emitido pelo IFS em 28/01/2019, Ato institucional n° 2331/2019
emitido pelo IFS em 31/07/2019, Ato institucional n° 2768/2019 emitido pelo IFS em 02/09/2019,
Ato institucional n° 78/2020 emitido pelo IFS em 09/01/2020, Ato institucional n° 277/2020
emitido pelo IFS em 23/01/2020.

Item 3 - Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos
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Na relacdo entre atuacdo profissional e interesse institucional, a gestao e fiscalizacdo de contratos,
convénios e instrumentos correlatos evidenciam atuacdo técnica voltada a boa execucdao dos
compromissos institucionais por demandarem acompanhamento continuo, controle de entregas e
responsabilidade sobre recursos publicos. A experiéncia narrada se enquadra no item 3: Atuagdo em
processos de gestao de compromissos institucionais, contribuindo para demonstrar desenvolvimento
de saberes no exercicio do cargo. A experiéncia ¢é indicada com amparo em Portaria institucional
n° 102/2018 emitida pelo IFS em 17/01/2018, Portaria institucional n° 2827/2025 emitida pelo
IFS em 09/08/2025, Portaria institucional n° 2828/2025 emitida pelo IFS em 01/09/2025, e
Portaria institucional n° 733/2026 emitida pelo IFS em 18/03/2026.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser
conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo correspondente e a
avaliacdo propria da CRSC-PCCTAE.

Critério V - Exercicio de funcoes, cargos de direcao e assessoramento institucionais

No ambito deste requisito, minha atuacdo reuine experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestao de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo institucional. As
atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcdao de confianca com
responsabilidade administrativa e exercicio de funcdo administrativa com responsabilidades
formais, permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas, demandas
institucionais e desenvolvimento profissional.

Item 3 - Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Ao longo desta trajetoria profissional, ao envolverem responsabilidades de chefia, assessoramento
ou coordenacdao de processos internos, as fungdes gratificadas em niveis FG-01 ou FG-02
evidenciam atuagdo em posi¢cdes de confiancga e contribuicdo para a organizacao institucional, ganha
destaque substituicoes eventuais do(a) Coordenador(a) de Licitacoes e Contratos, codigo FG
02. Um desafio assumido, haja vista a dindmica do setor, o vasto leque legislativo relacionado e as
constantes atualizagdes que, em muitas ocasides, exigiam a revisdo dos fluxos processuais. E
merece registro a assuncao da funcao de Coordenador de Licitacées - COLIC, Campus Socorro,
codigo FG-2 apos a dispensa da titular, que demonstra a seriedade e compromisso do servidor que,
enquanto substituto, adquiriu os conhecimentos necessarios para estar disponivel quando a
instituicdo precisa. A atividade se relaciona ao item 3: Atuacdo formal em posicdao de coordenacao e
assessoramento, evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional.
A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional n° 964/2018 (Substituto), emitida pelo
IFS em 27/03/2018, referente ao periodo de 26/03/2018 a 01/07/2019 (Portaria de Dispensa n°
2250/2019); e Portaria institucional n® 2253/2019 (Titular), emitida pelo IFS em 23/07/2019,
referente ao periodo de 01/07/2019 a 01/06/2020 (Portaria de Dispensa n° 1284/2020).



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
CAMPUS NOSSA SENHORA DO SOCORRO

Av. Prof.? Jania Reis Batista, 94, Marcos Freire II, Nossa Senhora do Socorro — SE
CEP.: 49160-000 - Fone: (79) 3711-3817 (Ramal: 3810)

Como parte da consolidacio dessas competéncias, registra-se também a titularidade da
Coordenadoria de Contratos COC/CADM/GADM/DG, Campus Socorro, codigo FG-02.
Nesse periodo, foi construido um vasto acervo legislativo que serve até hoje de base para a tomada
de decisdo ou elaboracdo de despachos fundamentados. Semanalmente sdo acompannhados os
Acorddaos do TCU (Boletins de Jurisprudéncia ou Informativos de Licitacbes e Contratos),
garantindo a correta aplicacdo dos instrumentos contratuais da instituicio. O enquadramento
informado aproxima esta atuagdo do item 3: Atuacao formal em posicdo de coordenagdo e
assessoramento, em razao da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia ¢ indicada com
registro em Portaria institucional n° 3255/2022 (titular), emitida pelo IFS em 11/03/2022,
referente ao periodo de 18/11/2022 a 10/09/2025 (Portaria de Dispensa n° 2893/2025).

No mesmo campo de atuacdo, é importante registrar a substituicao eventual, a partir de marco de
2024, do Coordenador de Administracao - CADM/GADM/DG, Campus Socorro, codigo FG-
01, funcdo que assumiria como titular em fevereiro/2026, demonstrando o mesmo compromisso e
capacidade de gerir equipe e organizar/orientar fluxos de trabalho. A experiéncia apresentada
vincula-se ao item 3: Atuacdo formal em posicdo de coordenacdo e assessoramento, permitindo
observar a mobilizacdo de competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A experiéncia é
indicada a vista de Portaria institucional n° 462/2024 (substituto) emitida pelo IFS em
07/03/2024, referente ao periodo de 07/03/2024 a 02/02/2026 (Portaria de Dispensa n° 233/2026 e
459/2026).

Item 4 - Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente

A Coordenadoria de Licitagdes e Contratos seria desmembrada, em 2018, no setor de licitacOes e
outro para contratos. Assim, assumi a funcdo de Coordenador de Contratos - COC, Campus
Socorro, codigo FG-04, em 2018. Foi durante as substituicoes da COLIC, anteriormente citada, em
paralelo a titularidade da COC, que comecou o trabalho de consultas e pesquisas diarias para a
construcao do arquivo virtual que serviam de consulta para fundamentar os despachos. Durante esse
periodo a frente da COC, acompanhando a execucao dos contratos firmados, aprendi a elaborar
minutas de contratos, termos aditivos e apostilamentos, aprendi a elaborar a instru¢ao processual
das solicitacGes de reajuste e repactuacao de precos, alteracdes contratuais resultantes de acréscimos
ou supressoes, prorrogacoes de vigéncias, procedimentos de apuracdao de responsabilidade, dentre
outros. No conjunto do requisito, a descrigdo apresentada encontra referéncia no item 4: Atuagao em
posicdo de apoio e coordenacdo de rotinas institucionais, reforcando a pertinéncia institucional da
experiéncia. A experiéncia é indicada segundo Portaria institucional n° 3413/2018 emitida pelo
IFS em 07/11/2018, referente ao periodo: 07/11/2018 a 01/07/2019 (Portaria de Dispensa n°
2249/2019).

Ainda ao longo desse percurso, registro a substituicio eventual da Coordenadoria de
Manutencao - CM/CADM/GADM/DG - Campus Socorro, codigo FG-04. Aqui, entendi o
funcionamento dos procedimentos de Manutencdo Predial e acompanhamento dos tramites para
aquisicdo dos materiais. Aprendi a coordenar a execucao das atividades inerentes a manutencao e
conservacao fisica, ambiental e patrimonial, acompanhar os servigos terceirizados de manutengao e
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conservagao dos bens moéveis e imoveis. A atuagdo descrita encontra amparo no item 4: Atuacdao em
posicdo de apoio e coordenacdo de rotinas institucionais, demonstrando relacao objetiva com as
competéncias mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria
institucional, n° 1961/2025, emitido por IFS, data: 29/08/2024, periodo: 03/09/2024 a 17/07/2026.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito deve ser
conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo correspondente e a
avaliacdo propria da CRSC-PCCTAE.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetoria ao nivel pleiteado

No Ciritério I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetoria a participacao
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no
apoio as atividades que definem o critério. Entre os registros apresentados, destacam-se comissao
Especial Itinerante para andlise das planilhas de custo, reequilibrio econdmico-financeiro e
repactuacao dos contratos administrativos, no ambito do Instituto Federal de Sergipe Campus
Socorro, comissdo de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Iméveis do Campus
Socorro, referente ao exercicio de 2024, comissao de Inventario anual dos saldos dos estoques (bens
de consumo) no almoxarifado, Campus Socorro e comissdao responsavel pela elaboragdo e analise
das planilhas de custo e formagdo de precos para contratacao de empresa especializada na prestacao
de servicos de vigilancia e seguranca patrimonial. Essa relacao deve ser lida em conjunto com os
resultados informados e com a documentacdo comprobatéria correspondente, que demonstra as
competéncias e saberes do servidor para coordenar ou trabalhar em Equipe e atender as
necessidades institucionais.

No Critério IV, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetoria a
responsabilidade técnico-administrativa, atuacao especializada e contribuicdo para o funcionamento
institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se Equipes de Planejamento para
Aquisicoes e Contratagoes, bem como a gestdo e fiscalizacdo de contratos, que exigem saberes
relacionados a Lei de Licitagdes e Contratos e toda a legislacdo infralegal correlacionada. Essa
relacdo também deve ser lida em conjunto com os resultados informados, visto que a documentagao
comprobatoria relaciona os diversos processos nos quais o servidor atuou, observando os requisitos
legais, seja buscando as melhores contratacdes, seja zelando pela correta execugdao dos servicos
contratados. O Foco do aprendizado e aplicacdo dos conhecimentos nesse critério esta relacionado a
responsabilidade com o erério.

No Critério V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetéria a lideranga,
assessoramento, gestdao de equipes, coordenacao de processos e tomada de decisdo institucional.
Entre os registros apresentados, destacam-se a substituicdo eventual do(a) Coordenador(a) de
LicitacOes e Contratos, codigo FG 02, Campus Socorro, a assuncao da propria Coordenadoria de
Licitacdes - COLIC, Campus Socorro, codigo FG-2, como titular; a substituicao eventual do
Coordenador de Administragdo - CADM/GADM/DG, Campus Socorro, codigo FG-01, da qual se
tornaria posteriormente o titular; e ainda a Coordenadoria de Contratos COC/CADM/GADM/DG,
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Campus Socorro, cédigo FG-02. Essa relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados
informados pelo servidor e com a documentacdo comprobatoéria correspondente. Nesse quesito, 0s
saberes adquiridos/aplicados pelo servidor demonstram a flexibilidade do servidor em atender
demandas especificas nos mais variados setores da instituigao.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 125 pontos, distribuidos em 7
critérios especificos. A trajetdria apresentada, mesmo ndo contendo todos os registros da vida
profissional (economia processual), busca demonstrar o desenvolvimento continuo de saberes,
ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo institucional e dominio das competéncias associadas
ao nivel RSC-V do RSC-PCCTAE, cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com base
no Decreto n° 13.048/2026 e nas normas aplicaveis.
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