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1. Identificagdo do Servidor

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

Ingtituicdo / IFE DE SERGIPE
Sigla IFS
Campus/ unidade Reitoria

Orgao superior / mantenedor Ministério da Educacéo

Endereco institucional Rua Dom José Thomaz, 194 - S&o Jose, Aracaju - SE, 49015-090
Nome Eduardo L opez Fernandez Carianha

SIAPE 2404054

Cargo Analista de Tecnologia da Informacao

Data de ingresso em IFE 30/06/2017

Nivel de classificacdo E

Lotacéo COSEG/DTI/REITORIA

Funcéo/encargo atual

Telefone/e-mail eduardo.carianha@ifs.edu.br

2. Informagdes do Requerimento

Nivel de RSC pretendido RSC-V

52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos 1V, V

Pontuacdo minima necesséria
ou VI

Pontuacgdo total apresentada 54,5

Quantidade de critérios

especificos utilizados 2
Pontuacdo excedente / banco 2.5 ponto(s)
de pontos

Saldo de concessdo anterior

Processo de concessao anterior



3. Memorial e Descricdo das Atividades por Requisito Legal

Eu, Eduardo Lopez Fernandez Carianha, SIAPE 2404054, Analista de Tecnologia
da Informacéo, nivel de classificacéo E, apresento este memorial como registro organizado
da minha trgjetoria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das
contribuicdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trgjetoria se
insere no contexto de atuacdo junto a0 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, IFS, campus/unidade Reitoria, vinculada ao
Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se 0s seguintes
elementos de contextualizacdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 30/06/2017;
lotacdo em COSEG/DTI/REITORIA. Para fins deste requerimento, considero
especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-V; pontuacdo minima
indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou
V1; saldo excedente/banco de pontos. 2,5 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as
atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | aVI e para
demonstrar como 0 conjunto da trgetoria se relaciona ao padréo de conhecimentos e
competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais

Critério| - Participacéo em grupos, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a
participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas
nesse campo abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva e
coordenacdo de atividades coletivas formalmente designadas, permitindo observar a
articulacéo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

Comissdes de Inventéario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Iméveis da Reitoria:
Atuel diretamente na salvaguarda, controle e governanca dos ativos publicos da instituicao
ao longo de trés ciclos anuais estratégicos. Nas edicdes referentes aos exercicios de 2018 e
2020 (conduzida sob restritas adaptaces de seguranca decorrentes da pandemia de
COVID-19), minhas responsabilidades envolveram a verificacéo fisica, inspecdo predia eo
mapeamento de localizagdo dos bens permanentes, aplicando critérios normativos rigorosos
para conciliagdo patrimonial e classificagdo do estado de conservagéo dos ativos (Ativo,



Ocioso ou Irrecuperdvel). JA no inventario de 2025, o diferencial técnico consistiu na
modernizagéo desse fluxo com a operacdo especializada do sistema digital GIPAT (Gestéo
Patrimonial de Inventério), validando dados coletados em cooperacdo direta com o0s
detentores de carga via processo administrativo no SEI. O impacto consolidado dessas
atuacoes refletiu-se na mitigacdo de riscos de perda, corregdo de irregularidades e
fornecimento de diagnésticos precisos para a PROAD, assegurando a transparéncia das
contas publicas, a exatiddo do balanco patrimonial e a otimiza¢do na alocagdo de recursos
da Administragdo Central. Enquadramento: Item 3 (Participagdo em iniciativas
institucionais de carater colaborativo). Documentos. Portaria n® 3463 (12/11/2018), Portaria
n° 614 (19/03/2021) e Portaria n® 3319 (03/10/2025).

Como parte da consolidacéo dessas competéncias, destaca-se 0 designado como
membro da Comissdo de Implantagéo do Acervo Académico Digitalizado do IFS (Portaria
n° 2386/2018), atuei com foco técnico e estratégico no mapeamento de mercado e na
elaboracdo de orcamentos para a aquisi¢ao e implementacdo de softwares especializados em
Gestdo de Escolas e Bibliotecas. Minhas responsabilidades envolveram o levantamento de
requisitos tecnol 6gicos, a andlise de propostas comerciais de fornecedores e a conducéo de
estudos de viabilidade financeira e técnica para garantir a escolha da solucdo mais eficiente
e econdmica para ainstituicdo. O enquadramento informado aproxima esta atuacdo do item
3: Participagdo em iniciativas institucionais de caréater colaborativo, em razéo da natureza
das atividades desenvolvidas. A experiéncia € indicada com registro em Portaria
institucional, n® 2386, emitido por Reitoria, data: 21/08/2018.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se o designado como membro
da Comissdo de Monitoramento de Tl do IFS (Portaria n°® 2887/2025), atuei de forma
técnica e especializada na implementacdo da ferramenta Zabbix para a governanca de
infraestrutura. Minha principal responsabilidade consistiu em mapear e definir o escopo de
parémetros e servigos criticos a serem monitorados nos ativos de rede da COSEG.
Adicionamente, liderei a proposicéo técnica de métricas e indicadores de desempenho
relevantes para subsidiar e padronizar o monitoramento dos ativos de rede de outros setores
estratégicos da instituicdo. Essa atuacdo foi essencia para estabelecer um modelo proativo
de identificagcdo de falhas e vulnerabilidades. O impacto institucional do meu trabaho
refletiu-se diretamente no aumento da disponibilidade, desempenho e seguranca dos
servicos de rede corporativos, além de promover a disseminacdo de boas préaticas de gestao
de TI e otimizagdo de recursos entre os diferentes ambientes e campi do IFS. No conjunto
do requisito, a descricdo apresentada encontra referéncia no item 3: Participagdo em
iniciativas institucionais de caréter colaborativo, reforcando a pertinéncia institucional da
experiéncia. A experiéncia é indicada segundo Portaria institucional, n® 2887, emitido por
Reitoria, data: 03/09/2025.



Ainda a0 longo desse percurso, merece destaque a atuacdo relacionada a
participacdo na Comissao Especial Responsavel pela Estruturacdo dos Servigos de TIC do
Campus Tobias Barreto — Sede Definitiva: Atuei de forma técnica e especializada como
representante da Coordenadoria de Seguranca da Informacgéo (COSEG) no plangjamento e
na execucdo da infraestrutura tecnolégica da nova sede definitiva do campus. Minhas
responsabilidades integraram o esforgo conjunto para desenhar a arquitetura de rede, prever
requisitos |6gicos de seguranca, dimensionar ativos de TIC e assegurar que a transicéo e a
implantagdo dos novos servigcos de comunicagdo de dados ocorressem sob diretrizes
seguras, mitiguem vulnerabilidades de perimetro e respeitem as politicas de seguranca da
informacdo da instituicdo. O impacto dessa atuacdo estratégica materializou-se na entrega
de um ambiente computacional robusto, estéavel e seguro, viabilizando o inicio imediato e
pleno das atividades académicas e administrativas na nova infraestrutura do IFS no
municipio. Enquadramento: Item 3 (Participacdo em iniciativas ingtitucionais de caréter
colaborativo). A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n® 1891, emitido
por Reitoria, data: 09/07/2018.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia o designado como membro
da Comissdo Organizadora da "l Semana de Conscientizacdo em Seguranca da Informagéo
do IFS" (Portaria n® 3135/2017), atuei no desenvolvimento técnico e pedagdgico das
diretrizes do evento. Minha responsabilidade central consistiu na elaboracéo de cartilhas
instrucionais e dides didaticos distribuidos pela Coordenadoria de Seguranca da
Informac&o. Esse material serviu como base para que os Coordenadores de Tl ministrassem
minicursos padronizados em suas respectivas unidades académicas e administrativas. O
trabalho exigiu transpor conceitos de seguranca cibernética e governanca de dados para uma
linguagem acessivel e prética. O impacto ingtitucional dessa atuagdo refletiu-se na
multiplicacdo do conhecimento de forma capilarizada por todo o IFS, padronizando as
diretrizes de protecdo de ativos digitais, mitigando riscos de incidentes de seguranca e
fortalecendo uma culturainstitucional de conformidade e conscientizagéo digital. O registro
informado se insere no item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de caréter
colaborativo, permitindo situar a experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas
pelo requisito. A experiéncia € indicada com amparo em Portaria institucional, n°® 3135,
emitido por Reitoria, data: 26/10/2017.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se o designado como
membro titular da COSEG na Equipe Central de Tratamento e Resposta a Incidentes em
Redes Computacionais (ETIR Central) do IFS, atuei de forma continua, plurianua e
estratégica na linha de frente da seguranca cibernética corporativa do |IFS como membro
titular representante da COSEG. Minhas atribuicdes de ata complexidade técnica
abrangeram o monitoramento proativo de ameagas, a analise continuada de vulnerabilidades
digitais na infraestrutura de TIC e a coordenacdo de acOes imediatas de isolamento,



contencdo e mitigacao de incidentes de seguranca na rede corporativa. Desempenhado sob
estrito alinhamento com as normativas federais do Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica (GSI/PR) e as politicas ingtitucionais do IFS, este trabalho foi
essencial paragarantir agovernanca e a resiliéncia tecnol 6gica dainstitui ¢cao, especialmente
em periodos de forte demanda digital. O impacto consolidado dessas atuacdes
materializou-se no estabelecimento de um ambiente operacional blindado e seguro, que
reduziu o tempo de resposta a atagues e salvaguardou de forma continua a integridade,
confidencialidade e disponibilidade dos ativos de dados criticos de toda a comunidade
académica e administrativa. Enquadramento: Item 3 (Participagdo em iniciativas
institucionais de carater colaborativo). Documentos. Portaria n® 1547 (01/06/2018), Portaria
n° 644 (19/02/2020), Portarian® 137 (19/01/2023) e Portaria n® 2419 (01/08/2025)

Na relacdo entre atuacdo profissional e interesse institucional, por envolver a
coordenacdo de grupos, comissdes e comités, com organizacdo do trabalho coletivo,
mediacéo de responsabilidades e condugdo de encaminhamentos institucionais, esse item
evidencia capacidade de lideranca técnica e contribuicéo para a governanca administrativa,
apresenta-se 0 designado como presidente da Comissdo de elaboracdo da minuta da Politica
de Controle de Acesso do IFS (Portaria n° 465/2023), atuei diretamente na lideranca
estratégica e técnica do projeto. Minhas responsabilidades envolveram coordenar a equipe
na formulacdo de diretrizes normativas para a protecéo de ativos |6gicos e fisicos, definindo
critérios técnicos para concessao, monitoramento e revogacao de privilégios de acesso aos
sistemas e redes corporativas da instituicdo. Essa atuagcdo garantiu o alinhamento da minuta
as melhores préticas de governanca de Tl e seguranca da informacdo. O impacto
institucional do meu trabalho refletiu-se na entrega de um instrumento normativo crucial
para mitigar riscos de acessos indevidos e vazamento de dados, fortalecendo a
conformidade legal do IFS e assegurando a integridade e a confidencialidade das
informagdes estratégicas de toda a comunidade académica e administrativa. A experiéncia
narrada se enquadra no item 2: Conducéo de agdes institucionais com responsabilidade
compartilhada, contribuindo para demonstrar desenvolvimento de saberes no exercicio do
cargo. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria institucional, n°® 465, emitido por
Reitoria, data: 16/02/2023.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.



Critérioll - Projetosinstitucionais, gestéo, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
Inovacao e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuacdo relne experiéncias vinculadas ao
plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e
assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem participacdo em
acoes de desenvolvimento profissional continuado, permitindo observar a articulagdo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetoéria profissional, como instrumento de atualizacdo profissional
e aprimoramento da qualidade dos servicos prestados, a formagdo continuada evidencia
investimento permanente em competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, ganha destaque
Conclui com aprovagdo a capacitacdo avancada em Ciberseguranca EAD (40h) pela Escola
Superior de Redes (ESR/RNP). O treinamento conferiu sdlido dominio técnico em
Operacdes de Seguranca, Threat Hunting, andlise de vulnerabilidades (CV SS), mitigacéo de
riscos e resposta a incidentes sob os frameworks MITRE ATT&CK e Cyber Kill Chain.
Desenvolvi competéncias préticas em varredura de ativos, priorizacéo de falhas, gestdo de
patches, além de protocolos de comunicagdo, escalonamento de crises e andlise de causa
raiz (Root Cause Analysis). A incorporacdo desse ecossistema de conhecimento eleva
diretamente o nivel técnico da minha atuagdo no IFS. O impacto institucional reflete-se no
fortalecimento da resiliéncia cibernética da instituicéo, capacitando-me a liderar auditorias
proativas, otimizar fluxos na ETIR Central e desenhar defesas robustas para mitigar
ameacas, blindar dados criticos e assegurar a continuidade segura dos servicos digitais
corporativos. A atividade se relaciona ao item 9: Aperfeicoamento de competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no
exercicio profissional. A experiéncia é indicada conforme Certificado de conclusdo,
instituicdo: Escola Superior de Redes (ESR/RNP), data: 01/09/2025, carga horaria: 40
horas.

Também integra essa trajetéria, merece registro Conclui com aprovacdo a
certificacdo Security+ EAD (40h) pela Escola Superior de Redes (ESR/RNP). A
capacitacdo conferiu dominio analitico e prético em conceitos avancados de seguranca,
solucBes criptograficas, gestdo de identidade/acesso e protecdo de arquiteturas de rede
locais e em nuvem. Desenvolvi competéncias essenciais em gerenciamento de
vulnerabilidades, resposta a incidentes (indicadores de atividade maliciosa), governanca,
processos de gerenciamento de riscos e conformidade na protecdo de dados. Esse robusto
referencial tedrico-prético eleva diretamente o nivel técnico das minhas entregas
intitucionais. O impacto para o IFS reflete-se na aplicacdo de metodologias globais de
mercado para auditar endpoints, aprimorar a seguranca de aplicagoes, estruturar sistemas
eficientes de monitoramento/al erta e mitigar riscos, blindando a infraestrutura tecnolégica e



garantindo a resiliéncia e a conformidade digital do Instituto. Esse registro guarda
correspondéncia com o item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do
cargo, demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A
experiéncia é indicada com amparo em Certificado de conclusdo, instituicdo: Escola
Superior de Redes (ESR/RNP), data: 27/04/2026, carga horaria: 40 horas.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critério |V - Designacéo par a responsabilidades técnico-administr ativas ou
especializadas

No éambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas a
responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicdo para o
funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem
acompanhamento de execucdo contratual institucional e ampliacdo de responsabilidades
para além do cargo, permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, por demandarem acompanhamento continuo,
controle de entregas e responsabilidade sobre recursos publicos, a gestéo e fiscalizacdo de
contratos, convénios e instrumentos correlatos evidenciam atuacdo técnica voltada a boa
execucdo dos compromissos institucionais, ganha destague o designado como Fiscal
Técnico Titular e Gestor de Contrato Substituto para 0 acompanhamento do Contrato n°
03/2019 com a BK Telecomunicagoes (Portaria n® 1638/2019), atuel na supervisao diretada
prestacaéo de servicgos especializados de comunicagdo de dados e links dedicados de internet
no Campus Aracaju. Minhas atribuices técnicas consistiram em aferir mensamente a
gualidade, a estabilidade e a conformidade do link de internet entregue, garantindo o
cumprimento dos indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no Termo de
Referéncia, além de subsidiar a instrucdo processua para medicdes e pagamentos. Essa
atuacdo foi critica para a sustentacéo das atividades digitais da instituicdo. O impacto do
meu trabalho refletiu-se na garantia de conectividade ininterrupta e segura para 0 campus,
viabilizando o funcionamento pleno dos sistemas administrativos, de ensino e de pesquisa,
mitigando riscos de indisponibilidade tecnoldgica. A atividade se relaciona ao item 3:
Atuacdo em processos de gestdo de compromissos institucionais, evidenciando a aplicagéo
prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme
Portariainstitucional, n°® 1638, emitido por Reitoria, data: 29/05/2019.

Também integra essa trgjetéria, a0 demonstrar adaptacdo, dominio de novas
responsabilidades e contribuicdo para éreas estratégicas da instituicdo, a atuacdo
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diferenciada em sistemas ou processos ndo habituais ao cargo evidencia ampliacdo efetiva
da experiéncia profissional, merece registro o designado como membro da comisséo para
recebimento das licencgas de uso do antivirus Kaspersky (Portaria n® 2113/2022), atuei na
Coordenadoria de Seguranca da Informag&o do IFS para assegurar a conformidade do ativo
adquirido. Minhas responsabilidades técnicas consistiram na avaliacdo técnica detalhada
dos bens entregues frente aos critérios de aceitacdo do Termo de Referéncia, identificagdo
de ndo conformidades, emissdo dos Termos de Recebimento Provisorio e Definitivo e no
ateste da Nota Fiscal para pagamento, sob o rito da Instrucdo Normativa SGD/ME n°
01/2019. Essa atuacdo foi fundamental para a governanca de Tl e protecéo de ativos. O
impacto ingtitucional consistiu em garantir que a solucdo de endpoint homologada
atendesse aos rigorosos requisitos de seguranca contratados, viabilizando a protecéo contra
malwares e ameagas digitais em toda a infraestrutura computacional do IFS, mitigando
riscos de incidentes e invasdes. Esse registro guarda correspondéncia com o item 7:
Atuacdo em processos ndo habituais a funcdo exercida, demonstrando a articulagdo entre
experiéncia profissional e interesse ingtitucional. A experiéncia € indicada com amparo em
Portaria, emitido por Reitoria, data: 27/07/2022, Portaria N° 2113.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critério V - Exercicio de funcgbes, cargos de dir ecdo e assessoramento institucionais

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcdo de
confianga com responsabilidade administrativa, permitindo observar a articulagéo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, ao envolverem responsabilidades de chefia,
assessoramento ou coordenacdo de processos internos, as funcbes gratificadas em niveis
FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacdo em posicdes de confianga e contribuicdo para a
organizagao institucional, ganha destagque o designado para o encargo de substituto eventual
do Coordenador de Seguranca da Informacdo (COSEG) da Reitoria do IFS (Portaria n°
1469/2021), atuei na gestéo estratégica e lideranca da seguranca digital institucional durante
os afastamentos do titular. Minhas responsabilidades técnicas e administrativas
compreenderam a governanca de seguranca da informacgdo, a supervisao de politicas de
protecdo de dados, o direcionamento de agdes da ETIR e a coordenacéo de diretrizes
técnicas voltadas a mitigagdo de riscos tecnolOgicos corporativos. Essa atuacdo de alta
responsabilidade foi essencial para garantir a continuidade da gestdo de seguranca
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cibernética. O impacto institucional consistiu em assegurar que a governanca de TIC e os
processos de defesa cibernética operassem sem interrupces, mantendo a blindagem de
dados estratégicos e a conformidade regulatéria do IFS, preservando a integridade dos
servigos oferecidos a toda a comunidade, na condicdo de substituto. A atividade se
relaciona ao item 3. Atuacdo formal em posicdo de coordenagdo e assessoramento,
evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n® 1469, emitido por Reitoria, data:
25/06/2021, periodo: 25/06/2021 a 17/07/2026.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel pleiteado

O conjunto das experiéncias registradas no Critério | demonstrauma solidatrajetoria
de participagdo ingtitucional e lideranca técnica, perfeitamente alinhada aos interesses
estratégicos do IFS. A atuacdo plurianual e continua nas Comissdes de Inventario Anual
(2018, 2021 e 2025) evidencia o dominio em processos de auditoria patrimonial, controle
de ativos publicos e transi¢do para sistemas digitais como o GIPAT, gerando impacto direto
na transparéncia das contas institucionais. Esse perfil analitico e colaborativo é corroborado
pela atuacdo na Comisséo de Implantagdo do Acervo Académico Digitalizado (Portaria n°
2386/2018), na qual conduzi estudos de viabilidade financeira e levantamento de requisitos
tecnol 6gicos para solugdes de software. Adicionalmente, a lideranca técnica na estruturagéo
de TIC do Campus Tobias Barreto (Portaria n® 1891/2018) e o enggjamento nal Semanade
Conscientizagdo em Seguranca da Informagao (Portaria n® 3135/2017) atestam a capacidade
de transpor conhecimentos especializados em agdes praticas de infraestrutura e governanca.
Por fim, a atuagdo de alta complexidade na linha de frente da ETIR Central ao longo de
multiplos ciclos (2018, 2020, 2023 e 2025) e a presidéncia na elaboracéo da Politica de
Controle de Acesso (Portaria n® 465/2023) consolidam uma maturidade profissional voltada
a salvaguarda de ativos légicos, mitigacdo de riscos e resiliéncia cibernética sob os
parémetros do GSI/PR. Essa convergéncia de saberes préaticos e responsabilidade
compartilhada valida o preenchimento dos requisitos exigidos para o nivel RSC-V.

O conjunto das experiéncias registradas no Critério || demonstra o investimento
continuo em formagdo de ato nivel e o consequente aprimoramento da qualidade dos
servicos prestados a instituicdo. A conclusdo com aprovacdo das capacitacdes avancadas
em Ciberseguranca e da certificacdo Security+ (ambas com carga horaria de 40h pela
Escola Superior de Redes - ESR/RNP) conferiu sélido dominio analitico e prético em
frameworks globais como MITRE ATT&CK e Cyber Kill Chain, bem como em solucbes
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criptogréaficas, gestéo de identidade e acesso (IAM) e protecdo de arquiteturas de rede locais
e em nuvem. A incorporacdo desses ecossistemas de conhecimento permitiu o
desenvolvimento de competéncias essenciais em Threat Hunting, gerenciamento de
vulnerabilidades (CVSS), priorizagéo de falhas, respostas a incidentes e conformidade na
protecdo de dados. O impacto prético dessa qualificacdo reflete-se diretamente no
fortalecimento da resiliéncia cibernética do IFS, capacitando-me a liderar auditorias
proativas de endpoints, aprimorar a seguranca de aplicagdes corporativas, otimizar os fluxos
operacionais da ETIR Central e estruturar sistemas eficientes de monitoramento e alerta,
blindando a infraestrutura tecnol égica e salvaguardando de forma continua a continuidade
segura dos servicos digitaisinstitucionais.

O conjunto das experiéncias registradas no Critério |V evidencia uma atuagéo
especializada de alta responsabilidade na gestéo de ativos e na fiscalizagdo de contratos
criticos para a infraestrutura do IFS. Como Fiscal Técnico Titular e Gestor Substituto do
contrato de links dedicados de internet (Portaria n® 1638/2019), assumi a supervisao direta
da conectividade do Campus Aracgu, realizando auditorias mensais de estabilidade e
conformidade para assegurar 0s niveis minimos de desempenho e subsidiar os atos de
medicdo e pagamento. Essa competéncia regulatéria e de controle foi igualmente
mobilizada na comissdo de recebimento e homologacdo das licencas do antivirus
corporativo Kaspersky (Portaria n® 2113/2022), na qua conduzi avaliacdes técnicas
detalhadas e ateste fiscal sob o estrito rito da Instrugdo Normativa SGD/ME n° 01/2019. O
impacto consolidado dessas atribui¢des técnico-administrativas traduz-se na garantia de
conectividade ininterrupta para as atividades finalisticas da instituicdo, bem como na
validagcdo de solucbes de protecdo de endpoint rigorosamente alinhadas aos requisitos
contratuais, mitigando riscos de indisponibilidade tecnolégica e blindando a rede
computacional do IFS contra ameagas e incidentes digitais.

O conjunto das experiéncias registradas no Critério V consolida a maturidade
profissional da tragjetoria por meio do exercicio formal de funcbes de lideranca,
assessoramento estratégico e tomada de decisdo na Administracdo Central do IFS. A
designacdo como substituto eventual do Coordenador de Seguranca da Informagdo —
COSEG (Portaria n° 1469/2021) demandou a assuncéo de responsabilidades de ata
complexidade técnica e administrativa durante os afastamentos do titular. Nessa funcdo de
coordenacdo, o escopo de atuacdo abrangeu a governanca da seguranca da informacéo, a
supervisdo direta de politicas de protecdo de dados, o direcionamento estratégico das acdes
de resposta da ETIR Centra e o alinhamento de diretrizes técnicas voltadas a mitigacdo de
riscos tecnol 6gicos corporativos. O impacto dessa atuagao gerencial consistiu em garantir a
continuidade ininterrupta da gestdo de seguranca cibernética e da governanca de TIC no
ambito da Reitoria, mantendo a blindagem dos dados institucionais estratégicos, a
conformidade regulatéria e a resiliéncia dos servigos digitais essenciais prestados a toda a



comunidade académica e administrativa.
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Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 54,5 pontos,

distribuidos em 6 critérios especificos. A trgetoria apresentada busca demonstrar
desenvolvimento continuo de saberes, ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo
institucional e dominio das competéncias associadas a0 nivel RSC-V do RSC-PCCTAE,
cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

4. Relatério Descritivo e Pontuacéo

REQUISITO | - PARTICIPACAO EM GRUPOSDE TRABALHO, COMISSOES,
COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Item

Critério especifico

Coordenacdo ou
presidéncia de nucleos,
representacles, grupos
de trabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos, ou
reconhecidos pelo
Orgdo ou pelaentidade

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Total

4,5

Comprovacdo / descricao

Portaria institucional, n° 465, emitido
por Reitoria, data: 16/02/2023
Designado como presidente da
Comissdo de elaboracdo da minutada
Politica de Controle de Acesso do IFS
(Portarian® 465/2023), atuei
diretamente na lideranca estratégica e
técnica do projeto. Minhas
responsabilidades envolveram
coordenar a equipe naformulagéo de
diretrizes normativas para a protecéo
de ativos | 6gicos e fisicos, definindo
critérios técnicos para concessao,
monitoramento e revogagao de
privilégios de acesso aos sistemas e
redes corporativas dainstituicdo. Essa
atuacdo garantiu o alinhamento da
minuta as melhores préaticas de
governangade Tl e seguranca da
informagdo. O impacto instituciona do
meu trabal ho refletiu-se na entrega de
um instrumento normativo crucia para
mitigar riscos de acessos indevidos e
vazamento de dados, fortalecendo a
conformidade legal do IFSe
assegurando aintegridade e a
confidencialidade das informagdes
estratégicas de toda a comunidade
académica e administrativa.



Item

Item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacfes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
ou comités previstos
no éambito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Célculo Total
Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)

Célculo Total
Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)
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Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional, n° 3463, emitido
por Reitoria, data: 12/11/2018
Designado como membro da Comissdo
de Inventério Anual de Bens
Patrimoniais MAveis da Reitoria do
IFS (Portaria n® 3463/2018), atuei
diretamente na salvaguarda, controle e
governanca dos ativos publicos da
institui¢c8o. Minhas responsabilidades
técnicas envolveram a verificacdo
fisica e 0 mapeamento de localizacdo
dos bens permanentes, aidentificaco
de itens ndo tombados, etiquetados ou
sem formalizac8o de acautelamento,
além do rastreio de eventuais
inconformidades patrimoniais. O
trabalho exigiu rigor técnico e
conformidade com as normas de
administragdo publica para consolidar
o relatério final direcionado a PROAD,
apontando diagnasticos precisos e
recomendacfes para mitigar riscos de
perda e otimizar a gestdo de recursos.
O impacto dessa atuagéo refletiu-se
diretamente natransparéncia e
regularidade das contas institucionais,
assegurando a precisdo do balango
patrimonial do exercicio de 2018

Comprovacdo / descricao

Portaria institucional, n° 614, emitido
por Reitoria, data: 19/03/2021
Designado como membro da Comissao
de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Iméveis da
Reitoriado IFS (Portaria n® 614/2021),
atuei diretamente na execucao do
levantamento fisico e na classificacéo
técnica do patriménio publico referente
a0 exercicio de 2020. Minhas
responsabilidades abrangeram a
inspecdo fisica e a aplicacdo rigorosa
de critérios técnicos para
preenchimento das planilhas de
controle, avaliando o " Status'
(localizacéo, identificacdo e
propriedade do bem) e 0 "Estado" de
conservacao e uso dos ativos (Ativo,
Ocioso ou Irrecuperavel).
Adicionalmente, atuei na andlise da
estrutura e necessidades de
manutencdo predial dosiméveis da
unidade. Conduzido sob estrita



Item

Item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Calculo

Por designacdo
Pontos por unidade:
3

Total

Total
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Comprovacéo / descricdo

observancia das hormas
administrativas e das adaptacfes de
seguranca decorrentes da pandemia de
COVID-19, este trabalho garantiu 0
mapeamento fidedigno e a conciliagcéo
patrimonia dainstituicdo. O impacto
institucional consistiu em subsidiar o
relatério final descritivo, essencial para
acorrecdo deirregul aridades,
mitigac&o de riscos de perdas e
fornecimento de dados precisos paraa
governancga, atransparéncia e atomada
de decises estratégicas da
Administracéo.

Portaria ingtitucional, n° 3319, emitido
por Reitoria, data: 03/10/2025
Designado como membro da Comissdo
de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Iméveis da
Reitoriado IFS (Portaria n®
3319/2025), atuei diretamente na
execucdo do levantamento fisico e na
modernizagdo do controle de ativos
referente ao exercicio de 2025. Minhas
responsabilidades técnicas englobaram
aredlizagfo de auditoriasin loco para
verificagdo e conciliagdo de bens
permanentes, identificacdo de itens ndo
tombados ou sem etiqueta, rastreio de
ativos ndo localizados e a avaliacéo da
estrutura fisica e necessidades de
manutencdo predial dosimdveis da
instituicdo. O diferencial técnico dessa
atuacdo foi a operacdo do sistema
digital GIPAT (Gestdo Patrimonial de
Inventario), onde inseri, analisel e
validei os dados coletados,
classificando rigorosamente o "Estado"
de uso dos bens em cooperagdo com 0s
detentores de carga. Este trabal ho,
concluido via processo administrativo
no SEI, resultou em alto impacto paraa
governanga institucional, assegurando
aprecisdo do balancgo patrimonial, a
mitigac&o de riscos de perdas e a
otimizagdo na alocagdo dos recursos
publicos com base em dados auditados.

Comprovacdo / descricao
Portariainstitucional, n° 2386, emitido

por Reitoria, data: 21/08/2018
Designado como membro da Comissao



Item

Item

Critério especifico

detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos

Célculo

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Calculo

Por designacdo
Pontos por unidade:
3

Total

Total
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Comprovacéo / descricdo

de Implantagdo do Acervo Académico
Digitalizado do IFS (Portaria n®
2386/2018), atuei com foco técnico e
estratégico no mapeamento de mercado
e ha elaboracdo de orcamentos paraa
aquisicéo e implementacdo de
softwares especializados em Gestdo de
Escolas e Bibliotecas. Minhas
responsabilidades envolveram o
levantamento de requisitos

tecnol gicos, a andlise de propostas
comerciais de fornecedores e a
conducdo de estudos de viabilidade
financeira e técnica para garantir a
escolha da solugdo mais eficiente e
econdmica para ainstituic&o.

Portaria ingtitucional, n° 2887, emitido
por Reitoria, data: 03/09/2025
Designado como membro da Comissdo
de Monitoramento de T1 do IFS
(Portarian® 2887/2025), atuei de forma
técnica e especidizadana
implementacéo da ferramenta Zabhbix
para a governanca de infraestrutura.
Minha principal responsabilidade
consistiu em mapear e definir o escopo
de par@metros e servigos criticos a
serem monitorados nos ativos de rede
da COSEG. Adicionalmente, liderei a
proposi¢éo técnica de métricas e
indicadores de desempenho relevantes
parasubsidiar e padronizar o
monitoramento dos ativos de rede de
outros setores estratégicos da
instituicdo. Essa atuacdo foi essencial
para estabel ecer um modelo proativo
deidentificagdo defahase
vulnerabilidades. O impacto
institucional do meu trabalho
refletiu-se diretamente no aumento da
disponibilidade, desempenho e
seguranca dos servicos de rede
corporativos, aém de promover a
disseminac&o de boas préticas de
gestdo de Tl e otimizag&o de recursos
entre os diferentes ambientes e campi
do IFS.

Comprovacdo / descricao

Portaria institucional, n°® 1891, emitido
por Reitoria, data: 09/07/2018



Item

Item

Critério especifico

detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
de trabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no ambito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Célculo

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Calculo

Por designacdo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)
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Comprovacéo / descricdo

Portaria ingtitucional, n° 3135, emitido
por Reitoria, data: 26/10/2017
Designado como membro da Comissdo
Organizadorada"l Semanade
Conscientizagcdo em Seguranca da
Informagdo do IFS" (Portarian®
3135/2017), atuei no desenvolvimento
técnico e pedagdgico das diretrizes do
evento. Minha responsabilidade central
consistiu na elaborac&o de cartilhas
instrucionais e slides didéticos
distribuidos pela Coordenadoria de
Seguranca da | nformag&o. Esse
material serviu como base para que 0s
Coordenadores de Tl ministrassem
minicursos padronizados em suas
respectivas unidades académicas e
administrativas. O trabalho exigiu
transpor conceitos de seguranca
cibernética e governanca de dados para
uma linguagem acessivel e préatica. O
impacto institucional dessa atuacdo
refletiu-se na multiplicacéo do
conhecimento de forma capilarizada
por todo o IFS, padronizando as
diretrizes de protecéo de ativos
digitais, mitigando riscos de incidentes
de seguranca e fortalecendo uma
culturainstitucional de conformidade e
conscientizagdo digital.

Comprovacdo / descricao

Portaria institucional, n° 1547, emitido
por Reitoria, data: 01/06/2018
Designado como membro titular da
COSEG na Equipe Central de
Tratamento e Resposta a Incidentes em
Redes Computacionais (ETIR Central)
do IFS (Portaria n® 1547/2018), atuei
diretamente na linha de frente da
seguranca cibernética corporativa
Minhas responsabilidades técnicas
envolveram o monitoramento proativo
de ameacas, a andlise de



Item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Total
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Comprovacéo / descricdo

vulnerabilidades digitaise a
coordenacdo de acBes imediatas paraa
mitigac&o, contencdo e resposta a
incidentes de seguranca narede de
computadores da instituicdo, operando
sob estrito alinhamento com as normas
do Gabinete de Seguranca I nstitucional
(GSI/PR) e do IFS. Essa atuagéo
estratégica e de alta complexidade foi
indispensavel para assegurar a
integridade, confidencialidade e
disponibilidade dos dados e sistemas
ingtitucionais. O impacto do meu
trabal ho refletiu-se na preservacdo da
infraestrutura digital contra ataques
cibernéticos e no estabel ecimento de
um ambiente operacional resiliente e
seguro paratoda a comunidade
académica e administrativa.

Portariainstitucional, n° 2419, emitido
por Reitoria, data: 01/08/2025
Reconduzido como membro titular
representante da COSEG na Equipe
Central de Tratamento e Respostaa
Incidentes em Redes Computacionais
(ETIR Central) do IFS (Portaria n®
2419/2025), atuei na governanca de
seguranca cibernética dainstitui¢éo.
Minhas responsabilidades técnicas
compreenderam a andlise continua de
vulnerabilidades de rede, 0
monitoramento proativo de ameagas e
a execucdo de procedimentos
avangados de isolamento, mitigacéo e
resposta a incidentes cibernéticos na
infraestruturade TIC, sob as diretrizes
do Gabinete de Seguranca I nstitucional
(GSI/PR). Essa atuacdo de alta
complexidade técnicafoi crucial para
assegurar aresiliéncia operacional da
rede corporativa do |FS. O impacto
institucional consistiu em garantir de
forma continua aintegridade,
confidencialidade e disponibilidade
dos ativos e dados criticos de toda a
comunidade académicae
administrativa, reduzindo
significativamente o tempo de resposta
€ 0 impacto de potenciais ataques ou
vazamentos de informacfes



Item

Item

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacfes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Célculo Total
Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)

Célculo Total
Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)
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Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional, n° 644, emitido
por Reitoria, data: 19/02/2020
Designado como membro titular da
COSEG na Equipe Centra de
Tratamento e Resposta a Incidentes em
Redes Computacionais (ETIR Central)
do IFS (Portaria n® 644/2020), atuei
diretamente na sustentagdo da
seguranca cibernética institucional
durante o exercicio de 2020. Minhas
atribuices técnicas focaram na andlise,
diagndstico e contencdo de ameagas
digitais, além do plang/amento de
respostas rapidas aincidentes que
pudessem comprometer a
infraestruturade TIC, seguindo
estritamente as normativas do Gabinete
de Seguranca Institucional (GSI/PR).
Essa atuacéo foi estratégica para
garantir agovernangae aresiliéncia
tecnol dgica da institui¢cdo em um
periodo de forte demandadigital. O
impacto desse trabalho consistiu em
mitigar vulnerabilidades e blindar os
ativos de rede contra ataques
cibernéticos, preservando de forma
continua aintegridade e a
confidencialidade dos dados criticos
das éareas académicas e administrativas
do IFS.

Comprovacdo / descricao

Portaria ingtitucional, n° 137, emitido
por Reitoria, data: 19/01/2023
Designado como membro titular
representante da COSEG na Equipe
Central de Tratamento e Respostaa
Incidentes em Redes Computacionais
(ETIR Central) do IFS (Portaria n®
137/2023), atuel diretamente na
governanga de seguranca cibernética
corporativa. Minhas atribuicdes
técnicas envolveram o monitoramento
continuo de ameagas, diagndstico de
vulnerabilidades nainfraestrutura de
TIC e aexecucdo de respostas rapidas
aincidentes cibernéticos. O trabalho
foi desempenhado sob estrito
alinhamento com as normas do
Gabinete de Seguranca I nstitucional
(GSI/PR) e paliticas internas de
seguranca do I FS. Essa atuacdo
estratégicafoi indispensavel para



Item

Critério especifico

Subtotal

Célculo

Total

37,5
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Comprovacéo / descricdo

resguardar aintegridade,
confidencialidade e disponibilidade
dos ativos de rede institucionais. O
impacto do meu traba ho refletiu-se na
preservacdo do ambiente tecnol 6gico
contra ataques cibernéticos e
vazamentos, garantindo a continuidade
segura das atividades académicas e
administrativas de toda a institui¢do.

REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Item

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formagdo continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
que ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

1

Comprovacéo / descricdo

Certificado de conclus&o, institui¢&o:
Escola Superior de Redes (ESR/RNP),
data: 01/09/2025, carga horéria: 40
horas

Conclui com aprovagdo a capacitagdo
avancada em Ciberseguranca EAD
(40h) pela Escola Superior de Redes
(ESR/RNP). O treinamento conferiu
solido dominio técnico em Operagdes
de Segurancga, Threat Hunting, andlise
de vulnerabilidades (CV SS), mitigagéo
de riscos e resposta aincidentes sob os
frameworks MITREATT&CK e
Cyber Kill Chain. Desenvolvi
competéncias préticas em varredura de
ativos, priorizagéo de falhas, gestdo de
patches, além de protocolos de
comunicacdo, escalonamento de crises
e andlise de causaraiz (Root Cause
Analysis). A incorporagdo desse
ecossistema de conhecimento eleva
diretamente o nivel técnico da minha
atuacdo no IFS. O impacto
institucional reflete-se no
fortalecimento daresiliéncia
cibernética da institui¢ao,
capacitando-me a liderar auditorias
proativas, otimizar fluxosnaETIR
Central e desenhar defesas robustas
paramitigar ameacas, blindar dados
criticos e assegurar a continuidade



Item

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Subtotal

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

1
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Comprovacéo / descricdo

segura dos servicos digitais
corporativos

Certificado de conclusdo, institui¢éo:
Escola Superior de Redes (ESR/RNP),
data: 27/04/2026, carga horaria: 40
horas

Conclui com aprovacdo a certificacdo
Security+ EAD (40h) pela Escola
Superior de Redes (ESR/RNP). A
capacitacdo conferiu dominio analitico
e prético em conceitos avancados de
seguranca, solucdes criptogréficas,
gestdo de identidade/acesso e protecédo
de arquiteturas de rede locais e em
nuvem. Desenvolvi competéncias
essenciais em gerenciamento de
vulnerabilidades, resposta aincidentes
(indicadores de atividade maliciosa),
governanga, processos de
gerenciamento de riscos e
conformidade na protecdo de dados.
Esse robusto referencial tedrico-prético
eleva diretamente o nivel técnico das
minhas entregas institucionais. O
impacto para o |FS reflete-se na
aplicagdo de metodologias globais de
mercado para auditar endpoints,
aprimorar a seguranca de aplicagoes,
estruturar sistemas eficientes de
monitoramento/al erta e mitigar riscos,
blindando ainfraestrutura tecnolégica
egarantindo aresiliénciaea
conformidade digital do Instituto.

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVASOU ESPECIALIZADAS

Iltem

Critério especifico

Exercicio de

atividades de gestéo ou

fiscalizagéo de
contratos de aquisi¢éo,
Servigos, convénios e
acordos ou
instrumentos

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1

Total

4,5

Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional, n° 1638, emitido
por Reitoria, data: 29/05/2019
Designado como Fiscal Técnico Titular
e Gestor de Contrato Substituto parao
acompanhamento do Contrato n°
03/2019 com a BK Telecomunicacdes
(Portarian® 1638/2019), atuei na



Item

Critério especifico

correlatos

Atuacdo em sistemas
e/ou processos de
trabalho ingtitucionais
em ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo e
inovagdo, desde que
ndo congtitua atividade
habitual do cargo

Célculo

Cdculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Total
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Comprovacéo / descricdo

supervisdo direta da prestacdo de
servicos especializados de
comunicacdo de dados e links
dedicados de internet no Campus
Aracaju. Minhas atribuicdes técnicas
consistiram em aferir mensalmente a
qualidade, a estabilidade e a
conformidade do link de internet
entregue, garantindo o cumprimento
dos indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no Termo de
Referéncia, além de subsidiar a
instrucéo processual para medicles e
pagamentos. Essa atuagdo foi critica
para a sustentac8o das atividades
digitais dainstituicdo. O impacto do
meu trabal ho refletiu-se na garantia de
conectividade ininterrupta e segura
para o campus, viabilizando o
funcionamento pleno dos sistemas
administrativos, de ensino e de
pesquisa, mitigando riscos de

i ndi sponibilidade tecnol 6gica

Portaria, Reitoria, 27/07/2022, Portaria
N° 2113

Designado como membro da comissao
para recebimento das licengas de uso
do antivirus Kaspersky (Portaria n®
2113/2022), atuei na Coordenadoria de
Seguranca da Informag&o do IFS para
assegurar a conformidade do ativo
adquirido. Minhas responsabilidades
técnicas consistiram na avaliagcdo
técnica detalhada dos bens entregues
frente aos critérios de aceitacéo do
Termo de Referéncia, identificacdo de
ndo conformidades, emissdo dos
Termos de Recebimento Provisorio e
Definitivo e no ateste da Nota Fiscal
para pagamento, sob o rito da Instrucdo
Normativa SGD/ME n° 01/2019. Essa
atuacdo foi fundamenta paraa
governancade Tl e protecdo de ativos.
O impacto institucional consistiu em
garantir que a solucéo de endpoint
homol ogada atendesse aos rigorosos
requisitos de seguranca contratados,
viabilizando a protecéo contra
malwares e ameagas digitais em toda a
infragstrutura computacional do IFS,
mitigando riscos de incidentes e
invasdes.



Item Critério especifico

Subtotal

Célculo

Total

7,5
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Comprovacéo / descricdo

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Item Critério especifico

3 Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivalente

Total geral

Subtotal

Célculo

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
15

Meses

comprovados: 60
Unidades pontuaveis
consideradas: 5

Célculo: 5x 1,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

Total

7,5

7,5

Comprovacao / descrigédo

Portaria institucional, n° 1469, emitido
por Reitoria, data: 25/06/2021,
periodo: 25/06/2021 a 17/07/2026
Designado para o encargo de substituto
eventual do Coordenador de Seguranca
da Informagdo (COSEG) da Reitoria
do IFS (Portaria n® 1469/2021), atuel
na gestdo estratégica e lideranca da
seguranca digital institucional durante
os afastamentos do titular. Minhas
responsabilidades técnicas e
administrativas compreenderam a
governanca de seguranca da
informagdo, a supervisdo de politicas
de protecéo de dados, o
direcionamento de acbesdaETIR ea
coordenagdo de diretrizes técnicas
voltadas a mitigacéo de riscos

tecnol 6gicos corporativos. Essa
atuacdo de alta responsabilidade foi
essencial para garantir a continuidade
da gestéo de seguranca cibernética. O
impacto institucional consistiu em
assegurar que agovernancade TIC e
0s processos de defesa cibernética
operassem sem interrupgdes, mantendo
ablindagem de dados estratégicos e a
conformidade regulatériado IFS,
preservando aintegridade dos servicos
oferecidos a toda a comunidade.

54,5 ponto(s)
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5. Conclusao do Servidor

A vista das informagdes apresentadas, totalizo 54,5 pontos e submeto as
informacfes para andlise quanto ao enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE.
Solicito aandlise pela CRSC-PCCTAE.

Data: 17/07/2026

Assinatura:

Documento assinado digitalmente

b EDUARDO LOPEZ FERNANDEZ CARIANHA
g ol Data: 18/07/2026 01:06:12-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br
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