Eu, ALAN DEIVID DOS SANTOS GUIMARAES, SIAPE 2155762, ASSISTENTE DE
LABORATORIO, nivel de classificacdo C, apresento este memorial como registro
organizado da minha trajetdria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo
e das contribuicdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trajetoria
se insere no contexto de atuacdo junto ao INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, IFS, campus/unidade ARACAJU, vinculada ao
MINISTERIO DA EDUCACAO. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os seguintes
elementos de contextualizagao: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 22/08/2014;
lotagdo em COORDENACAO DE LABORATORIOS DE QUIMICA,; fung&o ou encargo atual:
COORDENADOR DE LABORATORIOS DE QUIMICA. Para fins deste requerimento,
considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-V; pontuagao
minima indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV,
V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 61 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as atividades e
experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | a VI e para demonstrar
como o conjunto da trajetéria se relaciona ao padrdo de conhecimentos e competéncias do
nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e
individuais

Critério | — Participagdo em grupos, comissdes, comités, nucleos,
representagdes ou similares

Minha trajetdria profissional é marcada pela participagdo ativa em grupos de trabalho,
comissdes e outras instancias institucionais voltadas ao fortalecimento da gestado
administrativa, da governanga e do desenvolvimento institucional. Ao longo da minha
atuacéo no Instituto Federal de Sergipe, assumi responsabilidades em diferentes frentes de
trabalho, contribuindo para a organizacdo de processos, elaboragcdo de solugdes
institucionais, fiscalizacao de atividades e apoio a tomada de decisbes, sempre em
consonancia com os interesses da instituicao.

Uma das primeiras experiéncias nesse contexto foi minha participagdo na Comissado de
Inventario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Iméveis do Campus Aracaju, referente ao
exercicio de 2016, responsavel pela realizagdo do inventario patrimonial e elaboragdo dos
relatérios analitico e sintético no prazo estabelecido. Essa atuagado exigiu organizagao,
responsabilidade e trabalho integrado com outros servidores, enquadrando-se no item 2 —
Conducdo de agdes institucionais com responsabilidade compartilhada. A atividade esta
comprovada pela Portaria Institucional n® 3108, emitida pela Reitoria em 03/11/2016.

Também participei da Comissao Permanente de Avaliagdo de Riscos dos Laboratérios de
Quimica do Campus Aracaju, colaborando na identificagdo e avaliagdo de riscos inerentes
as atividades laboratoriais e contribuindo para o aprimoramento das condicbes de
seguranca desses ambientes. Essa atuacgio esta relacionada ao item 3 — Participagdo em



iniciativas institucionais de carater colaborativo e encontra respaldo na Portaria Institucional
n°® 2633, emitida pela Reitoria em 19/09/2017.

Posteriormente, passei a integrar a Comissao de Sindicancia Acusatoria, instituida para
apurar as possiveis irregularidades constantes do Processo n° 23060.003231/2014-70 e
demais fatos conexos eventualmente identificados durante os trabalhos. Essa experiéncia
ampliou minha vivéncia em procedimentos administrativos formais e reforgou minha atuacao
em atividades de elevada responsabilidade institucional, estando enquadrada no item 2 —
Conducao de acbes institucionais com responsabilidade compartilhada. A comprovagao
consta da Portaria Institucional n® 3850, emitida pela Reitoria em 10/10/2018.

Além das atividades desenvolvidas em comissodes, atuei como fiscal de processos seletivos
institucionais, contribuindo para a organizacdo, fiscalizagdo e garantia da lisura dos
certames promovidos pelo Instituto Federal de Sergipe. Essa participagcdo demonstra
compromisso com a transparéncia e a regularidade dos processos de ingresso de
estudantes na instituigao.

Nesse contexto, atuei na fiscalizacao do Processo Seletivo da modalidade Subsequente,
referente ao segundo semestre de 2014, experiéncia compativel com o item 5 — Atuagdo em
processos formais de selecao e recrutamento, conforme Declaragao Institucional emitida
pela DGI/PROEN, em 06/05/2026, relativa a atuagao ocorrida em 12/10/2014.

Também participei da fiscalizacdo do Processo Seletivo da modalidade Subsequente,
referente ao primeiro semestre de 2015, atividade igualmente enquadrada no item 5 —
Atuacao em processos formais de selegao e recrutamento, comprovada por Declaragao
Institucional emitida pela DGI/PROEN, em 06/05/2026, referente a atuacao realizada em
26/04/2015.

Na sequéncia, atuei na fiscalizacdo do Processo Seletivo da modalidade Subsequente,
referente ao segundo semestre de 2015, ampliando minha experiéncia na conduciao de
atividades relacionadas aos processos institucionais de selecdo de estudantes. Essa
atuacdo também encontra enquadramento no item 5 — Atuagdo em processos formais de
selecado e recrutamento, conforme Declaragao Institucional emitida pela DGI/PROEN, em
06/05/2026, referente ao periodo de 15/11/2015.

Posteriormente, participei da fiscalizagao do Processo Seletivo da modalidade Graduagao,
referente ao segundo semestre de 2018, mantendo minha contribuicdo para a organizagao
e execugao de processos seletivos institucionais. A atividade se enquadra no item 5 —
Atuacao em processos formais de selecdo e recrutamento, estando comprovada por
Declaragdo Institucional emitida pela DGI/PROEN, em 06/05/2026, relativa a atuagao
realizada em 21/10/2018.

Minha atuacdo em inventarios patrimoniais teve continuidade com a participacdo na
Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Iméveis do Campus Aracaju,
referente ao exercicio de 2020, responsavel pela conferéncia patrimonial, entrega das
planilhas e elaboragdo do relatério final. Essa atividade reafirma minha experiéncia em
acoOes institucionais desenvolvidas de forma colaborativa, estando enquadrada no item 3 —
Participacao em iniciativas institucionais de carater colaborativo. A comprovagao consta da
Portaria Institucional n° 860, emitida pela Reitoria em 12/04/2021.



Também participei da Comissao Permanente de Desfazimento de Bens Mdveis do Campus
Aracaju e da Reitoria, responsavel pela condugdo dos procedimentos relacionados a
destinacdo adequada de bens patrimoniais inserviveis durante o periodo de vigéncia da
comissdo. Essa atuacdo demandou conhecimento dos procedimentos administrativos
aplicaveis a gestdo patrimonial e trabalho colaborativo entre diferentes setores da
instituicdo, sendo enquadrada no item 2 — Conducdo de ag¢des institucionais com
responsabilidade compartilhada. A atividade foi formalizada pela Portaria Institucional n°®
1408, emitida pela Reitoria em 18/05/2023.

Na area de gestdo de riscos e seguranga institucional, participei da Comissao de
Elaboracdao de Protocolos de Situagcbes de Emergéncia para o Campus Aracaju,
contribuindo para a construcdo de procedimentos voltados ao enfrentamento de situagdes
emergenciais e ao fortalecimento das medidas de seguranca no ambiente institucional.
Essa experiéncia demonstra minha participacdo em agdes colaborativas de interesse
institucional, sendo compativel com o item 3 — Participagdo em iniciativas institucionais de
carater colaborativo. A atuacao esta comprovada pela Portaria Institucional n® 3341, emitida
pela Reitoria em 14/12/2023.

Também integrei a Comissdo Local de Construgcdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) 2025-2029 do Instituto Federal de Sergipe, participando das discussdes
e atividades relacionadas ao planejamento institucional de médio prazo. Essa experiéncia
fortaleceu minha participagdo em processos estratégicos de desenvolvimento institucional e
encontra enquadramento no item 3 — Participagdo em iniciativas institucionais de carater
colaborativo. A atividade esta documentada na Portaria Institucional n® 3302, emitida pela
Reitoria em 07/12/2023.

Ao longo da minha trajetéria profissional, também assumi responsabilidade técnica perante
6rgao de fiscalizagao e controle, ao ser designado como Operador do Sistema Nacional de
Controle de Produtos Quimicos (SIPROQUIM) do Instituto Federal de Sergipe — Campus
Aracaju, passando a representar institucionalmente a unidade nas atividades relacionadas
ao controle e a movimentacdo de produtos quimicos sujeitos a fiscalizacdo da Policia
Federal. Essa atribuicdo exige rigor no cumprimento da legislagcdo aplicavel,
responsabilidade técnica na gestdo dos produtos quimicos controlados, acompanhamento
das movimentagdes, manutencao da regularidade cadastral da instituicdo e observancia dos
procedimentos estabelecidos pelos 6rgdos competentes, contribuindo para a conformidade
institucional e para a segurancga das atividades laboratoriais.

Essa experiéncia enquadra-se no item 9 — Representacdo legal da instituigdo ou
responsabilidade técnica em o6rgaos de fiscalizagdo, controle e regulagcédo, estando
comprovada pela Portaria Institucional n® 1603, emitida pela Reitoria em 27/05/2025, que
me designou para exercer essa responsabilidade pelo periodo de dois anos.

O conjunto dessas experiéncias evidencia uma atuagao continua em atividades coletivas de
interesse institucional, envolvendo gestdo administrativa, planejamento, segurancga,
processos patrimoniais e participagdo em processos seletivos. Ao longo dessa trajetéria,
desenvolvi competéncias relacionadas a organizagdo, responsabilidade, trabalho em
equipe, coordenacido de atividades e comprometimento com os objetivos institucionais,



aspectos que se relacionam diretamente com os conhecimentos e competéncias previstos
neste requisito e que podem ser verificados por meio da documentagdo comprobatdria
apresentada.

Critério Il — Projetos institucionais, gestdo, apoio ao ensino, pesquisa,
extensao, inovacao e assisténcia especializada

Além das atividades administrativas, busquei investir continuamente na minha formacgéao
profissional através da participacdo em projetos institucionais e pela busca continua de
aperfeicoamento profissional, sempre com foco na melhoria dos processos de trabalho, no
fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao e na qualificagao do
apoio técnico prestado a instituicdo. Essas experiéncias refletem meu compromisso com o
desenvolvimento institucional e com a atualizagdo permanente dos conhecimentos
necessarios ao exercicio das minhas atribuicoes.

Uma das principais experiéncias nesse contexto foi a coordenagao do projeto "Analise de
Compostos de Planta Nativa do Estado de Sergipe (Myrcia ovata) Mantida no Ambito da
Agricultura Familiar", desenvolvido no ambito do Programa Institucional PPTAE, referente
ao Edital n° 28/2016/PPTAE/PROPEX/IFS, no periodo de 11/04/2017 a 06/05/2018. A
atuagdo como coordenador envolveu planejamento das atividades, acompanhamento da
execucao do projeto, articulacdo das agdes desenvolvidas e gestdo das atividades de
pesquisa, contribuindo para a produg¢ao de conhecimento cientifico e para o fortalecimento
das acoes institucionais. Essa experiéncia enquadra-se no item 1 — Condugao de iniciativas
estratégicas de interesse da instituicio e esta comprovada por Certificado Institucional
emitido pela PROPEX, em 06/08/2018.

Posteriormente, atuei como coordenador adjunto do projeto "Otimizacdo das Condicbes
Operacionais do Laboratério Multidisciplinar de Pesquisa em Quimica", aprovado no
Programa Institucional PIALAB, referente ao Edital IFS PIALAB n°
11/2023/DPP/PROPEXI/IFS, no periodo de 22/12/2023 a 22/10/2024. Nessa funcgao
participei do planejamento e da execugao das ac¢des voltadas a melhoria da infraestrutura
laboratorial e das condigdes operacionais do laboratério de pesquisa, contribuindo
diretamente para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa e inovacao
desenvolvidas pela instituicdo. Essa atuagcdo também se enquadra no item 1 — Conducao de
iniciativas estratégicas de interesse da instituicdo, conforme Declaracéao Institucional emitida
pela PROPEX, em 29/11/2024.

Além da atuacdo em projetos institucionais, busquei investir continuamente em minha
formacéao profissional por meio da participagdo em cursos de capacitagéo relacionados as
atividades desenvolvidas no servigo publico, compreendendo que a atualizagdo permanente
dos conhecimentos é indispensavel para a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
instituicao.

Nesse contexto, conclui o curso "Virus Respiratérios Emergentes, incluindo COVID-19:
Métodos para Deteccao, Prevencao, Resposta e Controle" (Turma MAR/2020), promovido
pela Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAP, com carga horaria de 10 horas,
realizado entre 24/03/2020 e 31/03/2020, obtendo nota final 100. O curso abordou
conteudos relacionados aos virus respiratérios emergentes, vigilancia epidemioldgica,



investigacdo de surtos, comunicagdo de riscos, prevengao e resposta as emergéncias em
saude publica, ampliando meus conhecimentos para atuacdo em um periodo de grande
relevancia institucional. Essa formacao enquadra-se no item 9 — Aperfeicoamento de
competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, estando comprovada por Certificado de
Conclusao emitido pela ENAP, em 23/04/2020.

Também conclui o curso "Segurangca Quimica em Laboratérios de Ensino e Pesquisa"
(Turma AGO/2022), promovido pela Escola Nacional de Administracao Publica — ENAP,
com carga horaria de 40 horas, realizado entre 16/08/2022 e 01/09/2022, obtendo nota final
100. A capacitacdo abordou temas relacionados a segurangca quimica, boas praticas
laboratoriais, identificacdo e comunicacido de perigos fisicos e gerenciamento de residuos
quimicos, conhecimentos diretamente aplicaveis as atividades desenvolvidas na
Coordenagao dos Laboratérios de Quimica. Essa formagdo encontra enquadramento no
item 9 — Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, conforme
Certificado de Conclusao emitido pela ENAP, em 01/09/2022.

Com o objetivo de aperfeicoar minhas competéncias gerenciais, conclui ainda o curso
"Gestdo do Tempo e Produtividade" (Turma OUT/2022), promovido pela Escola Nacional de
Administracao Publica — ENAP, com carga horaria de 40 horas, realizado entre 04/10/2022
e 01/11/2022, obtendo nota final 100. Durante a formagao foram desenvolvidos conteudos
relacionados ao autoconhecimento, gestdo do tempo, organizacdo do trabalho,
produtividade e utilizacdo de ferramentas voltadas ao planejamento das atividades
profissionais. Os conhecimentos adquiridos contribuiram diretamente para o aprimoramento
da gestao das atividades sob minha responsabilidade e para a melhoria da organizagao dos
processos de trabalho desenvolvidos na coordenag&o. Essa capacitagdo enquadra-se no
item 9 — Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, estando
comprovada por Certificado de Conclusao emitido pela ENAP, em 01/11/2022.

Dando continuidade ao meu processo de aperfeicoamento profissional, conclui o curso "Lei
n° 8.112/90 e suas Alteragbes" (Turma NOV/2022), promovido pela Escola Nacional de
Administracao Publica — ENAP, com carga horaria de 40 horas, realizado entre 01/11/2022 e
30/11/2022, obtendo nota final 100. A formag¢do abordou os principais aspectos do regime
juridico dos servidores publicos federais, incluindo provimento, vacancia, direitos,
vantagens, licengas, afastamentos, regime disciplinar, processo administrativo disciplinar e
seguridade social. Os conhecimentos adquiridos fortaleceram minha compreensédo da
legislagao aplicavel ao servigo publico, contribuindo para uma atuagdo administrativa mais
segura e alinhada aos principios da Administracao Publica. Essa capacitacdo enquadra-se
no item 9 — Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, estando
comprovada por Certificado de Conclusao emitido pela ENAP, em 30/11/2022.

Com o propdsito de ampliar minha capacidade de promover um atendimento mais inclusivo
e acessivel, conclui o curso "Introducao a Libras" (Turma JAN/2023), promovido pela Escola
Nacional de Administragdo Publica — ENAP, com carga horaria de 60 horas, realizado entre
18/01/2023 e 01/02/2023, obtendo nota final 100. A capacitacdo contemplou conteudos
relacionados a cultura e identidade surda, legislagdo sobre a Lingua Brasileira de Sinais,
comunicacdo com pessoas surdas e fundamentos praticos de Libras, possibilitando o
desenvolvimento de competéncias voltadas a inclusdo e a melhoria do atendimento
prestado a comunidade académica. Essa formacado encontra enquadramento no item 9 —



Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, conforme Certificado de
Conclusao emitido pela ENAP, em 01/02/2023.

Buscando aperfeigoar meus conhecimentos sobre praticas educacionais inovadoras, conclui
o curso "Estratégias de Metodologias Ativas" (Turma FEV/2023), promovido pela Escola
Nacional de Administragdo Publica — ENAP, com carga horaria de 30 horas, realizado entre
01/02/2023 e 01/03/2023, obtendo nota final 100. Durante a formacado foram abordados
conceitos, principios e estratégias relacionados as metodologias ativas de aprendizagem,
incluindo a utilizagdo de tecnologias digitais como instrumento de apoio ao processo
educativo. Os conhecimentos adquiridos ampliaram minha compreensdo sobre
metodologias de ensino contemporaneas, fortalecendo minha atuacdo em ambientes
académicos e laboratoriais. Essa capacitagao enquadra-se no item 9 — Aperfeicoamento de
competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, estando comprovada por Certificado de
Conclusao emitido pela ENAP, em 01/03/2023.

Também conclui o curso "Introdugéo ao Orgamento Publico" (Turma MAR/2023), promovido
pela Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAP, com carga horaria de 40 horas,
realizado entre 01/03/2023 e 31/03/2023, obtendo nota final 100. A formagao abordou os
fundamentos do orgcamento publico, ciclo orgamentario, receitas e despesas publicas,
responsabilidade fiscal, divida publica e instrumentos de programagado financeira,
proporcionando uma compreensdo mais ampla dos mecanismos que orientam a gestdo dos
recursos publicos. Esse conhecimento contribui para uma atuagdo mais qualificada na
gestdo administrativa e no planejamento das atividades institucionais. A capacitagéo
enquadra-se no item 9 — Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do
cargo, conforme Certificado de Conclusao emitido pela ENAP, em 31/03/2023.

Complementando esse processo de formacdo continuada, conclui o curso "Gestdo do
Conhecimento no Setor Publico" (Turma ABR/2023), promovido pela Escola Nacional de
Administracao Publica — ENAP, com carga horaria de 20 horas, realizado entre 18/04/2023
e 28/04/2023, obtendo nota final 100. O curso abordou conceitos relacionados a gestao do
conhecimento, governangca e implementacdo de praticas voltadas a produgéo,
compartilhamento e utilizagdo do conhecimento nas organizagbdes publicas. Os conteudos
estudados contribuiram para o fortalecimento da minha capacidade de organizar
informacdes, aperfeigoar processos de trabalho e apoiar a melhoria continua das atividades
desenvolvidas no ambito institucional. Essa formagdo enquadra-se no item 9 -
Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, estando comprovada
por Certificado de Conclusédo emitido pela ENAP, em 28/04/2023.

O conjunto das experiéncias apresentadas neste critério demonstra meu compromisso
permanente com o aperfeicoamento profissional e com a atualizagao dos conhecimentos
necessarios ao exercicio das minhas atribui¢gées. A participagdo em projetos institucionais e
em acgbes de formacdo continuada permitiu ampliar minhas competéncias técnicas,
gerenciais e administrativas, refletindo diretamente na melhoria das atividades
desenvolvidas e na qualidade do apoio prestado ao ensino, a pesquisa, a extensio, a
inovagao e a gestdo institucional. Todas as experiéncias encontram respaldo na
documentagcdo comprobatéria apresentada e evidenciam aderéncia as competéncias
previstas neste requisito.



Critério V — Exercicio de funcbes, cargos de direcdo e assessoramento
institucionais

A ampliagdo gradual das responsabilidades assumidas ao longo da carreira levou ao
exercicio de fungdes de confiangca relacionadas a lideranca, coordenagdo de equipes,
assessoramento e gestdo administrativa, que exigiram planejamento, tomada de decisoes,
organizagao de processos e atuacgio direta na gestdo das atividades desenvolvidas pelos
Laboratérios de Quimica do Instituto Federal de Sergipe — Campus Aracaju.

Nesse contexto, fui designado para exercer o encargo de substituto eventual da
Coordenacgéo dos Laboratérios de Quimica (FG-02) do Campus Aracaju, atuando durante
os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular no periodo de 18/02/2020 a
01/06/2025. O exercicio dessa fungao exigiu a conducgéo das atividades administrativas da
coordenacdo, a organizacdo das rotinas de funcionamento dos laboratérios, o
acompanhamento das demandas académicas e administrativas e a interlocu¢do com
diferentes setores da instituicdo, proporcionando o desenvolvimento de competéncias
relacionadas a lideranga, a gestdo e ao assessoramento institucional. Essa experiéncia
enquadra-se no item 3 — Atuacao formal em posicdo de coordenacdo e assessoramento,
estando comprovada pela Portaria Institucional n® 619, emitida pela Reitoria em 18/02/2020.

Em reconhecimento a experiéncia adquirida e aos resultados alcangados ao longo dessa
atuacédo, fui posteriormente designado, a partir de 01/06/2025, para exercer a fungédo de
Coordenador dos Laboratérios de Quimica (COLAQUI/GGRAP/DEN/DG), cédigo FG-02, na
condicao de titular. Desde entdo, passei a responder diretamente pela gestdo administrativa
e operacional dos laboratorios, coordenando equipes, planejando atividades, gerenciando
recursos materiais, acompanhando demandas de ensino, pesquisa e extenséo,
supervisionando processos administrativos, promovendo melhorias na infraestrutura
laboratorial e apoiando a tomada de decisdes estratégicas relacionadas ao funcionamento
da unidade. Essa experiéncia evidencia a consolidagcao da minha atuacdo em fungdes de
lideranga e gestao institucional, enquadrando-se no item 3 — Atuagéo formal em posigéao de
coordenagdo e assessoramento, conforme Portaria Institucional n°® 1604, emitida pela
Reitoria em 27/05/2025, referente ao periodo iniciado em 01/06/2025.

As experiéncias desenvolvidas no exercicio dessas fungbes demonstram a evolugdo da
minha trajetdria profissional, marcada pela ampliagdo das responsabilidades assumidas,
pelo fortalecimento das competéncias gerenciais e pela atuagdo direta na organizagéao e no
aprimoramento das atividades institucionais. A documentagdo apresentada comprova o
exercicio dessas atribuicbes e evidencia aderéncia as competéncias previstas neste
requisito.

Critério VI — Producao, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou
técnico

Outro aspecto relevante da minha trajetéria € a participagdo em iniciativas voltadas ao
fortalecimento da infraestrutura institucional, o que também contempla iniciativas voltadas a
producdo e a sistematizagdo de conhecimento técnico aplicado ao desenvolvimento
institucional, especialmente por meio da elaboracdo de propostas capazes de fortalecer a



infraestrutura e ampliar as condicbes de execugdo das atividades de ensino, pesquisa e
extensio.

Nesse contexto, participei da elaboragdo do projeto de captacdo de recursos intitulado
"Ampliacdo e Modernizacdo da Infraestrutura dos Laboratérios do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — Campus Aracaju”, submetido as Emendas
Participativas de 2023. A proposta foi aprovada e executada com os recursos captados,
possibilitando investimentos destinados a modernizagao da infraestrutura laboratorial e ao
fortalecimento das condigdes necessarias ao desenvolvimento das atividades académicas e
institucionais.

Essa experiéncia exigiu a identificacdo das necessidades dos laboratorios, a elaboragao
técnica da proposta, o planejamento das ac¢des e a articulagao institucional necessaria para
viabilizar sua aprovacao, evidenciando capacidade de formular projetos estratégicos e de
contribuir diretamente para o desenvolvimento da instituicdo. Por essas caracteristicas, a
atividade enquadra-se no item 8 — Elaborag&o de projeto voltado a captacéo de recursos,
estando comprovada por Declaragao Funcional da Diregdo Geral do Campus Aracaju,
emitida em 23/04/2026.

A participacdo nessa iniciativa representa um marco importante da minha trajetéria
profissional, pois demonstra a aplicagdo dos conhecimentos técnicos e da experiéncia
acumulada na proposi¢cao de solugdes concretas para o fortalecimento da infraestrutura
institucional, gerando impactos permanentes sobre as atividades de ensino, pesquisa,
extensao e inovagao desenvolvidas no Campus Aracaju.

Complementando minha formagao continuada, conclui a Especializagcdo em Matematica,
suas Tecnologias e o Mundo do Trabalho, promovida pela Universidade Federal do Piaui
(UFPI), com carga horaria de 360 horas. O curso abordou a integragdo entre o ensino da
Matematica, as tecnologias educacionais e a formacdo para o mundo do trabalho,
contemplando temas relacionados a formagao geral basica, itinerarios formativos do Novo
Ensino Médio, investigacdo cientifica, processos criativos, empreendedorismo,
sustentabilidade, desenvolvimento de carreira e praticas educacionais voltadas a articulagcao
entre educacdo e trabalho. A especializacdo contribuiu para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas ao planejamento, a inovagdo, a resolugdo de problemas, a
utilizacdo de metodologias ativas e a integragao entre conhecimento cientifico, tecnologia e
praticas profissionais, competéncias que também fortalecem minha atuagdo na gestdo dos
laboratérios, no apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e na condugcao de
projetos institucionais. Essa formacdo enquadra-se no item 4 — Conclusdo de curso de
educacao formal superior ao exigido para ingresso no cargo e nao utilizado para o atual
nivel de 1Q , estando comprovada por Certificado de Conclusdo emitido pela Universidade
Federal do Piaui (UFPI), com carga horaria de 360 horas.

Também integro o Grupo de Pesquisa em Quimica do Instituto Federal de Sergipe (IFS),
devidamente registrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), cuja area predominante é Ciéncias
Exatas e da Terra — Quimica. Minha participagdo como técnico integrante do grupo contribui
para o fortalecimento das atividades de pesquisa desenvolvidas pela instituigao,
proporcionando a interacdo com pesquisadores, docentes e estudantes em projetos



voltados as diversas linhas de investigacao cientifica mantidas pelo grupo. Essa atuacgdo
favorece a troca de conhecimentos, a atualizagdo técnica continua e o apoio as atividades
de ensino, pesquisa e inovagao desenvolvidas no ambito institucional, fortalecendo minha
formacao profissional e minha contribuicdo para a producédo e difusdo do conhecimento
cientifico.

Essa experiéncia enquadra-se no item 7 — Participagdo como membro em grupo de
pesquisa devidamente registrado em 6rgao ou sistema oficial, estando comprovada pelo
registro do Grupo de Pesquisa em Quimica no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq,
vinculado ao Instituto Federal de Sergipe, no qual consto como integrante na categoria
Técnico, com formagao em nivel de especializagao.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel
pleiteado

No Critério |, minha trajetéria demonstra participacao ativa em grupos, comissdes, comités e
outras instancias institucionais, sempre alinhada aos interesses do Instituto Federal de
Sergipe e voltada ao fortalecimento da gestdo publica e da governanca administrativa. Ao
longo da minha atuacado, participei de diferentes comissdes e atividades que exigiram
organizagao, responsabilidade, tomada de decisdo e trabalho colaborativo, contribuindo
diretamente para o desenvolvimento das atividades institucionais.

Entre as experiéncias desenvolvidas, destaco minha participacdo na Comissao de
Inventario Anual de Bens Patrimoniais Moveis e Iméveis do Campus Aracaju, referente aos
exercicios de 2016 e 2020; na Comissao de Sindicancia Acusatdria destinada a apuragao
de irregularidades constantes do Processo n° 23060.003231/2014-70; na Comissao
Permanente de Desfazimento de Bens Moveis do Campus Aracaju e da Reitoria; na
Comissdo de Elaboracdo de Protocolos de Situagdes de Emergéncia para o Campus
Aracaju; na Comissao Local de Construcido do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2025-2029; na Comissao Permanente de Avaliacdo de Riscos dos Laboratérios de Quimica
do Campus Aracaju, na representacao institucional como Operador do Sistema Nacional de
Controle de Produtos Quimicos (SIPROQUIM), junto a Policia Federal, exercendo
responsabilidade técnica pelo controle de produtos quimicos sujeitos a fiscaliza¢ao; além da
atuacdo como fiscal em diversos processos seletivos institucionais destinados aos cursos
técnicos e de graduacao do IFS. Essas experiéncias demonstram meu comprometimento
com a gestdo institucional, com o aprimoramento dos processos administrativos e com a
atuacao colaborativa em atividades estratégicas, evidenciando uma participacéo consistente
e continua na construcao e fortalecimento das acdes institucionais.

No Critério Il, minha trajetéria evidencia atuagéo alinhada ao planejamento institucional, ao
apoio ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovagdo e ao desenvolvimento profissional
continuo. Ao longo da minha carreira participei da coordenagéo de projetos institucionais
relevantes e busquei constante aperfeicoamento por meio de cursos diretamente
relacionados as minhas atribuicdes, fortalecendo competéncias técnicas e gerenciais
aplicadas ao exercicio do cargo.



Entre as experiéncias apresentadas, destaco a coordenacdo do projeto "Analise de
Compostos de Planta Nativa do Estado de Sergipe (Myrcia ovata) Mantida no Ambito da
Agricultura Familiar", desenvolvido no ambito do Programa PPTAE, bem como a
coordenagao adjunta do projeto "Otimizagao das Condigdes Operacionais do Laboratério
Multidisciplinar de Pesquisa em Quimica", aprovado no Programa PIALAB. Além disso,
realizei diversos cursos de capacitacdo, entre eles Virus Respiratorios Emergentes,
incluindo COVID-19: Métodos para Deteccao, Prevencgao, Resposta e Controle; Segurancga
Quimica em Laboratérios de Ensino e Pesquisa; Gestdo do Tempo e Produtividade; Lei n°
8.112/90 e suas Alteragdes; Introducdo a Libras; Estratégias de Metodologias Ativas;
Introdugcédo ao Orgamento Publico; e Gestdo do Conhecimento no Setor Publico. O conjunto
dessas experiéncias demonstra minha busca permanente pelo aperfeicoamento profissional
e pela atualizagcdo de conhecimentos, refletindo diretamente na melhoria das atividades
desenvolvidas, na qualificacdo do apoio prestado as agdes institucionais e na ampliagao da
minha capacidade de contribuir para os objetivos estratégicos do Instituto.

No Critério V, minha trajetéria demonstra evolugao progressiva no exercicio de fungdes de
lideranga e coordenagdo institucional, assumindo responsabilidades relacionadas ao
assessoramento, a gestdo de equipes, ao planejamento das atividades e a tomada de
decisbes administrativas.

Inicialmente fui designado como substituto eventual da Coordenacdo dos Laboratérios de
Quimica do Campus Aracaju, exercendo as atribui¢des da funcdo durante os afastamentos
do titular. Posteriormente, fui designado para exercer a fungcdo de Coordenador dos
Laboratérios de Quimica (COLAQUI), assumindo a responsabilidade pela gestdo dos
laboratérios, pela organizacdo das atividades académicas e administrativas, pelo
planejamento das ac¢des da coordenagdo, pela gestdo de pessoas, equipamentos,
infraestrutura e recursos necessarios ao adequado funcionamento dos laboratérios. Essa
evolugdo funcional evidencia o reconhecimento institucional da minha capacidade técnica,
da confianca depositada no meu trabalho e da competéncia desenvolvida para conduzir
equipes, coordenar processos e contribuir para a tomada de decisdes em nivel estratégico.

No Critério VI, minha trajetéria demonstra contribuicdo para a produgéo, sistematizacéo e
fortalecimento do conhecimento técnico e institucional, especialmente por meio da
elaboracdo de propostas voltadas ao desenvolvimento da infraestrutura do Instituto Federal
de Sergipe.

Nesse contexto, destaco minha participagdo na elaboracdo do projeto "Ampliagdo e
Modernizagéo da Infraestrutura dos Laboratérios do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia de Sergipe — Campus Aracaju”, submetido as Emendas Participativas de 2023,
cuja proposta foi aprovada e executada com os recursos captados. Essa atuagao evidencia
minha capacidade de transformar necessidades institucionais em propostas concretas,
contribuindo para a melhoria da infraestrutura laboratorial, para o fortalecimento das
atividades de ensino, pesquisa e extensdao e para o desenvolvimento institucional do
Campus Aracaju.

Complementando esse processo, conclui a Especializagdo em Matematica, suas
Tecnologias e 0o Mundo do Trabalho, pela Universidade Federal do Piaui (UFPI), que
ampliou minhas competéncias em planejamento educacional, inovagao, tecnologias



aplicadas ao ensino, metodologias ativas e integracéo entre educagédo e mundo do trabalho.
O conjunto dessas experiéncias demonstra minha busca permanente pelo aperfeicoamento
profissional e pela atualizagdo de conhecimentos, refletindo diretamente na melhoria das
atividades desenvolvidas, na qualificacdo do apoio prestado as agdes institucionais e na
ampliacdo da minha capacidade de contribuir para os objetivos estratégicos do Instituto.

Além da elaboracao de projetos institucionais, também destaco minha participacdo como
membro do Grupo de Pesquisa em Quimica do Instituto Federal de Sergipe, devidamente
registrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq. Essa atuagido possibilita a
integracdo permanente com pesquisadores e estudantes, fortalecendo minha atualizagéo
técnico-cientifica e minha contribuicdo para o desenvolvimento das atividades de pesquisa,
inovacao e producao de conhecimento no dmbito institucional.

Em conjunto, as experiéncias apresentadas demonstram uma trajetéria construida de forma
progressiva, marcada pela ampliacdo das responsabilidades assumidas, pelo
aperfeicoamento continuo, pela liderangca de processos institucionais e pela geracédo de
resultados efetivos para a instituicdo. Esse conjunto de conhecimentos, competéncias e
entregas evidencia aderéncia ao nivel de complexidade, autonomia e impacto institucional
esperado para o RSC-V, refletindo uma atuacdo que extrapola as atribuicdes ordinarias do
cargo e contribui de forma consistente para o fortalecimento da missao institucional do
Instituto Federal de Sergipe.

Consideracdes finais

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas neste memorial totalizam 113 pontos,
distribuidos em 10 critérios especificos do RSC-PCCTAE. Ao longo da minha trajetdria
profissional, busquei ampliar continuamente meus conhecimentos, assumir
responsabilidades cada vez mais complexas e contribuir de forma efetiva para o
desenvolvimento institucional, especialmente por meio da gestdo de laboratérios, da
participacdo em comissdes e projetos estratégicos, da formagao continuada e do exercicio
de funcgbes de lideranca e assessoramento.

As experiéncias apresentadas evidenciam uma atuacgao pautada pelo compromisso com o
servigo publico, pelo aperfeicoamento profissional permanente e pela busca de solugbes
que contribuam para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao,
inovagao e gestao institucional. Em conjunto, demonstram o desenvolvimento das
competéncias, conhecimentos e responsabilidades compativeis com o nivel de
complexidade esperado para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-V.

Dessa forma, submeto este memorial a apreciacdo da Comissdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias dos Técnicos-Administrativos em Educacdo (CRSC-PCCTAE),
para que, a luz do Decreto n® 13.048, de 22 de maio de 2026, e das demais normas
aplicaveis, proceda a anadlise da documentacdo apresentada e delibere sobre o
enquadramento pretendido.
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