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1. Identificação do Servidor

Instituição / IFE Instituto Federal de Sergipe

Sigla IFS

Campus / unidade Campus Estância

Órgão superior / mantenedor Ministério da Educação

Endereço institucional
RUA ARMANDO BARROS, 81, bloco B, apt° 702, bairro Luzia. Aracaju
(SE). CEP: 49045080.

Nome CAROLE FERREIRA DA CRUZ

SIAPE 2158644

Cargo Jornalista

Data de ingresso em IFE 22/08/2014

Nível de classificação E

Lotação Assessoria de Comunicação (ASCOM)

Função/encargo atual

Telefone/e-mail carole.cruz@ifs.edu.br

2. Informações do Requerimento

Nível de RSC pretendido RSC-VI

Pontuação mínima necessária 75 pontos e 7 critérios específicos, sendo pelo menos 1 do requisito VI

Pontuação total apresentada 147,5

Quantidade de critérios
específicos utilizados

13

Pontuação excedente / banco
de pontos

72,5 ponto(s)

Saldo de concessão anterior

Processo de concessão anterior

suzi.machado
Linha

suzi.machado
Linha
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3. Memorial e Descrição das Atividades por Requisito Legal

Eu, CAROLE FERREIRA DA CRUZ, SIAPE 2158644, Jornalista, nível de

classificação E, apresento este memorial como registro organizado da minha trajetória

profissional, dos saberes mobilizados no exercício do cargo e das contribuições

institucionais desenvolvidas no âmbito do RSC-PCCTAE. Essa trajetória se insere no

contexto de atuação junto ao Instituto Federal de Sergipe (IFS), unidade Campus Estância,

vinculada ao Ministério da Educação. Ao longo do vínculo funcional, destacam-se os

seguintes elementos de contextualização: ingresso em Instituição Federal de Ensino em

22/08/2014; e lotação em Assessoria de Comunicação (ASCOM). Para fins deste

requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nível de RSC pretendido:

RSC-VI; pontuação mínima indicada: 75 pontos e 7 critérios específicos, sendo pelo menos

1 do requisito VI; saldo excedente/banco de pontos: 72,5 pontos.

Este memorial está organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as

atividades e experiências profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos I a VI e para

demonstrar como o conjunto da trajetória se relaciona ao padrão de conhecimentos e

competências do nível pleiteado.

1. Descrição das atividades e experiências profissionais e individuais

Critério I - Participação em grupos, comissões, comitês, núcleos, representações ou

similares

No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à

participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera

resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério. As atividades registradas

nesse campo abrangem colaboração em frentes institucionais de natureza coletiva,

coordenação de atividades coletivas formalmente designadas, colaboração em atividades

seletivas de interesse institucional e participação em políticas públicas com repercussão

institucional, permitindo observar a articulação entre responsabilidades assumidas,

demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo dessa trajetória profissional, na medida em que a participação em núcleos,

grupos de trabalho, comissões e comitês contribui para a formulação, execução e

acompanhamento de ações institucionais, esse item valoriza a atuação colaborativa e o

envolvimento qualificado em processos de interesse público, ganha destaque o fato de que

em 2016, até a presente data, fui designada para atuar em diversas comissões responsáveis

pela implementação e realização de atividades, projetos e eventos do IFS - Campus

Estância, tais como: divulgação do processo seletivo; ações de integração e boas práticas;
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formaturas; desenvolvimento e implantação dos projetos Comunicação em Ação, Florescer,

TV Indoor e Plano Instrumental de Comunicação com a Comunidade; organização de

workshops e feiras de ciências; campanha de preservação do patrimônio público; e etc. A

atividade se relaciona ao item 3: "Participação em iniciativas institucionais de caráter

colaborativo, evidenciando a aplicação prática de saberes acumulados no exercício

profissional". A experiência é indicada conforme as seguintes portarias institucionais:

1897/16, 1064/17, 3428/18, 336/19, 3923/19, 3231/19, 600/20, 2352/20, 976/22, 1755/22,

2567/22, 2573/22, 2574/22, 2586/22, 2631/22, 551/23, 647/23, 30/24, 120/25, emitidas por

Reitoria entre 07/07/2016 e o presente momento.

Também integra essa trajetória, por envolver a coordenação de grupos, comissões e

comitês, com organização do trabalho coletivo, mediação de responsabilidades e condução

de encaminhamentos institucionais, o item que evidencia capacidade de liderança técnica e

contribuição para a governança administrativa. Merece registro quando fui designada para

presidiar a Comissão de Divulgação do Processo Seletivo do IFS - Campus Estância,

instituída no ano de 2019, com o objetivo de fortalecer as ações de comunicação voltadas ao

preenchimento das vagas dos cursos ofertadas; e presidi em 2020 o Comitê de

Comunicação de Crise, implantado para promover uma melhor interlocução com a

comunidade interna e a sociedade, criar novos canais de aproximação e interação, mobilizar

a rede de colaboradores e aglutinar informações, esclarecimentos e conteúdos relacionados

ao cenário da pandemia de Covid-19. Esse registro guarda correspondência com o item 2:

Condução de ações institucionais com responsabilidade compartilhada, demonstrando a

articulação entre experiência profissional e interesse institucional. A experiência é indicada

com amparo em Portaria institucional, nº 1924/19;1083/20, emitido por Reitoria, data:

26/06/2019.

No mesmo campo de atuação, pela importância dos processos seletivos para o

acesso à instituição e para a garantia da lisura administrativa, esse item evidencia

contribuição direta para a organização, fiscalização e execução de atividades estratégicas de

seleção. Nesse aspecto, é importante registrar que fui designada para participar das

comissões de análise de renda e documentos dos candidatos concorrentes ao Programa

Nacional de Promoção de Igualdade de Oportunidades (PartiuIF), assim como da comissão

de seleção dos bolsistas para compor a equipe profissional contratada para atuar no referido

programa nos anos 2025 e 2026. A experiência apresentada vincula-se ao item 5: "Atuação

em processos formais de seleção e recrutamento, permitindo observar a mobilização de

competências no contexto de atuação do servidor". A experiência é indicada à vista de Ato

de Designação, números 828/2025; 692/2026; 320/2026, emitido por Reitoria, no período

de 250325 a 11/03/2026.

Como parte da consolidação dessas competências, ao ampliar a presença

institucional em agendas sociais e educacionais relevantes, a participação em políticas
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públicas externas demonstra articulação entre a experiência profissional do servidor e

resultados de interesse para a instituição, destaca-se a atuação relacionada a colaboração em

iniciativas externas articuladas ao interesse da instituição. O enquadramento informado

aproxima essa atuação do item 8: "Colaboração em iniciativas externas articuladas ao

interesse da instituição, em razão da natureza das atividades desenvolvidas". A experiência

é indicada com registro em Ato de Designação, números 570/2025; 321/2026, emitido por

Reitoria, no período de 28/02/25 a 20/07/2026.

A relação entre essas experiências e os conhecimentos e competências do requisito

deve ser conferida em conjunto com as descrições apresentadas, a documentação

correspondente e a avaliação própria da CRSC-PCCTAE.

Critério II - "Projetos institucionais, gestão, apoio ao ensino, pesquisa, extensão,

inovação e assistência especializada"

No âmbito desse requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas ao

planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e

assistência especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem participação em

ações de desenvolvimento profissional continuado e participação em espaços de

capacitação e debate profissional, permitindo observar a articulação entre responsabilidades

assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo dessa trajetória profissional, como instrumento de atualização profissional

e aprimoramento da qualidade dos serviços prestados, a formação continuada evidencia

investimento permanente em competências aplicadas ao exercício do cargo, ganha destaque

a formação no curso Acessibilidade na Comunicação, que contou com o seguinte conteúdos

programático: Módulo 1: Conceito biopsicossocial, terminologia e demografia da pessoa

com deficiência; Módulo 2: Legislação e atribuições dos gestores na comunicação

acessível; Módulo 3: Recursos e técnicas de acessibilidade na comunicação; Módulo 4:

Exemplos e práticas de comunicação acessível. A atividade se relaciona ao item 9:

"Aperfeiçoamento de competências aplicadas ao exercício do cargo, evidenciando a

aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional". A experiência é

indicada conforme Certificado de conclusão, instituição: Enap, data: 08/01/2025, carga

horária: 30h;, identificação: Registro.

Também integra essa trajetória e merece registro a conclusão do curso Gestão de

Projetos, que contou com o seguinte conteúdo programático: Começando a entender;

Conceitos básicos; Influência da estrutura organizacional; Realizando um projeto. Esse

registro guarda correspondência com o item 9: "Aperfeiçoamento de competências

aplicadas ao exercício do cargo", demonstrando a articulação entre experiência profissional

e interesse institucional. A experiência é indicada com amparo em Certificado de conclusão,
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instituição: Centro de Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento da Câmara dos

Deputados, data 01/01/2025, carga horária: 10h, identificação: Registro.

No mesmo campo de atuação, é importante registrar a conclusão do curso

Jornalismo Científico, que contou com o seguinte conteúdo programático: MÓDULO I:

Introdução ao Jornalismo Científico - Introdução ao Jornalismo Científico - Origem e

evolução do jornalismo científico - Função do jornalismo científico na sociedade

MÓDULO I: O Processo de Pesquisa e Reportagem Científica - O Processo de Pesquisa e a

Reportagem Científica - O Processo de Pesquisa no jornalismo científico - Reportagem

Científica no jornalismo científico MÓDULO II: Técnicas de Redação para Jornalismo

Científico - Técnicas de Redação para Jornalismo Científico - Principais técnicas de

redação para jornalismo científico - Dicas de organização da informação no jornalismo

científico MÓDULO III: Ética no Jornalismo Científico - Ética no jornalismo científico -

Erros comuns que podem ser encontrados em reportagens científicas - Boas práticas para

reportagens científicas MÓDULO IV: Tendências Atuais no Jornalismo Científico -

Tendências Atuais no Jornalismo Científico - Perspectivas futuras para o jornalismo

científico. A experiência apresentada vincula-se ao item 9: Aperfeiçoamento de

competências aplicadas ao exercício do cargo, permitindo observar a mobilização de

competências no contexto de atuação do servidor. A experiência é indicada à vista de

Certificado de conclusão, instituição Educamundo, data 15/01/2025, carga horária: 120h,

identificação: Registro.

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se a participação do curso

Leitura atenta, escrita precisa, que contou com o seguinte conteúdo programático: Palavras

e ideias; Semântica; A leitura e a escrita; A escrita na prática; Levantamento de ideias; Arte

de Argumentar; Requisitos para um bom texto. O enquadramento informado aproxima essa

atuação do item 9: "Aperfeiçoamento de competências aplicadas ao exercício do cargo, em

razão da natureza das atividades desenvolvidas". A experiência é indicada com registro em

Certificado de conclusão, instituição Centro de Formação, Treinamento e Aperfeiçoamento

da Câmara dos Deputados, data 27/12/2024, carga horária: 20h, identificação: Registro.

Na sequência das atividades desenvolvidas, apresenta-se a conclusão do curso

"Produção e edição de vídeo pelo celular, que contou com o seguinte conteúdo

programático: Módulo 1: Enxergando seu celular como uma ferramenta de produção de

conteúdo; Módulo 2: Da pré-produção à gravação de um vídeo; Módulo 3: Hora de editar

seus vídeos com o celular; Módulo 4: Hospedando seus vídeos. No conjunto do requisito, a

descrição apresentada encontra referência no item 9: Aperfeiçoamento de competências

aplicadas ao exercício do cargo, reforçando a pertinência institucional da experiência. A

experiência é indicada segundo Certificado de conclusão, instituição Enap, data 22/10/2024,

carga horária 20h, identificação: Registro.
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Ainda ao longo desse percurso, merece destaque a participação no curso

"Comunicação Pública e Gestão de Relacionamento com Cidadão", que contou com o

seguinte conteúdo programático: Módulo 1: Comunicação Pública; Módulo 2:

Comunicação on-line e off-line; Módulo 3: Como se relacionar com os públicos da

Organização. A atuação descrita encontra amparo no item 9: "Aperfeiçoamento de

competências aplicadas ao exercício do cargo", demonstrando relação objetiva com as

competências mobilizadas no percurso profissional. A experiência é indicada conforme

Certificado de conclusão, instituição Enap, data 06/01/2025, carga horária: 20h,

identificação: Registro.

Durante esse período de atuação, também se evidencia a conclusão do curso

Estratégias de Marketing Digital para a Administração Pública, que contou com o seguinte

conteúdo programático: Módulo 1: Noções de Comunicação para a Administração Pública;

Módulo 2: Marketing Digital: O que É e Como Fazer; Módulo 3: O que Fazer com os

Dados dos Canais Digitais?; Módulo 4: Marketing Digital para o Setor Público na Prática.

O registro informado se insere no item 9: "Aperfeiçoamento de competências aplicadas ao

exercício do cargo", permitindo situar a experiência no âmbito das responsabilidades

reconhecidas pelo requisito. A experiência é indicada com amparo em Certificado de

conclusão, instituição Enap, data 30/12/2024, carga horária 25h, identificação: Registro.

No conjunto da experiência profissional descrita, observa-se a participação do curso

"Uso de Mídias Sociais na Comunicação Institucional", que contou com o seguinte

conteúdo programático: Módulo 1: Visão Geral sobre Comunicação; Módulo 2: Panorama

das Redes Sociais; Módulo 3: Planejamento em Redes Sociais; Módulo 4: Noções de

Direção de Criação; Módulo 5: Resumo das Estratégias. Essa experiência se aproxima do

item 9: "Aperfeiçoamento de competências aplicadas ao exercício do cargo, por expressar

atuação compatível com os saberes e práticas nele descritos". A experiência é indicada à

vista de Certificado de conclusão, instituição Enap, data 01/01/2025, carga horária 20h,

identificação: Registro.

Entre as vivências que compõem essa trajetória, ao ampliar repertórios técnicos e

aproximar o servidor de debates relevantes para a instituição, a participação em

capacitações, fóruns, oficinas, workshops e congressos demonstra atualização profissional e

compromisso com o aperfeiçoamento contínuo, figura "A Semana de Extensão Tecnológica

e Cultura (SEMEXT): um evento multicampi anual do Instituto Federal de Sergipe que

divulga as ações de extensão desenvolvidas pela instituição e que, na 10° edição, abordou o

tema "Sustentabilidade, diversidade, saberes populares e cultura". A descrição apresentada

permite relacionar a atividade ao item 11: Atualização em contextos formativos de interesse

institucional, com destaque para sua conexão com as demandas institucionais. A

experiência é indicada com registro em Certificado de participação, 10ª. SEMEXT/IFS -

Semana de Extensão Tecnológica e Cultura do IFS, emitido por IFS/DIREX/REITORIA,



9

no período 27/11/2025 a 28/11/2025, carga horária 12h30.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevância I Semana

da Acessibilidade do IFS, que teve o objetivo de promover discussões e atividades de

sensibilização da comunidade interna e externa do Campus Estância sobre temas

relacionados às diversas necessidades específicas das pessoas com deficiência. A

programação incluiu palestras, apresentação teatral, oficinas de libra e de braile e oficinas

sobre o ensino de crianças cegas. A atuação registrada mantém correspondência com o item

11: "Atualização em contextos formativos de interesse institucional", contribuindo para

demonstrar a aplicação de conhecimentos profissionais. A experiência é indicada segundo

Certificado de participação, I Semana de Acessibilidade do IFS - Campus Estância, emitido

por Pró-reitoria de Pesquisa e Extensão (Propex), no período de 18/10/2016 a 20/10/2016,

carga horária: 50h.

A relação entre essas experiências e os conhecimentos e competências do requisito

deve ser conferida em conjunto com as descrições apresentadas, a documentação

correspondente e a avaliação própria da CRSC-PCCTAE.

Critério IV - "Designação para responsabilidades técnico-administrativas ou

especializadas"

No âmbito desse requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à

responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o

funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem ampliação de

responsabilidades para além do cargo, permitindo observar a articulação entre

responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetória profissional, ao demonstrar adaptação, domínio de novas

responsabilidades e contribuição para áreas estratégicas da instituição, a atuação

diferenciada em sistemas ou processos não habituais ao cargo evidencia ampliação efetiva

da experiência profissional, ganha destaque minha designaçaõ como Gestora dos Sistemas

Informatizados do IFS, no tocante ao website institucional do Campus Estância,

considerando as recomendações constantes do item 9.1.4. do Acórdão 2135/2017 - TCU -

PLENÁRIO, que registrou a necessidade de “designar formalmente unidades das áreas de

negócio responsáveis pela gestão dos sistemas informatizados que suportam seus principais

processos organizacionais; e a necessidade de assegurar a participação dos usuários finais

dos sistemas informatizados na definição e validação das regras de negócio e na

homologação das soluções propostas. A atividade se relaciona ao item 7: "Atuação em

processos não habituais à função exercida, evidenciando a aplicação prática de saberes

acumulados no exercício profissional". A experiência é indicada conforme Ato de

designação, nº 1003/2023, emitido por Reitoria, no período de 12/04/2023 até a presente
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data.

A relação entre essas experiências e os conhecimentos e competências do requisito

deve ser conferida em conjunto com as descrições apresentadas, a documentação

correspondente e a avaliação própria da CRSC-PCCTAE.

Critério VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à produção,

sistematização e difusão de conhecimento científico, técnico e institucional. As atividades

registradas nesse campo abrangem produção intelectual voltada à difusão de conhecimento,

difusão de experiências em espaços técnicos e científicos, organização de conhecimento

para difusão institucional, contribuição direta para desenvolvimento de competências,

organização de espaços de debate e difusão de conhecimento e contribuição em contexto de

excepcionalidade sanitária, permitindo observar a articulação entre responsabilidades

assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo dessa trajetória profissional, por difundirem conhecimento técnico,

científico ou institucional, capítulos, artigos e publicações especializadas valorizam a

autoria ou coautoria como expressão de produção intelectual vinculada à experiência

profissional, ganha destaque o artigo produzido no contexto da 17ª Semana Nacional de

Ciência e Tecnologia (SNCT), após entrevista com o professor, pesquisador e palestrante

internacional, dr° Carlos Ramos, coordenador do Departamento de Engenharia Informática

do Instituto Politécnico do Porto (IPP), em Portugal, e que se aprofundou sobre os impactos

da Inteligência Artificial no cenário político-econômico mundial. A atividade se relaciona

ao item 10: "Contribuição autoral em bibliografia especializada, evidenciando a aplicação

prática de saberes acumulados no exercício profissional". A experiência é indicada

conforme Artigo publicado, Inteligência Artificial promete ser o petróleo do Século XXI, na

Revista Expressão Científica - Edição Especial SNCT - 2020, data: 23/09/2020,

identificação: ISSN 2447-9209.

Também integra essa trajetória, ao permitir o compartilhamento de experiências,

resultados e reflexões de interesse institucional, a apresentação de trabalho em eventos

evidencia atuação na difusão de conhecimentos e na interlocução com comunidades

técnicas, científicas ou acadêmicas, merece registro a apresentação de dois trabalhos na 10º

SEMEXT, na modalidade Resumo Expandido para Apresentação Oral, área de Ciências

Humanas: "Sequência Didática Interdisciplinar e Formação Integral - A Experiência do

Programa PartiuIF no IFS - Campus Estância"; e "Formação Integral: Experiência da

Sequência Didática Interdisciplinar do Programa PartiuIF no IFS - Campus Estância". Esse

registro guarda correspondência com o item 11: "Apresentação de contribuições em eventos

de interesse institucional", demonstrando a articulação entre experiência profissional e
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interesse institucional. A experiência é indicada com amparo em Certificado de

participação, 10ª Semana de Extensão Tecnológica e Cultura (SEMEXT), emitido por

Pró-reitoria de Pesquisa, Extensão e Pós-graduação (Propex), no período de 27/11/2025 a

28/11/2025, carga horária: 20h.

No mesmo campo de atuação, ao apoiarem a disseminação de práticas e saberes,

materiais técnicos, científicos, metodológicos ou administrativos estruturados valorizam a

capacidade do servidor de organizar conhecimento aplicável ao trabalho institucional, é

importante registrar a atuação na comissão de desenvolvimento e implantação da Política de

Comunicação do IFS, que reúne as diretrizes capazes de orientar e de responder às

demandas da sociedade e dos públicos de interesse; apresentara concepção, a função e as

estratégias da Comunicação Social no âmbito institucional; normatizar aspectos conceituais

e operacionais, e uniformizar processos comprometidos com resultados e medidos por

indicadores que possam ser avaliados e divulgados com base no princípio da transparência.

A experiência apresentada vincula-se ao item 12: "Produção estruturada de materiais de

referência", permitindo observar a mobilização de competências no contexto de atuação do

servidor. A experiência é indicada à vista de Material técnico, Política de Comunicação do

IFS, emitido por Reitoria, data: 12/11/2024, identificação: Resolução CS/ IFS nº 276/2024.

Como parte da consolidação dessas competências, por exigir preparação, domínio de

conteúdo e responsabilidade pedagógica, a atuação como instrutor, tutor, palestrante, autor

técnico ou orientador em ação formativa valoriza a contribuição direta do servidor para o

desenvolvimento institucional de competências, destaca-se a apresentação como palestrante

da 'Experiência de mobilidade virtual durante licença capacitação no exterior para imersão

em inglês" no Fórum de Internacionalização do IFS, durante a 18° SNCT, em 26 de outubro

de 2021 (20h); e a apresentação como ministrante da oficina de "Confecção de Terrários"

na Semana de Sustentabilidade do IFS - Campus Estância, em 18 de agosto de 2018 (50h);

coordenação e realização de oficina na área de Educomunicação para os estudantes do IFS -

Campus Estância, intitulada "Despertar: uma câmera na mão e uma ideia na cabeça", em

20/07/2022 (40h); coordenação e participação da organização da I Semana de Afrocultura e

Dia da Consciência Negra do IFS - Campus Estância, em 4/11/2019 (20h); e atuação como

palestrante do 10° Encontro Pedagógico Multicampi 2023 com a palestra "Comunicação

institucional e divulgação científica: a interlocução do IFS com a sociedade", em

29/08/2023 (10h). O enquadramento informado aproxima essa atuação do item 15:

"Atuação formal em ações formativas institucionais, em razão da natureza das atividades

desenvolvidas". A experiência é indicada com registro em Certificado de participação do

Fórum de Internacionalização e da SNCT do IFS, emitido por Pró-Reitoria de Pesquisa e

Extensão (Propex),com as seguintes cargas horária: 20h; 50h; 40h; 20h; 10h.

Na sequência das atividades desenvolvidas, ao envolver planejamento, articulação

de participantes e organização de espaços de troca de conhecimento, a coordenação de
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congresso, simpósio ou seminário evidencia atuação relevante na promoção de eventos

acadêmicos, técnicos ou científicos, apresenta-se a participação na comissão organizadora

da II Feira de Ciências e Engenharia do IFS Campus Estância (FEICE), coordenando as

ações de marketing, comunicação e divulgação. No conjunto do requisito, a descrição

apresentada encontra referência no item 16: "Coordenação de eventos técnico-científicos de

interesse institucional", reforçando a pertinência institucional da experiência. A experiência

é indicada segundo Certificado de participação, II Feira de Ciências e Engenharia do IFS

Campus Estância (FEICE), emitido por Pró-reitoria de Pesquisa e Extensão (Propex).,

período: 31/10/2018 a 01/11/2018, carga horária: 50h.

Ainda ao longo desse percurso, em contexto de excepcionalidade sanitária e

interesse público, o enfrentamento de surtos, epidemias e pandemias exige

responsabilidade, adaptação de rotinas, cuidado coletivo e compromisso com a

continuidade das atividades essenciais, merece destaque a participação das equipes

voluntárias de produção de álcool em gel, sabonetes e sanitizantes para as ações de combate

à pandemia de Covid-19 durante a crise sanitária internacional, realizadas no Campus

Aracaju e viabilizadas por meio do Edital 02/2020/PROPEX/IFS. A atuação descrita

encontra amparo no item 19: "Atuação em situações de emergência de interesse público",

demonstrando relação objetiva com as competências mobilizadas no percurso profissional.

A experiência é indicada conforme Declaração de participação, Projeto Produção de álcool

70 % para ações de enfrentamento ao Covid-19; Projeto Produção de sabonete líquido e

água sanitária para combate ao Covid-19, via programa institucional Ação de combate à

Covid, emitido por Pró-reitoria de Pesquisa e Extensão (Propex), no período de 15/04 a

30/04/2020, com carga horária: 30h.

A relação entre essas experiências e os conhecimentos e competências do requisito

deve ser conferida em conjunto com as descrições apresentadas, a documentação

correspondente e a avaliação própria da CRSC-PCCTAE.
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2. "Demonstração do alinhamento da trajetória ao nível pleiteado"

No Critério I, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a trajetória

à participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera

resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério. Entre os registros

apresentados, destacam-se de 2016 até a presente data, a designação para atuar em diversas

comissões responsáveis pela implementação e realização de atividades, projetos e eventos

do IFS - Campus Estância, tais como divulgação do processo seletivo; integração e boas

práticas; formaturas; desenvolvimento e implantação dos projetos Comunicação em Ação,

Florescer, TV Indoor e Plano Instrumental de Comunicação com a Comunidade;

organização de workshops e feiras de ciências; campanha de preservação do patrimônio

público e etc; designação para presidiar a Comissão de Divulgação do Processo Seletivo do

IFS - Campus Estância, instituída no ano de 2019, com o objetivo de fortalecer as ações de

comunicação voltadas ao preenchimento das vagas dos cursos ofertadas; e atuação em 2020

no Comitê de Comunicação de Crise, implantado para promover uma melhor interlocução

com a comunidade interna e a sociedade, criar novos canais de aproximação e interação,

mobilizar a rede de colaboradores e aglutinar informações, esclarecimentos e conteúdos

relacionados ao cenário da pandemia de Covid-19; designação para participar das

comissões de análise de renda e documentos dos candidatos concorrentes ao Programa

Nacional de Promoção de Igualdade de Oportunidades (PartiuIF), assim como da comissão

de seleção dos bolsistas para compor a equipe profissional contratada para atuar no referido

programa nos anos 2025 e 2026; e colaboração em iniciativas externas articuladas ao

interesse da instituição. Essa relação deve ser lida em conjunto com os resultados

informados pelo servidor e com a documentação comprobatória correspondente.

No Critério II, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a trajetória

ao planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e

assistência especializada. Entre os registros apresentados, destacam-se formação no curso

"Acessibilidade na Comunicação", que contou com o seguinte conteúdos programático:

Módulo 1: Conceito biopsicossocial, terminologia e demografia da pessoa com deficiência;

Módulo 2: Legislação e atribuições dos gestores na comunicação acessível; Módulo 3:

Recursos e técnicas de acessibilidade na comunicação; Módulo 4: Exemplos e práticas de

comunicação acessível, conclui o curso "Gestão de Projetos", que contou com o seguinte

conteúdo programático: Começando a entender; Conceitos básicos; Influência da estrutura

organizacional; Realizando um projeto; conclusão do curso "Jornalismo Científico", que

contou com o seguinte conteúdo programático: MÓDULO I: Introdução ao Jornalismo

Científico - Introdução ao Jornalismo Científico - Origem e evolução do jornalismo

científico - Função do jornalismo científico na sociedade MÓDULO I: O Processo de

Pesquisa e Reportagem Científica - O Processo de Pesquisa e a Reportagem Científica - O
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Processo de Pesquisa no jornalismo científico - Reportagem Científica no jornalismo

científico MÓDULO II: Técnicas de Redação para Jornalismo Científico - Técnicas de

Redação para Jornalismo Científico - Principais técnicas de redação para jornalismo

científico - Dicas de organização da informação no jornalismo científico MÓDULO III:

Ética no Jornalismo Científico - Ética no jornalismo científico - Erros comuns que podem

ser encontrados em reportagens científicas - Boas práticas para reportagens científicas

MÓDULO IV: Tendências Atuais no Jornalismo Científico - Tendências Atuais no

Jornalismo Científico - Perspectivas futuras para o jornalismo científico; e participação no

curso "Leitura atenta, escrita precisa", que contou com o seguinte conteúdo programático:

Palavras e ideias; Semântica; A leitura e a escrita; A escrita na prática; Levantamento de

ideias; Arte de Argumentar; Requisitos para um bom texto. Essa relação deve ser lida em

conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentação comprobatória

correspondente.

No Critério IV, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a

trajetória à responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição

para o funcionamento institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se a

designação como Gestora dos Sistemas Informatizados do IFS, no tocante ao website

institucional do Campus Estância, considerando as recomendações constantes do item 9.1.4.

do Acórdão 2135/2017 - TCU - PLENÁRIO, que registrou a necessidade de “designar

formalmente unidades das áreas de negócio responsáveis pela gestão dos sistemas

informatizados que suportam seus principais processos organizacionais; e a necessidade de

assegurar a participação dos usuários finais dos sistemas informatizados na definição e

validação das regras de negócio e na homologação das soluções propostas. Essa relação

deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a

documentação comprobatória correspondente.

No Critério VI, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a

trajetória à produção, sistematização e difusão de conhecimento científico, técnico e

institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se o artigo foi produzido no

contexto da 17ª Semana Nacional de Ciência e Tecnologia (SNCT), após entrevista com o

professor, pesquisador e palestrante internacional, dr° Carlos Ramos, coordenador do

Departamento de Engenharia Informática do Instituto Politécnico do Porto (IPP), em

Portugal, e aprofundamento sobre os impactos da Inteligência Artificial no cenário

político-econômico mundial; apresentação de dois trabalhos na 10º SEMEXT, na

modalidade Resumo Expandido para Apresentação Oral, área de Ciências Humanas:

Sequência Didática Interdisciplinar e Formação Integral: A Experiência do Programa

PartiuIF no IFS - Campus Estância; e Formação Integral: Experiência da Sequência

Didática Interdisciplinar do Programa PartiuIF no IFS - Campus Estância; atuação na

comissão de desenvolvimento e implantação da Política de Comunicação do IFS, que reúne
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as diretrizes capazes de orientar e de responder às demandas da sociedade e dos públicos de

interesse; apresentar a concepção, a função e as estratégias da Comunicação Social no

âmbito institucional; normatizar aspectos conceituais e operacionais, e uniformizar

processos comprometidos com resultados e medidos por indicadores que possam ser

avaliados e divulgados com base no princípio da transparência; e apresentação como

palestrante da 'Experiência de mobilidade virtual durante licença capacitação no exterior

para imersão em inglês' no Fórum de Internacionalização do IFS, durante a 18° SNCT, em

26 de outubro de 2021 (20h); atuação como ministrante da oficina de Confecção de

Terrários na Semana de Sustentabilidade do IFS - Campus Estância, em 18 de agosto de

2018 (50h); coordenação e participação como ministrante de oficina na área de

Educomunicação para os estudantes do IFS - Campus Estância, intitulada "Despertar: uma

câmera na mão e uma ideia na cabeça, em 20/07/2022 (40h); coordenação e e organização

da I Semana de Afrocultura e Dia da Consciência Negra do IFS - Campus Estância, em

4/11/2019 (20h); participação como palestrante do 10° Encontro Pedagógico Multicampi

2023 com a palestra "Comunicação institucional e divulgação científica: a interlocução do

IFS com a sociedade, em 29/08/2023 (10h). Essa relação deve ser lida em conjunto com os

resultados informados pelo servidor e com a documentação comprobatória correspondente.

Consideradas em conjunto, as experiências descritas totalizam 147,5 pontos,

distribuídos em 13 critérios específicos. A trajetória apresentada busca demonstrar

desenvolvimento contínuo de saberes, ampliação de responsabilidades, contribuição

institucional e domínio das competências associadas ao nível RSC-VI do RSC-PCCTAE,

cabendo à CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com base no Decreto nº 13.048/2026 e

nas normas aplicáveis.

4. Relatório Descritivo e Pontuação

REQUISITO I - PARTICIPAÇÃO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSÕES,

COMITÊS, NÚCLEOS, REPRESENTAÇÕES OU SIMILARES, FORMALMENTE

INSTITUÍDOS OU RECONHECIDOS PELO ÓRGÃO OU PELA ENTIDADE

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

2 Coordenação ou
presidência de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,

Por designação
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 2
Unidades pontuáveis
consideradas: 2
Cálculo: 2 x 4,5

9 Portaria institucional, nº
1924/19;1083/20, emitido por Reitoria,
data: 26/06/2019
Fui designada para presidiar a
Comissão de Divulgação do Processo
Seletivo do IFS - Campus Estância,
instituída no ano de 2019, com o
objetivo de fortalecer as ações de
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

regularmente
instituídos, ou
reconhecidos pelo
órgão ou pela entidade

ponto(s) = 9
ponto(s)

comunicação voltadas ao
preenchimento das vagas dos cursos
ofertadas; e presidi em 2020 o Comitê
de Comunicação de Crise, implantado
para promover uma melhor
interlocução com a comunidade interna
e a sociedade, criar novos canais de
aproximação e interação, mobilizar a
rede de colaboradores e aglutinar
informações, esclarecimentos e
conteúdos relacionados ao cenário da
pandemia de Covid-19.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 19
Unidades pontuáveis
consideradas: 19
Cálculo: 19 x 3
ponto(s) = 57
ponto(s)

57 Portaria institucional, nº 1897/16;1064/
17;3428/18;336/19;3923/19;3231/19;6
00/20;2352/20;976/22;1755/22;2567/2
2;2573/22;2574/22;2586/22;2631/22;5
51/23;647/23;30/24;120/25, emitido
por Reitoria, data: 07/07/2016
De 2016 até a presente data, fui
designada para atuar em diversas
comissões responsáveis pela
implementação e realização de
atividades, projetos e eventos do IFS -
Campus Estância, tais como
divulgação do processo seletivo;
integração e boas práticas; formaturas;
desenvolvimento e implantação dos
projetos Comunicação em Ação,
Florescer, TV Indoor e Plano
Instrumental de Comunicação com a
Comunidade; organização de
workshops e feiras de ciências;
campanha de preservação do
patrimônio público; e etc.

5 Atuação em atividades
de organização,
fiscalização, execução
de exame de seleção,
vestibular ou
concursos

Por designação
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 3
Unidades pontuáveis
consideradas: 3
Cálculo: 3 x 4,5
ponto(s) = 13,5
ponto(s)

13,5 Ato de designação, nº
828/2025;692/2026;320/2026, emitido
por Reitoria, período: 250325 a
11/03/2026
Fui designada para participar das
comissões de análise de renda e
documentos dos candidatos
concorrentes ao Programa Nacional de
Promoção de Igualdade de
Oportunidades (PartiuIF), assim como
da comissão de seleção dos bolsistas
para compor a equipe profissional
contratada para atuar no referido
programa nos anos 2025 e 2026.
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

8 Participação como
membro em programas
ou projetos de políticas
públicas externas à
Instituição Federal de
Ensino, desde que
comprovada a
obtenção de resultados
institucionais
relevantes

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 2
Unidades pontuáveis
consideradas: 2
Cálculo: 2 x 3
ponto(s) = 6
ponto(s)

6 Ato de designação, nº
570/2025;321/2026, emitido por
Reitoria, período: 28/02/25 a
20/07/2026

Subtotal 85,5

REQUISITO II - PARTICIPAÇÃO E ATUAÇÃO EM PROJETOS

INSTITUCIONAIS, NA GESTÃO, NO APOIO AO ENSINO, À PESQUISA, À

EXTENSÃO, DE INOVAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Enap, data: 08/01/2025, carga horária:
30h;, identificação: Registro
Formação no curso Acessibilidade na
Comunicação, que contou com o
seguinte conteúdos programático:
Módulo 1: Conceito biopsicossocial,
terminologia e demografia da pessoa
com deficiência; Módulo 2: Legislação
e atribuições dos gestores na
comunicação acessível; Módulo 3:
Recursos e técnicas de acessibilidade
na comunicação; Módulo 4: Exemplos
e práticas de comunicação acessível.

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Centro de Formação, Treinamento e
Aperfeiçoamento da Câmara dos
Deputados, data: 01/01/2025, carga
horária: 10h, identificação: Registro
Conclui o curso Gestão de Projetos,
que contou com o seguinte conteúdo
programático: Começando a entender;
Conceitos básicos; Influência da
estrutura organizacional; Realizando
um projeto.



18

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Educamundo, data: 15/01/2025, carga
horária: 120H, identificação: Registro
Conclui o curso Jornalismo Científico,
que contou com o seguinte conteúdo
programático:
MÓDULO I: Introdução ao Jornalismo
Científico
- Introdução ao Jornalismo Científico
- Origem e evolução do jornalismo
científico
- Função do jornalismo científico na
sociedade
MÓDULO I: O Processo de Pesquisa e
Reportagem Científica
- O Processo de Pesquisa e a
Reportagem Científica
- O Processo de Pesquisa no jornalismo
científico
- Reportagem Científica no jornalismo
científico
MÓDULO II: Técnicas de Redação
para Jornalismo Científico
- Técnicas de Redação para Jornalismo
Científico
- Principais técnicas de redação para
jornalismo científico
- Dicas de organização da informação
no jornalismo científico
MÓDULO III: Ética no Jornalismo
Científico
- Ética no jornalismo científico
- Erros comuns que podem ser
encontrados em reportagens científicas
- Boas práticas para reportagens
científicas
MÓDULO IV: Tendências Atuais no
Jornalismo Científico
- Tendências Atuais no Jornalismo
Científico
- Perspectivas futuras para o jornalismo
científico

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1

1 Certificado de conclusão, instituição:
Centro de Formação, Treinamento e
Aperfeiçoamento da Câmara dos
Deputados, data: 27/12/2024, carga
horária: 20h, identificação: Registro
Participei do curso Leitura atenta,
escrita precisa, que contou com o
seguinte conteúdo programático:
Palavras e ideias; Semântica; A leitura
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

(carga horária mínima
de dez horas)

ponto(s) e a escrita; A escrita na prática;
Levantamento de ideias; Arte de
Argumentar; Requisitos para um bom
texto.

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Enap, data: 22/10/2024, carga horária:
20h, identificação: Registro
Produção e edição de vídeo pelo
celular, que contou com o seguinte
conteúdo programático: Módulo 1:
Enxergando seu celular como uma
ferramenta de produção de conteúdo;
Módulo 2: Da pré-produção à gravação
de um vídeo; Módulo 3: Hora de editar
seus vídeos com o celular; Módulo 4:
Hospedando seus vídeos.

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Enap, data: 06/01/2025, carga horária:
20h, identificação: Registro
Participei do curso Comunicação
Pública e Gestão de Relacionamento
com
Cidadão, que contou com o seguinte
conteúdo programático: Módulo 1:
Comunicação Pública;
Módulo 2: Comunicação on-line e
off-line; Módulo 3: Como se relacionar
com os públicos da Organização.

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de
competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de conclusão, instituição:
Enap , data: 30/12/2024, carga horária:
25h, identificação: Registro
Conclui o curso Estratégias de
Marketing Digital para a
Administração Pública, que contou
com o seguinte conteúdo programático:
Módulo 1: Noções de Comunicação
para a Administração Pública; Módulo
2: Marketing Digital: O que É e Como
Fazer; Módulo 3: O que Fazer com os
Dados dos Canais Digitais?; Módulo 4:
Marketing Digital para o Setor Público
na Prática.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

9 Participação em
programas de
formação continuada
e/ou ações de
desenvolvimento de

Por capacitação
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1

1 Certificado de conclusão, instituição:
Enap, data: 01/01/2025, carga horária:
20h, identificação: Registro
Participei do curso Uso de Mídias
Sociais na Comunicação Institucional,
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

competências, desde
que não utilizada para
fins de aceleração da
promoção na carreira
(carga horária mínima
de dez horas)

Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

que contou com o seguinte conteúdo
programático: Módulo 1: Visão Geral
sobre Comunicação; Módulo 2:
Panorama das Redes Sociais; Módulo
3: Planejamento em Redes Sociais;
Módulo 4: Noções de Direção de
Criação; Módulo 5: Resumo das
Estratégias.

11 Participação em
capacitação, fórum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horária mínima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituição Federal de
Ensino

Por evento
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de participação, 10ª.
SEMEXT/IFS - SEMANA DE
EXTENSÃO TECNOLÓGICA E
CULTURA DO IFS, emitido por
IFS/DIREX/REITORIA, período:
27/11/2025 a 28/11/2025, carga
horária: 12H30
A Semana de Extensão Tecnológica e
Cultura (SEMEXT) é um evento
multicampi anual do Instituto Federal
de Sergipe que divulga as ações de
extensão desenvolvidas pela instituição
e, na 10° edição, abordou o tema
"Sustentabilidade, diversidade, saberes
populares e cultura".

11 Participação em
capacitação, fórum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horária mínima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituição Federal de
Ensino

Por evento
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de participação, I Semana
de Acessibilidade do IFS - Campus
Estância, emitido por Pró-reitoria de
Pesquisa e Extensão (Propex), período:
18/10/2016 a 20/10/2016, carga
horária: 50h
I Semana da Acessibilidade do IFS
teve o objetivo de promover discussões
e atividades de sensibilização da
comunidade interna e externa do
Campus Estância sobre temas
relacionados às diversas necessidades
específicas das pessoas com
deficiência. A programação incluiu
palestras, apresentação teatral, oficinas
de libra e de braile e oficinas sobre o
ensino de crianças cegas.

Subtotal 10

REQUISITO IV - DESIGNAÇÃO PARA ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADES

TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

7 Atuação em sistemas
e/ou processos de
trabalho institucionais
em ensino, pesquisa,
extensão, gestão e
inovação, desde que
não constitua atividade
habitual do cargo

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Ato de designação, nº 1003/2023,
emitido por Reitoria, período:
12/04/2023 até a presente data.
Fui designada como Gestora dos
Sistemas Informatizados do IFS, no
tocante ao website institucional do
Campus Estância, considerando as
recomendações constantes do item
9.1.4. do Acórdão 2135/2017 - TCU -
PLENÁRIO, que registrou a
necessidade de “designar formalmente
unidades das áreas de negócio
responsáveis pela gestão dos sistemas
informatizados que suportam seus
principais processos organizacionais; e
a necessidade de assegurar a
participação dos usuários finais dos
sistemas informatizados na definição e
validação das regras de negócio e na
homologação das soluções propostas.

Subtotal 3

REQUISITO VI - PRODUÇÃO, PROSPECÇÃO E DIFUSÃO DE

CONHECIMENTO CIENTÍFICO OU TÉCNICO

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

10 Autoria ou coautoria
de capítulo de livro, de
artigo publicado em
revista especializada,
jornal científico ou
periódico, relacionado
aos interesses
institucionais

Por publicação
Pontos por unidade:
7,5
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 7,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

7,5 Artigo publicado, Inteligência
Artificial promete ser o petróleo do
Século XXI, veículo/editora/evento:
Revista Expressão Científica - Edição
Especial SNCT - 2020, data:
23/09/2020, identificação: ISSN
2447-9209
O artigo foi produzido no contexto da
17ª Semana Nacional de Ciência e
Tecnologia (SNCT), após entrevista
com o professor, pesquisador e
palestrante internacional, dr° Carlos
Ramos, coordenador do Departamento
de Engenharia Informática
do Instituto Politécnico do Porto (IPP),
em Portugal, e se aprofundou sobre os
impactos da Inteligência Artificial no
cenário político-econômico mundial.
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

11 Apresentação de
trabalho de interesse
institucional em
congresso, seminário
ou outros eventos

Por produto
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 2
Unidades pontuáveis
consideradas: 2
Cálculo: 2 x 4,5
ponto(s) = 9
ponto(s)

9 Certificado de participação, 10ª
Semana de Extensão Tecnológica e
Cultura (SEMEXT), emitido por
Pró-reitoria de Pesquisa, Extensão e
Pós-graduação (Propex), período:
27/11/2025 a 28/11/2025, carga
horária: 20h
Apresentei dois trabalhos na 10º
SEMEXT, na modalidade Resumo
Expandido para Apresentação Oral,
área de Ciências Humanas:
Sequência Didática Interdisciplinar e
Formação Integral: A Experiência do
Programa PartiuIF no IFS - Campus
Estância; Formação Integral:
Experiência da Sequência Didática
Interdisciplinar do Programa PartiuIF
no IFS - Campus Estância.

12 Produção de material
técnico, científico,
metodológico ou
administrativo
estruturado que visa à
difusão do
conhecimento

Por produto
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

4,5 Material técnico, Política de
Comunicação do IFS , emitido por
Reitoria, data: 12/11/2024,
identificação: Resolução CS/ IFS nº
276/2024
Atuei na comissão de desenvolvimento
e implantação da Política de
Comunicação do IFS, que reúne as
diretrizes capazes de orientar e de
responder às demandas da sociedade e
dos públicos de interesse; apresenta a
concepção, a função e as estratégias da
Comunicação Social no âmbito
institucional; normatiza aspectos
conceituais e operacionais, e
uniformiza processos comprometidos
com resultados e medidos por
indicadores que possam ser avaliados e
divulgados com base no princípio da
transparência.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

15 Atuação formalmente
autorizada como
instrutor, tutor,
palestrante, autor de
conteúdo técnico ou
orientador em ação
formativa estruturada
de interesse
institucional, prevista
em plano ou programa
de desenvolvimento de

Por curso
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 5
Unidades pontuáveis
consideradas: 5
Cálculo: 5 x 4,5
ponto(s) = 22,5
ponto(s)

22,5 Certificado de participação, Fórum de
Internacionalização do IFS/SNCT;,
emitido por Pró-Reitoria de Pesquisa e
Extensão (Propex), carga horária: 20h
;50h; 40h; 20h; 10h.
Apresentei como palestrante a
'Experiência de mobilidade virtual
durante licença capacitação no exterior
para imersão em inglês' no Fórum de
Internacionalização do IFS, durante a
18° SNCT, em 26 de outubro de 2021
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

pessoas (20h);
Ministrei oficina de Confecção de
Terrários na Semana de
Sustentabilidade do IFS - Campus
Estância, em 18 de agosto de 2018
(50h);
Coordenei e ministrei oficina na área
de Educomunicação para os estudantes
do IFS - Campus Estância, intitulada
"Despertar: uma câmera na mão e uma
ideia na cabeça, em 20/07/2022 (40h);
Coordenei e participei da organização
da I Semana de Afrocultura e Dia da
Consciência Negra do IFS - Campus
Estância ,em 4/11/2019 (20h);
X Encontro Pedagógico
Fui palestrante do 10° Encontro
Pedagógico Multicampi 2023 com a
palestra "Comunicação institucional e
divulgação científica: a interlocução do
IFS com a sociedade, em 29/08/2023
(10h).

16 Atuação na
coordenação de
congresso, simpósio
ou seminário de
interesse institucional

Por evento
Pontos por unidade:
3,5
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3,5
ponto(s) = 3,5
ponto(s)

3,5 Certificado de participação, II Feira de
Ciências e Engenharia do IFS Campus
Estância (FEICE), emitido por
Pró-reitoria de Pesquisa e Extensão
(Propex)., período: 31/10/2018 a
01/11/2018, carga horária: 50h
Participei da comissão organizadora da
II II Feira de Ciências e Engenharia do
IFS Campus Estância (FEICE),
coordenando as ações de marketing e
comunicação e divulgação.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

19 Atuação institucional
no enfrentamento de
situações de surto,
epidemia e pandemia

Por mês
Pontos por unidade:
1
Meses
comprovados: 2
Unidades pontuáveis
consideradas: 2
Cálculo: 2 x 1
ponto(s) = 2
ponto(s)

2 Declaração de participação, Projeto
Produção de álcool 70 % para ações de
enfrentamento ao Covid-19; Projeto
Produção de sabonete líquido e água
sanitária para combate ao
Covid-19rograma institucional
AÇÕES COMBATE AO COVID ,
emitido por Pró-reitoria de Pesquisa e
Extensão (Propex), período: 15/04 a
30/04/2020, carga horária: 100h
Participei das equipes voluntárias de
produção de álcool em gel, sabonetes e
sanitizantes para as ações de combate à
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

pandemia de Covid-19 durante a crise
sanitária internacional, realizadas no
Campus Aracaju e viabilizadas por
meio do Edital 02/2020/PROPEX/IFS.

Subtotal 49

Total geral 147,5 ponto(s)

5. Conclusão do Servidor

À vista das informações apresentadas, totalizo 147,5 pontos e submeto as

informações para análise quanto ao enquadramento no nível RSC-VI do RSC-PCCTAE.

Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

Data: 19/07/2026

Assinatura:


