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MEMORIAL

Eu, Aryana Soares Cardona, SIAPE 2154360, Odontdloga, nivel de
classificacdo E, apresento este memorial como registro organizado da minha
trajetéria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das
contribuigdes institucionais desenvolvidas para fins de concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE).

Minh trajetéria insere-se no contexto de atuacdo junto ao Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS),
campus/unidade Reitoria, vinculada ao Ministério da Educagédo. Ao longo do
vinculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualizagao:
ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 01/09/2014; lotacdo na Diretoria
de Assuntos Estudantis - Reitoria. Para fins deste requerimento, considera-se o
nivel de RSC pretendido: RSC-VI.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva,
as atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos
Requisitos | a VI e para demonstrar como o conjunto da trajetoria se relaciona
ao padrao de conhecimentos e competéncias do nivel pleiteado.

1. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS E
INDIVIDUAIS

REQUISITO | - Participagao em grupos, comissoes, comités, nucleos,
representagoes ou similares

ITEM 02 - Coordenagéao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de
trabalho ou similares, comissbes ou comités previstos no ambito da
administragdo publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelos érgéo
ou pela entidade

No ambito deste requisito, minha atuacéo reune experiéncias vinculadas
a participacao institucional, encontra consonancia com o0s interesses da
instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o
critério. As atividades registradas nesse campo abrangem coordenacido de



atividades coletivas formalmente designadas, colaboracdo em frentes
institucionais de natureza coletiva e representagao institucional perante 6rgaos
externos, permitindo observar a articulagao entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetoria profissional, por envolver a coordenacédo de
grupos, comissdes e comités, com organizagao do trabalho coletivo, mediagao
de responsabilidades e condugdo de encaminhamentos institucionais, esse
item evidencia capacidade de lideranga técnica e contribuicido para a
governanca administrativa, ganha destaque a atuagdo, na qualidade de
presidente, na Comissao de Apoio, Planejamento e Execugcédo do Acolhimento
Estudantil 2022-1, Campus Lagarto. Esta comissdo atuou principalmente nos
cuidados e acolhimento aos estudantes durante o reinicio das atividades
presenciais no periodo pos pandemia. A atividade se relaciona ao item 2:
Conducdo de acgdes institucionais com responsabilidade compartilhada,
evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n°
246/2022, de 02/02/2022. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 4,5 pontos.

Também integra essa trajetéria, merece registro a comissao que
desenvolveu em parceria com a Secretaria de Saude do Municipio de Lagarto
uma acao de vacinagao contra a influenza e atualizagdo da carteira de vacina
da comunidade académica do Campus Lagarto. Esta parceria com a Secretaria
de Saude foi importante visto que a vacinagao nao é ofertada pelos setores de
saude escolar do Instituto. Esse registro guarda correspondéncia com o item 2:
Conducdo de acgdes institucionais com responsabilidade compartilhada,
demonstrando a articulagcdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria institucional,
n° 674/2024, de 26/03/2024. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 4,5 pontos.

No mesmo campo de atuagdo, € importante registrar a atuagdo como
presidente da Comissao de Atencdo a Saude Bucal para os Discentes do IFS.
Nesta comissao, elaborei e executei um projeto de saude bucal, sexual e de
dignidade menstrual, na qual a equipe de saude realizou palestras educativas
sobre habitos de higiene oral, carie dentaria, higiene intima, infecgdes
sexualmente transmissiveis e dignidade menstrual aos estudantes de todos os
Campi. Ainda foram distribuidos kits de higiene oral contendo escova de dente,
dentifricio fluoretado e fio dental a todos os discentes. A experiéncia
apresentada vincula-se ao item 2: Conducdo de acdes institucionais com
responsabilidade compartilhada, permitindo observar a mobilizagdo de
competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A experiéncia é indicada a
vista de Portaria institucional, n° 826/2025, de 24/03/2025. Para fins de
registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.



Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se a
participacdo, na qualidade de presidente, da Comissao Organizadora da
Jornada de Assisténcia Estudantil e Encontro de Estudantes do IFS - 2026, que
ocorreu entre os dias 09/02/2026 a 12/02/2026. Minha atuacédo nesta comissao
foi desde o planejamento (hospedagem, inscricdo dos participantes,
pagamento de auxilio evento e programagao do evento) até a execugdo das
dindmicas e acompanhamento dos estudantes durante todo o evento. O
enquadramento informado aproxima esta atuacdo do item 2: Conducido de
acdes institucionais com responsabilidade compartiihada, em razdo da
natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro
em Portaria institucional, n°® 241/2026, de 30/01/2026. Para fins de registro
no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.

ITEM 3 — Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de
trabalho ou similares, comissbées ou comités previstos no ambito da
administragao publica, regularmente instituidos

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, na medida em que a
participacdo em nucleos, grupos de trabalho, comissdes e comités contribui
para a formulagao, execugcdo e acompanhamento de acgdes institucionais, esse
item valoriza a atuacéo colaborativa e o envolvimento qualificado em processos
de interesse publico, apresenta-se a atuagdo na comissao responsavel pela
organizacgao dos Jogos Intercampi IFS 2024. Nesta fungao, participei auxiliando
na organizagdo do evento, na aquisicdo de insumos de saude e também no
acompanhamento dos estudantes durante a realizagdo dos jogos enquanto
profissional de saude. A atuacdo descrita encontra amparo no item 3:
Participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo, demonstrando
relacdo objetiva com as competéncias mobilizadas no percurso profissional. A
experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n° 2150/2024, de
12/09/2024. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde
a 3 pontos.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se a atuacéo
como membro da Comissdo Permanente de Desenvolvimento de Pessoas do
Instituto Federal de Sergipe, representando o Campus Lagarto no ano de 2025.
Nesta comissédo, realizei, junto aos gestores do Campus, o levantamento das
principais necessidades de desenvolvimento para o publico docente e técnico
administrativo. Essa experiéncia se aproxima do item 3: Participacdo em
iniciativas institucionais de carater colaborativo, por expressar atuacao
compativel com os saberes e praticas nele descritos. A experiéncia € indicada a



vista de Portaria institucional, n® 125/2025, de 17/01/2025. Para fins de
registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 3 pontos.

Entre as vivéncias que compdem esta trajetoria, figura a participacdo na
Comisséo de Acompanhamento e Assessoramento do Programa de Gestdo e
Desempenho - PGD, Reitoria. Nesta comissdo, atuei como suplente na
representacdo da PROPEX, participando das reunides, realizando o
monitoramento e debatendo os problemas envolvendo o PGD. A descricdo
apresentada permite relacionar a atividade ao item 3: Participagcdo em
iniciativas institucionais de carater colaborativo, com destaque para sua
conexao com as demandas institucionais. A experiéncia € indicada com registro
em Portaria institucional, n°® 292/2025, de 06/02/2025. Para fins de registro
no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 3 pontos.

Como expressao da experiéncia acumulada no servigo publico, registra-
se a participagdo como membro da Comissao Organizadora da 102 Semana de
Extensdo Tecnoldgica e Cultura do IFS (SEMEXT) edigdo 2025, no qual foram
apresentados os resultados dos projetos de diversos editais de extensdo da
PROPEX. Minha atuacdo foi no planejamento e execugdo do evento, que
aconteceu nos dias 27 e 28 de novembro de 2025. O conteudo informado pelo
servidor permite reconhecer aderéncia ao item 3: Participagdo em iniciativas
institucionais de carater colaborativo, especialmente pela natureza institucional
da atividade. A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n°
4282/2025, de 17/12/2025. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 3 pontos.

Na relacdo entre atuagdo profissional e interesse institucional,
apresenta-se a atuagdo na comissdo de organizagdo do XllI Encontro
Pedagdgico Multicampi do IFS. Aqui, contribui no planejamento do evento e
apresentei o Programa Pé-de-Meia e os resultados da campanha de atencéo a
saude bucal. A experiéncia narrada se enquadra no item 3: Participagdo em
iniciativas institucionais de carater colaborativo, contribuindo para demonstrar
desenvolvimento de saberes no exercicio do cargo. A experiéncia é indicada
com amparo em Portaria institucional, n® 443/2026, de 13/02/2026. Para fins
de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 3 pontos.

ITEM 9 — Representacédo legal da Instituicdo Federal de Ensino junto a érgaos
e entidades do Poder Publico ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de
fiscalizagcao, controle e regulacao



No atendimento as demandas institucionais, por exigir dominio
normativo e confianga institucional perante 6rgaos de fiscalizagao, controle e
regulagdo, a representacdo legal ou responsabilidade técnica evidencia
atuagao qualificada em defesa da regularidade e da credibilidade da instituicao,
merece registro que exerco a fungdo de Responsavel Técnica do Consultério
Odontoloégico do IFS/ Campus Lagarto perante o Conselho Regional de
Odontologia de Sergipe. Como responsavel técnico, assumo a
responsabilidade ética, técnica e administrativa do consultério perante o
Conselho Regional. Esse registro profissional se articula ao item 9: Atuagao
formal em espagos externos de controle e regulagdo, ao evidenciar
responsabilidades assumidas no contexto institucional. A experiéncia € indicada
a vista de Certificado, emitido por Conselho Regional de Odontologia de
Sergipe, data: 22/02/2019. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 7,5 pontos.

A relacao entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias
do requisito deve ser conferida em conjunto com as descri¢des apresentadas, a
documentacéao correspondente e a avaliagao prépria da CRSC-PCCTAE.

REQUISITO Il - PROJETOS INSTITUCIONAIS, GESTAO, APOIO AO ENSINO,
PESQUISA, EXTENSAO, INOVAGAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

ITEM 1- Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extenséo,
gestao e inovacgao)

No ambito deste requisito, minha atuacéo reune experiéncias vinculadas
ao planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
inovagao e assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo
abrangem coordenacdo de projetos de desenvolvimento institucional,
participacdo em processos avaliativos de natureza institucional, participacéo
em acbes de desenvolvimento profissional continuado e participacdo em
espacos de capacitacdo e debate profissional, permitindo observar a
articulagcdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, por envolver planejamento,
articulacao de equipes, acompanhamento de resultados e compromisso com as
finalidades académicas e administrativas, a coordenacdo de projetos
institucionais evidencia contribuicdo estratégica para o desenvolvimento
institucional, ganha destaque a execug¢do, na qualidade de coordenadora, do



projeto intitulado “Saude bucal dos servidores e trabalhadores
terceirizados do IFS/ Campus Lagarto”. Este projeto foi submetido e
aprovado no programa institucional PPTAE - Edital n° 14/2017/PROPEX/IFS.
Através deste projeto, pude realizar o levantamento das principais
necessidades odontoldgicas e ofertar atendimento clinico odontolégico aos
servidores e colaboradores terceirizados do Campus Lagarto, além da
promogao de saude bucal através da orientagao individualizada e distribuicao
de kits de higiene oral contendo escova de dente, dentifricio fluoretado e fio
dental. A atividade se relaciona ao item 1: Conducgao de iniciativas estratégicas
de interesse da instituicdo, evidenciando a aplicagdo pratica de saberes
acumulados no exercicio profissional. A experiéncia é indicada conforme
certificado, emitido em 03/02/2019. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 7,5 pontos.

Também integra essa trajetéria, merece registro o desenvolvimento, na
qualidade de coordenadora, do projeto intitulado “Promogao de agdes de
saude escolar no IFS - Campus Lagarto”. Este projeto foi submetido e
aprovado no programa institucional PPTAE - Edital n° 10/2019/PROPEX/IFS.
Durante a execucao deste projeto, planejei e executei agdes de educagado em
saude abordando as tematicas de saude bucal, alimentacdo saudavel, pratica
de exercicios fisicos e saude mental para os discentes. Esse registro guarda
correspondéncia com o item 1: Condugdo de iniciativas estratégicas de
interesse da instituicdo, demonstrando a articulagdo entre experiéncia
profissional e interesse institucional. A experiéncia é indicada com amparo no
certificado, emitido em 10/12/2020. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 7,5 pontos.

No mesmo campo de atuagdo, € importante registrar a execugao, na
qualidade de coordenadora adjunta, do projeto intitulado “Bolsa Culturarte
Oficineiros”, no periodo de 01/04/2025 a 28/02/2026. Este projeto foi
submetido e aprovado no Edital n° 32/2024/DIREX/PROPEX/IFS - Culturarte
Oficineiros Propex. Durante o periodo de execugdo deste projeto, foram
desenvolvidas oficinas culturais nas areas de canto, teatro, guitarra, bateria,
trombone, violdo, viola, violino e contrabaixo, fortalecendo assim atividades
culturais dentro e fora do IFS. A experiéncia apresentada vincula-se ao item 1:
Condugéo de iniciativas estratégicas de interesse da instituigdo, permitindo
observar a mobilizagdo de competéncias no contexto de atuagao do servidor. A
experiéncia é indicada a vista de certificado, emitido em 31/03/2026. Para fins
de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 7,5 pontos.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se o
desenvolvimento, na qualidade de coordenadora, do projeto intitulado “Projeto
de suporte basico de informatizagcao das agdes da Propex nivel 1”, no
periodo de 01/08/2024 a 03/09/2025. Este projeto foi submetido e aprovado no
programa institucional PBE - Edital n° 13/2024/DIREX/PROPEX/IFS -



Programa de Bolsas de Extensdo PBE Nivel Técnico. O objetivo deste projeto
de extenséao foi selecionar estudantes do IFS para atuarem como bolsistas de
nivel técnico em diversas areas, contribuindo na formacdo destes discentes
para o mercado de trabalho. O enquadramento informado aproxima esta
atuagdo do item 1: Condugdo de iniciativas estratégicas de interesse da
instituicdo, em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é
indicada com registro no certificado, emitido em 03/09/2025. Para fins de
registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 7,5 pontos.

ITEM 7- Participacdo em atividade de avaliagdo de trabalho ou atuagao como
jurado em eventos académicos, cientificos, culturais esportivos e técnicos.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, por demandar
conhecimento técnico, imparcialidade e responsabilidade na apreciacdo de
producdes e desempenhos, a avaliagao de trabalhos e a atuagdo como jurado
evidenciam reconhecimento da experiéncia profissional do servidor, apresenta-
se a minha atuagdo como avaliadora de trabalhos no evento 92 SEMEXTI/IFS
- SEMANA DE EXTENSAO TECNOLOGICA E CULTURA/SNCT. Nesta
ocasido, avaliei 64 trabalhos inscritos nas mais diversas areas, como meio
ambiente e sustentabilidade, tecnologia, educag¢ao e cultura. No conjunto do
requisito, a descricdo apresentada encontra referéncia no item 7: Colaboragao
em atividades de julgamento e apreciagao técnica, reforcando a pertinéncia
institucional da experiéncia. A experiéncia é indicada segundo o certificado de
participagdo, 92. SEMEXT/IFS - SEMANA DE EXTENSAO TECNOLOGICA E
CULTURA /SNCT, periodo: 03/12/2024 a 04/12/2024. Para fins de registro no
RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 3 pontos.

REQUISITO v - DESIGNAGAO PARA  ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS ou
ESPECIALIZADAS

ITEM 3 — Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizagdo de contratos de
aquisigao, servigos, convénios e acordos ou instrumentos correlatos



No ambito deste requisito, minha atuacéo reune experiéncias vinculadas
a responsabilidade técnico-administrativa, atuagao especializada e contribui¢céo
para o funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo
abrangem acompanhamento de execugao contratual institucional, permitindo
observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas, demandas
institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria  profissional, por demandarem
acompanhamento continuo, controle de entregas e responsabilidade sobre
recursos publicos, a gestdo e fiscalizagdo de contratos, convénios e
instrumentos correlatos evidenciam atuagao técnica voltada a boa execugéao
dos compromissos institucionais, ganha destaque a atuagdo como gestora
titular e fiscal técnica substituta do Contrato n° 05/2019, envolvendo a
Empresa CARVALHO E SANTOS ARAUJO E CIA LTDA-ME, CNPJ:
01.468.595/0001-77, referente a contratacdo de empresa especializada para a
prestacado de servigos de manutengdo em equipamentos médico-odontoldgicos.
A funcdo de gestdo e fiscalizacdo técnica deste contrato envolveu o
acompanhamento do servico de manutengcdo preventiva e corretiva nos
equipamentos odontolégicos do Consultério do IFS/Campus Lagarto, com a
finalidade de manter o bom funcionamento destes equipamentos e evitar a
interrupgdo dos atendimentos odontologicos e também o processo de
pagamento da empresa pelos servigos prestados. A atividade se relaciona ao
item 3: Atuacdo em processos de gestdo de compromissos institucionais,
evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional n°
3905/2019, de 18/12/2019. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 4,5 pontos.

Também integra essa trajetéria, a minha atuagdo como gestora titular
responsavel pelo acompanhamento do Convénio n°® 2730.070/2023, referente
ao Termo de Cooperacdo Técnica que entre si celebram a Universidade
Federal de Sergipe — UFS e o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe - IFS, que tem por objeto a promogao articulada de
acdes conjuntas objetivando o aproveitamento das potencialidades das
Instituicbes Cooperantes, dentro do campo de suas respectivas atribuicoes e
especialidades, visando ao aprimoramento do ensino, da pesquisa, da
inovagdo e da extensdao, bem como propiciando a otimizacdo do
desenvolvimento institucional nas diversas areas do conhecimento e da gestao
institucional. Esse registro guarda correspondéncia com o item 3: Atuagdo em
processos de gestdo de compromissos institucionais, demonstrando a
articulacido entre experiéncia profissional e interesse institucional. A experiéncia
€ indicada com amparo na Portaria institucional n°® 1025/2024, de 06/05/2024.
Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.



No mesmo campo de atuagdo, € importante registrar a atuagdo como
gestora do contrato titular e fiscal técnica substituta representando o Campus
Lagarto no acompanhamento do Contrato n° 27/2025 - Pro Eficiéncia
Comércio e Servicos de Equipamentos Médicos Hospitalares, CNPJ:
07.443.166/0001-21, referente a Contratagdo de empresa especializada em
manutengao corretiva e preventiva nos equipamentos odontolégicos dos Campi
Aracaju e Lagarto do Instituto Federal de Sergipe. A atuagao na gestdo deste
contrato visa a manutencdo do bom funcionamento destes equipamentos e
evita a interrupgdo dos servigos odontologicos. A experiéncia apresentada
vincula-se ao item 3: Atuagdo em processos de gestdo de compromissos
institucionais, permitindo observar a mobilizagdo de competéncias no contexto
de atuacdo do servidor. A experiéncia € indicada a vista de Portaria
institucional, n° 1624/2025, de 29/05/2025. Para fins de registro no RSC-
PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se a
atuagdo como gestora do contrato substituta e fiscal técnica titular no
acompanhamento do Contrato n° 05/2023 - BRASILSEG COMPANHIA DE
SEGUROS, CNPJ:28.196.889/0001-43, referente a contratagao de servigos de
seguros contra acidentes pessoais para atender estudantes do Instituto Federal
de Sergipe durante a realizacdo do estagio obrigatério. A atuacédo de gestéo e
fiscalizagdo técnica deste contrato envolve o acompanhamento mensal dos
estudantes que estdo realizando estagio obrigatorio, o repasse dos nomes
desses estudantes a seguradora e o processo de pagamento da empresa
contratada. O enquadramento informado aproxima esta atuacdo do item 3:
Atuagao em processos de gestdo de compromissos institucionais, em razao da
natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro
em Portaria institucional, n® 1455/2026, de 15/05/2026. Para fins de registro
no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.

A relacao entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias
do requisito deve ser conferida em conjunto com as descri¢des apresentadas, a
documentacao correspondente e a avaliagao prépria da CRSC-PCCTAE.

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGOES, CARGOS DE DIREGAO E
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAIS

ITEM 2 — Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente



No ambito deste requisito, minha atuacéo reune experiéncias vinculadas
a lideranga, assessoramento, gestao de equipes, coordenagao de processos e
tomada de decisdo institucional. As atividades registradas nesse campo
abrangem exercicio de fungdo diretiva com responsabilidade de gestdo e
exercicio de funcdo de confianca com responsabilidade administrativa,
permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, por exigirem coordenagdo de
equipes, planejamento de agbes e acompanhamento de resultados
institucionais, os cargos de direcdo em niveis CD-03 ou CD-04 valorizam a
experiéncia do servidor em fungdes formais de gestdo e responsabilidade
decisoria, ganha destaque a atuagdo como substituta eventual do Diretor de
Extensdao e Articulagidio com a Sociedade - DIREX/PROPEX, Reitoria,
codigo CD-03, durante os afastamentos ou impedimentos regulamentares do
titular. Durante este periodo, desenvolvi habilidades de lideranga, trabalho em
equipe, escuta e mediacdo de conflitos, na condicdo de substituto. A atividade
se relaciona ao item 2: Atuacdo em posicao de coordenagdo institucional,
evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n°
1151/2024, durante o periodo: 27/05/2024 a 01/08/2025. Para fins de registro
no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 3 pontos.

ITEM 3 — Exercicio de fungéo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente

Também integra essa trajetoria, ao envolverem responsabilidades de
chefia, assessoramento ou coordenacao de processos internos, as funcgdes
gratificadas em niveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuagdo em posicbes de
confianga e contribuigdo para a organizagao institucional, merece registro a
minha atuagdo na funcao de Coordenacdao de Extensao -
COEX/DIREX/PROPEX, Reitoria, cédigo FG-01. Durante a ocupagdo desta
funcao, realizei o acompanhamento dos planos de atividade e frequéncia dos
bolsistas pertencentes aos projetos de extensdo, auxiliei o Diretor de Extensao
e Articulagdo com a Sociedade nas demandas rotineiras do setor e pude
desenvolver algumas ag¢des de extensdo com a comunidade na area de saude
bucal, como por exemplo um mini-curso para gestantes e uma agdo com
escolares, bem como participei de outras agdes de extensdao como o mini-curso
de carreira e futuro. Enquanto estive na funcao, adquiri conhecimentos sobre
cursos e programas de extensdo, organizei eventos e também coloquei em
pratica conhecimentos e habilidades na area da saude durante o



desenvolvimento de agdes extensionistas, na condigdo de titular. Esse registro
guarda correspondéncia com o item 3: Atuacdo formal em posicdo de
coordenacao e assessoramento, demonstrando a articulacdo entre experiéncia
profissional e interesse institucional. A experiéncia é indicada com amparo na
Portaria institucional n° 01/2024 de 04/01/2024, com periodo de atuacgao:
02/01/2024 a 01/08/2025. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta
atividade corresponde a 9 pontos.

A relacao entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias
do requisito deve ser conferida em conjunto com as descri¢des apresentadas, a
documentacéao correspondente e a avaliagao prépria da CRSC-PCCTAE.

REQUISITO VI - PRODUGAO, PROSPECGAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

ITEM 7 — Participagcdo como membro em grupo de pesquisa devidamente
registrado em 6rgao ou sistema oficial de reconhecimento institucional

No ambito deste requisito, minha atuacéo reune experiéncias vinculadas
a producédo, sistematizacdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem colaboragdo em
ambiente de investigagéo institucional, producgao intelectual voltada a difusdo
de conhecimento e difusdo de experiéncias em espacgos técnicos e cientificos,
permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, pela inser¢gdo em ambiente de
investigagcdo, extensdo ou producdo sistematica de conhecimento, a
participagdo em grupo de pesquisa registrado evidencia contribuigdo
colaborativa para atividades reconhecidas institucionalmente, ganha destaque
a minha participacédo, desde novembro de 2019, no grupo de pesquisa inscrito
no CNPQ “Grupo de Estudo em Educacéo, Ciéncia e Tecnologia”, com atuagao
na linha de pesquisa de educacédo ambiental. A atividade se relaciona ao item 7:
Participacdo em espacos de producdo sistematica de conhecimento,
evidenciando a aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia € indicada conforme Registro oficial de grupo de
pesquisa, Grupo de Estudo em Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia, emitido
pelo CNPQ. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde
a 3 pontos.



ITEM 10 — Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em
revista especializada, jornal cientifico ou periddico, relacionado aos interesses
institucionais

Também integra essa trajetoria, por difundirem conhecimento técnico,
cientifico ou institucional, capitulos, artigos e publicagcbes especializadas
valorizam a autoria ou coautoria como expressao de producdo intelectual
vinculada a experiéncia profissional, merece registro a publicagdo do capitulo
de livro "Promocgao de saude bucal problematizada em escola municipal
de Lagarto/SE: relato de experiéncia”, que traz um relato sobre uma agao de
promogao de saude bucal realizada com 212 criangas de uma escola municipal
de Lagarto/SE, na qual foram realizadas palestras educativas sobre higiene
bucal e habitos alimentares, escovagado supervisionada e levantamento das
necessidades de tratamento odontologico. Esta agdo foi realizada pelo
Departamento de Odontologia da UFS/ Campus Lagarto em parceria com a
odontéloga do IFS/ Campus Lagarto. Esse registro guarda correspondéncia
com o item 10: Contribuigho autoral em bibliografia especializada,
demonstrando a articulagcdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Capitulo de livro,
Promocéao de saude bucal problematizada em escola municipal de Lagarto/SE:
relato de experiéncia, sendo o capitulo 06 do livro Praticas de Ensino na
Comunidade: conceitos, contextos e dialogicidade, publicado em 2019 pela
Criacao Editora, identificacao: ISBN 978-65-80067-41-1. Para fins de registro
no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 7,5 pontos.

No mesmo campo de atuacdo, é importante registrar que o capitulo de
livro “Sensibilizagao ambiental no combate a geracao de residuos em uma
Instituicido de Ensino Superior do Nordeste brasileiro” é referente a um
trabalho de educacdo ambiental que eu realizei com os servidores do IFS/
Campus Lagarto com o objetivo de sensibiliza-los quanto a adog¢ao de praticas
sustentaveis dentro e fora do ambiente de trabalho. Foram abordados temas
como diminuigdo na producao de residuos solidos, economia de agua e de
energia. Este trabalho fez parte de minha pesquisa de mestrado, que realizei
pelo PRODEMA/UFPB em parceria com o IFS (MINTER) entre os anos de
2015-2017. A experiéncia apresentada vincula-se ao item 10: Contribuicao
autoral em bibliografia especializada, permitindo observar a mobilizagdo de
competéncias no contexto de atuagcdo do servidor. A experiéncia é indicada a
vista de Capitulo de livro, Sensibilizagdo ambiental no combate a geragao de
residuos em uma Instituicdo de Ensino Superior do Nordeste brasileiro, sendo
o Capitulo 01 do livro Contribuicbes ao uso, conservagao e gestdo dos
recursos naturais, publicado em 2020 pela Editora UFPB, identificacdo: ISBN:



978-85-237-1517-5. Para fins de registro no RSC-PCCTAE, esta atividade
corresponde a 7,5 pontos.

Como parte da consolidacdo dessas competéncias, destaca-se o E-
book Cartilha Estudantil - estudo remoto emergencial, que foi produzido
durante a pandemia da COVID-19 com o objetivo de orientar a comunidade
académica sobre o virus, seus sintomas, como a doenga se propaga e as
formas de prevencédo. O e-book traz ainda orientagbes sobre o estudo remoto e
aborda maneiras para cuidar da saude mental durante o periodo da pandemia.
O enquadramento informado aproxima esta atuacdo do item 10: Contribuicao
autoral em bibliografia especializada, em razdo da natureza das atividades
desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro em Capitulo de livro, E-
book Cartilha Estudantil - estudo remoto emergencial, veiculo/editora/evento:
Editora IFS, 2020, identificacdo: ISBN: 978-65-87114-10-5. Para fins de
registro no RSC-PCCTAE, esta atividade corresponde a 7,5 pontos.

ITEM 11 — Apresentacado de trabalho de interesse institucional em congresso,
seminario ou outros eventos

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, ao permitir o
compartiihamento de experiéncias, resultados e reflexdes de interesse
institucional, a apresentacéo de trabalho em eventos evidencia atuagdo na
difusdo de conhecimentos e na interlocugcdo com comunidades técnicas,
cientificas ou académicas. O trabalho “Agao de preveng¢ao DST/AIDS com
estudantes do Instituto Federal de Sergipe - Campus Lagarto” foi
apresentado na Mostra de Pédsteres do Il Férum Mundial de Educagéao
Profissional e Tecnoldgica, ocorrido entre os dias 26 e 29 de maio de 2015. A
minha participacdo neste trabalho foi na execugdo desta agcdo de prevencéo
com os estudantes e na elaboragao do péster para apresentagdo. No conjunto
do requisito, a descricdo apresentada encontra referéncia no item 11:
Apresentacdo de contribuigdes em eventos de interesse institucional,
reforcando a pertinéncia institucional da experiéncia. A experiéncia é indicada
segundo Apresentagao de trabalho em evento, Agdo de prevencdo DST/AIDS
com estudantes do Instituto Federal de Sergipe - Campus Lagarto,
veiculo/editora/evento: Mostra de Pdsteres do Ill Forum Mundial de Educacéao
Profissional e Tecnoldgica, data: 29/05/2015. Para fins de registro no RSC-
PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.

Ainda ao longo desse percurso, merece destaque o trabalho “Educagao
em saude na prevencgao das doengas transmissiveis pelo beijo: relato de
experiéncia”, que foi apresentado na categoria painel na XXIX Jornada



Odontoldgica Universitaria de Sergipe. A minha participagdo neste trabalho foi
na execugao desta acao de saude que aconteceu no IFS/Campus Lagarto e na
confeccdo do pdster para apresentacdo. A atuagao descrita encontra amparo
no item 11: Apresentacdo de contribuicbes em eventos de interesse
institucional, demonstrando relagdo objetiva com as competéncias mobilizadas
no percurso profissional. A experiéncia € indicada conforme Apresentacao de
trabalho em evento, Educacdo em saude na prevengdo das doengas
transmissiveis pelo beijo: relato de experiéncia, veiculo/editora/evento: XXIX
Jornada Odontoldgica Universitaria de Sergipe. Para fins de registro no RSC-
PCCTAE, esta atividade corresponde a 4,5 pontos.

A relacao entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias
do requisito deve ser conferida em conjunto com as descri¢des apresentadas, a
documentacéao correspondente e a avaliagao prépria da CRSC-PCCTAE.

2. DEMONSTRAGAO DO ALINHAMENTO DA TRAJETORIA AO NIVEL
PLEITEADO

A trajetéria profissional apresentada neste memorial evidencia um
processo continuo de desenvolvimento, ampliacdo de responsabilidades e
fortalecimento do compromisso institucional desde o ingresso no Instituto
Federal de Sergipe. Ao longo desse periodo, as experiéncias acumuladas
permitiram consolidar conhecimentos e habilidades, sempre associados a
busca por solugdes que contribuissem para a melhoria dos processos e para o
aperfeicoamento da gestao publica. A participacdo em comissdes; a fungao de
responsavel técnico; o desenvolvimento de projetos de extensao; a avaliagcédo
de trabalhos; agdes de capacitacdo; participacdo em eventos cientificos; a
gestao de processos de fiscalizagéo; exercicio de cargo de dire¢cdo e de funcao
gratificada; a participagdo em grupo de estudo e pesquisa; a publicacdo de
capitulos de livro; e a apresentacdo de trabalho em eventos cientificos
demonstram n&o apenas o desempenho das atribuicbes, mas também a
capacidade de assumir responsabilidades cada vez mais complexas e
estratégicas para a instituicéo.

No Requisito |, o conjunto das experiéncias registradas permite
relacionar a trajetéria a participagao institucional, encontra consonancia com os
interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.



No Requisito Il, o conjunto das experiéncias registradas permite
relacionar a trajetéria ao planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacgao e assisténcia especializada.

No Requisito IV, o conjunto das experiéncias registradas permite
relacionar a trajetoria a responsabilidade técnico-administrativa, atuacao
especializada e contribuicdo para o funcionamento institucional.

No Requisito V, o conjunto das experiéncias registradas permite
relacionar a trajetoria a lideranga, assessoramento, gestdo de equipes,
coordenacgao de processos e tomada de decisdo institucional.

No Requisito VI, o conjunto das experiéncias registradas permite
relacionar a trajetéria a producgao, sistematizacao e difusdo de conhecimento
cientifico, técnico e institucional.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 138
pontos, distribuidos em 11 critérios especificos. A evolucdo funcional
observada ao longo da carreira evidencia uma atuagcado que extrapola a
execugao operacional das atividades administrativas, passando a compreender
a coordenacgao de equipes, a padronizagdo de procedimentos, a implantagao
de novos fluxos de trabalho e o apoio a tomada de decisdes institucionais. As
experiéncias relatadas ao longo dos critérios demonstram a mobilizagado
integrada de conhecimentos técnicos, capacidade analitica, lideranca,
producdo de conhecimento e compromisso permanente com a melhoria dos
servigos publicos, evidenciando competéncias compativeis com aquelas
exigidas para o nivel de Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-
VI do RSC-PCCTAE, cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com
base no Decreto n° 13.048/2026 e nas normas aplicaveis.

3. CONCLUSAO DO SERVIDOR

A trajetéria aqui descrita demonstra o desenvolvimento continuo de
saberes, a ampliacdo progressiva de responsabilidades e uma solida
contribuicdo institucional compativel com o nivel RSC-VI. A vista das
informagdes apresentadas, totalizo 138 pontos, distribuidos em 11 critérios
diferentes. Diante disto, submeto este memorial e a documentagao
comprobatéria para analise quanto ao enquadramento no nivel RSC-VI do
RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.
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