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Nível RSC-VI 
 

Pontuação

 
75 pontos e 7 

critérios 

específicos, 

sendo pelo 

menos 1 do 

requisito VI 

Pontuação

 
174,5 

ponto(s) utilizados 
10 

Memorial RSC-PCCTAE Decreto nº 13.048/2026 
 

 

Servidor Kelly Anne Santos do Nascimento SIAPE 1696381 

Cargo Auxiliar em Assuntos Educacionais Lotação Campus Aracaju 

Instituição Instituto Federal de Sergipe Campus Reitoria 

 

 

Descrição sintética da trajetória profissional 

Eu, Kelly Anne Santos do Nascimento, SIAPE nº 1696381, ocupante do cargo de Auxiliar em Assuntos 

Educacionais, nível de classificação C, apresento este Memorial Descritivo para demonstrar minha trajetória 

profissional, os conhecimentos desenvolvidos e as contribuições prestadas ao Instituto Federal de Sergipe (IFS), 

para fins de concessão do RSC-VI. 

 

Critério I - Participação em grupos, comissões, comitês, núcleos, representações ou similares 
 

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação 

3 Participação como membro de 

núcleos, representações, grupos 

de trabalho ou similares, 

comissões ou comitês previstos 

no âmbito da administração 

pública, regularmente instituídos 

Por desig 

nação 

3 5 15 Portaria institucional, nº 1002/2017; 1189/2020; 

2273/2020; 1457/2022; 3423/2025., emitido por 

Reitor(a) 

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: Atuação em comissões institucionais 

do Instituto Federal de Sergipe (IFS), desempenhando atividades relacionadas à avaliação e aperfeiçoamento de sistemas 

acadêmicos, implementação da política de ações afirmativas por meio da Comissão Permanente de Heteroidentificação 

Étnico-Racial, elaboração da Política e do Programa de Acompanhamento de Egressos, organização e fiscalização de processo 

eleitoral institucional e elaboração do Regulamento da Perícia Médica para candidatos com deficiência. As atividades contribuíram 

para o fortalecimento da gestão institucional, da transparência administrativa, da inclusão, da segurança jurídica e da melhoria 

dos processos acadêmicos e seletivos. Na medida em que a participação em núcleos, grupos de trabalho, comissões e comitês 

contribui para a formulação, execução e acompanhamento de ações institucionais, evidenciando relação com o interesse 

institucional e com os saberes mobilizados. 

4 Participação como defensor dativo 

ou como membro de equipe 

designada em processos de 

apuração de materialidade e 

responsabilidade, como 

sindicância, processo 

administrativo disciplinar e 

tomada de contas especial 

Por desig 

nação 

3 1 3 Ato de designação, nº 1983/2017, emitido por 

Reitor(a), período: 08/08/2017 

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a atuação como presidente da Comissão de 

Sindicância Investigativa, coordenando a apuração de fatos em processo administrativo, com elaboração de relatório conclusivo 

para subsidiar a decisão da Administração, no prazo de 30 dias. Em razão da sensibilidade dos procedimentos de apuração, 

responsabilização e controle, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 
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5 Atuação em atividades de 

organização, fiscalização, 

execução de exame de seleção, 

vestibular ou concursos 

Por desig 

nação 

4,5 15 67,5 Declaração institucional, emitido por Setor, 

data: 05/05/2026, período: 24/03/2013 a 

03/07/2022, Não atuei nos anos de 2016 e 2017. 

Assim, totalizei 15 atuações/designações ao 

longo do referido pedido. 

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve atuação nos processos seletivos de ingresso discente do IFS, 

exercendo as funções de fiscal e coordenadora em seleções para cursos técnicos integrados, subsequentes e de graduação. 

Responsável pela organização, orientação das equipes, fiscalização da aplicação das provas e acompanhamento das atividades 

operacionais, contribuindo para a realização dos processos seletivos com segurança, transparência e observância das normas 

institucionais. Pela importância dos processos seletivos para o acesso à instituição e para a garantia da l isura administrativa, 

evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 

Subtotal 85,5 

 
Critério IV - Designação para responsabilidades técnico-administrativas ou especializadas 

 

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação 

3 Exercício de atividades de gestão 

ou fiscalização de contratos de 

aquisição, serviços, convênios e 

acordos ou instrumentos 

correlatos 

Por desig 

nação 

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 2622/2018, emitido por 

Reitor(a), data: 06/09/2018 

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve atuação como gestora substituta do Contrato nº 12/2014, 

referente aos serviços de suporte aos sistemas Q-Acadêmico e Q-Seleção, coordenando e acompanhando a execução contratual, 

monitorando a prestação dos serviços e garantindo o cumprimento das obrigações contratuais, contribuindo para a continuidade e 

a qualidade dos serviços de tecnologia da informação do IFS. Por demandarem acompanhamento contínuo, controle de entregas 

e responsabilidade sobre recursos públicos, a gestão e fiscalização de contratos, convênios e instrumentos correlatos evidenciam 

atuação técnica voltada à boa execução dos compromissos institucionais, evidenciando relação com o interesse institucional e 

com os saberes mobilizados. 

 
Subtotal 

   
4,5 

 

 
Critério V - Exercício de funções, cargos de direção e assessoramento institucionais 

 

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação 

3 Exercício de função gratificada Por ano 4,5 8 36 Portaria institucional, nº 41/2018, emitido por 
 (FG-01 e 02) ou equivalente ou fração    Reitor(a), data: 03/01/2018 
  acima de     

  seis     

  meses     

Descrição e alinhamento institucional: No conjunto das informações prestadas, consta a atuação relativa a atuação como 

Coordenadora de Ingressos do Instituto Federal de Sergipe, coordenando o planejamento, a execução e o acompanhamento dos 

processos seletivos de ingresso discente, supervisionando equipes, definindo procedimentos e assegurando o cumprimento da 

legislação e das normas institucionais, contribuindo para a eficiência, transparência e regularidade dos processos de seleção. 

Designação exercida desde 04/01/2018 e mantida até a presente data. Ao envolverem responsabilidades de chefia, 

assessoramento ou coordenação de processos internos, as funções gratificadas em níveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuação 

em posições de confiança e contribuição para a organização institucional, evidenciando relação com o interesse institucional e 

com os saberes mobilizados. 

 
Subtotal 

   
36 
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Critério VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico 
 

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação 

4 Conclusão de curso de educação 

formal superior ao exigido para o 

ingresso no cargo de que é titular 

e que não seja utilizado para 

percepção de Incentivo à 

Qualificação - IQ 

Por curso 15 2 30 Diploma de conclusão, instituição: Universidade 

Federal de Sergipe e Faculdade Internacional 

Signorelli 

Descrição e alinhamento institucional: Como elemento da trajetória profissional, apresenta-se conclusão do curso de Graduação 

Bacharelado em Administração Pública, com formação voltada ao planejamento, gestão, execução e avaliação de políticas 

públicas, processos administrativos e gestão de organizações públicas, contribuindo para o aprimoramento das competências 

técnicas aplicadas à administração pública. Data de colação de grau: 19/12/2015 e Data de expedição do diploma: 13/03/2020. 

 
E conclusão do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Pública, com carga horária de 450 horas, voltado ao 

aperfeiçoamento das competências em gestão, planejamento, administração e avaliação de processos e políticas públicas, 

fortalecendo a atuação profissional na administração pública. Data de conclusão/certificação: 08/09/2016. Ao ampliar a formação 

do servidor e qualificar sua atuação profissional, a conclusão de educação formal superior ao requisito de ingresso demonstra 

investimento em conhecimento estruturado e desenvolvimento de competências aplicáveis ao serviço público, evidenciando 

relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 

10 Autoria ou coautoria de capítulo 

de livro, de artigo publicado em 

revista especializada, jornal 

científico ou periódico, 

relacionado aos interesses 

institucionais 

Por public 

ação 

7,5 1 7,5 Capítulo de livro, O Papel da Inovação na 

Promoção da Sustentabilidade Ambiental, data: 

30/05/2024, identificação: DOI: 

10.37885/240416443 

Descrição e alinhamento institucional: A descrição da atuação evidencia autoria de capítulo de livro científico sobre a relação 

entre inovação e sustentabilidade ambiental, abordando o papel das práticas inovadoras na promoção do desenvolvimento 

sustentável. A publicação contribui para a disseminação do conhecimento científico e o fortalecimento das pesquisas nas áreas 

de inovação, sustentabilidade e modelos de negócios sustentáveis. Por difundirem conhecimento técnico, científico ou 

institucional, capítulos, artigos e publicações especializadas valorizam a autoria ou coautoria como expressão de produção 

intelectual vinculada à experiência profissional, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 

11 Apresentação de trabalho de 

interesse institucional em 

congresso, seminário ou outros 

eventos 

Por 

produto 

4,5 1 4,5 Certificado de participação, SNCT - Congresso 

Iniciação Científica 2023, emitido por Reitor, 

PROPEX e DPP, período: 22/11/2023 

Descrição e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiência relacionada a participação como autora e 

apresentadora, na modalidade oral, do artigo "Sinergia entre Ciência, Tecnologia e Inovação: um impulso para o desenvolvimento 

sustentável", contribuindo para a divulgação da produção técnico-científica e para o fortalecimento das ações de pesquisa, 

inovação e extensão no âmbito do Instituto Federal de Sergipe. Ao permitir o compartilhamento de experiências, resultados e 

reflexões de interesse institucional, a apresentação de trabalho em eventos evidencia atuação na difusão de conhecimentos e na 

interlocução com comunidades técnicas, científicas ou acadêmicas, evidenciando relação com o interesse institucional e com os 

saberes mobilizados. 

14 Participação em atividade de 

difusão ou apoio à formação 

institucional (expositor, facilitador, 

colaborador) 

Por 

evento 

3 1 3 Certificado de participação, Feira de Cursos do 

Instituto Federal de Sergipe, emitido por 

PROPEX, período: 18/09/2019 

Descrição e alinhamento institucional: Entre as experiências indicadas, situa-se atuação como colaboradora na Feira de Cursos 

do Instituto Federal de Sergipe, prestando apoio às atividades de organização e atendimento ao público, contribuindo para a 

divulgação dos cursos ofertados e para as ações institucionais de orientação e ingresso de estudantes. Ao permitirem o 

compartilhamento de saberes e o fortalecimento de práticas coletivas, as atividades de difusão e apoio à formação institucional 

evidenciam contribuição do servidor para o desenvolvimento de pessoas e para a circulação de conhecimento no ambiente 

institucional, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 
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Total geral 174,5 ponto(s) 

16 Atuação na coordenação de 

congresso, simpósio ou seminário 

de interesse institucional 

Por 

evento 

3,5 1 3,5 Certificado de participação, I Workshop de 

Ingressos do IFS, emitido por Reitora; PROPEX 

e DIREX, período: 01/04/2024 

Descrição e alinhamento institucional: A atuação registrada refere-se a atuação na coordenação do I Workshop de Ingressos do 

IFS, integrando o ciclo de seminários sobre o processo de ingresso discente. Responsável pelo planejamento, organização e 

condução das atividades do evento, contribuindo para o fortalecimento da capacitação das equipes e o aprimoramento dos 

processos de ingresso institucional. Ao envolver planejamento, articulação de participantes e organização de espaços de troca de 

conhecimento, a coordenação de congresso, simpósio ou seminário evidencia atuação relevante na promoção de eventos 

acadêmicos, técnicos ou científicos, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados. 

Subtotal 48,5 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Aracaju, 16/07/2026 

Conclusão do servidor 

 
À vista das informações apresentadas, totalizo 174,5 pontos e submeto as informações para análise quanto ao 

enquadramento no nível RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE. 

 

 


