
 

 

MEMORIAL DESCRITIVO 

 

Servidora: Glauce Georgina Lima Prata 

Cargo: Auxiliar de biblioteca 

SIAPE: 2153455 

Lotação: COBIB 

Campus: Aracaju 

Data de ingresso na Instituição: 27/08/2014 

 

Nível pretendido: RSC-V 

Pontuação mínima exigida: 52 pontos e 5 critérios específicos, sendo pelo 

menos 1 dos requisitos IV, V ou VI. 

Pontuação total: 81,5 pontos em 6 critérios específicos. 

 

  Apresentação 

 

Minha trajetória profissional no serviço público teve início em agosto de 

2014, quando tomei posse no Instituto Federal de Sergipe (IFS), sendo lotada 

inicialmente na Biblioteca do Campus Itabaiana. Em 2015, por meio de edital de 

remoção, passei a atuar na Biblioteca do Campus São Cristóvão, ampliando 

minha experiência profissional e meu conhecimento sobre as diferentes 

realidades da instituição. Posteriormente, em 2018, também por edital de 

remoção, fui removida para a Biblioteca do Campus Aracaju, onde exerço 

minhas atividades até o presente momento. 

Ao longo dessa trajetória, as diferentes experiências vivenciadas nos 

campi em que atuei contribuíram significativamente para o meu desenvolvimento 

profissional, proporcionando o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e 

competências relacionados às atividades desempenhadas. Nesse sentido, 

apresento as experiências que compõem minha atuação no Instituto Federal de 

Sergipe, as quais demonstram a consolidação de competências e 

conhecimentos compatíveis com o reconhecimento do Reconhecimento de 

Saberes e Competências (RSC) no Nível V. 

 



Critério I: Participação em grupos, comissões e representações. 

 

Item 3: Participação como membro de núcleos, representações, 

grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no 

âmbito da administração pública, regularmente instituídos 

Com relação a este item, minha pontuação (6 pontos) refere-se à 

participação como membro da Comissão de Inventário Anual de Bens 

Patrimoniais Móveis e Imóveis do Campus Aracaju, designada pela Portaria nº 

627, de 22 de março de 2021, e posteriormente reconduzida pela Portaria nº 

3079, de 26 de dezembro de 2024. 

Como integrante da Comissão de Inventário, atuei nas atividades de 

levantamento e conferência dos bens patrimoniais móveis e imóveis do Campus 

Aracaju, contribuindo para a identificação, localização física, verificação do 

estado de conservação e regularização das informações patrimoniais. Essa 

atuação esteve voltada para o fortalecimento dos mecanismos de controle 

patrimonial, da transparência administrativa e da preservação do patrimônio 

público, assegurando a correta gestão dos bens sob responsabilidade da 

instituição. 

 

Item 5: Atuação em atividades de organização, fiscalização, 

execução de exame de seleção, vestibular ou concursos 

Participei de atividades de fiscalização em processos seletivos do Instituto 

Federal de Sergipe, atuando nas modalidades subsequente, integrado e 

graduação, totalizando oito participações entre os anos de 2017, 2018, 2019 e 

2022. Além disso, atuei como certificadora da Rede Nacional de Certificadores 

(RNC/INEP) na aplicação do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), nas 

edições de 2024 e 2025. Essas atividades totalizam 10 atuações, 

correspondentes a 45 pontos. 

Minha atuação nesses processos esteve voltada à garantia da lisura, da 

segurança e da organização na aplicação dos exames, assegurando o 

cumprimento dos procedimentos estabelecidos pelos editais e pelas normas 

institucionais.  

 

Critério II: Projetos institucionais, gestão, ensino, pesquisa, extensão e 

inovação. 

 

Item 9: Participação em programas de formação continuada e/ou 

ações de desenvolvimento de competências, desde que não utilizada para 

fins de aceleração da promoção na carreira (carga horária mínima de dez 

horas) 

Neste item, obtenho 5 pontos por meio da conclusão dos cursos de 

Comunicação Institucional, Noções Básicas de Libras, Gestão por 



Competências, Gestão de Pessoas e Elaboração de Planos de Entrega e de 

Trabalho do PGD. Esses cursos contribuíram para o desenvolvimento de 

competências relacionadas à comunicação organizacional, à inclusão e 

acessibilidade, à gestão de pessoas, ao planejamento das atividades 

institucionais e ao aprimoramento da atuação profissional no âmbito da 

Administração Pública. Todos possuem carga horária igual ou superior ao 

mínimo exigido e não foram utilizados para fins de aceleração da promoção na 

carreira. 

Item 11: Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop e 

congresso, com carga horária mínima de dez horas, vinculada aos 

interesses da Instituição Federal de Ensino 

Neste item, obtenho 1 ponto pela participação no Congresso Internacional 

Interdisciplinar de Educação, Ciência e Inovação Social – Interfaces para a 

Transformação Comunitária, promovido pela Universidade de Gurupi (UnirG). O 

evento proporcionou o aprofundamento de conhecimentos sobre educação, 

produção científica, inovação social e práticas interdisciplinares, contribuindo 

para o desenvolvimento profissional e para o fortalecimento de competências 

aplicáveis às atividades desempenhadas no Instituto Federal de Sergipe. 

 

Critério V – Exercício de funções, cargos de direção e assessoramento 

institucionais. 

Item 3 – Exercício de Função Gratificada FG-01 ou FG-02 ou 

equivalente. 

Neste item, obtenho 4,5 pontos em razão do exercício da função de 

Coordenadora da Biblioteca (COBIB/GGRAP/DEN/DG) do Campus Aracaju, 

código FG-02, para a qual fui designada por meio da Portaria nº 2195, de 15 de 

julho de 2025, permanecendo no exercício da função até o presente momento. 

O desempenho dessa função envolve a coordenação das atividades 

administrativas e técnicas da Biblioteca, o planejamento e acompanhamento dos 

serviços prestados à comunidade acadêmica, a gestão dos recursos 

informacionais. Além disso, exige a articulação com diferentes setores da 

instituição, a gestão de equipes e o desenvolvimento de estratégias voltadas à 

melhoria contínua dos serviços oferecidos. 

 

Critério VI – Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico 

ou técnico. 

 

Item 9 – Publicação ou organização de livro com ISBN e Conselho 

Editorial 



Neste item, obtenho 20 pontos em razão da minha participação na 

organização da obra Antologia Poética IFS (2017), publicação resultante do I 

Concurso de Poesia do Instituto Federal de Sergipe, registrada sob o ISBN 978-

85-9591-001-0. 

Minha contribuição consistiu na organização dos textos biográficos que 

integram a obra, colaborando para a estruturação editorial e para a valorização 

da produção literária da comunidade acadêmica. A publicação representa uma 

importante iniciativa de incentivo à cultura, à leitura e à escrita, promovendo a 

difusão da produção artística no âmbito institucional e fortalecendo o papel do 

Instituto Federal de Sergipe como espaço de formação humana, cultural e 

científica. 

 

  Considerações Finais 

Finalizo este Memorial Descritivo destacando a importância das 

atividades, experiências e produções aqui apresentadas para o fortalecimento 

do serviço público e seu alinhamento com o padrão de conhecimentos e 

competências que justificam o reconhecimento no Nível V do Reconhecimento 

de Saberes e Competências (RSC-V). Ao longo da minha trajetória no Instituto 

Federal de Sergipe, busquei o aperfeiçoamento contínuo, contribuindo para a 

gestão institucional, para a qualificação dos serviços prestados e para o 

desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensão e cultura. 

Dessa forma, este memorial demonstra o cumprimento dos requisitos 

exigidos para a concessão do RSC-V, totalizando 81,5 pontos acumulados, 

distribuídos entre os critérios previstos na regulamentação vigente. 

Assim, submeto este Memorial Descritivo à apreciação da Comissão 

Especial de Avaliação do RSC-PCCTAE, colocando à disposição toda a 

documentação comprobatória que fundamenta as atividades e experiências aqui 

apresentadas. 
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