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Eu, PATRICIA MELO SACRAMENTO, SIAPE 2152152, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO, nível de classificação D, apresento este memorial com a finalidade de demonstrar
minha trajetória profissional, os saberes adquiridos no exercício do cargo e as contribuições institucionais
desenvolvidas Instituto Federal de Sergipe (IFS) para fins de análise do pedido de concessão
d o Reconhecimento de Saberes e Competências – RSC-PCCTAE , no Nível VI, correspondente à
equivalência ao Doutorado.

Minha trajetória profissional no IFS teve início em 22/08/2014. Inicialmente fui lotada na Gerência de
Contabilidade Orçamento e Finanças do Campus São Cristovão onde assumi a função de Assessora da
Coordenação de Execução Orçamentária e Financeira, e substituta do Coordenador de Execução
Orçamentária e Financeira.

Em 2019, com a experiência adquirida no setor financeiro, fui designada para assumir a Coordenadoria de
Conformidade de Registro de Gestão do Campus São Cristovão, onde atuei até o ano de 2022.

Em dezembro de 2022 ocorreu a centralização da Contabilidade do Instituto e fui removida para Reitoria,
onde atuo até o momento na Coordenação Geral de Conformidade de Registro de Gestão.

Este memorial tem como objetivo demonstrar de forma clara e objetiva que os conhecimentos, competências
e experiências construídos ao longo da carreira extrapolam aqueles exigidos para o exercício do cargo
efetivo, evidenciando um percurso de desenvolvimento profissional compatível com o nível de RSC
pleiteado. A documentação apresentada reúne 13  itens distribuídos em seis critérios, totalizando 213,5
pontos, pontuação suficiente para o enquadramento no RSC-VI

 1. Descrição das atividades e experiências profissionais e individuais

 Critério I - Participação em grupos, comissões, comitês, núcleos, representações ou similares

 No âmbito deste critério, as atividades registradas envolvem a presidência da comissão de inventário
referente ao exercício de 2019. Essa atividade me permitiu desenvolver a capacidade de liderança ao
organizar o trabalho coletivo e mediar responsabilidades.
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Também integram esse critério minha participação com membro das Comissões de Inventário dos exercícios
2017 e 2020 do Campus São Cristovão, evidenciando conhecimento das normas administrativas,
responsabilidade funcional, e compromisso com a legalidade.

Ainda nesse critério, destaca-se minha atuação em atividades de fiscalização dos processos seletivos de
graduação e de mestrado do Instituto Federal de Sergipe, bem como na supervisão do concurso da
Universidade Federal de Sergipe, contribuindo para garantir a lisura, transparência e eficiência dos
procedimentos de seleção desenvolvidos pelas instituições Federais. Essas experiências demonstram o
domínio de competências relacionadas à gestão pública e ao trabalho colaborativo.

 

Critério II - Projetos institucionais, gestão, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência
especializada

 No âmbito deste critério, as atividades registradas nesse incluem a minha atuação na reformulação do
manual da Conformidade de Registro de Gestão. Por meio dessa atividade desenvolvi a capacidade de
sistematizar conhecimentos úteis ao trabalho coletivo, bem como a aplicação prática de saberes acumulados
no exercício profissional.

Ainda em relação a esse critério, destaco minha atuação como tutora de cursos de graduação e
especialização, orientando discentes no desenvolvimento de suas atividades e prestando assistência
especializada.  Ademais há também minha participação como avaliadora em bancas de TCC de graduação e
pós graduação, em temas relevantes na área de gestão que se configura como uma experiência de
aprendizado ativa. Atraves dessas participações melhorei o desenvolvimento da minha capacidade crítica a
comunicação profissional através do debate direto com especialistas da área. Ademais ao participar como
examinadora de bancas de TCC estou ajudando a formar profissionais qualificados para o mercado de
trabalho. Essas experiências refletem uma atuação integrada entre ensino, pesquisa, extensão, inovação e
gestão institucional, contribuindo para o fortalecimento da missão institucional do Instituto Federal de
Sergipe.

Cabe ressaltar também minha participação em capacitações de interesse institucional, que demonstra minha
constante busca por atualização profissional e compromisso com o aperfeiçoamento contínuo.

 

Critério III – Premiações e reconhecimentos públicos

 No âmbito deste critério cabe destacar a Portaria de elogio recebida em virtude do grau de
comprome�mento, responsabilidade, cooperação ins�tucional e competência técnica demonstrados pelos
servidores envolvidos no processo de centralização da Contabilidade.

 Critério IV - Responsabilidades técnico-administrativas e especializadas

 Neste critério, destaca-se a minha atuação tecnicamente qualificada na operação do sistema financeiro
SIAFI, na realização de operações bem como emissões de relatórios.
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Critério V - Exercício de funções, cargos de direção e assessoramento institucionais

 No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à liderança, assessoramento, 
coordenação de processos.

Inicialmente designada para Assessoria da Coordenação de Execução Orcamentária, era responsável por
efetuar pagamentos dos processos no Campus São Criastovão e auxiliar o Coordenador de Execução
Orçamentária. Com a experiência adquirida na função, fui designada como substituta eventual do
Coordenador de Execução Orçamentária e Financeira e em suas ausências era responsável pela apropriação
das despesas do Campus.

Com o conhecimento acumulado  no setor pagamento e apropriação fui designada para ser responsável pelo
setor de Conformidade de Registro de Gestão, onde até hoje sou responsável por verificar os processos
apropriados e pagos estão de acordo com as exigências legais.

Ademais durante cinco anos fui substituta da Chefe de Gabinete do Campus São Cristovão o que me
permitiu conhecer de perto o Campus como um todo e seu funcionamento.

 Critério VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à produção, sistematização e difusão
de conhecimento científico, técnico e institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem a
produção de artigos científicos e capitulo de livro nas áreas de gestão, inovação e empreendedorismo. Ao ler
e pesquisar para publicações dos artigos me mantenho atualizada e trago informações novas para meu setor.
Além disso desenvolvo pensamento crítico e desenvolvi a capacidade de propor fluxos de trabalho mais
modernos e otimizados, como foi feito quando da reformulação do manual de Conformidade Gestão.

Além disso, a publicação de artigos propicia a difusão do conhecimento que é um dos pilares do instituto.
Ademais cabe destacar a coorientação de trabalho de conclusão de curso de graduação o que me proporciona
constante atualização e desenvolvimentos de redes de relacionamento.  

O conjunto dessas atividades evidencia maturidade acadêmica, capacidade de liderança intelectual e
compromisso permanente com a produção e difusão do conhecimento científico e técnico.

 

2. Demonstração do alinhamento da trajetória ao nível pleiteado

A análise das atividades apresentadas demonstra que minha trajetória profissional caracteriza-se pela
ampliação progressiva das responsabilidades assumidas e pela produção, sistematização e difusão de
conhecimento científico, técnico e institucional. 

A atuação simultânea nas áreas de gestão administrativa, educação, pesquisa, extensão, inovação e produção
demonstra que os saberes construídos ao longo da carreira ultrapassam aqueles originalmente exigidos para o
exercício do cargo efetivo.

Em conjunto, as atividades apresentadas totalizam 213,5 pontos, distribuídos em 13 itens contemplados
nos Critérios I, II, III, IV, V e VI , atendendo plenamente aos requisitos quantitativos e qualitativos
estabelecidos para o enquadramento no RSC-PCCTAE Nível VI, equivalente ao Doutorado.
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Em face do exposto, encaminho o presente memorial para avaliação da Comissão de Reconhecimento de
Saberes e Competências, entendendo que a documentação apresentada demonstra, de forma objetiva, uma
trajetória profissional marcada pelo compromisso com a educação pública, pela qualificação, pela produção e
difusão do conhecimento, e pela contribuição ao desenvolvimento do Instituto Federal de Sergipe, razão pela
qual solicito o reconhecimento do enquadramento no RSC-PCCTAE – Nível VI.

Documento assinado eletronicamente por PATRICIA MELO SACRAMENTO, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, em 20/07/2026, às 09:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
§ 3º, do art. 4º e art. 12º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ifs.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1020085 e o
código CRC 9A0A2D4B.

Referência: Processo nº 23060.002030/2026-99 SEI nº 1020085
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