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MEMORIAL DESCRITIVO

1. Apresentacio

Eu, Jacilene de Jesus Oliveira, bibliotecaria documentalista e SIAPE 1895493, apresento este
memorial, nos termos do art. 13, inciso II, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, com a descrigao da
minha trajetoria profissional e individual desenvolvida desde o inicio do efetivo exercicio no cargo de
bibliotecaria documentalista, resultante da atuagdo profissional na dindmica de ensino, de pesquisa e de
extensdo, para fins de concessdo do nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Minha trajetoria na Administragdo
Publica Federal iniciou-se no dia 24/10/2011 no Instituto Federal de Sergipe (IFS) com lotagdo no campus
Gloria. Apos 01 ano e 07 meses de desenvolvimento de atividades no Projeto de Informatizagao das
Bibliotecas do IFS, participei de edital de remoc¢ao interna para o Campus Sao Cristovao, onde atuo até a
presente data.

2. Descri¢ao das Atividades e Experiéncias Profissionais e Individuais. Apresento, a seguir, de
forma clara e objetiva, as atividades e as experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos requisitos
legais do RSC-PCCTAE (art. 13, § 1°, inciso I, do Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026), organizadas por
critério e vinculadas aos itens indicados no formulario do requerimento e a documentacdo comprobatoria
anexada.

e Critério I (Itens 3,5) - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos,
representacoes ou similares. No ambito deste requisito, minha atuacao reune experiéncias vinculadas a
participacao institucional, encontra consonancia com os interesses da institui¢do e gera resultados
positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas nesse campo
abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva, atuagdo em procedimentos formais
de carater administrativo e colaboracao em atividades seletivas de interesse institucional, permitindo
observar a articulag@o entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

Em relagdo ao item I-3 — “Participacdo como membro de nicleos, representagdes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no ambito da administragdo publica, regularmente instituidos” —,
apresento 9 ocorréncias na unidade de medida “Por designagdo”, correspondendo a 27,0 ponto(s), conforme
documentacao comprobatoria anexada.

Na Portaria n. 2.503 de 10/10/2013 mostra minha participa¢do na comissao local do Campus Sao Cristovao,
responsavel pela coordenagdo dos trabalhos locais de elaboracao do PDI 2014-2019, essencial para inclusao

da biblioteca nas decisoes de Planejamento Institucional do IFS.

Na Portaria n. 1.555 de 13/05/2013 apresenta minha participagdo técnica em comissdo para elaboracdo do



Projeto Pedagdgico do Curso de Auxiliar de Bibliotecas para o programa PRONATEC do IFS.

Na Portaria n. 2364 de 05/08/2019 mostra minha atuagdo técnica em comissdo designada para a Analise do
Acervo Bibliografico do IFS. A andlise ¢ o processo continuo de avaliacdo e gestdo de colegdes de itens
bibliograficos e documentos que visa alinhar os materiais disponiveis as necessidades informacionais dos
usuarios.

Na Portaria n.3041 de 25/09/2019 mostra minha participagdo na comissdo de Inventario Anuais de Bens
Patrimoniais e Imoveis do Campus Sao Cristdvao.

Na Portaria n. 579 de 16/03/2021 mostra minha atuagdo técnica em comissdo para construgao de documento
de Descarte Material Bibliografico (PNLD e COBIBIS) e Reitoria.

Na Portaria n.2480 de 25/10/2021 mostra minha atua¢ao na comissdao do evento cultural relacional ao Dia
Nacional da Consciéncia Negra do IFS-Campus Sao Cristovao.

Na Portaria n. 2199 de 16/09/2024 mostra minha participacdo na comissao de Inventario Anuais de Bens
Patrimoniais e Imoveis do Campus Sao Cristdvao.

Na Portaria n.934 de 30/03/2026 mostra minha atuacao na comissao do NEABI-IFS Campus Sao Cristovao
para promover a equidade racial, combater o racismo e valorizar a cultura negra e indigena.

Na Portaria n.1124 de 16/04/2026 mostra minha participagdo na comissdo do Estudo Preliminar para a
Implantagao do curso técnico integrado em redes de Computadores do Campus Sao Cristdvao.

Emrelagdo ao item I-5 — “Atuagdo em atividades de organizagao, fiscalizagdo, execugdo de exame de
selecdo, vestibular ou concursos” —, apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por designagao”,
correspondendo a 4,5 ponto(s), conforme documentagdo comprobatoria anexada. Na portaria 375 de
10/02/2026 mostra minha participagdo em comissao para analisar candidatos que devam passar por banca de
Heteroidentificagdo Etico-racial em processos seletivos de ingressos.

e Critério II (Itens 1, 5, 8 e 9) - Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensio, inovagio
ou assisténcia. As atividades aqui registradas abrangem contribui¢ao técnica para execugdo de acdes
institucionais, participagdo em agdes de desenvolvimento profissional continuado e participacdo em
espagos de capacitacdo e debate profissional, permitindo observar a articulagao entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Emrelagdo ao item II-1 — “Coordenacao de projetos institucionais (ensino, pesquisa, extensao, gestdo e
inovagdo)” —, apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por projeto”, correspondendo a 7,5 ponto(s),
conforme documenta¢do comprobatdria anexada. Participa¢do como coordenadora no Projeto no edital
Diversidade de 2023 do SINASEFE-SE, O projeto teve como tema "Narrativas de sucesso e ampliacao do
conhecimento na tematica LGBTQIAPN+ que apresentou, a comunidade do IFS, personalidades com géneros
diferentes com trajetorias de sucesso.

Emrelagdo ao item II-5 — “Participacdo em atividades de orientacdo, tutoria, preceptoria ou supervisao” —,
apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por designag@o”, correspondendo a 3,0 ponto(s), conforme
documentacdo comprobatéria anexada. Na portaria 1.572 de 18/07/2013 mostra a designagdo para orientar e
supervisionar estagiarios oriundos de outras institui¢des de ensino, que estivessem fazendo estagios
curriculares no IFS.

Emrelagdo ao item II-8 — “Participacdo em atividade institucional de producdo audiovisual, artistica,
exposicao, podcast ou outras formas de apresentacdo” —, apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por
projeto”, correspondendo a 3,0 ponto(s), conforme documentagdo comprobatdria anexada. Idealizadora,
coordenadora e executora do Projeto Légal, projeto de incentivo a leitura, com produgao eletronica,
implantado em 2023, na biblioteca do IFS- Campus Sao Cristovao.

Emrelagdo ao item II-9 — “Participacdo em programas de formagao continuada e/ou agdes de
desenvolvimento de competéncias, desde que ndo utilizada para fins de aceleragao da promocgao na carreira
(carga horaria minima de dez horas)” —, apresento 12 ocorréncias na unidade de medida “Por capacitagao”,
correspondendo a 12,0 ponto(s), conforme documentacao comprobatoria anexada.



Participag@o no evento de Racismo e Empregabilidade na Plataforma Minha Biblioteca com 15h, trouxe
nogdes de como funciona o racismo no ambito empresarial.

Participag@o no Curso de Gestdo de Comportamento nas Organizagdes na Escola Nacional de Administragdo
Publica, com 10h ampliou a percepc¢do sobre cultura organizacional.

Participacdo no Curso de Solicitagdo do Afastamento a Servico-SCDP na Escola Nacional de Administracao
Publica, com 10h, trouxe informagao de concessdes sobre viagens € passagens.

Participacdo em Curso Violéncia Baseada no Género: qual nossa responsabilidade como REDE? na Escola
Nacional de Administragao Publica, com 10h, trouxe no¢des da escalada da violéncia para diferentes géneros.

Participag@o no Curso: Mulheres na Lideranca: potencialize suas habilidades e impulsione a mudanga na
Escola Nacional de Administragao Publica, com 30h, proporcionou ampliar repertorio.

Participa¢do no Curso: Formagao de Mediadores de Leitura na Escola Nacional de Administragdo Publica,
com 20h, proporcionou conhecer técnicas de leituras.

Participa¢do no Curso: Etica e Servidor Publico na Escola Nacional de Administragdo Publica, com 20h,
ratificou atos profissionais de acordo com as legislacdes vigentes.

Participagdo no Curso: Promocao e Defesa dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ na Escola Nacional de
Administragao Publica, com 30h, ampliou a capacidade de comunicacdo com o publico com diferentes
géneros.

Participacdo no Curso: Cotas Raciais e Combate ao Racismo no IFS no Instituto Federal de Sergipe, com 20h,
apresentou a importancia de ser um profissional antirracista.

Participagio no Curso: Introdugdo a Gestdo e a Apuragdo da Etica Publica na Escola Nacional de
Administragdo Publica, com 24h, mostrou a importancia de ser ético na institui¢ao.

Participagio no Curso: Etica e Servico Piblico na Escola Nacional de Administragdo Pablica, com 20h,
mostrou a importancia de ser ético na institui¢ao.

Participag@o no Curso: Democracia e Lutas Antirracistas na Escola Nacional de Administragdo Publica, com
25h, aprofundou conhecimento no tema.

Participag@o no Curso: Uso Responséavel das TICS na Escola Nacional de Administragdo Publica, com 10h,
mostrou a relevancia da tecnologia no desenvolvimento de atividades.

e Critério IV ( Itens 3) - Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas. No ambito
deste requisito, minha atuagdo retine experiéncias vinculadas a responsabilidade técnica administrativa,
atuagdo especializada e contribui¢do para o funcionamento institucional. As atividades registradas nesse
campo abrangem acompanhamento de execucao contratual institucional, permitindo observar a
articulagdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Emrelagdo ao item IV-3 — “Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacdo de contratos de aquisi¢ao,
servigos, convénios e acordos ou instrumentos correlatos” —, apresento 4 ocorréncias na unidade de medida
“Por designacao”, correspondendo a 18,0 ponto(s), conforme documentagao comprobatdria anexada.

Na Portaria 0728 de 20/03/2013 fui designada como participante Fiscal do Contrato de n® 27/2012, referente
a ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA, CNPJ 76.659.820/0001-51.

Na Portaria 1.011 de 25/04/2013 participei como membro Fiscal do contrato 07/2012 da LIVRARIA
INOVACAO CULTURAL COMERCIO DE LIVROS LTDA-ME, CNPJ 05.696.288/2001-02, Campus
Aracaju-IFS.

Na Portaria 1.392 de 26/06/2013 participei como presidente Fiscal do contrato 06/2013 da LIVRARIA
INOVACAO CULTURAL COMERCIO DE LIVROS LTDA-ME, CNPJ 05.696.288/2001-02, Campus
Aracaju-IFS.



Ja na Portaria 2.058 de 18/09/2013 tambem fui Presidente Fiscal do contrato 06/2013, (vigéncia ate
01/06/2014) da LIVRARIA INOVACAO CULTURAL COMERCIO DE LIVROS LTDA-ME, CNPJ
05.696.288/2001-02, Campus Sao Cristovao-IFS.

e Critério V (Item 3)— Funcdes ou cargos de direcio e assessoramento institucional. No ambito deste
requisito, minha atuagdo retine experiéncias vinculadas a lideranga, assessoramento, gestao de equipes,
coordenacdo de processos e tomada de decisdo institucional. As atividades registradas nesse campo
abrangem exercicio de fun¢do de confianca com responsabilidade administrativa e exercicio de fungao
administrativa com responsabilidades formais, permitindo observar a articulagdo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Emrelagdo ao item V-3 — “Exercicio de funcdo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente” —, apresento 11
ocorréncias na unidade de medida “Por ano ou fragdo acima de seis meses”, correspondendo a 49,5 ponto(s),
conforme documenta¢do comprobatdria anexada. Atuacao, por 11 anos, como coordenadora de biblioteca no
Campus Sao Cristovao, de 26/09/2013 a 02/02/2025; de 06/09/2025 a 20/07/2026, com a gratificagdo (FG-
02). Nessa fun¢cdo desempenhei gestdo de servigos de circulacao de itens bibliograficos, homologagdes de
registros de pontos, implantagao de rotina de atendimento, execugdo de treinamentos para comunidade
académica e de equipe de trabalho, producdo e reformulagcdo de manuais técnicos biblioteconémicos, gestao
de acervo, recebimento de avaliadores do MEC; execucao de projetos de leitura e projeto ampliagao do
conhecimento na tematica LGBTQIAPN+, custddia de acervo bibliografico; entre outras coisas.

e Critério VI (Itens 4, 10 e 14)- Producio, prospeccio e difusao de conhecimento. No ambito da
producao, prospeccao e difusdo do conhecimento cientifico e técnico, destaco a conclusdo de curso de
pos-graduacao emnivel de especializagdo, que contribuiu para o aprofundamento tedrico e
metodoldgico em minha area de atuagdo, bem como a elaboragdo e publicacdo de artigos cientificos,
evidenciando o desenvolvimento de competéncias em pesquisa, analise critica e producao académica.
Essas atividades refletem o compromisso com a geracgao, sistematizagao e disseminagao do
conhecimento, contribuindo para o aprimoramento das praticas profissionais e para o fortalecimento da
produgdo cientifica e técnica.

Emrelacdo ao item VI-4 — “Conclusdo de curso de educagdo formal superior ao exigido para o ingresso no
cargo de que ¢ titular e que ndo seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacdo - IQ” —, apresento
1 ocorréncia na unidade de medida “Por curso”, correspondendo a 15,0 ponto(s), conforme documentacao
comprobatéria anexada. Obtengdo do certificado de especializagdo em Engenharia e Gestao do Conhecimento
e Inteligéncia Empresarial na UFBA. O curso uniu os contetudos de tecnologia, dados e processos para
transformar informagdes brutas em inovagao e vantagem competitiva.

Emrelagdo ao item VI-10 — “Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista
especializada, jornal cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais” —, apresento 2
ocorréncias na unidade de medida “Por publicagdo”, correspondendo a 15,0 ponto(s), conforme documentagao
comprobatdria anexada. Publiquei o artigo: Arquivos pessoais: aplicagdes da Arquivologia na organizacao
dos arquivos de Manuel Armindo Cordeiro Guarana, publicado na revista especializada Fontes Documentais
em 2019. Posteriormente fui autora do artigo Desenvolvimento de Plano de Desbaste: um estudo aplicado na
biblioteca do IFS - Campus Sao Cristovao, publicado na revista especializada Informacao&Informacao em
2025.

Emrelagdo ao item VI-14 — “Participa¢do em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional
(expositor, facilitador, colaborador)” —, apresento 1 ocorréncia na unidade de medida “Por evento”,
correspondendo a 3,0 ponto(s), conforme documentagdo comprobatdria anexada. Colaboragao no produto:
Manual de Processamento Técnico das Bibliotecas do IFS, publicado em 2021. O manual norteou o processo
de catalogacdo de itens bibliograficos no instituto.

3. Demonstracio do Alinhamento da Trajetoria ao Nivel Pleiteado

As atividades e experiéncias descritas neste memorial totalizam 157,5 pontos, distribuidos em 11 critérios
especificos, no ambito dos Critérios I, I, IV, V e VI, instruidos com 34 documento(s) comprobatorio(s). O
conjunto da trajetoria profissional apresentada alinha-se ao padrao de conhecimentos e competéncias que
justificam o reconhecimento no nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE, nos termos do art. 13, § 1°, inciso I, do



Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026.

4. Conclusao
A vista do exposto, submeto este memorial, acompanhado do requerimento ¢ da documentagio comprobatoria,
a apreciagdo da CRSC-PCCTAE, nos termos do art. 6° do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, para fins
de concessao do nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE.

Data: 21 de julho de 2026.

A consideracdo superior.

. 'I . Documento assinado eletronicamente por JACILENE DE JESUS OLIVEIRA, BIBLIOTECARIO-
:ﬂS!.'.-. l'_?_l’ DOCUMENTALISTA, em 21/07/2026, as 14:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no § 32, do art. 42 e art. 122 do Decreto n2 10.543, de 13 de hovembro de 2020.
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