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Eu, Antonio Clisostomo Bandeira de Sousa, SIAPE 1107792, Pedreiro, nivel de classificacdo B, apresento
este memorial como registro organizado da minha trajetdria profissional, dos saberes mobilizados no
exercicio do cargo e das contribuigdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa
trajetoria se insere no contexto de atuagdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade
Campus Aracaju.

Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em
Institui¢do Federal de Ensino em 07/02/1995; lotacdo atual na CAAM/Campus Aracaju ocupando funcdo
de Coordenador de Assisténcia a Administragdo ¢ Manutengao.

Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-
IIT; pontuagdo minima indicada: 25 pontos e 2 critérios especificos; saldo excedente/banco de pontos: 139,5
pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as atividades e experiéncias
profissionais e individuais e para demonstrar como o conjunto da trajetéria se relaciona ao padrdo de
conhecimentos e competéncias do nivel pleiteado.

As atividades em comissdes, como as de levantamento patrimonial e inventario de Almoxarifado, entre
outras, fizeram com que eu pudesse ter envolvimento mais efetivo em atividades de outros setores, utilizando
assim meus conhecimentos adquiridos durante a carreira, aplicando outros que me foram passados nos
diversos cursos que fiz e aprendendo mais ainda. Tudo isso sendo feito em prol da instituicdo e do
andamento dos servicos.

Durante a carreira, sempre houve a busca por atualizacdo, qualificacdo e capacitacdo. Os certificados
apresentados mostram a variedade de temas de interesse € o compromisso de que os conteudos fosse
aplicaveis as atividades institucionais,

Fiscaliza¢do de contratos em areas como controle sanitario integrado no combate a vetores e pragas urbanas,
englobando desinsetizagao, descupinizagdo, dedetizagdo e desratizagdo, manutencao preventiva e corretiva,
conservagao e assisténcia técnica de elevador de passageiros e plataforma de transporte vertical para PNE,
mastro vertical e plataforma articulada, manutencdo em aparelhos de ar condicionado, bebedouros e
refrigeradores, remocao de expurgo,

A Coordenadoria de Assisténcia a Administracido e Manutengdo engloba a lideranga de equipes de
manuteng¢do, o auxilio direto as chefias superiores do campus no que diz respeito as decisdes administrativas
e a inser¢ao de dados em sistemas que por elas sdao utilizados para planejar, verificar demandas e atestar a
execugao de atividades.



As atividades registradas abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva, permitindo
observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento
profissional.

Ao longo desta trajetoria contribui para a formulagdo, execucao e acompanhamento de agdes institucionais,
com envolvimento em processos de interesse publico.

A atualizacao profissional e a formagdo continuada evidencia investimento permanente em competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, mostrando a busca por atualizacdo, qualificacdo e capacitagdo, como
mostram os certificados apresentados.

Minha atuacdo vinculada a responsabilidade técnico-administrativa mostra contribuicdo para o
funcionamento institucional.

O acompanhamento continuo, controle de entregas e responsabilidade sobre recursos publicos estdo
presentes nas atividades de fiscalizagdo de contratos, com atuacao técnica voltada a boa execucao dos
compromissos institucionais, passando por areas como combate a vetores e pragas urbanas, manutengao de
plataforma de transporte vertical para PNE, mastro vertical e plataforma articulada, manutengdo em
aparelhos de ar condicionado, bebedouros e refrigeradores e remogao de expurgo. Critério V - Exercicio de
fungdes, cargos de diregdo e assessoramento institucionais.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 164,5 pontos, distribuidos em 5 critérios
especificos. A trajetoria apresentada busca demonstrar desenvolvimento continuo de saberes, ampliagdo de
responsabilidades, contribui¢do institucional e dominio das competéncias associadas ao nivel RSC-III do
RSC-PCCTAE, cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

Sem mais, ¢ esse 0 memorial, o qual submeto aos colegas, ja agradecendo a atengao.

'I Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLISOSTOMO BANDEIRA DE SOUSA,
ﬁglz lil' Coordenador(a), em 22/07/2026, as 20:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
trbinic. 39, do art. 42 e art. 122 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

o acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1023515 e o
codigo CRC 871D3C5D.
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