Memorial RSC-PCCTAE

Servidor DEBORA LIMA SIQUEIRA SIAPE 2153747
Cargo Psicélogo-area Lotacéo LAG
Instituigéo Instituto Federal de Sergipe Campus Campus Lagarto
Nivel RSC-VI Pontuacéao 75 pontos e 7 Pontuacéao 112,5 Critérios 7
pretendido minima critérios total ponto(s) utilizados
especificos,
sendo pelo
menos 1 do
requisito VI

Descricao sintética da trajetoria profissional

Eu, DEBORA LIMA SIQUEIRA, SIAPE 2153747, Psicologo-area, nivel de classificagdo E, apresento este
memorial como registro organizado da minha trajetoria profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do
cargo e das contribui¢des institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trajetoria se insere no
contexto de atuacgdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Campus Lagarto, vinculada ao
Ministério da Educacéo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualizacéo:
ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 02/09/2014; lotagdo em LAG; fung&o ou encargo atual: Psicéloga.
Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-VI;
pontuacdo minima indicada: 75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos 1 do requisito VI; saldo
excedente/banco de pontos: 37,5 pontos.

Critério | - Participagdo em grupos, comissdes, comités, nlcleos, representagdes ou similares

Ne Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagao

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA No 3576, DE
nucleos, representacdes, grupos nacéo 27 DE DEZEMBRO DE 2016, emitido por Reitor,
de trabalho ou similares, data: 27/12/2016

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢éo e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuacéo: composicdo da Comissdo do Natal
Solidario do IFS - Campus Lagarto. Na medida em que a participagdo em nucleos, grupos de trabalho, comissGes e comités
contribui para a formulagdo, execucdo e acompanhamento de agfes institucionais, evidenciando relacdo com o interesse
institucional e com os saberes mobilizados.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA No 732, DE
nacleos, representagdes, grupos nacéo 24 DE MARCO DE 2017, emitido por Reitor, data:
de trabalho ou similares, 24/03/2017

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a comissbes Eleitorais Locais para eleicdo do
Representante Discente do Conselho Superior do Instituto Federal de Sergipe — IFS/Biénio 2015-2017. A atividade evidencia
relacdo com participagao institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio
as atividades que definem o critério.



3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA No 2445, DE
nucleos, representacdes, grupos nacao 06 DE SETEMBRO DE 2017, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 06/09/2017
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: O registro funcional descreve comissado para estabelecer normas que disponham sobre o
uso do banheiro por identidade de género assim como sobre o uso do nome social no ambito do Instituto Federal de Sergipe. A
atividade evidencia relagdo com participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA No 3273, DE
nucleos, representacdes, grupos nacéo 01 DE NOVEMBRO DE 2017, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 01/11/2017

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve comissdo Organizadora do "I Férum de Diversidade de
Género: debatendo a realidade do IFS". A atividade evidencia relagdo com participacao institucional, encontra consonancia com
os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 748, DE
nicleos, representacdes, grupos nacao 15 DE MARCO DE 2018, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 15/03/2018

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: No conjunto das informacdes prestadas, consta a atuacdo relativa a comissdo para
discussdo de acdes de empoderamento do género feminino e LGBT nas iniciativas da Diretoria de Assuntos Estudantis. A
atividade evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 2477, DE
nucleos, representacdes, grupos nacédo 25 DE OUTUBRO DE 2021, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 25/10/2021

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: Como elemento da trajetoria profissional, apresenta-se comissdo de planejamento e
execucgdo de atividades de acompanhamento dos discentes do Campus Lagarto durante o periodo de 2021.2, a fim de tratar de
temas pertinentes ao contexto estudantil, profissional e permanéncia e éxito. A atividade evidencia relagdo com participagao
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 3058, DE
nucleos, representacdes, grupos nacéo 12 DE SETEMBRO DE 2025, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 12/09/2025

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A descrigdo da atuagdo evidencia comissdo Permanente de Bem-estar animal do Campus
Lagarto. A atividade evidencia relacdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e
gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 2534, DE
nucleos, representacdes, grupos nacao 24 DE OUTUBRO DE 2024, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 24/10/2024

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiéncia relacionada a comissao de organizacdo do més
da Consciéncia Negra do Campus Lagarto. A atividade evidencia relacdo com participagdo institucional, encontra consonancia
com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.
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3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 210, DE
nucleos, representacdes, grupos nacao 17 DE JANEIRO DE 2020, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 17/01/2020
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se comissdo de Acolhimento 2020-1, Campus
Lagarto. A atividade evidencia relacdo com patrticipagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e
gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 2054, DE
nacleos, representagdes, grupos nacéo 25 DE JULHO DE 2018, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 25/07/2018

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuagdo registrada refere-se a comissdo responsavel pela elaboragdo da Instrugdo
Normativa, que dispde sobre os procedimentos relacionados ao afastamento por motivo de doenga dos servidores do IFS. A
atividade evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicio e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 237, DE
nicleos, representacdes, grupos nacao 31 DE JANEIRO DE 2018, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 31/01/2018

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se comissdao de estruturacdo de
instrumento interdisciplinar interno voltado para avaliar o desempenho escolar do estudante, Campus Lagarto. A atividade
evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com o0s interesses da instituicdo e gera resultados
positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 1841, DE
nucleos, representacdes, grupos nacédo 19 DE AGOSTO DE 2024, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 19/08/2024

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢cdo e alinhamento institucional: A informagdo langada pelo servidor caracteriza a experiéncia vinculada a comissao
Disciplinar do Campus Lagarto. A atividade evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com 0s
interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 232, DE
ndcleos, representagdes, grupos nacéo 31 DE JANEIRO DE 2025, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 31/01/2025

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuacéo: Comissdo de Organizacdo do
Planejamento Pedagégico do Campus Lagarto para os periodos 2025.1 e 2025.2. A atividade evidencia relagdo com participagao
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 3630, DE
nucleos, representacdes, grupos nacao 28 DE NOVEMBRO DE 2017, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 28/11/2017

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a comissdes Eleitorais Locais para eleicdo dos
representantes do Conselho Superior do Instituto Federal de Sergipe - IFS/Biénio 2018-2020. A atividade evidencia relagdo com
participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as
atividades que definem o critério.
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3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 2284, DE
nacleos, representagdes, grupos nacéo 23 DE SETEMBRO DE 2024, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 23/09/2024
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descrigdo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve comissdes Locais de Heteroidentificacdo Etnico-racial para
candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas do IFS e seus campi, nas aferigfes iniciais e recursais, com o prazo até
17/11/2026. A atividade evidencia relagdo com participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e
gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 1861, DE
nucleos, representacdes, grupos nacéo 04 DE JULHO DE 2018, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 04/07/2018

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve comissdo de Jornada Pedagdgica 2018-2. A atividade
evidencia relacdo com participagéo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados
positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 1772, DE
nicleos, representacdes, grupos nacao 21 DE JULHO DE 2020, emitido por REITORIA,
de trabalho ou similares, data: 21/07/2020

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: No conjunto das informacdes prestadas, consta a atuagdo relativa a comissédo Local de
Heteroidentificacdo Etnico Racial complementar a autodeclaracdo dos candidatos pretos, pardos e indigenas nos processos
seletivos de ingresso discente, no Campus Lagarto, por periodo de 3 anos, conforme Resolucdo Ad Referendum n°
14/2020/CS/IFS. A atividade evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da
instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 3814, DE
nucleos, representacdes, grupos nacao 12 DE DEZEMBRO DE 2017, data: 12/12/2017
de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: Como elemento da trajetoria profissional, apresenta-se comissao da Jornada Pedagdgia
2018-1, Campus Lagarto. A atividade evidencia relagdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses
da instituigdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional, n® PORTARIA N° 3967, DE
nacleos, representagdes, grupos nacéo 20 DE DEZEMBRO DE 2018, emitido por
de trabalho ou similares, REITORIA, data: 20/12/2018

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A descricdo da atuagdo evidencia comissdo de Organizadora da Jornada Pedagdgica
2019/1, Campus Lagarto, com o prazo de 30 dias para a conclusao dos trabalhos. A atividade evidencia relagdo com participacéo
institucional, encontra consonéncia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

7 Exercicio de mandato em entidade Por ano 15 2 3 Ata, emitido por Escrevente Autorizado, data:
sindical da categoria ou fragao 30/11/2017, periodo: 14/09/2017 a 14/09/2019
acimade
seis
meses

Descri¢do e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiéncia relacionada a exercicio de mandato como
coordenadora do SINASEFE SERGIPE. Sob a perspectiva da representagdo sindical como espaco de didlogo institucional,
defesa de direitos e fortalecimento da carreira, evidenciando relacdo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 60
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Critério Il - Projetos institucionais, gestao, apoio ao ensino, pesquisa, extenséao, inovacéao e
assisténcia especializada

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo

5 Participacdo em atividades de Por desig 3 1 3 Certificado de participacéo, curso Narrativas
orientacdo, tutoria, preceptoriaou  nacéo para descolonizar a educacéo - Bloco Il, emitido
superviséo por REITORIA IFS, periodo: 07/10/2024 a

08/11/2024, carga horaria: 10h

Descrigéo e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se ministrou a(o) curso Narrativas para descolonizar
a educacdo - Bloco Il, no periodo de 07/10/2024 a 08/11/2024. Por exigir acompanhamento qualificado de pessoas e processos
formativos, a orientacéo, tutoria, preceptoria ou supervisdo demonstra compromisso com o desenvolvimento de competéncias e
com o apoio direto a formacéo institucional, evidenciando relacdo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

6 Participacdo em atividades de Por 3 1 3 Material técnico, Ensino-Aprendizagem remoto
producéo ou reformulagéo de produto [recurso eletrdnico]: clicando em orientagdes
material acessivel, ou técnico de pedagodgicas, emitido por EDIFS, data:
referéncia (manuais, roteiros 01/10/2020, identificagdo: ISBN
técnicos) 978-65-87114-11-8

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuacéo registrada refere-se a ensino-aprendizagem remoto [recurso eletronico]: clicando
em orientag6es pedagodgicas/ Mario André de Freitas Farias, Carla Norma Correia dos Santos, organizadores. Lagarto: IFS, 2020.
Ao apoiar a padronizagdo de procedimentos, a inclusédo e a melhoria das praticas institucionais, a produgdo ou reformulagdo de
materiais acessiveis e técnicos de referéncia valoriza a capacidade de sistematizar conhecimentos Uteis ao trabalho coletivo,
evidenciando relag@o com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

7 Participacdo em atividade de Por 3 1 3 Certificado de participacéo, 6° Congresso
avaliacao de trabalho ou atuagéo evento Brasileiro Psicologia: Ciéncia e Profisséo,
como jurado em eventos emitido por Organizacgao do evento e FORUM DE
académicos, cientificos, culturais, ENTIDADES NACONAIS DA PSICOLOGIA
esportivos e técnicos BRASILEIRA, periodo: 11/11/22 A 15/11/22,

carga horaria: 40h

Descri¢do e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se colaborou na avaliagdo de Pdster
durante o 6° Congresso Brasileiro Psicologia: Ciéncia e Profissao, realizado de 11 a 15 de novembro de 2022, na UNINOVE e no
Memorial da América Latina — Sdo Paulo — SP. Por demandar conhecimento técnico, imparcialidade e responsabilidade na
apreciacdo de producdes e desempenhos, a avaliacdo de trabalhos e a atuagdo como jurado evidenciam reconhecimento da
experiéncia profissional do servidor, evidenciando relagdo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 9

Critério VI - Producao, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

Ne Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovacao

10 Autoria ou coautoria de capitulo Por public 7,5 1 7,5 Artigo publicado, Adolescéncias, diagnésticos,
de livro, de artigo publicado em acdo psicofarmacos e escola: relatos estudantis em
revista especializada, jornal um Instituto Federal, veiculo/editora/evento: v.
cientifico ou periddico, 13 (2025): REVISTA SUSTINERE - EDICAO
relacionado aos interesses SUPLEMENTAR 2, data: 16/09/2025,
institucionais identificacédo:

https://doi.org/10.12957/sustinere.2025.92907

Descrigéo e alinhamento institucional: A informagao langada pelo servidor caracteriza a experiéncia vinculada a este artigo analisa
as relacdes, dificuldades e poténcias/resisténcias no percurso escolar de estudantes diagnosticados(as) com transtorno mental na
fase da infancia/adolescéncia, no cotidiano vivido no Ensino Médio Integrado de uma Instituicdo Federal de Educacao Profissional
e Tecnoldgica do Estado de Sergipe no municipio de Lagarto. Por difundirem conhecimento técnico, cientifico ou institucional,
capitulos, artigos e publicagbes especializadas valorizam a autoria ou coautoria como expressdo de produgdo intelectual
vinculada a experiéncia profissional, evidenciando relagdo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.



10 Autoria ou coautoria de capitulo Por public 7,5 1 7,5  Artigo publicado, ASSISTENCIA ESTUDANTIL E

de livro, de artigo publicado em acao PROCESSOS DE TRABALHO DA EQUIPE
revista especializada, jornal MULTIDISCIPLINAR NO IFS — CAMPUS
cientifico ou periddico, LAGARTO, veiculo/editora/evento: REVISTA
relacionado aos interesses CADERNOS CAJUINA, data: 18/03/2021,
institucionais identificagao:

https://doi.org/10.52641/cadcaj.v6i3.496

Descri¢do e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuacdo: O estudo realizou uma reflexao
tedrica e pratica do exercicio profissional, evidenciando a particularidade do processo de trabalho da equipe multidisciplinar na
Assisténcia Estudantil, com analises da atuagdo nas areas de Servi¢o Social, Pedagogia e Psicologia no IFS - Campus Lagarto. A
atividade evidencia relagdo com produgao, sistematizacéo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e institucional.

10 Autoria ou coautoria de capitulo Por public 7,5 1 7,5 Capitulo de livro, Mulheres,educacé&oetrabalho[r
de livro, de artigo publicado em acéo ecursoeletrdonico]./MariaHelenaSantana
revista especializada, jornal Cruz;AnaPaulalLeite Nascimento-organizadores.
cientifico ou periddico, -Aracaju:Editora IFS,2021. CAPITULO: Mulheres,
relacionado aos interesses educacaoetrabalho[recursoeletrénico]./MariaHel
institucionais enaSantana Cruz;AnaPaulaleite

Nascimento-organizadores. -Aracaju:Editora
IFS,2021. AS CONTRADIGOES DO ENSINO E DO
TRABALHO REMOTO NA PANDEMIA DA
COVID-19 APRESENTADAS PELAS
TRABALHADORAS DA REDE FEDERAL DE
EDUCAGAO NO ENCONTRO DE MULHERES DO
SINASEFE 2020 Camila de Souza Marques Silva
Débora Lima Siqueira , veiculo/editora/evento:
EDIFS, data: 23/01/2021, identificagédo: ISBN
978-65-87114-50-7

Descrigdo e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a capitulo que versa sobre AS CONTRADICOES DO
ENSINO E DO TRABALHO REMOTO NA PANDEMIA DA COVID-19 APRESENTADAS PELAS TRABALHADORAS DA REDE
FEDERAL DE EDUCACAO NO ENCONTRO DE MULHERES DO SINASEFE 2020, escrito por Camila de Souza Marques Silva e
Débora Lima Siqueira. A atividade evidencia relagdo com produgao, sistematizacao e difusdo de conhecimento cientifico, técnico
e institucional.

10 Autoria ou coautoria de capitulo Por public 7,5 1 7,5 Capitulo de livro, Vislumbrando novos espagos
de livro, de artigo publicado em acéo de debate sobre diversidade de género,
revista especializada, jornal educacdao e trabalho. [e-book]. / Maria Helena
cientifico ou periédico, Santana Cruz, Ana Paula Leite Nascimento,
relacionado aos interesses Telma Amélia de Souza Pereira (organizadoras).
institucionais — Aracaju: EDIFS, 2024. capitulo: A EDUCACAO

DOS “OUTROS”: INTERSEGOES ENTRE
PROCESSO EDUCATIVO, RACIALIDADE E
PENSAMENTO DECOLONIAL - Débora Lima
Siqueira, veiculo/editora/evento: EDIFS, data:
01/06/2024, identificagdo: ISBN:
978-85-9591-255-7

Descricdo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve autoria DO CAPITULO: A EDUCACAO DOS “OUTROS”:
INTERSECOES ENTRE PROCESSO EDUCATIVO, RACIALIDADE E PENSAMENTO DECOLONIAL - Débora Lima Siqueira. A
atividade evidencia relagdo com produgao, sistematizacéo e difusédo de conhecimento cientifico, técnico e institucional.

11 Apresentagdo de trabalho de Por 4,5 1 4,5 Certificado de participagao, Il FORUM MUNDIAL
interesse institucional em produto DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
congresso, seminario ou outros TECNOLOGICA , emitido por Presidente da
eventos Secretaria Executiva do Férum, periodo:

26/05/2015 a 29/05/2015, carga horéaria: 4h

Descricdo e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve titulo do trabalho apresentado: Ag¢do de prevengao
DST/AIDS COM ESTUDANTES DO INSTITUTO FEDERAL D ESERGIPE CAMPUS LAGARTO. Ao permitir o compartilhamento
de experiéncias, resultados e reflexdes de interesse institucional, a apresentagéo de trabalho em eventos evidencia atuacdo na
difusdo de conhecimentos e na interlocugdo com comunidades técnicas, cientificas ou académicas, evidenciando relagdo com o
interesse institucional e com os saberes mobilizados.

11 Apresentacédo de trabalho de Por 4,5 1 4,5 Certificado de participagdo, X Congresso
interesse institucional em produto Latino-americano de Psicologia - ULAPSI,
congresso, seminario ou outros emitido por Presidente do Congresso, periodo:
eventos 30/07/25 a 02/08/2025, carga horaria: 20h

Descri¢do e alinhamento institucional: No conjunto das informagdes prestadas, consta a atuacdo relativa a apresentagao da
comunicacdo oral: ADOLESCENCIAS, DIAGNOSTICOS, PSICOFARMACOS E ESCOLA: QUANDO O PROBLEMA E A
SOLUGAO HABITAM A MESMA CAPSULA, de autoria de DEBORA LIMA SIQUEIRA, ADRIANA MARCONDES MACHADO. A
atividade evidencia relagdo com produgao, sistematizacéo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e institucional.



11 Apresentagdo de trabalho de Por 4,5 1 4,5 Certificado de participagéo, VI Encontro

interesse institucional em produto nacional de Psicélogas da Rede Federal de
congresso, seminario ou outros Educacdao Profissional, cientifica e tecnoldgica,
eventos emitido por Coordenacao do Evento, periodo:

02/12/25 a 05/12/25, carga horéaria: 30h
Descri¢do e alinhamento institucional: Como elemento da trajetéria profissional, apresenta-se apresentagdo do trabalho: As
dancgas afro-diaspdricas como tecnologia de resisténcia: conectando histéria. corporeidade e satde mental na Semana Nacional

de Ciéncia e Tecnologia. A atividade evidencia relagdo com produgdo, sistematizacdo e difusdo de conhecimento cientifico,
técnico e institucional.

Subtotal 43,5

Total geral 112,5 ponto(s)

Conclusao do servidor

A vista das informagdes apresentadas, totalizo 112,5 pontos e submeto as informacdes para analise quanto ao
enquadramento no nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a andlise pela CRSC-PCCTAE.

DEBORA LIMA SIQUEIRA
Servidor
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