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1. Identificagdo do Servidor

Ingtituicdo / IFE

Sigla

Campus/ unidade
Orgao superior / mantenedor
Endereco institucional
Nome

SIAPE

Cargo

Datadeingresso em |IFE
Nivel de classificacdo
Lotacéo

Funcéo/encargo atual

Telefone/e-mail

Ingtituto Federal de Sergipe

IFS

Reitoria

Ministério da Educacéo

Rua Dom José Thomaz, 194 - S8o José, Aracaju - SE, 49015-090
Eldio Schalm

1761383

Analista de Tecnologia da Informacao

22/01/2010

E

Reitoriad ECGS - Escritério de Implantacdo e Geréncia de Sistemas

2. Informagdes do Requerimento

Nivel de RSC pretendido
Pontuacdo minima necesséria

Pontuacgdo total apresentada

Quantidade de critérios
especificos utilizados

Pontuacdo excedente / banco
de pontos

Saldo de concessdo anterior

Processo de concessao anterior

RSC-V

52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos 1V, V

ou VI

117

65 ponto(s)



3. Memorial e Descricdo das Atividades por Requisito Legal

Eu, Eldio Schalm, SIAPE 1761383, Analista de Tecnologia da Informacéo, nivel de
classificacéo E, apresento este memorial como registro organizado da minha trgjetéria
profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das contribuictes
institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trgjetéria se insere no
contexto de atuacdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Reitoria,
vinculada ao Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os
seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em
22/01/2010; lotacdo em Reitorial ECGS - Escritério de Implantacdo e Geréncia de Sistemas.
Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC
pretendido: RSC-V; pontuagdo minima indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo
pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 65 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as
atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | aVI e para
demonstrar como 0 conjunto da trgetoria se relaciona ao padréo de conhecimentos e
competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais

Critério| - Participacéo em grupos, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares

No ambito deste requisito, minha atuagdo relne experiéncias vinculadas a
participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas
nesse campo abrangem colaboracdo em frentes institucionais de natureza coletiva,
permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas, demandas
institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, na medida em que a participacdo em nucleos,
grupos de trabalho, comissbes e comités contribui para a formulacdo, execucdo e
acompanhamento de agdes institucionais, esse item valoriza a atuacdo colaborativa e o
envolvimento qualificado em processos de interesse publico, ganha destaque a atuacéo
relacionada a participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo. A atividade
se relaciona ao item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de caréter colaborativo,
evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A
experiéncia é indicada conforme Certificado, emitido por Pro-Retoria de Pesguisa e
Inovagdo - PROPES, data: 29/11/2013, membro da Comissdo Organizadora do 2°



WORKSHOP DE PESQUISA E INOVA(;AO DO IFMT, realizado em Cuiab&MT.

Também integra essa tragjetéria, merece registro a atuacao rel acionada a participacdo
em iniciativas institucionais de carater colaborativo. Esse registro guarda correspondéncia
com o item 3: Participacdo em iniciativas institucionais de cardter colaborativo,
demonstrando a articulacdo entre experiéncia profissional e interesse institucional. A
experiéncia é indicada com amparo em Certificado, emitido por Pro-Retoria de Pesquisa e
Inovagdo - PROPES, data: 12/11/2014, membro da Comissdo Organizadora do Il
WORKIF -- Workshop de Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFMT.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar o membro da comissao
responsavel pelo projeto educacional “Portal Academic Analytics’ do Programa Ensino 5A.
A experiéncia apresentada vincula-se ao item 3: Participagdo em iniciativas institucionais
de carater colaborativo, permitindo observar a mobilizacdo de competéncias no contexto de
atuacdo do servidor. A experiéncia é indicada a vista de Portaria institucional, n° 28, data:
08/01/2021.

Como parte da consolidacgo dessas competéncias, destaca-se compor a Equipe de
Implantagdo do Plano de Transformacdo Digital PTD/IFS. O enquadramento informado
aproxima esta atuagdo do item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de caréter
colaborativo, em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia € indicada
com registro em Portariainstitucional, n°® 3014, data: 26/10/2022.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se integrar a equipe de
plangjamento da aquisicao de “Solucdo de Sistema Integrado de Gestdo Administrativa e
Académica’. No conjunto do requisito, a descricéo apresentada encontra referéncia no item
3. Participacdo em iniciativas institucionais de caréter colaborativo, reforcando a
pertinéncia ingtitucional da experiéncia. A experiéncia € indicada segundo Portaria
institucional, n°® 1400, data: 18/05/2023.

Ainda a0 longo desse percurso, merece destaqgue compor a Comissdo de
Reformulacdo da Resolucéo n°® 16/2014/CS, alterada pela Resolucéo n° 76/2014/CS, que
Regulamenta a avaliagdo de desempenho dos integrantes do Plano de Carreira do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico do Instituto de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe. A atuacdo descrita encontra amparo no item 3: Participacdo em
iniciativas institucionais de caréter colaborativo, demonstrando relacdo objetiva com as
competéncias mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia € indicada conforme
Portariainstitucional, n°® 3256, data: 05/12/2023.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia compor a a Comissdo de
Comisséo de Implementacdo e Atualizacdo da Nova Versdo do SEI. O registro informado
se insere no item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de carédter colaborativo,
permitindo situar a experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas pelo
requisito. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria institucional, n°® 735, data:



19/03/2025.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se compor a Comisséo de
Implantacéo e Operacionalizagdo do Modulo de Boletim de Servico do Sistema Eletrénico
de Informagéo (SEl). Essa experiéncia se aproxima do item 3: Participagdo em iniciativas
institucionais de caréter colaborativo, por expressar atuacdo compativel com os saberes e
préticas nele descritos. A experiéncia é indicada a vista de Portaria institucional, n® 2039,
data: 03/07/2025.

Entre as vivéncias que compdem esta trgjetdria, figura compor a Equipe Central de
Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais — ETIR. A descricéo
apresentada permite relacionar a atividade ao item 3: Participagdo em iniciativas
institucionais de carédter colaborativo, com destague para sua conexao com as demandas
institucionais. A experiéncia é indicada com registro em Portaria institucional, n® 2419,
data: 01/08/2025.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevancia compor a
Comisséo Gestora do Programa de Gestdo e Desempenho, Reitoria, conforme Portaria n°
3037, de 18 de dezembro de 2024. A atuacdo registrada mantém correspondéncia com o
item 3: Participag@o em iniciativas institucionais de caréter colaborativo, contribuindo para
demonstrar a aplicacéo de conhecimentos profissionais. A experiéncia € indicada segundo
Portariainstitucional, n°® 3688, data: 31/10/2025.

Como expressdo da experiéncia acumulada no servico publico, registra-se compor a
comissdo responsavel pela criacdo, configuracdo e treinamento do Sistema de
Gerenciamento de Concurso - SGC. O contelido informado pelo servidor permite
reconhecer aderéncia ao item 3: Participacdo em iniciativas ingtitucionais de caréter
colaborativo, especiamente pela natureza institucional da atividade. A experiéncia é
indicada conforme Portariainstitucional, n® 453, data: 19/02/2026.

Narelagdo entre atuagao profissional e interesse institucional, apresenta-se compor a
Comisséo de Reformulagdo da Resolucdo CS/I1FS n° 262/2024, que Regulamenta o processo
de Avaliacdo de Desempenho dos Integrantes do Plano de Carreira do Magistério do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico, do Ins tuto Federal de Sergipe. A experiéncia narrada se
enquadra no item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de caréter colaborativo,
contribuindo para demonstrar desenvolvimento de saberes no exercicio do cargo. A
experiéncia € indicada com amparo em Portaria institucional, n® 665, data: 10/03/2026.

No atendimento as demandas institucionais, merece registro compor a Equipe
Central de Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais - ETIR. Esse
registro profissional se articula ao item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de
carater colaborativo, ao evidenciar responsabilidades assumidas no contexto institucional.
A experiéncia é indicada a vista de Portariainstitucional, n® 1358, data: 08/05/2026.



Como parte do compromisso com as finalidades educacionais da instituicéo,
destaca-se recompor a comissdo responsavel pela elaboracdo do Plano de Transformagao
Digital (PTD) 2026-2027 do Instituto Federal de Sergipe. A atividade descrita guarda
relacdo com o item 3: Participagdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo,
permitindo compreender sua relevancia natrajetéria funcional apresentada. A experiéncia é
indicada com registro em Portaria institucional, n° 1654, data: 01/06/2026.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critérioll - Projetosinstitucionais, gestéo, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
Inovacao e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuagdo relne experiéncias vinculadas ao
plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e
assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem participacdo em
acOes de desenvolvimento profissional continuado e participagdo em espagcos de
capacitacao e debate profissional, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades
assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trgjetoéria profissional, como instrumento de atualizacdo profissional
e aprimoramento da qualidade dos servicos prestados, a formagdo continuada evidencia
investimento permanente em competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, ganha destaque
Django autenticacdo de formulérios e aderta A atividade se relaciona ao item 9:
Aperfeicoamento de competéncias aplicadas a0 exercicio do cargo, evidenciando a
aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada
conforme Certificado de conclusdo, ingtituicdo: Alura, data: 02/01/2024, carga horéria: 10
horas.

Também integra essa trgjetoria, merece registro Python - avancando na linguagem.
Esse registro guarda correspondéncia com o item 9: Aperfeicoamento de competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, demonstrando a articulagéo entre experiéncia profissional e
interesse institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Certificado de concluso,
instituicdo: Alura, data: 18/01/2024, carga horaria: 12 horas.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar Python - entendendo a
Orientacdo a Objetos. A experiéncia apresentada vincula-se ao item 9: Aperfeicoamento de
competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, permitindo observar a mobilizacdo de
competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A experiéncia é indicada a vista de
Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 19/01/2024, carga horéria: 12 horas.



Como parte da consolidagéo dessas competéncias, destaca-se Python para Data
Science. O enquadramento informado aproxima esta atuagdo do item 9: Aperfeicoamento
de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, em razdo da natureza das atividades
desenvolvidas. A experiéncia é indicada com registro em Certificado de conclusdo,
instituicdo: Alura, data: 22/01/2024, carga horaria: 10 horas.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se Pipeline de dados -
combinando Python e orientacdo a objeto. No conjunto do requisito, a descricéo
apresentada encontra referéncia no item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao
exercicio do cargo, reforcando a pertinéncia ingtitucional da experiéncia. A experiéncia é
indicada segundo Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 25/01/2024, carga
horéria: 12 horas.

Ainda ao longo desse percurso, merece destague Python - avancando na orientagcéo a
objetos. A atuacdo descrita encontra amparo no item 9: Aperfeicoamento de competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, demonstrando relacdo objetiva com as competéncias
mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia é indicada conforme Certificado de
conclusdo, instituicdo: Alura, data: 26/01/2024, carga horaria: 10 horas.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia JavaScript - explorando a
linguagem. O registro informado se insere no item 9: Aperfeicoamento de competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, permitindo sSituar a experiéncia no ambito das
responsabilidades reconhecidas pelo requisito. A experiéncia é indicada com amparo em
Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 30/01/2024, carga horéria: 10 horas.

No conjunto da experiéncia profissonal descrita, observa-se JavaScript -
programando a Orientagdo a Objetos. Essa experiéncia se aproxima do item 9:
Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, por expressar atuagao
compativel com os saberes e praticas nele descritos. A experiéncia é indicada a vista de
Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 31/01/2024, carga horéria: 10 horas.

Entre as vivéncias que compdem esta trgjetéria, figura TypeScript parte 1 -
evoluindo seu JavaScript. A descricdo apresentada permite relacionar a atividade ao item 9:
Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, com destaque para sua
conexdo com as demandas ingtitucionais. A experiéncia € indicada com registro em
Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 01/02/2024, carga horéria: 10 horas.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevancia TypeScript
parte 2 - avancando na linguagem. A atuacdo registrada mantém correspondéncia com o
item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, contribuindo
para demonstrar a aplicagdo de conhecimentos profissionais. A experiéncia € indicada
segundo Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 02/02/2024, carga horaria: 10
horas.



Como expressdo da experiéncia acumulada no servico publico, registra-se
Typescript parte 3 - mais técnicas e boas préticas. O contetido informado pelo servidor
permite reconhecer aderéncia ao item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao
exercicio do cargo, especialmente pela natureza institucional da atividade. A experiéncia é
indicada conforme Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 06/02/2024, carga
horéria: 10 horas.

Na relacdo entre atuacdo profissonal e interesse institucional, apresenta-se
JavaScript para Web - Crie paginas dindmicas. A experiéncia narrada se enquadra no item
9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, contribuindo para
demonstrar desenvolvimento de saberes no exercicio do cargo. A experiéncia € indicada
com amparo em Certificado de conclusdo, instituicdo: Alura, data: 08/02/2024, carga
horéria: 10 horas.

No atendimento as demandas institucionais, merece registro React - escrevendo com
Typescript. Esse registro profissional se articula ao item 9: Aperfeicoamento de
competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, ao evidenciar responsabilidades assumidas
no contexto institucional. A experiéncia é indicada a vista de Certificado de concluséo,
instituicdo: Alura, data: 07/03/2024, carga horaria: 12 horas.

Como parte do compromisso com as finalidades educacionais da instituicéo,
destaca-se HTML e CSS - responsividade com mobile-first. A atividade descrita guarda
relacdo com o item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo,
permitindo compreender sua relevancia natrajetéria funcional apresentada. A experiéncia é
indicada com registro em Certificado de conclusdo, ingtituigdo: Alura, data: 15/03/2024,
carga horaria: 12 horas.

Na articulacdo entre experiéncia técnica e responsabilidade institucional, ganha
destague JavaScript e HTML - desenvolva um jogo e pratique l6gica de programagdo. A
experiéncia informada encontra conexdo com o item 9: Aperfeicoamento de competéncias
aplicadas ao exercicio do cargo, reforcando a coeréncia entre a atuagdo desenvolvida e o
requisito indicado. A experiéncia é indicada segundo Certificado de conclusdo, instituicéo:
Alura, data: 21/03/2024, carga horéria: 16 horas.

Ao longo desta trgjetéria profissional, ganha destaque JavaScript e HTML - pratique
l6gica com desenhos, animagdes e um jogo. O relato apresentado permite associar a
atividade ao item 9: Aperfeicoamento de competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, em
raz&o da contribuicdo ingtitucional indicada. A experiéncia é indicada conforme Certificado
de conclusdo, ingtituicdo: Alura, data: 26/03/2024, carga horaria: 10 horas.

Também integra essa trgjetéria, a0 ampliar repertérios técnicos e aproximar o
servidor de debates relevantes para a ingtituicdo, a participacdo em capacitacdes, foruns,
oficinas, workshops e congressos demonstra atualizagdo profissional e compromisso com o
aperfeicoamento continuo, merece registro a atuagdo relacionada a atualizacdo em
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contextos formativos de interesse institucional. A atuac&o mencionada se vincula ao item
11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional, demonstrando
participacdo em atividades compativeis com o requisito. A experiéncia é indicada com
amparo em Certificado de participacdo, SIGA-EDU 12 Etapa, emitido por Pré-reitoria de
Ensino, periodo: 15/07/2010 a 16/07/2010, carga horaria: 16 horas.

No mesmo campo de atuacdo, € importante registrar a atuacdo relacionada a
atualizacdo em contextos formativos de interesse ingstitucional. Esse elemento da trajetoria
profissional encontra referéncia no item 11: Atualizacdo em contextos formativos de
interesse institucional, compondo o conjunto de experiéncias submetidas a andlise. A
experiéncia é indicada a vista de Certificado de participacdo, Administracdo de Sistemas
Linux: Redes e Seguranca, emitido por Escola Superior de Redes - RNP, periodo:
04/04/2011 a 0804/2011, carga horaria: 40 horas.

Como parte da consolidagéo dessas competéncias, destaca-se a atuacdo relacionada
a atualizagcdo em contextos formativos de interesse institucional. A experiéncia descrita
apresenta relacdo com o item 11 Atualizacdo em contextos formativos de interesse
institucional, contribuindo para evidenciar a aplicacdo prética de competéncias
profissionais. A experiéncia é indicada com registro em Certificado de participacéo,
Capacitacdo do Sistema Académico SIGA EDU, emitido por Pro-Reitoria de Ensino,
periodo: 26/03/2012 a 30/03/2012, carga horaria: 40 horas.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se a atuacdo relacionada a
atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional. No ambito do memorial, a
atividade encontra correspondéncia no item 11: Atualizagcdo em contextos formativos de
interesse ingtitucional, permitindo contextualizar sua relevancia para o RSC-PCCTAE. A
experiéncia é indicada segundo Certificado de participacdo, capacitacdo Gestdo da
Seguranca da Informacdo - NBR 27001 e NBR 27002, emitido por Escola Superior de
Redes - RNP, periodo: 26/11/2012 a 30/11/2012, carga horaria: 40 horas.

Ainda ao longo desse percurso, merece destagque a atuacgao relacionada a atualizacéo
em contextos formativos de interesse institucional. A atividade se relaciona ao item 11:
Atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional, evidenciando a aplicagéo
prética de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme
Certificado de participacéo, 111 WorklF - Workshop de Ensino, Pesquisa e Extensdo do
IFMT, emitido por Presidente da Comissdo Organizadora, periodo: 28/10/2014 a
31/10/2014, carga horaria: 20 horas.

Durante esse periodo de atuacdo, também se evidencia a atuacdo relacionada a
atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional. Esse registro guarda
correspondéncia com o item 11. Atualizagdo em contextos formativos de interesse
ingtitucional, demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Certificado de participacéo,
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Treinamento de Operacédo, Configuracéo e Gestédo do Sistema Q-Académico, emitido por
Qualidata Solugdes em Informatica, periodo: 08/05/2017 a 15/05/2017, carga horaria: 48
horas.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se a atuagéo relacionada a
atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional. A experiéncia apresentada
vincula-se ao item 11: Atualizacdo em contextos formativos de interesse institucional,
permitindo observar a mobilizagcdo de competéncias no contexto de atuacdo do servidor. A
experiéncia é indicada a vista de Certificado de participacdo, Treinamento de Operacéo,
Configuracdo e Gestdo do Sistema Q-Selecdo, emitido por Qualidata Solucbes em
Informatica, periodo: 16/05/2017 a 18/05/2017, carga horéria: 24 horas.

Entre as vivéncias que compdem esta trgjetdria, figura a atuacdo relacionada a
atualizagdo em contextos formativos de interesse institucional. O enquadramento informado
aproxima esta atuagdo do item 11: Atualizagdo em contextos formativos de interesse
institucional, em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A experiéncia é indicada
com registro em Certificado de participagdo, Modulo de Programa de Gestédo e
Desempenho do SUAP - PGD 2.0, emitido por Instituto Federal de Sergipe, periodo:
04/05/2026 a 14/05/2026, carga horaria: 40 horas.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critériolll - Premiacgdes por projetosimplementados na administracéo publica

No ambito deste requisito, minha atuacdo relne experiéncias vinculadas ao
reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. As atividades registradas
nesse campo abrangem reconhecimento institucional por atuacdo relevante, permitindo
observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Ao longo desta trajetéria profissional, no reconhecimento local ou instituciona de
resultados alcancados em projetos efetivamente implementados, esse item demonstra
relevancia do trabalho desenvolvido no ambito da instituicdo ou da comunidade
administrativa em que o servidor atua, ganha destaque a atuac&o relacionada a premiacéo
formal vinculada ao desempenho institucional. A atividade se relaciona ao item 3:
Premiacdo formal vinculada ao desempenho institucional, evidenciando a aplicagéo prética
de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada conforme
Portaria 1979, de 03 de julho de 2026, emitido por Reitora, data: 03/07/2026, Elogio pelo
pelo desempenho destacado, dedicagdo, comprometimento e qualidade técnica
demonstrados na execucao das a¢des de tecnol ogia da informagéo no ambito institucional .
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A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

CritérioV - Exercicio de funcgbes, cargos de dir ecdo e assessoramento institucionais

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcdo de
confianga com responsabilidade administrativa, permitindo observar a articulagéo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, ao envolverem responsabilidades de chefia,
assessoramento ou coordenacdo de processos internos, as funcbes gratificadas em niveis
FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacdo em posicdes de confianga e contribuicdo para a
organizagdo institucional, ganha destaque a atuacdo relacionada a atuacdo formal em
posicdo de coordenacdo e assessoramento, na condicdo de titular. A atividade se relaciona
ao item 3: Atuacdo formal em posicao de coordenacdo e assessoramento, evidenciando a
aplicagdo pratica de saberes acumulados no exercicio profissional. A experiéncia € indicada
conforme Portaria institucional, n°® 001654/2013 e 000957/2015, emitido por IFMT -
Instituto Federal de Mato Grosso, data: 09/10/2013, periodo: 09/10/2013 a 23/04/2014.

Também integra essa trgjetGria, merece registro a atuacdo relacionada a atuacéo
formal em posi¢cdo de coordenagéo e assessoramento, na condicdo de titular. Esse registro
guarda correspondéncia com o item 3. Atuacdo forma em posicdo de coordenagdo e
assessoramento, demonstrando a articulagcéo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia € indicada com amparo em Portaria institucional, n°
000650/2017 e 002284/2019, emitido por IFMT - Instituto Federal de Mato Grosso, data:
21/03/2017, periodo: 21/03/2017 a 11/09/20109.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

Critério VI - Producéo, prospeccao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

No ambito deste requisito, minha atuacéo reline experiéncias vinculadas a producéo,
sistematizacdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e ingtitucional. As atividades
registradas nesse campo abrangem transformacdo de conhecimento técnico em solucéo
institucional, permitindo observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.
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Ao longo desta trajetéria profissional, por contribuir para a melhoria das préticas
institucionais, a implantacdo ou desenvolvimento de produtos, projetos, processos, técnicas
ou tecnologias evidencia capacidade de transformar conhecimento técnico em solugdes
Uteis ao funcionamento da ingtituicdo, ganha destaque a atuacdo relacionada a
desenvolvimento de produto, processo ou técnica de interesse institucional. A atividade se
relaciona ao item 5: Desenvolvimento de produto, processo ou técnica de interesse
institucional, evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no exercicio
profissional. A experiéncia é indicada conforme Declaracdo de Impacto Institucional —
Implantagdo do Sistema Gestor de Concursos (SGC) no IFS, emitido por IFS - Instituto
Federal de Sergipe, data: 21/07/2026.

Também integra essa trgetéria, merece registro a atuacdo relacionada a
desenvolvimento de produto, processo ou técnica de interesse ingtitucional. Esse registro
guarda correspondéncia com o item 5: Desenvolvimento de produto, processo ou técnica de
interesse institucional, demonstrando a articulagdo entre experiéncia profissiona e interesse
institucional. A experiéncia é indicada com amparo em Declaracdo de Impacto Institucional
— Implantagdo do SUAP no IFS, emitido por IFS - Ingtituto Federal de Sergipe, data:
21/07/2026.

A relacdo entre essas experiéncias e os conhecimentos e competéncias do requisito
deve ser conferida em conjunto com as descricdes apresentadas, a documentacdo
correspondente e a avaliagao propriada CRSC-PCCTAE.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel pleiteado

No Critério |, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a trajetéria
a participacdo institucional, encontra consonancia com 0s interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. Entre os registros
apresentados, destacam-se participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo,
participacdo em iniciativas institucionais de carater colaborativo, membro da comisséo
responsavel pelo projeto educacional “Portal Academic Analytics’ do Programa Ensino 5A
e compor a Equipe de Implantacdo do Plano de Transformacdo Digita PTD/IFS. Essa
relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a
documentacdo comprobatéria correspondente.

No Critério I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar atrajetéria
ao plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e
assisténcia especializada. Entre os registros apresentados, destacam-se django autenticacéo
de formul&rios e aerta, python - avancando na linguagem, python - entendendo a
Orientacéo a Objetos e python para Data Science. Essa relagéo deve ser lida em conjunto
com os resultados informados pelo servidor e com a documentagdo comprobatéria
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correspondente.

No Critério 1ll, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetoria ao reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. Entre os
registros apresentados, destacam-se premiacdo formal vinculada ao desempenho
institucional. Essa relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo
servidor e com a documentacdo comprobatOria correspondente.

No Critério V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar atrajetéria
a lideranca, assessoramento, gestédo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de
decisdo ingtitucional. Entre os registros apresentados, destacam-se atuacdo formal em
posicdo de coordenacdo e assessoramento e atuacdo formal em posicdo de coordenacdo e
assessoramento. Essa relacdo deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo
servidor e com a documentacdo comprobatOria correspondente.

No Critério VI, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
tragjetoria a producdo, sistematizagdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e
institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se desenvolvimento de produto,
processo ou técnica de interesse ingtitucional e desenvolvimento de produto, processo ou
técnica de interesse institucional. Essa relagéo deve ser lida em conjunto com os resultados
informados pelo servidor e com a documentacdo comprobatéria correspondente.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 117 pontos,
distribuidos em 6 critérios especificos. A trgetoria apresentada busca demonstrar
desenvolvimento continuo de saberes, ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo
institucional e dominio das competéncias associadas a0 nivel RSC-V do RSC-PCCTAE,
cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar 0 enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

4. Relatério Descritivo e Pontuacéo
REQUISITO I - PARTICI PA(;AO EM GRUPOSDE TRABALHO, COMISSOES,

COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

Item Critério especifico Célculo Total Comprovacao/ descricédo

3 Participacéo como Por designacéo 3 Certificado, Pro-Retoria de Pesquisae
membro de nlcleos, Pontos por unidade: Inovagdo - PROPES, 29/11/2013,
representacOes, grupos 3 membro da Comissdo Organizadora do
detrabalho ou Quantidade 2° WORKSHOP DE PESQUISA E
similares, comissdes informada: 1 INOVACAO DO IFMT, redizado em
ou comités previstos Unidades pontuaveis CuiahaMT

no ambito da consideradas: 1



Item

Item

Critério especifico

administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no émbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
Ou comités previstos
no éambito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos
detrabalho ou
similares, comissoes
Ou comités previstos
no dmbito da
administracéo publica,
regularmente
instituidos

Participac&o como
membro de nicleos,
representacées, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
ou comités previstos
no ambito da
administracéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participacéo como
membro de nlcleos,

Célculo

Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:

Total

Total

15

Comprovacéo / descricdo

Certificado, Pro-Retoria de Pesquisae
Inovagdo - PROPES, 12/11/2014,
membro da Comisséo Organizadora do
111 WORKIF -- Workshop de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do IFMT

Portaria institucional, n° 28, data:
08/01/2021

membro da comissdo responsavel pelo
projeto educacional “Portal Academic
Analytics’ do Programa Ensino 5A

Portaria institucional, n° 3014, data:
26/10/2022

compor a Equipe de Implantacdo do
Plano de Transformag&o Digital
PTD/IFS.

Portaria institucional, n° 1400, data:
18/05/2023

integrar a equipe de plangjamento da
aquisicdo de “ Solugéo de Sistema
Integrado de Gest&o Administrativa e
Académica’

Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional, n® 3256, data:
05/12/2023



Item

Item

Critério especifico

representacfes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no édmbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
ou comités previstos
no émbito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
de trabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no ambito da
administracéo publica,
regularmente
instituidos

Critério especifico

Participacéo como
membro de nicleos,
representacfes, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da

Célculo

3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacdo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Célculo

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Total

Total

16

Comprovacéo / descricdo

compor a Comisséo de Reformulagdo
da Resolugo n° 16/2014/CS, aterada
pela Resolucéo n° 76/2014/CS, que
Regulamenta a avaliacdo de
desempenho dos integrantes do Plano
de Carreira do Magistério do Ensino
Baésico, Técnico e Tecnolégico do
Ingtituto de Educagéo, Ciénciae
Tecnologia de Sergipe.

Portaria ingtitucional, n° 735, data:
19/03/2025

compor aa Comissio de Comisséo de
Implementacdo e Atualizagdo da Nova
Versdo do SEI.

Portaria institucional, n° 2039, data:
03/07/2025

compor a Comissdo de Implantacdo e
Operacionalizacdo do Médulo de
Boletim de Servico do Sistema
Eletrénico de Informacdo (SEI).

Portaria institucional, n°® 2419, data:
01/08/2025

compor a Equipe Central de
Tratamento e Resposta a Incidentes em
Redes Computacionais— ETIR

Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional, n® 3688, data:
31/10/2025

compor a Comisséo Gestora do
Programa de Gestéo e Desempenho,
Reitoria, conforme Portaria n® 3037, de
18 de dezembro de 2024.



Item

Critério especifico

administragdo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no édmbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacdes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
ou comités previstos
no émbito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Participagéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
de trabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no ambito da
administracéo publica,
regularmente
instituidos

Participag&o como
membro de nicleos,
representacées, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no ambito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos

Subtotal

Célculo

Cdculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacdo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Total

42

17

Comprovacéo / descricdo

Portariainstitucional, n° 453, data:
19/02/2026

compor a comissao responsavel pela
criacdo, configuragdo e treinamento do
Sistema de Gerenciamento de
Concurso - SGC.

Portaria institucional, n° 665, data:
10/03/2026

compor a Comisséo de Reformulagéo
da Resolucdo CS/IFS n° 262/2024, que
Regulamenta o processo de Avaliacdo
de Desempenho dos Integrantes do
Plano de Carreirado Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
do Ins tuto Federal de Sergipe.

Portaria institucional, n°® 1358, data:
08/05/2026

compor a Equipe Central de
Tratamento e Resposta a Incidentes em
Redes Computacionais - ETIR.

Portaria institucional, n° 1654, data:
01/06/2026

recompor a comissdo responsavel pela
elaboracdo do Plano de Transformacéo
Digital (PTD) 2026-2027 do I nstituto
Federal de Sergipe.



18

REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA

Iltem

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formagdo continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formagao continuada
e/ou acdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue néo utilizada para
fins de aceleracéo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formagéo continuada
elou agdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
que néo utilizada para
fins de aceleracéo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
e/ou agles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promocao nacarreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacdo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

Comprovacédo / descricdo

Certificado de conclusdo, instituicdo:
Alura, data: 02/01/2024, carga horé&ria:
10 horas

Django autenticacdo de formuléarios e
aerta

Certificado de conclusdo, instituicao:
Alura, data: 18/01/2024, carga horé&ria:
12 horas

Python - avancando na linguagem

Certificado de conclusdo, institui¢ao:
Alura, data: 19/01/2024, carga horéria:
12 horas

Python - entendendo a Orientag&o a
Objetos

Certificado de conclusdo, instituico:
Alura, data: 22/01/2024, carga hor&ria:
10 horas

Python para Data Science



Item

Item

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formagdo continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formagao continuada
e/ou acdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue nédo utilizada para
fins de aceleracéo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
elou agdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue néo utilizada para
fins de aceleracdo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Critério especifico
Participacéo em

programas de
formac&o continuada

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacdo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Caélculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Total

Total

19

Comprovacéo / descricdo

Certificado de conclus&o, institui¢&o:
Alura, data: 25/01/2024, carga horéaria:
12 horas

Pipeline de dados - combinando
Python e orientacdo a objeto

Certificado de conclusdo, instituicdo:
Alura, data: 26/01/2024, carga hor&ria:
10 horas

Python - avancando na orientacdo a
objetos.

Certificado de conclusdo, instituico:
Alura, data: 30/01/2024, carga horé&ria:
10 horas

JavaScript - explorando alinguagem

Certificado de conclusdo, institui¢ao:
Alura, data: 31/01/2024, carga horéria:
10 horas

JavaScript - programando a Orientag&o
aObjetos

Comprovacéo / descricdo

Certificado de conclusdo, instituicdo:
Alura, data: 01/02/2024, carga horéria:
10 horas



Item

Item

Critério especifico

e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formacao continuada
e/ou acdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue nédo utilizada para
fins de aceleracéo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
elou agdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue néo utilizada para
fins de aceleracdo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Critério especifico

Participacéo em
programas de
formac&o continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde

Célculo

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacdo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Célculo

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis

Total

Total
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Comprovacéo / descricdo

TypeScript parte 1 - evoluindo seu
JavaScript

Certificado de conclusdo, institui¢éo:
Alura, data: 02/02/2024, carga horéria:
10 horas

TypeScript parte 2 - avancando na
linguagem

Certificado de conclusdo, instituico:
Alura, data: 06/02/2024, carga horéria:
10 horas

Typescript parte 3 - maistécnicas e
boas préticas

Certificado de conclusdo, institui¢ao:
Alura, data: 08/02/2024, carga horéria:
10 horas

JavaScript paraWeb - Crie paginas
dindmicas

Comprovacéo / descricdo

Certificado de conclusdo, instituicdo:
Alura, data: 07/03/2024, carga horéria:
12 horas

React - escrevendo com Typescript



Item

11

Critério especifico

gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
e/ou acles de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracéo da
promog&o na carreira
(carga horériaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formacao continuada
e/ou acdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue nédo utilizada para
fins de aceleracéo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
programas de
formag&o continuada
elou agdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue ndo utilizada para
fins de aceleracdo da
promogao na carreira
(carga horariaminima
de dez horas)

Participacéo em
capacitagdo, férum,
oficina, workshop e
€ongresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino

Célculo

consideradas: 1
Cdculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacéo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por capacitacdo
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por evento

Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x1
ponto(s) = 1
ponto(s)
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Comprovacéo / descricdo

Certificado de conclusdo, instituicdo:
Alura, data: 15/03/2024, carga hor&ria:
12 horas

HTML e CSS - responsividade com
mobile-first

Certificado de conclusdo, instituico:
Alura, data: 21/03/2024, carga horéria:
16 horas

JavaScript e HTML - desenvolvaum
jogo e pratique | 6gica de programacéo

Certificado de conclusdo, institui¢ao:
Alura, data: 26/03/2024, carga horéria:
10 horas

JavaScript e HTML - pratique l6gica
com desenhos, animacdes e um jogo

Certificado de participacéo,
SIGA-EDU 12 Etapa, emitido por
Pro-reitoria de Ensino, periodo:
15/07/2010 a 16/07/2010, carga
horéria: 16 horas



Item

11

11

11

11

Item

11

Critério especifico

Participacéo em
capacitacado, forum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horériaminima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Ingtituicdo Federal de
Ensino

Participacéo em
capacitagdo, férum,
oficina, workshop e
€ongresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Ingtituicdo Federal de
Ensino

Participacéo em
capacitacdo, forum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino

Participacéo em
capacitagéo, férum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino

Critério especifico

Participacéo em
capacitacéo, férum,
oficina, workshop e
€ongresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da

Célculo Total
Por evento 1
Pontos por unidade:

1

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x1

ponto(s) = 1

ponto(s)

Por evento 1
Pontos por unidade:

1

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 1

ponto(s) = 1

ponto(s)

Por evento 1
Pontos por unidade:

1

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Célculo: 1x 1

ponto(s) = 1

ponto(s)

Por evento 1
Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Caélculo Total
Por evento 1
Pontos por unidade:

1

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1
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Comprovacéo / descricdo

Certificado de participacdo,
Administracdo de Sistemas Linux:
Redes e Seguranca, emitido por Escola
Superior de Redes - RNP, periodo:
04/04/2011 a 0804/2011, carga horéria:
40 horas

Certificado de participagdo,
Capacitacdo do Sistema Académico
SIGA EDU, emitido por Pr6-Reitoria
de Ensino, periodo: 26/03/2012 a
30/03/2012, carga horéria: 40 horas

Certificado de participacao,
capacitacdo Gestao da Seguranca da
Informacéo - NBR 27001 e NBR
27002, emitido por Escola Superior de
Redes - RNP, periodo: 26/11/2012 a
30/11/2012, carga horéria: 40 horas

Certificado de participagdo, |11 WorklF
- Workshop de Ensino, Pesquisa e
Extensdo do IFMT, emitido por
Presidente da Comissdo Organizadora,
periodo: 28/10/2014 a 31/10/2014,
carga horaria: 20 horas

Comprovacéo / descricdo

Certificado de participacéo,
Treinamento de Operagéo,
Configuragdo e Gest&o do Sistema
Q-Académico, emitido por Qualidata
Solugdes em Informética, periodo:
08/05/2017 a 15/05/2017, carga
horéria: 48 horas



Item

11

11

Critério especifico

Ingtituicdo Federal de
Ensino

Participacéo em
capacitagdo, férum,
oficina, workshop e
€ongresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Ingtituicdo Federal de
Ensino

Participacéo em
capacitacdo, forum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horéria minima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino

Subtotal

Célculo

Cdculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por evento

Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Por evento

Pontos por unidade:
1

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Total

24
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Comprovacéo / descricdo

Certificado de participacdo,
Treinamento de Operagéo,
Configuracdo e Gestdo do Sistema
Q-Selecao, emitido por Qualidata
SolugBes em Informética, periodo:
16/05/2017 a 18/05/2017, carga
horaria: 24 horas

Certificado de participacdo, Modulo de
Programa de Gestdo e Desempenho do
SUAP - PGD 2.0, emitido por Instituto
Federal de Sergipe, periodo:
04/05/2026 a 14/05/2026, carga
hor&ria: 40 horas

REQUISITO |11 - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOSIMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

Item

Critério especifico

Recebimento de
premiacdo de &mbito
local ou institucional,
formalmente
instituido, por projeto
implementado na
administragdo publica

Subtotal

Calculo

Por prémio

Pontos por unidade:
7,5

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 7,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

Total

7,5

7,5

Comprovacédo / descri¢ao

Portaria 1979, de 03 de julho de 2026,
Reitora, 03/07/2026, Elogio pelo pelo
desempenho destacado, dedicacéo,
comprometimento e qualidade técnica
demonstrados na execucdo das acfes
de tecnologia da informagdo no ambito
institucional.
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REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Iltem

Critério especifico

Exercicio de funcdo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivaente

Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01 e
02) ou equivalente

Subtotal

Célculo

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses
comprovados: 6
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses
comprovados: 29
Unidades pontuaveis
consideradas: 2
Céculo: 2x 4,5
ponto(s) =9
ponto(s)

Total

4,5

13,5

Comprovacédo / descricdo

Portariainstitucional, n°® 001654/2013
e 000957/2015, emitido por IFMT -
Instituto Federal de Mato Grosso, data:
09/10/2013, periodo: 09/10/2013 a
23/04/2014

Portariainstitucional, n° 000650/2017
€002284/2019, emitido por IFMT -
Instituto Federal de Mato Grosso, data:
21/03/2017, periodo: 21/03/2017 a
11/09/2019

REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

Item

Critério especifico

Participacédo relevante
naimplantacéo ou
desenvolvimento de
produto, projeto,
processo, técnicaou

tecnologia de interesse

institucional

Calculo

Por produto

Pontos por unidade:
15

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1 x 15
ponto(s) = 15
ponto(s)

Total

15

Comprovacédo / descricao

Declaracéo de Impacto Institucional —
Implantacdo do Sistema Gestor de
Concursos (SGC) no IFS, IFS -
Instituto Federal de Sergipe,
21/07/2026



Item

Critério especifico

Participacdo relevante
naimplantacéo ou
desenvolvimento de
produto, projeto,
processo, técnicaou
tecnologia de interesse
institucional

Subtotal

Total geral

5. Conclusao do Servidor

Célculo Total
Por produto 15
Pontos por unidade:

15

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Cdculo: 1x 15

ponto(s) = 15

ponto(s)

30
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Comprovacéo / descricdo

Declaragéo de Impacto Institucional —
Implantacéo do SUAP no IFS, IFS -
Instituto Federal de Sergipe,
21/07/2026

117 ponto(s)

A vista das informages apresentadas, totalizo 117 pontos e submeto as informagdes
para andlise quanto ao enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito aanalise
pela CRSC-PCCTAE.

Data: 23/07/2026
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govb

Documento assinado digitalmente

ELDIO SCHALM
Data: 23/07/2026 23:05:13-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br



		2026-07-23T23:05:13-0300




