INSTITUTO FEMERAL

MEMORIAL DESCRITIVO

Servidora: Gloéria Maria Vasconcelos Amaral
Cargo: Auxiliar de Biblioteca

SIAPE: 2176675

Lotagcao: COBIB

Campus: Aracaju

Data de Ingresso na Instituigao: 10/11/2014

Nivel pretendido: RSC-VI

Pontuagao minima exigida: 75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos
1 do requisito VI.

Pontuacgao total: 188,5 pontos em 8 critérios especificos

Apresentacao

Minha trajetoria profissional no servigo publico se iniciou no Instituto
Federal de Sergipe em novembro de 2014, com lotagao na Biblioteca do Campus
Itabaiana, onde permaneci até fevereiro de 2016. Nesse mesmo més, fui removida
para a biblioteca do Campus Aracaju, por motivo de saude, apds passar por junta
médica. Permaneco até o momento atual no mesmo setor de trabalho, no qual
encontro satisfagdo no exercicio das minhas funcées. Por todo esse periodo, passei
por diversas experiéncias institucionais que enriqueceram e aperfeicoaram o meu
repertério profissional. Nesse sentido, venho, por meio deste, apresentar essas
experiéncias, as quais estdo alinhadas ao padrao de conhecimentos e competéncias
que justificam o reconhecimento no nivel VI do RSC.

Critério I: Participagdao em grupos, comissoes e representagoes
Item 3: Participagdo como membro de nucleos, representagoes,

grupos de trabalho ou similares, comiss6es ou comités previstos no ambito da
administragao publica, regularmente instituidos



Com relacdo a esse item, minha pontuagdo (12 pontos) abrange
participacdo como membro de quatro comissdes: Comissao de Inventario Anual de
Bens Patrimoniais Mdveis e Imoveis (Portaria n°® 627, de 22 de margo de 2021);
Comissao de Acao Cultural (Portaria n°® 1362, de 19 de maio de 2016); Comissao
para elaboracdo do Manual de Servicos para a Aquisigdo e Catalogacédo de
Periddicos do IFS (Portaria n°® 3452, de 15 de dezembro de 2015), Comisséo de
Apoio da Il JORNADA DE INFORMATICA, do Instituto Federal de Sergipe, Campus
Itabaiana, entre os dias 07 e 09 de dezembro de 2015 (certificado em anexo no
processo).

Como membro da Comissao de Inventario, minha contribuicdo buscou
garantir a transparéncia, a conformidade legal e saude financeira da Instituigéo,
identificando possiveis irregularidades e cruzando os registros contabeis com o
estoque fisico.

Como membro da Comissdo de Ag¢ao Cultural, contribui com a criagao,
producao e participacao efetiva de acdes culturais oferecidas aos estudantes dentro
do Campus Itabaiana.

Como membro da Comissao para elaboragao do Manual de Servicos para
a Aquisicdo e Catalogagdo de Periddicos do IFS, avaliei periédicos nacionais
separando os considerados relevantes para a Instituigdo, e entrei em contato (por
ligacdes telefonicas e e-mails) com editoras de perioddicos, a fim de obter a aquisicéo
de assinaturas as quais permitiriam acesso dos estudantes ao conteudo pretendido.

Como membro da Comissdao de Apoio da |I JORNADA DE
INFORMATICA do Campus ltabaiana, exerci a funcdo de oradora, apresentando o
evento, direcionando e redirecionando convidados conforme a necessidade, e
editando o roteiro, com corregcdes e adaptacdes para melhor fluéncia e articulagao
do texto, de forma que melhor fosse transmitido ao publico presente.

Item 5: Atuagcdo em atividades de organizagcao, fiscalizagao,
execucao de exame de selegao, vestibular ou concursos

Participei como fiscal em 18 processos seletivos das modalidades
subsequente, integrado e graduacéo do Instituto Federal de Sergipe, totalizando 81
pontos. Também atuei em 8 oportunidades como certificadora do INEP em Exames
Nacionais do Ensino Médio (ENEM) e do Concurso Publico Nacional Unificado
(CPNU) totalizando 36 pontos. Atuagdes que visam a contribuir com a transparéncia
e segurancga dos exames, tendo em vista fiscalizar possiveis fraudes e garantir que o
edital seja rigorosamente cumprido.

Critério ll: Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao e
inovacao

Item 8: Participagao em atividade institucional de produgao



audiovisual, artistica, exposi¢ao, podcast ou outras formas de apresentagao

Participei da organizagdo, planejamento e execugdo de agbes de
extensado e incentivo a leitura desenvolvidas pela Biblioteca Dr. Augusto César Leite
- Campus Aracaju, por meio do projeto Bibliocine, o qual teve como objetivo o
incentivo a leitura, repertorio cultural e a integragdo da comunidade académica por
meio da relagcdo entre literatura, produgdes audiovisuais de cinema e temas
contemporaneos. Total de 3 pontos.

Item 9: Participagao em programas de formagao continuada e/ou
acoes de desenvolvimento de competéncias, desde que nao utilizada para fins
de aceleragdo da promogao na carreira (carga horaria minima de dez horas)

Participei do curso Modulo de Programa de Gestdo e Desempenho do
SUAP - PGD 2.0, obtendo 1 ponto. Considero esse curso de suma importancia, visto
que através dele aperfeicoei minhas habilidades relacionadas ao Programa de
Gestao (SUAP - PGD 2.0), para que assim eu continue a desenvolver atividades de
forma eficaz e produtiva.

Item 11: Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e
congresso, com carga horaria minima de dez horas, vinculada aos interesses
da Instituicao Federal de Ensino

Participei de eventos enriquecedores para minha trajetoria profissional
relacionados a meio ambiente e sustentabilidade; a Educagdo Profissional e
Tecnoldgica e formacao de professores e a internacionalizacdo do Programa de Pés
Graduagédo em Educacao, da Universidade Federal de Sergipe. Todos contribuiram
para agregar conhecimentos a minha formacdo como cidada e profissional de uma
instituicdo pertencente a Educacao Profissional e Tecnoldgica. Somando neste item
3 pontos.

Critério VI: Producao, prospeccao e difusao de conhecimento

Item 4: Conclusao de curso de educagao formal superior ao exigido
para o ingresso no cargo de que é titular e que nao seja utilizado para
percepcao de Incentivo a Qualificagao - 1Q

Possuo Po6s Graduacdo em Gestdo Escolar: pedagogia empresarial,
cursada na Faculdade Sao Luis de Franca, de 2015 a 2016. Os conhecimentos
adquiridos nessa especializagdo qualificam a minha atuacido profissional como
servidora publica numa instituigdo de ensino, gerando impactos institucionais diretos
na qualidade dos servicos 0os quais exerco diariamente, tendo dado suporte a minha
capacidade de comunicagdo com o publico com o qual lido no exercicio das minhas



fungdes, gerando um suporte académico mais embasado. Fazendo 15 pontos.

Essa especializagdo nao é utilizada para percepgao de Incentivo a
Qualificagdo - 1Q e constitui-se em curso de educagao formal superior ao exigido
para o ingresso no meu cargo.

Item 10: Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado
em revista especializada, jornal cientifico ou peridédico, relacionado aos
interesses institucionais.

Publiquei artigo cientifico na revista Kiri-Keré, da area de pesquisa em
Ensino, da Universidade Federal do Espirito Santo, em dezembro de 2024. O
trabalho é intitulado: Os desafios da educagao profissional e tecnolégica no
pos-pandemia em relagdo aos (novos) interesses do leitor. Ele investigou um
problema notado na biblioteca do campus Aracaju, do Instituto Federal de Sergipe -
a queda no numero de empréstimos de livros nos meses seguintes a pandemia da
COVID-19. Ter desenvolvido esse artigo deu-me uma visdo mais ampla e cientifica
sobre a rotina do meu trabalho na biblioteca. E como interessada pelo tema da
leitura, encontrei empenho para novas perspectivas e pesquisas em educagao, o
que me trouxe estimulos e competéncias além da minha fungao laboral. Nesse item,
pontuo, portanto, 7,5 pontos.

Item 14: Participacao em atividade de difusdao ou apoio a formagao
institucional (expositor, facilitador, colaborador).

Participei como facilitadora no evento: Atuagao do TILSP: entre a voz e a
vez dos surdos, promovido pelo setor NAEDIREI. Na ocasido, proferi a palestra: A
importancia da oratéria para o Tilsp.

Participei também da implementagao e organizagéo da primeira edi¢ao do
projeto "Quinta Cultural no Campus tem Sarau".

Como mestre de cerimbnia, convidada pela instituicdo (sem
remuneracdo), atuei nos seguintes eventos: CERIMONIAL DA COLACAO DE GRAU
DOS FORMANDOS EM LICENCIATURA EM MATEMATICA, LICENCIATURA EM
QUIMICA, TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO E TECNOLOGIA EM
SANEAMENTO AMBIENTAL 2017/1; CERIMONIAL DO ACOLHIMENTO DO
CAMPUS ARACAJU 2018.1, CERIMONIAL DO ACOLHIMENTO 2018.2,
CERIMONIAL DO ACOLHIMENTO 2022.1; CERIMONIAL DA JORNADA
PEDAGOGICA 2018.2; CERIMONIAL DO CULTO ECUMENICO de 2020,
CERIMONIAL DO CULTO ECUMENICO de 2023; CERIMONIAL DA Il EXPOSICAO
ESCOLA ONTEM, IFS HOJE: a educacgao profissional transformando vidas, de 23 a
24.5.2019.

Todas essas participagdes favoreceram a valorizagdo de acdes
institucionais e a convivéncia produtiva no ambiente educacional como um todo.
Totalizando 10 participacdes e 30 pontos.



Consideragoes Finais

Por fim, encerro esse memorial descritivo ressaltando a relevéancia de
todos os itens supracitados para o desempenho do servigo publico e o alinhamento
deles com o padrdo de conhecimentos e competéncias que justificam o
reconhecimento no nivel VI do RSC. Acrescento que ha cumprimento de todos os
requisitos exigidos para a concessao do nivel de RSC pleiteado (RSC-VI) com um
total de 188,5 pontos acumulados e 8 critérios especificos atingidos - inclusive o
item 4, item 10 e item 14 do critério VI.

Assim, submeto este Memorial descritivo a apreciacdo da Comissao
Especial de Avaliacdo do RSC-PCCTAE.
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