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Processo n? 23289.000833/2026-34

MEMORIAL DESCRITIVO DE ATIVIDADES
Reconhecimento aberes e Competéncias (RSC-PCCTAE)
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — Campus Sdo Cristévao

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR

Nome Completo: Mauricio Cesar Lima Viera SIAPE: 1213155
Cargo Efetivo: Auxiliar em Agropecudria Nivel de Classificacio: B

Data de Ingresso (IFE): 25/11/1996 Lotacdo: Bovinocultura
Unidade Geréncia de Produgado / Diretoria de Administracdo / Direcdo Geral — Campus S3o
Organizacional: Cristévao

Contato / E-mail: (79) I | mauricio.cesar@ifs.edu.br

2. SINTESE DO REQUERIMENTO DE RSC

Nivel de RSC Pretendido: RSC-llI
Pontuag¢do Minima

2
Exigida: > pontos
Pontuacao Total

t

Apresentada: 163 pontos
Critérios Utilizados: 06 critérios
Pontuagao Excedente 138 pontos

3. MEMORIAL DESCRITIVO DE TRAJETORIA E ATIVIDADES

O presente Memorial Descritivo consolida a trajetéria profissional, o engajamento institucional e a
producdo técnica do servidor Mauricio Cesar Lima Viera no ambito do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS) — Campus Sao Cristdvao, fundamentado nos requisitos estabelecidos
pelas diretrizes do RSC-PCCTAE.Com ingresso na instituicdo em 25 de novembro de 1996, o servidor
acumula quase trés décadas de dedicacdo continua ao ensino publico técnico e tecnoldgico. Lotado no
setor de Bovinocultura (vinculado a Geréncia de Producdo do Campus Sao Cristévao), desempenha papel


mailto:mauricio.cesar@ifs.edu.br

fundamental no suporte as atividades de ensino pratico, pesquisa aplicada e extensdo na area de
Ciéncias Agrarias e Zootecnia.Em relacdo a Descricdo das Atividades por Categoria de Critério se destribui
da seguinte forma:

Participa¢cdo em Grupos, ComissGes e Processos Administrativos (Critério I)

O servidor possui expressiva atuacdo na gestdo institucional e representacdo publica do IFS, totalizando 60 pontos
neste critério:

® ComissOes, Comités e Grupos de Trabalho (Item 3): Atuacdo como membro formalmente designado em 19
portarias e grupos de trabalho regularmente instituidos pela administracdo publica, gerando 57 pontos;

® Processos Disciplinares e Apuracio (Item 4):Participacdo em comissdo de sindicancia/processo administrativo
disciplinar para apuragao de materialidade e responsabilidade no ambito institucional, gerando 3 pontos.

Capacitagao e Formagao Continuada (Critério Il)

Buscando o constante aprimoramento profissional e a melhoria dos servigos prestados ao setor de Bovinocultura e a
comunidade académica:

¢ AcOes de Desenvolvimento e Cursos (Iltem 9): Participacdo comprovada em 5 cursos de capacitacdo e
desenvolvimento de competéncias (carga horaria superior a 10 horas cada), ndo utilizados para fins de acelera¢do na
carreira, somando 4 pontos.

Responsabilidades Técnico-Administrativas e Gestdo de Contratos (Critério V)

Demonstrando alto compromisso com a gestao publica, eficiéncia orgamentaria e fiscalizagdao de recursos
institucionais:

¢ Fiscalizacdo e Gestdo de Contratos (Item 3): Designac¢do formal para o exercicio de atividades de gestdo e
fiscalizacdo de 14 contratos de aquisi¢do, servigcos ou instrumentos correlatos, somando 63 pontos.

Exercicio de Fungdo ou Cargo de Diregao ou de Assessoramento Institucional ( Critério V)

e Exercicio de funcdo gratificada - FG4 ( Item 4) por 5 anos no setor de patrimonio do Campus Sao
Critévao.

Qualificagao Formal Superior (Critério VI)

Visando a expansdo de seus conhecimentos técnicos e académicos além do requisito de ingresso de seu cargo de
Auxiliar em Agropecudria:

e Educacdo Formal (Item 4): Conclusdo de 2 curso de educagdo formal em nivel superior ao exigido para o ingresso

no cargo ocupado ( Curso Techico em Seguranca do Trabalho e Tecnico Agricola com habilitacdo em Zootecnia), ndo
utilizado para a percepgao de Incentivo a Qualificagdo (1Q), totalizando 30 pontos.

4. TABELA DE PONTUAGAO DETALHADA DO REQUERIMENTO

crterio teea Descri¢ao do Critério Especifico Qtd/ Pontuaa
¢ P Medida o
Membro de ntcleos, comissGes ou grupos de 19
Critério | trabalho (ltem 3) designacdes 57,0 pts
Critério | Membro de equipe em sindicancia / PAD (Iltem 4) 1 designagao 3,0 pts




Cursos de capacitagdo e formacdo continuada (ltem

Critério Il 9) 4 cursos 4,0 pts
Gestdo e fiscalizagdo de contratos e convénios
Critério IV (Item 3) 14 contratos 63,0 pts
- Exercicio de Funcdo ou Cargo de Direcdo ou de
CritérioV xerdd ung ! 8 o Irec ! 5 anos 5,0
Assessoramento Institucional
Conclusdo de curso de educacdao formal superior ao
Critério VI cargo (Iltem 4) 2 curso 30,0 pts
Pontuacdo Total obtida 163,0 pts

5. CONCLUSAO

Diante da fundamentacdo exposta e da documentacdo comprobatéria anexada , constata-se a
pontuacdo total de 163 pontos, superando expressivamente a pontuacdao minima exigida (25 pontos e 2
critérios minimos) gerando um saldo excedente de 138 pontos e 4 criterios especificos a mais. Dessa
forma, restam plenamente atendidos os requisitos legais e regulamentares para a concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - Nivel 11l (RSC-1ll) do PCCTAE.

'I Documento assinado eletronicamente por MAURICIO CESAR LIMA VIEIRA, AUXILIAR DE
ﬁgll lil' AGROPECUARIA, em 06/08/2026, as 10:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
39, do art. 42 e art. 122 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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-;g._i: EI,_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
iy .ﬁ'.i-':-;!-!:"m-' " https://sei.ifs.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1037358 e o
cédigo CRC F2E7905A.
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