ANEXOV
MEMORIAL RSC-PCCTAE

Memorial descritivo da trajetdria profissional — Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSCPCCTAE)

Anexo V da Portaria IFS n° 81, de 15 de julho de 2026 — conforme art. 13, inciso II e § 1°, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026

Servidor: Thiago Rodrigo Santos Souza
Siape: 2351777

Cargo: TECNICO EM AUDIOVISUAL
Lotacdo: Campus Aracaju
Instituicdo Federal de Ensino: Instituto Federal de Sergipe
Nivel de RSC pretendido: RSC-V

1. Apresentacao

Eu, Thiago Rodrigo Santos Souza, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, matricula SIAPE
n° 2351777, nivel de classificacdo D, com lotacdo no Campus Aracaju, servidor do Instituto Federal
de Sergipe, apresento este memorial, nos termos do art. 13, inciso II, do Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, com a descricao da minha trajet6ria profissional e individual desenvolvida desde o
inicio do efetivo exercicio no cargo ocupado, resultante da atuacdo profissional na dindmica de
ensino, de pesquisa e de extensdo, para fins de concessdo do nivel RSC-V do RSC-PCCTAE.

Meu vinculo funcional com esta Instituicao Federal de Ensino iniciou-se em 14/12/2016 no cargo
de Técnico em Audiovisual no Campus Estancia, realizando minhas atividades na Assessoria de
Comunicacao (ASCOM) e paralelo a isso fui substituto eventual da Chefe de Gabinete,
coordenacao de planejamento (COPLAN), coordenacao de protocolos e arquivos, assessoria de
comunicagdo (ASCOM) e da coordenacao de controle docente e discente (CCDD). Assim como eu
juntamente com mais uma servidora do campus fizemos um projeto chamado Cinema e Educacao
com o objetivo de usar o cinema para estimular a construgdao de conhecimentos tantos para a
comunidade interna como externa, nele foram realizadas varias oficinas voltadas para a capacitacao
dos participantes nas areas do audiovisual, com isso no final do projeto foi realizado pelos préprios
participantes um documentario sobre o Campus Estancia, foi muito bem recebido pela comunidade ,
que participou e contou todo o processo da implantacao do campus na cidade. O material final foi
finalizado e disponibilizado no site do Instituto Federal de Sergipe. Buscando sempre mais
conhecimento e capacitacdo nas minhas areas de conhecimento, realizei curso de formagdo em
Reporter Fotografico e Cinematografico promovido pelo Sindicato dos Jornalistas, concluindo
ainda em 2017, com registro profissional na Delegacia Regional do Trabalho (DRT).

No segundo semestre de 2018 participei e fui aprovado em um processo de remocdo interna, com
isso fui lotado no Campus Aracaju onde fui realizar minhas atividades na geréncia de Apoio a
Inclusdo (GAI), onde fui substituto eventual durante todo o periodo que estive 14, fui também ativo
em varias comissoes e projetos de extensao. Ja em abril de 2020 fui para a Assessoria de
Comunicacao do Campus Aracaju pois a Gerencia de Apoio e Inclusdo foi extinta. Ja em janeiro de
2021 precisei solicitar exercicio provisorio no Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) para
acompanhamento de conjuge, com isso realizei minhas atribui¢cbes desde 2021 até os dias de hoje
no Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG). Iniciei minha atividades na coordenacao de educacao
a distancia (CREAD), onde participei da criacdo de manuais para padronizar parametros técnicos
audiovisuais e pedagdgicos voltadas para a comunidade interna e externa, participei ativamente do
projeto de criacdo de um espaco tecnoldgico voltado para web conferencias e para a criagdo de um
espaco voltado para podcast profissional. Ao longo do vinculo, destacam-se a participagdo ativa em



comissodes institucionais, exames de selecdo, projetos de inovacdo tecnoldgica e a busca continua
por capacitacoes de interesse da administracao que extrapolam as atribui¢es ordinarias do cargo.

2. Descricao das Atividades e Experiéncias Profissionais e Individuais

Apresento, a seguir, de forma clara e objetiva, as atividades e as experiéncias profissionais e
individuais vinculadas aos requisitos legais do RSC-PCCTAE (art. 13, § 1°, inciso I, do Decreto n°
13.048, de 3 de julho de 2026), organizadas por critério e vinculadas aos itens indicados no
formulério do requerimento e a documentagdo comprobatéria anexada.

Critério I — Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, niicleos, representacoes
ou similares

N° Critério especifico Unidade |Pts. | Qtd.| Total Comprovacao
3 |Participagdo como membro | Por 3 7 21 Portarias institucionais:
de nuicleos, representagoes, | designagéo PORTARIA N° 546;
grupos de trabalho ou o .
similares, comissdes ou PORTARIA No 1371;
comités previstos no ambito PORTARIA N°® 3100;
da administragao publica, PORTARIA N° 3299;
regularmente instituidos PORTARIA N° 3383;
PORTARIA N° 196;
PORTARIA N° 631

PORTARIA N° 546, fui nomeado para fazer parte do comité de planejamento do Campus Estancia,
onde pude discutir e implementar algumas ag¢oes dento do campus. PORTARIA N° 1371, onde foi
criado o Ntucleo de Gestdao por Processos, nticleo esse que pude contribuir para o campus Estancia
através dos meus conhecimentos da minha formagao superior em Ciéncias contabeis; PORTARIA
N° 3100, fiz parte da Comissao Organizadora da Jornada Pedagdgica 2020.1 e 2020.2 onde
podemos destacar que essas acoes contribuiram diretamente para o fortalecimento das agoes
institucionais do IFS, promovendo a integracdo entre ensino, pesquisa, extensao e gestao;
PORTARIA N° 3299, Comissdo Organizadora da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia —
2019, Campus Aracaju, onde podemos destacar que essas agoes contribuiram diretamente para o
fortalecimento das ag0es institucionais do IFS, promovendo a integracdo entre ensino, pesquisa,
extensao e gestao; PORTARIA N° 3383, Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais
Moéveis do Campus Aracaju, com agoes voltadas para cuidado e zelo com todo patriménio do
campus Aracaju; PORTARIA N° 196, acoes voltadas na Comissao de Acolhimento 2020.1 que
contribuiram diretamente para o fortalecimento das a¢des institucionais do IFS, promovendo a
integracao entre ensino, pesquisa, extensao e gestdao; PORTARIA N° 631, Comissao Permanente
de Planejamento e Organizagdo das Solenidades Puiblicas Unificadas de Colagdo de Grau dos
alunos formandos dos cursos de graduacao, Campus Aracaju, agdes que ajudaram na colacdo de
grau de varias turmas do IFS.

N° Critério especifico Unidade | Pts. | Qtd.| Total Comprovacao
4 Participagdo como defensor |Por 3 1 3 PORTARIA N° 1045
dativo ou como membro de |designagao
equipe

designada em processos de
apuragao de materialidade e
responsabilidade, como
sindicancia, processo
administrativo

disciplinar e tomada de
contas especial




PORTARIA N° 1045, fui nomeado para a Comissao de Sindicancia Investigativa - SINVE,
incumbida de apurar irregularidades referentes aos atos e fatos que constam no Processo
informado no mesmo, bem como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos
trabalhos.

N° Critério especifico Unidade | Pts. | Qtd.| Total Comprovacao

5 |Atuagdo em atividades de | Por 4,5 |3 13,5 Declaragdo DGI/PROEN
organizacgao, fiscalizagao, designacio
execugao de

exame de selegao,
vestibular ou concursos

Atuei na fiscalizacdo nos processos seletivo informados na declaracdo da DGI/PROEN em anexo.

Critério II - Projetos institucionais, gestdao, apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovacao e
assisténcia especializada

N° Critério especifico Unidade | Pts. | Qtd.| Total Comprovacao

1 |Coordenagéo de projetos | Por projeto |7,5 |1 7,5 Declaracgdo da Diretora do
institucionais (ensino, Campus Estancia
pesquisa,
extenséo, gestdo e
inovagao)

O projeto Cinema e Educacdo abordou a linguagem cinematogréafica, histéria do cinema, roteiro,
enquadramentos e técnicas de dudio foram alguns dos contetidos abordados na Oficina de
Producdo Audiovisual do Instituto Federal de Sergipe (IFS) — Campus Estancia. A iniciativa foi
direcionada a alunos e servidores que buscam novas formas de expressdo para produzir
conhecimento e promover a transformagao social. Desenvolvido pelo técnico em Audiovisual,
Thiago Rodrigo Santos Souza, e pela técnica em Secretariado, Cyndi Moura Guimaraes, o projeto
nasceu com o objetivo de abordar o cinema como atividade essencial para a socializacdo e a
inser¢do no mundo da cultura. A meta é conscientizar a comunidade académica quanto a
importancia da produgdo cinematografica para a construcdo de conhecimentos. No final do projeto
foi feito um video no formato de documentario contando como foi a instalagdo do Campus na
cidade de Estancia. Segue link do documentario: https://www.youtube.com/watch?
v=dUX49ylp8Sk&time_continue=1&source_ve_path=NzY3NTg&embeds_referring_euri=https
%3A%2F%2Fwww.ifs.edu.br%2F

N° Critério especifico Unidade |Pts. | Qtd.| Total Comprovacao

2  |Participagdo em atividades | Por projeto (4,5 |3 13,5 Certificado Video
técnicas e/ou especializadas institucional (bem vindo ao

ggj etos. incluida a campus Aracaju); Certificado

elaborag&o de projetos da execugdo do projeto de
pedagogicos, cultura e arte;
programas e/ou agoes Certificado_ministrante_sub__

institucionais (ensino,

evento (Producao




pesquisa, extensao, Audiovisual) Publico interno
gestdo e inovagao)

Certificado Video institucional (bem vindo ao campus Aracaju): Projeto Institucional desenvolvido
por Alunos do Campus Aracaju, onde coordenei os alunos nas captacoes das imagens e captando o
audio do video, participei como supervisor, orientando os alunos na pds edi¢cao do material
gravado.; Certificado da execucdo do projeto de cultura e arte: Projeto de extensao feito no
Campus Aracaju em conjuntos com alguns professores do Campus, participei ativamente na
descoberta de novas tecnologias na area do audio e desenvolvimento técnico do projeto, prestando
consultoria tecnolégica, instalagdo, manuseio e treinamento nos equipamentos adquiridos pelo
projeto, trazendo com isso um resultado muito positivo para o Campus atraveés de sua
modernizagdo nos equipamentos de audio, atendendo assim de forma profissional todas as
demandas tanto nas salas de aula, nos eventos de pequenos e grande porte, assim como para as
programacdes oficiais do Instituto Federal de Sergipe Campus Aracaju;
certificado_ministrante_sub_evento (Producdo Audiovisual) Publico interno: Ministrei a oficina
no projeto CINEMA E EDUCACAO do campus de Estancia com duracio de 30hrs.

N° Critério especifico Unidade |Pts. | Qtd.| Total Comprovacao
9 |Participagdo em programas | Por 1 1 1 Certificado Gestdo de
de formag&o continuada capacitagdo processos BIZAGI

e/ou acoes de
desenvolvimento de
competéncias, desde que
nao utilizada para

fins de aceleragédo da
promogao na carreira (carga
horaria minima

de dez horas)

Certificado Gestdo de processos BIZAGI: Curso de capacitacao realizado no Instituto Federal de
Sergipe na area de Gestdo de Processos BPM e na Ferramenta BIZAGI, curso com 16hrs.

Critério IV — Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas

N° Critério especifico Unidade |Pts. | Qtd.| Total Comprovacao
3  |Exercicio de atividades de | Por 45 |2 9 PORTARIA N° 720;
gestéo ou fiscalizagdo de designacio PORTARIA N° 3897

contratos de

aquisi¢ao, servicos,
convénios e acordos ou
instrumentos

correlatos

PORTARIA N° 720: Designado como Gestor de contrato, Fiscal técnico e Fiscal administrativo
(substituto) ficando responsavel pelo acompanhamento do Contrato n° 12/2018 - Garden Servigos
Ltda, CNPJ:15.441.682/0001-45, referente a contratacao de servigos de eventos e correlatos sob
demanda, que serdo prestados nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo I do
Edital, Campus Aracaju; PORTARIA N° 3897: Designado como gestor e fiscais responsavel pelo
acompanhamento do Contrato n° 07/2019-Garden Servicos Ltda, CNPJ:15.441.682/0001-45,
referente a contratacdo de servicos de eventos e correlatos sob demanda, que serdo prestados nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo I do Edital, Campus Aracaju.




remuneracao

N° Critério especifico Unidade | Pts. | Qtd.| Total Comprovacao

8 | Atuagdo como Poranoou (4,5 |2 9 PORTARIA N°
responsavel por setor ou |fracdo 3873(PORTARIA DE
por unidade, formalmente |acima de DISPENSA N° 2357);
designado, desde que a seis meses PORTARIA N° 1236
designacdo ndo gere (encerrado pelo EDITAL
pagamento de 0072018)

PORTARIA N° 3873:Fui substituto eventual do responsavel pela Coordenadoria de Protocolo e

Arquivo, Campus Estancia durante 8 meses conforme PORTARIA DE DISPENSA N° 2357 (19-

12-17 a 17-08-18); PORTARIA N° 1236 : Fui substituto eventual do Responsavel pela Assessoria
de Comunicacdo Social e Eventos, Campus Estancia durante 1 ano e alguns meses, no periodo de

23-05-17 a 09/2018, Finalizando esse periodo quando fui aprovado no edital interno de remocao e
assim fui transferido para o Campus Aracaju.

Critério V— Funcoes ou cargos de direcdo e assessoramento institucional

NO

Critério especifico

Unidade

Pts.

Qtd.

Total

Comprovacao

3

Exercicio de funcao
gratificada (FG-01 e 02)
ou equivalente

Por ano ou
fracao
acima de
seis meses

4,5
com
0
titul
ar e
1,5
com
0
subs
titut
0

1

4,5

PORTARIA N°
310(DISPENSA PORTARIA
N° 2532);

PORTARIA N° 310: Exerci a fungao de Coordenador de Planejamento, do Campus Estancia,
codigo FG-02 no periodo de 06-02-18 a 03-09-18 (DISPENSA PORTARIA N° 2532)

Critério VI — Producao, prospeccao e difusao de conhecimento

interesses institucionais

N° Critério especifico Unidade |Pts. | Qtd.| Total Comprovacao

10 |Autoria ou coautoria de |Por 7,5 |1 7,5 Artigo (CINEMA E
capitulo de livro, de artigo | publicagdo EDUCACAO: UMA
publicado em revista EXPERIENCIA NO
especializada, jornal INSTITUTO FEDERAL DE
cientifico ou SERGIPE — CAMPUS
periodico, relacionado aos ESTANCIA)

Artigo (CINEMA E EDUCAGAO: UMA EXPERIENCIA NO INSTITUTO FEDERAL DE
SERGIPE — CAMPUS ESTANCIA) Publicado pela REVISTA EXPRESSAQ CIENTIFICA —
ISSN 2447-9209 / VOLUME II, Ano 02, N°2 — 2017.




3. Demonstracao do Alinhamento da Trajetdria ao Nivel Pleiteado

As atividades e experiéncias descritas neste memorial totalizam 89,5 pontos, distribuidos em 10
critérios especificos, no ambito dos Critérios I, II, IV, V e VI, instruidos com 23 documento(s)
comprobatorio(s). O conjunto da trajetoria profissional apresentada alinha-se ao padrdo de
conhecimentos e competéncias que justificam o reconhecimento no nivel RSC-V do RSC-
PCCTAE , nos termos do art. 13, § 1°, inciso II, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

4. Conclusao

A vista do exposto, submeto este memorial, acompanhado do requerimento e da documentacio
comprobatdria, a apreciacdo da CRSC-PCCTAE, nos termos do art. 6° do Decreto n° 13.048, de 3
de julho de 2026, para fins de concessdo do nivel RSC-V do RSC-PCCTAE.
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