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1. Identificagdo do Servidor

Ingtituicdo / IFE
Sigla
Campus/ unidade

Orgao superior / mantenedor
Endereco institucional

Nome

SIAPE

Cargo

Datadeingresso em |IFE
Nivel de classificacdo
Lotacéo

Funcéo/encargo atual

Telefone/e-mail

Ingtituto Federal de Sergipe
IFS

Reitoria

Ministério da Educacéo

Rua Dom José Thomaz, 194, Bairro S0 José, em Aracaju (SE), CEP
49015-090

Graziela Gongalves Moura
1645102

Pedagogo-Area
15/08/2008

E

Campus Aracgju

(79) D o ozi €l a.moura@ifs.edu.br

2. Informagdes do Requerimento

Nivel de RSC pretendido
Pontuacdo minima necesséria
Pontuacgdo total apresentada

Quantidade de critérios
especificos utilizados

Pontuacdo excedente / banco
de pontos

Saldo de concessdo anterior

Processo de concessao anterior

RSC-VI
75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos 1 do requisito VI

153,5

12

78,5 ponto(s)



3. Memorial e Descricdo das Atividades por Requisito Legal

Eu, Graziela Gongalves Moura, SIAPE 1645102, Pedagogo-Area, nivel de
classificacéo E, apresento este memorial como registro organizado da minha trgjetéria
profissional, dos saberes mobilizados no exercicio do cargo e das contribuictes
institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trgjetéria se insere no
contexto de atuacdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Reitoria,
vinculada ao Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os
seguintes elementos de contextualizagdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em
15/08/2008; lotacBo em Campus Aracgu. Para fins deste requerimento, considero
especialmente 0 seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-VI; pontuagdo minima
indicada: 75 pontos e 7 critérios especificos, sendo pelo menos 1 do requisito VI; saldo
excedente/banco de pontos:. 78,5 pontos.

Este memorial esta organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as
atividades e experiéncias profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos | aVI e para
demonstrar como 0 conjunto da trgetoria se relaciona ao padréo de conhecimentos e
competéncias do nivel pleiteado.

1. Descricdo das atividades e experiéncias profissionais e individuais

Requisito | - Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos,
representacdes ou similar es, formalmenteinstituidos ou reconhecidos pelo 6érgéo ou
pela entidade

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a
participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. As atividades registradas
nesse campo abrangem participacdo em espacos ingtitucionais de deliberacdo coletiva,
coordenacdo de atividades coletivas formalmente designadas, colaboragdo em frentes
ingtitucionais de natureza coletiva e colaboragdo em atividades seletivas de interesse
ingtitucional, permitindo observar a articulacdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvol vimento profissional.

Ao longo desta trgjetéria profissional, diante da relevancia dos conselhos superiores
e colegiados como espacos de deliberacdo, acompanhamento e construcdo das decisdes
ingtitucionais, a participagdo nesse item permite demonstrar visdo sSistémica,
responsabilidade publica e compromisso com as finalidades educacionais da instituicao.
Desse modo, ganha destaque Integrei 0 Conselho Superior do Ingtituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, para o biénio 2018-2020. A atividade se



relaciona ao critério especifico n® 1: Atuacdo em instancias formais de representacéo e
decisdo, evidenciando a aplicacdo prética de saberes acumulados no exercicio profissional.
A experiéncia é indicada conforme Portaria institucional, n® 10/2018, emitida por Reitoria,
data de emisséo: 03/01/2018, periodo de atuacéo: 03/01/2018 a 03/01/2020.

Também integra essa trgjetdria, por envolver a coordenacdo de grupos, comissdes e
comités, com organizagao do trabalho coletivo, mediacdo de responsabilidades e conducéo
de encaminhamentos institucionais, esse item evidencia capacidade de lideranca técnica e
contribuicdo para a governanca administrativa. Nesse contexto, merece registro Exerci a
Coordenagso do Comité de Etica em Pesquisa, de 09/08/2023 a 09/04/2025. Esse registro
guarda correspondéncia com o critério especifico n® 2: Conducdo de acdes institucionais
com responsabilidade compartilhada, demonstrando a articulagdo entre experiéncia
profissional e interesse ingtitucional. A experiéncia é indicada com amparo em Portaria
institucional, n® 2041/2023, emitida por Reitoria, data de emissao: 09/08/2023.

No mesmo campo de atuacdo, na medida em que a participacéo em nicleos, grupos
de trabalho, comissdes e comités contribui para a formulagéo, execucdo e acompanhamento
de acles ingtitucionais, esse item valoriza a atuagdo colaborativa e o0 envolvimento
qualificado em processos de interesse publico. Assim, € importante registrar Estou na
composicio do Comité de Etica em Pesquisa desde 2018. A experiéncia apresentada
vincula-se ao critério especifico n® 3: Participacdo em iniciativas institucionais de caréter
colaborativo, permitindo observar a mobilizacdo de competéncias no contexto de atuacéo
do servidor. A experiéncia € indicada a vista de Portariainstitucional, n° 2385/2018, emitida
por Reitoria, data de emissdo: 21/08/2018.

Como parte da consolidacéo dessas competéncias, pela importancia dos processos
seletivos para 0 acesso a ingtituicdo e para a garantia da lisura administrativa, esse item
evidencia contribuicdo direta para a organizacdo, fiscalizacdo e execucdo de atividades
estratégicas de selegdo. Diante disso, destaca-se Participei da Comissdo Permanente de
Andlise de histéricos para selecdo de candidatos para ingresso no IFS, Campus Aracaju,
através dos Processos Seletivos dos cursos técnicos e de graduacdo. O engquadramento
informado aproxima esta atuacao do critério especifico n® 5: Atuacdo em processos formais
de selecdo e recrutamento, em razdo da natureza das atividades desenvolvidas. A
experiéncia € indicada com registro em Ato de designacdo, n° 1832/2016, emitido por
Reitoria, periodo de atuacéo: 01/07/2016.

Na sequéncia das atividades desenvolvidas, apresenta-se Participei da Comissao
Examinadora do processo Seletivo Simplificado, Edital UAB/CREaD/REITORIA IFS N°
2/2026, que trata da selecéo de Coordenador do Curso de Bacharelado em Administracdo na
modalidade EAD, ofertado através do Sistema Universidade Aberta do Brasil. No conjunto
do requisito, a descricdo apresentada encontra referéncia no critério especifico n® 5:
Atuacdo em processos formais de selecdo e recrutamento, reforcando a pertinéncia



institucional da experiéncia. A experiéncia € indicada segundo Ato institucional, n°
526/2026, emitido por Reitoria, data de emissdo: 26/02/2026.

Ainda a0 longo desse percurso, merece destaque Participei da Comisséo
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, Edital DEAD/PROEN/REITORIA/IFS no
02/2024, que trata da contratacdo de Coordenador de Curso de Especializacdo Lato Sensu
em Docéncia para a Educacéo Profissional e Tecnoldgica, ofertada através do Programa
Universidade Aberta do Brasil. A atuacdo descrita encontra amparo no critério especifico n°
5: Atuacdo em processos formais de selecdo e recrutamento, demonstrando relagdo objetiva
com as competéncias mobilizadas no percurso profissional. A experiéncia € indicada por
meio de Ato institucional, n° 1265/2024, emitido por Reitoria, data de emissdo: 06/06/2024.

Durante esse periodo de atuacéo, também se evidencia Participei da Comissdo de
selecdo de Tutor a Distancia, Edita 05/2024/DEAD/PROEN/REITORIA. O registro
informado se insere no critério especifico n® 5: Atuacdo em processos formais de selecéo e
recrutamento, permitindo situar a experiéncia no ambito das responsabilidades reconhecidas
pelo requisito. A experiéncia é indicada com base em Ato institucional, n® 1747/2024,
emitido por Reitoria, data de emissdo: 08/08/2024.

No conjunto da experiéncia profissional descrita, observa-se Participel da Comisséo
de sclecdo de discentes para a Especializacdo em Docéncia para EPT, Edita
03/2024/DEAD/PROEN/REITORIA. Essa experiéncia se aproximado critério especifico n°
5. Atuacdo em processos formais de selecdo e recrutamento, por expressar atuagdo
compativel com os saberes e praticas nele descritos. A experiéncia é indicada com respaldo
em Ato institucional, n°® 1745/2024, emitido por Reitoria, data de emissdo: 08/08/2024.

Requisito |1 - Participagdo e atuacao em projetosinstitucionais, na gestéo, no apoio ao
ensino, a pesquisa, a extensao, de inovacao e assisténcia especializada

No ambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas ao
plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo, inovagcdo e
assisténcia especializada. As atividades registradas nesse campo abrangem contribuicéo
técnica para execucdo de agdes institucionais e acompanhamento de processos formativos
ingtitucionais, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Entre as vivéncias que compdem esta tragjetdria, a0 mobilizar conhecimentos
especificos e capacidade de transformar demandas em propostas estruturadas, a participacao
técnica em projetos, programas e acdes institucionais valoriza a contribuicdo especializada
do servidor para a execucdo das politicas internas. Nesse panorama, figura Participei da
Comissao de elaboracdo de Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Bacharelado em
Administracgo, na modalidade EAD, ofertado através do Sistema Universidade Aberta do



Brasil. A descricdo apresentada permite relacionar a atividade ao critério especifico n° 2:
Participacdo qualificada em iniciativas voltadas a instituicdo, com destaque para sua
conexdo com as demandas ingtitucionais. A experiéncia é indicada com suporte em Ato
institucional, n® 318/2026, emitido por Reitoria, data de emissdo: 04/02/2026.

No desenvolvimento das responsabilidades assumidas, ganha relevancia Participel
da Comissdo de Elaboracdo do Projeto Pedagogico Unificado de Curso (PPC) do Curso
Técnico em Informatica para Internet. A atuac&o registrada mantém correspondéncia com o
critério especifico n® 2: Participacdo qualificada em iniciativas voltadas a institui¢éo,
contribuindo para demonstrar a aplicacdo de conhecimentos profissionais. A experiéncia é
indicada a luz de Ato institucional, n® 1237/2016, emitido por Reitoria, data de emissdo:
23/05/2017.

Como expressdo da experiéncia acumulada no servigo publico, registra-se Participei
da Comissdo de Elaboracdo do Projeto Pedagogico Unificado de Curso (PPC) do Curso
Técnico em Guia de Turismo. O contetdo informado pelo servidor permite reconhecer
aderéncia ao critério especifico n® 2: Participacdo qualificada em iniciativas voltadas a
instituicdo, especialmente pela natureza institucional da atividade. A experiéncia é indicada
com fundamento em Ato institucional, n°® 1233/2017, emitido por Reitoria, data de emissao:
23/05/2017.

Na relagdo entre atuacdo profissional e interesse institucional, apresenta-se a
comissdo de Elaboracdo do Projeto Pedagdgico Unificado de Curso (PPC) do Curso
Técnico em Administragdo. A experiéncia narrada se enquadra no critério especifico n® 2:
Participacéo qualificada em iniciativas voltadas a instituicdo, contribuindo para demonstrar
desenvolvimento de saberes no exercicio do cargo. A experiéncia € indicada com apoio em
Ato institucional, n° 1232/2017, emitido por Reitoria, data de emissdo: 23/05/2017.

No atendimento as demandas ingtitucionais, merece registro a comissdo de
Reformulacdo do Projeto Pedagdgico Unificado de Curso (PPC) do Curso de Formagéo
Inicial e Continuada em Portugués como Lingua Adicional. Esse registro profissiona se
articula ao critério especifico n°® 2: Participacdo qualificada em iniciativas voltadas a
instituicdo, ao evidenciar responsabilidades assumidas no contexto institucional. A
experiéncia é indicada conforme Ato institucional, n°® 816/2024, emitido por Reitoria, data
de emissdo: 09/04/2024.

Como parte do compromisso com as finalidades educacionais da instituiggo,
destaca-se Participel da Comissdo de elaboracdo de Projeto Pedagdgico de Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Hospitalar, na modalidade EAD, ofertado através do Sistema
Universidade Aberta do Brasil. A atividade descrita guarda relacdo com o critério
especifico n° 2: Participacdo qualificada em iniciativas voltadas a institui¢go, permitindo
compreender sua relevancia na trgjetéria funcional apresentada. A experiéncia é indicada
com amparo em Ato institucional, n® 3847/2025, emitido por Reitoria, data de emissdo:



13/11/2025.

Na articulacdo entre experiéncia técnica e responsabilidade institucional, por exigir
acompanhamento qualificado de pessoas e processos formativos, a orientagéo, tutoria,
preceptoria ou supervisdo demonstra compromisso com 0 desenvolvimento de
competéncias e com 0 apoio direto a formagdo institucional. Assim, ganha destaque
Orientei 0 estudante Temistocles Farias Neto na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso. A experiéncia informada encontra conexao com o critério especifico n° 5: Atuacdo
em atividades de orientagdo e supervisdo profissional, reforcando a coeréncia entre a
atuacdo desenvolvida e o requisito indicado. A experiéncia é indicada a vista de Declaracdo
de participacdo, Orientacdo de TCC, emitida por Coordenacéo Adjunta UAB-IFS, periodo
de atuacao: 01/04/2026 a 30/05/2026, carga horaria: 40 horas.

Requisito 111 - Recebimento de premiacdo em evento de reconhecimento publico por
proj etos implementados na administracéo publica

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas ao
reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. As atividades registradas
nesse campo abrangem reconhecimento institucional por atuacdo relevante, permitindo
observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e
desenvolvimento profissional.

Complementando esse conjunto de experiéncias, no reconhecimento local ou
institucional de resultados alcangados em projetos efetivamente implementados, esse item
demonstra relevancia do trabalho desenvolvido no ambito da institui¢do ou da comunidade
administrativa em que o servidor atua. Nessa perspectiva, insere-se Recebi reconhecimento
de Boas Préticas. O relato apresentado permite associar a atividade ao critério especifico n°
3: Premiacéo forma vinculada ao desempenho institucional, em razéo da contribuicéo
institucional indicada. A experiéncia € indicada com registro em Certificado, emitido por
PROGEP, data de emissdo: 31/05/2023.

Requisito 1V - Designagéo para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas
ou especializadas

No éambito deste requisito, minha atuacdo reline experiéncias vinculadas a
responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicdo para o
funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio
formal de referéncia administrativa institucional, permitindo observar a articulacéo entre
responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvol vimento profissional.



Em continuidade a essa trgjetéria de atuacdo, por envolver organizacdo de rotinas,
encaminhamento de demandas e referéncia institucional perante equipes e usuérios, a
responsabilidade formal por setor ou unidade valoriza a assuncéo de responsabilidades de
gestdo sem remuneracdo especifica. Nesse contexto, somase Exerci o encargo de
responsavel encargo de responsavel pela Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo - campus
Aracaju. A atuagdo mencionada se vincula ao critério especifico n° 8: Assungdo de
responsabilidade por setor ou unidade de trabalho, demonstrando participacdo em
atividades compativeis com o requisito. A experiéncia € indicada segundo Ato institucional,
n° 2562/2018, emitido por Reitoria, data de emissdo: 04/09/2018, periodo de atuacdo:
04/09/2018 a 25/09/2019.

No rol de contribuicfes reunidas neste memorial, figura também o exerco, até os
dias atuais, o encargo de Coordenadora do Programa de Portugués como Lingua Adicional.
Esse elemento da trajetéria profissional encontra referéncia no critério especifico n° 8:
Assuncéo de responsabilidade por setor ou unidade de trabalho, compondo o conjunto de
experiéncias submetidas a andlise. A experiéncia € indicada por meio de Ato institucional,
n° 1141/2023, emitido por Reitoria, data de emissdo: 25/04/2023, periodo de atuacdo:
25/04/2023 a 10/08/2026.

Requisito V - Exercicio de funcéo ou cargo de direcdo ou de assessoramento
institucional

No ambito deste requisito, minha atuagdo reline experiéncias vinculadas a lideranca,
assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e tomada de decisdo
institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercicio de funcdo diretiva
com responsabilidade de gest&o, permitindo observar a articulagdo entre responsabilidades
assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Compondo o quadro de experiéncias profissionais relatadas, por exigirem
coordenacdo de equipes, plangamento de acbes e acompanhamento de resultados
institucionais, os cargos de direcdo em niveis CD-03 ou CD-04 valorizam a experiéncia do
servidor em funcbes formais de gestdo e responsabilidade decisoria. Dessa forma,
acrescenta-se Fui substituta eventual do setor responsavel pela EaD no IFS,0 qua ja foi
Direcéo (CD-03), posteriormente Departamento (CD-04). Deixel de exercer essa funcéo a
partir de 14/07/2026, na condicdo de substituto. A experiéncia descrita apresenta relacéo
com o critério especifico n® 2: Atuacdo em posicdo de coordenacdo institucional,
contribuindo para evidenciar a aplicacdo pratica de competéncias profissionais. A
experiéncia € indicada com base em Portaria institucional, n° 957/2016, emitida por
Reitoria, data de emissdo: 07/04/2016, periodo de atuacdo: 07/04/2016 a 15/07/2026.
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Requisito VI - Producao, prospeccéo e difusio de conhecimento cientifico ou técnico

No ambito deste requisito, minha atuacéo reline experiéncias vinculadas a producéo,
sistematizacdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e ingtitucional. As atividades
registradas nesse campo abrangem producéo editorial de interesse institucional, producéo
intelectual voltada a difusdo de conhecimento e organizacdo de conhecimento para difuséo
institucional, permitindo observar a articulagcdo entre responsabilidades assumidas,
demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Na trilha de atuagdo construida ao longo da carreira, como producdo intelectual
formalmente reconhecida, o livro publicado ou organizado com ISBN e conselho editorial
evidencia contribuicdo a sistematizacdo, circulacdo e preservacdo de conhecimento
relacionado aos interesses ingtitucionais. Nesse percurso, sobressai-se Publiquei o livro
"Préticas de letramento na educacé@o de jovens e adultos: uma reflexéo sobre o curso de
Progja de desenho de construcéo civil no Instituto Federal de Sergipe" pela Editora do IFS
(EDIFS) em 2014. O livro completo pode ser acessado em https://www.ifs.edu.br/images/E
DIFS/ebooks/2014/Praticas_de Letramento_na Educa%%C3%A 7%C3%A30 _de Jovens e
Adultos.pdf. No @mbito do memorial, a atividade encontra correspondéncia no critério
especifico n°® 9: Publicacdo formalmente reconhecida com repercussdo institucional,
permitindo contextualizar sua relevancia para 0 RSC-PCCTAE. A experiéncia é indicada
com respaldo em Ficha catalogréfica, Préticas de letramento na educacdo de jovens e
adultos. uma reflex&o sobre o curso de Progja de desenho de construcéo civil no Instituto
Federal de Sergipe, veiculo/editoralevento: Edifs, data de emissdo: 01/12/2014,
identificagdo: ISBN 978-85-68801-61-1.

Integrando o conjunto de vivéncias profissionais aqui descritas, por difundirem
conhecimento técnico, cientifico ou institucional, capitulos, artigos e publicacdes
especializadas valorizam a autoria ou coautoria como expressdo de producdo intelectual
vinculada a experiéncia profissional. Por essa razéo, chama atencdo Publiquel o capitulo
"PLA Acolhimento 2025" no livro "Vozes da Internacionalizacdo I1" (Ver pagina 411 do
sumario). A publicacgo completa pode ser acessada em https://editora.ifb.edu.br/editora/livr
os-editora-ifb/vozes-da-internaci onaliza%C3%A 7%C3%A 3o-ii-narrativas-de-estudantes-e-
servidoresas-da-educa%C3%A 7%C3%A 3o-profissional -cient%C3%A Dfica-e-tecnol %C3
%B3gical. A atividade se relaciona ao critério especifico n® 10: Contribuicéo autoral em
bibliografia especializada, evidenciando a aplicacdo pratica de saberes acumulados no
exercicio profissional. A experiéncia € indicada com suporte em Capitulo de livro, Vozes da
Internacionalizagdo 1, veiculo/editora/evento: Editora IFB, data de emissdo: 01/12/2025,
identificagdo: 978-65-6074-050-1.

No panorama das atividades desempenhadas, ao apoiarem a disseminacdo de
préticas e saberes, materiais técnicos, cientificos, metodol6gicos ou administrativos
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estruturados valorizam a capacidade do servidor de organizar conhecimento aplicavel ao
trabalho institucional. Nesse cenério, convém mencionar Participel da Elaboracéo do GUIA
PARA NOVOS SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE. Esse registro
guarda correspondéncia com o critério especifico n° 12: Producdo estruturada de materiais
de referéncia, demonstrando a articulagcdo entre experiéncia profissional e interesse
institucional. A experiéncia é indicada a luz de Materia técnico, GUIA PARA NOVOS
SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE, emitido por EDIFS, data de
emissdo: 01/12/2022, identificacdo: ISBN 978-65-87114-85-9.

2. Demonstracao do alinhamento da trajetéria ao nivel pleiteado

No Requisito I, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetoria a participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicéo
e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério. Entre os registros
apresentados, destacam-se integrei 0 Conselho Superior do Instituto Federal de Educacéo,
Ciénciae Tecnologia de Sergipe, para o biénio 2018-2020, exerci a Coordenagéo do Comité
de Etica em Pesquisa, de 09/08/2023 a 09/04/2025, estou na composi¢do do Comité de
Etica em Pesquisa desde 2018 e participei da Comissdo Permanente de Andise de
histéricos para selecdo de candidatos para ingresso no IFS, Campus Aracaju, através dos
Processos Sel etivos dos cursos técnicos e de graduacao.

No Requisito Il, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a0 plangamento, gestdo institucional, apoio a0 ensino, pesquisa, extensdo,
inovagao e assisténcia especializada. Entre os registros apresentados, destacam-se participei
da Comissédo de elaboracdo de Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Bacharelado
em Administracgo, na modalidade EAD, ofertado através do Sistema Universidade Aberta
do Brasil, participei da Comissao de Elaboracdo do Projeto Pedagdgico Unificado de Curso
(PPC) do Curso Técnico em Informética para Internet, participei da Comissdo de
Elaboracéo do Projeto Pedagdgico Unificado de Curso (PPC) do Curso Técnico em Guiade
Turismo e comissao de Elaboracéo do Projeto Pedagdgico Unificado de Curso (PPC) do
Curso Técnico em Administragéo.

No Requisito Ill, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria ao reconhecimento do mérito profissional, académico e institucional. Entre os
registros apresentados, destacam-se recebi reconhecimento de Boas Préticas.

No Requisito IV, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetéria a responsabilidade técnico-administrativa, atuacdo especializada e contribuicéo
para o funcionamento institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se exerci 0
encargo de responsavel encargo de responsavel pela Coordenadoria de Pesquisa e Extensao
- campus Aracagju e exerco, até os dias atuais, 0 encargo de Coordenadora do Programa de
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Portugués como Lingua Adicional.

No Requisito V, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
tragjetéria a lideranca, assessoramento, gestdo de equipes, coordenacdo de processos e
tomada de decisdo institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se fui substituta
eventua do setor responsavel pela EaD no IFSo qual ja foi Direcdo (CD-03),
posteriormente Departamento (CD-04). Deixel de exercer essa funcdo a partir de
14/07/2026.

No Requisito VI, o conjunto das experiéncias registradas permite relacionar a
trajetoria a producdo, sistematizagdo e difusdo de conhecimento cientifico, técnico e
institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se publiquei o livro "Préticas de
letramento na educacdo de jovens e adultos: uma reflexdo sobre o curso de Proga de
desenho de construcdo civil no Instituto Federal de Sergipe" pela Editora do IFS (EDIFS)
em 2014. O livro completo pode ser acessado em https.//www.ifs.edu.br/imagesEDIFS/eb
ooks/2014/Praticas _de Letramento_na Educa%%C3%A 7%C3%A30_de Jovens e Adultos.
pdf, publiquei o capitulo "PLA Acolhimento 2025" no livro "V ozes da Internacionalizagdo
1" (Ver pagina411 do sumério). A publicacdo completa pode ser acessada em https://editor
a.ifb.edu.br/editora/livros-editora-ifb/vozes-da-internacionaliza%C3%A 7%C3%A 3o-ii-narr
ativas-de-estudantes-e-servidoresas-da-educa%eC3%A 7%C3%A 30-profissional -cient%C3
%A Dfica-e-tecnol%C3%B3gical e participel da Elaboragcdo do GUIA PARA NOVOS
SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE.

Consideradas em conjunto, as experiéncias descritas totalizam 153,5 pontos,
distribuidos em 12 critérios especificos. A traetdria apresentada busca demonstrar
desenvolvimento continuo de saberes, ampliacdo de responsabilidades, contribuicdo
institucional e dominio das competéncias associadas ao nivel RSC-VI do RSC-PCCTAE,
cabendo a CRSC-PCCTAE avaliar 0 enquadramento com base no Decreto n° 13.048/2026 e
nas normas aplicaveis.

4. Relatério Descritivo e Pontuacao
REQUISITO I - PARTICI PA(;AO EM GRUPOSDE TRABALHO, COMISSOES,

COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES, FORMALMENTE
INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA ENTIDADE

N°do Critério especifico Célculo Total Comprovacéo/ descricédo

item

1 Exerciciodomandato  Por ano ou fragéo 6 Portariainstitucional; n° 10/2018;
como membro de acima de seis meses emitido por: Reitoria; data de emissdo:

conselhos superiorese  Pontos por unidade: 03/01/2018; periodo de atuacdo:



N° do
item

N° do
item

Critério especifico

conselhos de unidades
e 6rgéos colegiados da
Ingtituicdo Federal de
Ensino

Coordenacdo ou
presidéncia de nucleos,
representacles, grupos
detrabalho ou
similares, comissdes
ou comités previstos
no &mbito da
administragéo publica,
regularmente
instituidos, ou
reconhecidos pelo
0rgdo ou pela entidade

Participacéo como
membro de nlcleos,
representacoes, grupos
detrabalho ou
similares, comissbes
Ou comités previstos
no éambito da
administracdo publica,
regularmente
instituidos

Atuacdo em atividades
de organizacao,
fiscalizagéo, execugéo
de exame de selecéo,
vestibular ou
COoNCuUrsos

Critério especifico

Atuacdo em atividades
de organizacéo,
fiscalizagéo, execucéo
de exame de selecéo,
vestibular ou

Célculo Total

3

Meses

comprovados: 24
Unidades pontuaveis
consideradas: 2
Cdculo: 2x 3
ponto(s) = 6
ponto(s)

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuéveis
consideradas: 1

Célculo: 1x4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Por designacéo 3
Pontos por unidade:

3

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x 3

ponto(s) = 3

ponto(s)

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

Unidades pontuaveis
consideradas: 1

Céculo: 1x4,5

ponto(s) = 4,5

ponto(s)

Célculo Total

Por designacéo 45
Pontos por unidade:

45

Quantidade

informada: 1

13

Comprovacéo / descricdo

03/01/2018 a 03/01/2020

Integrei 0 Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Sergipe, para o biénio
2018-2020.

Portariainstitucional; n° 2041/2023;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
09/08/2023

Exerci a Coordenacdo do Comité de
Etica em Pesquisa, de 09/08/2023 a
09/04/2025.

Portaria institucional; n° 2385/2018;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
21/08/2018

Estou na composi¢do do Comité de
Etica em Pesquisa desde 2018.

Ato de designacdo; n°: 1832/2016;
emitido por: Reitoria; periodo de
atuagdo: 01/07/2016

Participel da Comisséo Permanente de
Andlise de histéricos para sele¢céo de
candidatos paraingresso no IFS,
Campus Aracaju, através

dos Processos Seletivos dos cursos
técnicos e de graduagéo.

Comprovacéo / descricdo

Ato institucional; n°: 526/2026;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
26/02/2026

Participel da Comisséo Examinadora
do processo Seletivo Simplificado,



N° do
item

Critério especifico

concursos

Atuacdo em atividades
de organizacéo,
fiscalizag@o, execugéo
de exame de selecéo,
vestibular ou
CONCUrsos

Atuacdo em atividades
de organizacéo,
fiscalizacéo, execucao
de exame de selecéo,
vestibular ou
CONCUrsos

Atuacdo em atividades
de organizacao,
fiscalizagéo, execugéo
de exame de selecéo,
vestibular ou
COoNCuUrsos

Subtotal

Célculo

Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Total

45

4,5

45

36

14

Comprovacéo / descricdo

Edital UAB/CREaD/REITORIA IFS
N° 2/2026, que trata da seleco de
Coordenador do Curso de Bacharelado
em Administragdo na modalidade
EAD, ofertado através do Sistema
Universidade Aberta do Brasil.

Ato institucional; n°; 1265/2024;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
06/06/2024

Participei da Comissdo Examinadora
do Processo Seletivo Simplificado,
Edital DEAD/PROEN/REITORIA/IFS
no 02/2024, que trata da contratacdo de
Coordenador de Curso de
Especiaizago Lato Sensu em
Docéncia para a Educacdo Profissional
e Tecnoldgica, ofertada através do
Programa Universidade Aberta do
Brasil.

Ato ingtitucional; n° 1747/2024,;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
08/08/2024

Participel da Comissao de selecéo de
Tutor aDistancia, Edital
05/2024/DEAD/PROEN/REITORIA.

Ato ingtitucional; n°: 1745/2024;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
08/08/2024

Participei da Comissdo de selecdo de
discentes para a Especializacdo em
Docéncia para EPT, Edital
03/2024/DEAD/PROEN/REITORIA

REQUISITO Il - PARTICIPACAO E ATUACAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVACAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA



N° do
item

N° do
item

Critério especifico

Participacéo em
atividades técnicas
e/ou especializadas em
projetos, incluida a
elaboracdo de projetos
pedagogicos,
programas e/ou agtes
ingtitucionais (ensino,
pesquisa, extensdo,
gestéo e inovagdo)

Participacéo em
atividades técnicas
e/ou especializadas em
projetos, incluidaa
elaboracdo de projetos
pedagdgicos,
programas e/ou agdes
ingtitucionais (ensino,
pesquisa, extensdo,
gestdo einovagdo)

Participacéo em
atividades técnicas
e/ou especializadas em
projetos, incluidaa
elaboracdo de projetos
pedagdgicos,
programas e/ou acdes
institucionais (ensino,
pesquisa, extensao,
gestdo e inovagao)

Participacéo em
atividades técnicas
e/ou especializadas em
projetos, incluidaa
elaboracdo de projetos
pedagdgicos,
programas e/ou agles
institucionais (ensino,
pesquisa, extensao,
gestdo e inovagao)

Critério especifico

Participacéo em
atividades técnicas
e/ou especializadas em
projetos, incluidaa
elaboracdo de projetos

Célculo

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Célculo

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1

Total

4,5

45

4,5

45

Total

45
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Comprovacéo / descricdo

Ato ingtitucional; n° 318/2026;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
04/02/2026

Participei da Comissdo de elaboragdo
de Projeto Pedagégico do Curso de
Graduacdo em Bacharelado em
Administragdo, na modalidade EAD,
ofertado através do Sistema
Universidade Aberta do Brasil.

Ato ingtitucional; n° 1237/2016;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
23/05/2017

Participei da Comissdo de Elaboragéo
do Projeto Pedagogico Unificado de
Curso (PPC) do Curso Técnico em
Informatica para Internet

Ato ingtitucional; n°: 1233/2017;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
23/05/2017

Participel da Comisséo de Elaboracdo
do Projeto Pedag6gico Unificado de
Curso (PPC) do Curso Técnico em
Guiade Turismo

Ato ingtitucional; n°: 1232/2017;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
23/05/2017

Comisséo de Elaboracdo do Projeto
Pedagdgico Unificado de Curso (PPC)
do Curso Técnico em Administrag&o.

Comprovacéo / descricdo

Ato institucional; n°: 816/2024;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
09/04/2024

Comissdo de Reformulac&o do Projeto
Pedagdgico Unificado de Curso (PPC)



N° do
item

Critério especifico

pedagogicos,
programas e/ou agtes
ingtitucionais (ensino,
pesquisa, extensdo,
gestéo einovagdo)

Participacéo em
atividades técnicas

e/ou especializadas em

projetos, incluidaa
elaboracdo de projetos
pedagdgicos,
programas e/ou agdes
ingtitucionais (ensino,
pesquisa, extensdo,
gestdo einovagdo)

Participacéo em
atividades de
orientacdo, tutoria,
preceptoriaou
supervisao

Subtotal

Célculo

Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por projeto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéveis
consideradas: 1
Célculo: 1x4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por designacéo
Pontos por unidade:
3

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Total

45

30
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Comprovacéo / descricdo

do Curso de Formagéo Inicial e
Continuada em Portugués como
Lingua Adicional.

Ato ingtitucional; n° 3847/2025;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
13/11/2025

Participei da Comissdo de elaboracdo
de Projeto Pedagdgico de Curso
Superior de Tecnologia em Gestéo
Hospitalar, namodalidade EAD,
ofertado através do Sistema
Universidade Aberta do Brasil.

Declaracao de participacéo; Orientacdo
de TCC; emitido por: Coordenacéo
Adjunta UAB-IFS; periodo de atuacéo:
01/04/2026 a 30/05/2026; carga
horéria: 40 horas

Orientel 0 estudante Temistocles Farias
Neto na elaboracéo do Trabaho de
Concluséo de Curso.

REQUISITO |11 - RECEBIMENTO DE PREMIAGCAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOSIMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

N° do
item

3

Critério especifico

Recebimento de
premiacdo de &mbito
local ou institucional,
formalmente
instituido, por projeto
implementado na
administragdo publica

Calculo

Por prémio

Pontos por unidade:
7,5

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 7,5
ponto(s) = 7,5
ponto(s)

Total

7,5

Comprovacdo / descricao

Certificado; emitido por: PROGEP,
data de emissado: 31/05/2023
Recebi reconhecimento de Boas
Préticas.



N° do
item

Critério especifico

Subtotal

Célculo

Total

7,5

17

Comprovacéo / descricdo

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE RESPONSABILIDADES
TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

N° do
item

Critério especifico

Atuacdo como
responsavel por setor
ou por unidade,
formalmente
designado, desde que a
designacdo ndo gere
pagamento de
remuneracéo

Atuacdo como
responsavel por setor
ou por unidade,
formalmente
designado, desde que a
designacdo ndo gere
pagamento de
remuneracéo

Subtotal

Célculo

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses
comprovados: 12
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
45

Meses
comprovados: 39
Unidades pontuaveis
consideradas: 3
Céculo: 3x 4,5
ponto(s) = 13,5
ponto(s)

Total

4,5

13,5

18

Comprovacao / descrigédo

Ato institucional; n°: 2562/2018;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
04/09/2018; periodo de atuagao:
04/09/2018 a 25/09/2019

Exerci o encargo de responsavel
encargo de responsavel pela
Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo
- campus Aracaju.

Ato ingtitucional; n° 1141/2023;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
25/04/2023; periodo de atuacso:
25/04/2023 a 10/08/2026

Exerco, até os dias atuais, o encargo de
Coordenadora do Programa de
Portugués como Lingua Adicional.

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNCAO OU CARGO DE DIRECAO OU DE
ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

N° do
item

Critério especifico

Exercicio de cargo de
direcéo (CD-03 e 04)
ou equivalente

Célculo

Por ano ou fragdo
acima de seis meses
Pontos por unidade:
3

Total

30

Comprovacéo / descricdo

Portaria institucional; n® 957/2016;
emitido por: Reitoria; data de emissdo:
07/04/2016; periodo de atuagao:
07/04/2016 a 15/07/2026



N° do
item

Critério especifico

Subtotal

Célculo

Meses

comprovados: 123
Unidades pontuaveis
consideradas: 10
Cdélculo: 10x 3
ponto(s) = 30
ponto(s)

Total

30

18

Comprovacéo / descricdo

Fui substituta eventual do setor
responsavel pelaEaD no IFS,0 qual ja
foi Direcdo (CD-03), posteriormente
Departamento (CD-04). Deixel de
exercer essafungdo a partir de
14/07/2026.

REQUISITO VI - PRODUCAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO

N° do
item

N° do
item

10

Critério especifico

Publicacéo ou
organizacdo delivro
relacionado aos
interesses
ingtitucionais (com
ISBN e Conselho
Editorial)

Critério especifico

Autoria ou coautoria
de capitulo delivro, de
artigo publicado em
revista especiaizada,
jornal cientifico ou
periodico, relacionado
aos interesses
ingtitucionais

Célculo

Por produto

Pontos por unidade:
20

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuaveis
consideradas: 1
Cdéculo: 1x20
ponto(s) = 20
ponto(s)

Calculo

Por publicacéo
Pontos por unidade:
75

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Céculo: 1x 7,5

Total

20

Total

7,5

Comprovacéo / descricdo

Ficha catalogréafica; Préticas de
letramento na educac&o de jovens e
adultos: uma reflex&o sobre o curso de
Proeja de desenho de construgéo civil
no Instituto Federal de Sergipe;
referéncia; Edifs; data de emissdo:
01/12/2014; identificagdo: ISBN
978-85-68801-61-1

Publiquei o livro "Préticas de
letramento na educacdo de jovens e
adultos: uma reflex&o sobre o curso de
Proeja de desenho de construgéo civil
no Instituto Federal de Sergipe" pela
Editorado IFS (EDIFS) em 2014. O
livro completo pode ser acessado em ht
tps./iwww.ifs.edu.br/images/EDIFS/eb
ooks/2014/Praticas de Letramento na
_ Educa%C3%A7%C3%A30_de Jove
ns_e Adultos.pdf

Comprovacdo / descricao

Capitulo delivro; Vozes da
Internacionalizacéo I1; referéncia:
Editora |FB; data de emisso:
01/12/2025; identificacao:
978-65-6074-050-1

Publiquel o capitulo "PLA
Acolhimento 2025" no livro "Vozes da
Internacionalizacdo I1" (Ver pagina



N° do
item

Critério especifico

12 Producdo de material
técnico, cientifico,
metodol 6gico ou
administrativo
estruturado que visaa
difusdo do
conhecimento

Subtotal

Total geral

5. Conclusao do Servidor

Célculo

ponto(s) = 7,5
ponto(s)

Por produto

Pontos por unidade:
45

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuéaveis
consideradas: 1
Célculo: 1x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

Total

4,5

32

19

Comprovacéo / descricdo

411 do sumario). A publicacdo
completa pode ser acessada em https://
editoraifb.edu.br/editorallivros-editora
-ifb/vozes-da-internacionaliza%C3%A
7%C3%A 3o-ii-narrativas-de-estudante
s-e-servidoresas-da-educa%C3%A 7%
C3%A 30-profissional-cient%C3%A Df
ica-e-tecnol %C3%B3gical

Material técnico; GUIA PARA
NOVOS SERVIDORES DO
INSTITUTO FEDERAL DE
SERGIPE; emitido por: EDIFS; data
de emissdo: 01/12/2022; identificagdo:
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