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O presente memorial descreve as atividades desenvolvidas ao longo da trajetodria
funcional no Instituto Federal de Sergipe (IFS) — Campus Sdo Cristévao, organizadas em consonancia com
os incisos | a VI do Art. 42 do Decreto de Regulamentacdo do RSC-PCCTAE da servidora Monica Teles
Santos de Oliveira, Matricula SIAPE 862927, assistente de alunos, lotada na Geréncia de Apoia e Inclusdo,
com ingresso no servico publico em 15/08/2017. Suas atividades estdo descritas conforme critérios
descritos abaixo:

CRITERIO I - Participacio em Grupos, Comissdes, Comités, Nticleos ou Representagoes

Descricao das Atividades e Contribuicao Institucional:

* Membro de Comissdes e Grupos de Trabalho (Item 3): Atuacdo destacada em 16 comissdes e grupos
de trabalho regularmente instituidos por portarias no ambito da administragdo publica. A contribuicao
abrangeu o planejamento, acompanhamento de politicas estudantis, comissoes organizadoras e conselhos
institucionais, totalizando 48,0 pontos.

* Exames de Selecdo e Concursos (Item 5 ): Atuacdo direta na organizagdo, execucao e fiscalizacdo de 3
processos seletivos e exames de admissao de discentes promovidos pelo IFS, garantindo a lisura e o suporte
logistico aos candidatos, somando 13,5 pontos.

Subtotal do Critério I: 61,5 pontos

CRITERIO II - Projetos Institucionais, Gestao, Ensino, Pesquisa, Extensiao, Inovacio ou Assisténcia

Descricdo das Atividades e Contribuicao Institucional:

* Avaliacdo em Eventos Académicos (Item 7 ): Participacdo como membro avaliador em 3 bancas de
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) e eventos académicos, contribuindo para a avaliagdo do mérito
técnico-cientifico dos estudantes, somando 9,0 pontos.

* Formacao Continuada (Item 9 ): Conclusdo de 2 cursos de capacitagao/desenvolvimento profissional
(carga horaria superior a 10h), ndo utilizados para fins de aceleragdo de promogao, focando no
aprimoramento técnico para o desempenho das atribui¢cdes do cargo, somando 2,0 pontos.

Subtotal do Critério I1: 11,0 pontos.

CRITERIO 1V — Responsabilidades Técnico-Administrativas e/ou Especializadas

Descricao das Atividades e Contribuicao Institucional:

* Fiscalizacdo de Contratos (Item 3): Designagdao formal para atuacdo na gestdo e fiscalizacdo de 1
contrato administrativo, zelando pelo cumprimento das cldusulas contratuais e boa aplicacdo dos recursos



publicos (4,5 pontos).

* Responsabilidade por Setor sem Funciao Gratificada (Item 8 ): Atuacdo como responsavel direta por
setor/unidade organizacional por um periodo de 9 meses sem a percep¢do de Fungdo Gratificada (FG),
mantendo a continuidade administrativa e lideranca setorial sem a portaria de dispensa por dar
prosseguimento as atribui¢des, somando 4,5 pontos.

Subtotal do Critério I'V: 9,0 pontos.

CRITERIOV - Funcdes ou Cargos de Direcdo e Assessoramento Institucional
Descricao das Atividades e Contribuicao Institucional:

* Coordenadoria de Assisténcia Estudantil - COAE (Item 3 ): Designada originalmente em
dezembro/2021 para a COAE (entdo FG-03). Em 24/01/2022, com o remanejamento da FG-02 da
Coordenadoria de Acompanhamento ao Educando (CAE) para a COAE - Campus Sao Cristévao, atuou
continuamente no periodo de 2022 a 2024 na funcao de Coordenadora (FG-02), comprovado via portarias de
designacdo, remanejamento e dispensa (9,0 pontos).

* Coordenadoria do Internato Masculino (Item 4 ): Atuagao como titular na Coordenadoria do
Internato Masculino pelo periodo de 1 ano e meio (FG-03), liderando o acompanhamento residencial,
normas de convivéncia e suporte aos estudantes residentes (3,0 pontos).

Subtotal do Critério V: 12,0 pontos.

CRITERIO VI - Produgcio, Prospeccio e Difusio de Conhecimento
Descricao das Atividades e Difusdo Académica:

* Educa¢do Formal Superior ao Cargo (Item 4 ): Conclusdo de curso de educacdo formal com nivel
superior ao requisito do cargo de Assistente de Alunos (nivel C), sem aproveitamento prévio para percepcao
do Incentivo a Qualificacao (IQ), pontuando 15,0 pontos.

» Apresentacio de Trabalho Cientifico/Técnico (Item 11 ): Apresentacdo de 1 trabalho de relevancia e
interesse institucional em evento académico/seminario, difundindo praticas e conhecimentos voltados a
inclusao e assisténcia estudantil (4,5 pontos).

Subtotal do Critério VI: 19,5 pontos

CONCLUSAO E RESUMO DA PONTUACAO

Critério Legal (Art. 4° do Decreto) Pontuacao
Obtida

Critério I — Participagao em Grupos, Comissdes e Representagdes 61,5
pontos

Critério II — Projetos, Gestao, Ensino, Pesquisa e Extensao 11,0
pontos

Critério III — Premia¢des ¢ Reconhecimentos Publicos 0,0
pontos

Critério IV — Responsabilidades Técnico-Administrativas 9,0
pontos

Critério V — Fungdes ou Cargos de Direcao / Assessoramento 12,0



pontos

Critério VI — Producao ¢ Difusao de Conhecimento 19,5
pontos

PONTUACAO TOTAL ACUMULADA 113,0
pontos

A vista das informagdes e comprovagdes apresentadas, totalizam-se 113 (cento e treze) pontos, superando a
pontuacdo minima exigida de 75 pontos, e os critérios minimos de 7, gerando um saldo excedente de 38
pontos e trés critérios excedentes. Nestes termos, a servidora atende integralmente aos critérios legais e
regulamentares exigidos para a concessao do Nivel VI do RSC-PCCTAE, submetendo o presente memorial
a analise da Comissao Permanente de Avaliagdo (CRSC-PCCTAE).

- ‘i Documento assinado eletronicamente por MONICA TELES SANTOS DE OLIVEIRA, ASSISTENTE DE
ﬂgl,'; ALUNO, em 13/08/2026, as 18:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢, do
eletrénica art. 42 e art. 122 do Decreto n?2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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