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Memorial RSC-PCCTAE

Servidor Marcus Paulo Cardoso Argolo SIAPE 2412980

Cargo Psicólogo Lotação Coordenadoria de Assuntos Estudantis -
COAE

Instituição Instituto Federal de Sergipe Campus Glória

Nível
pretendido

RSC-VI Pontuação
mínima

75 pontos e 7
critérios
específicos,
sendo pelo
menos 1 do
requisito VI

Pontuação
total

170
ponto(s)

Critérios
utilizados

14

Descrição sintética da trajetória profissional

Eu, Marcus Paulo Cardoso Argolo, SIAPE 2412980, Psicólogo, nível de classificação E, apresento este memorial 
como registro organizado da minha trajetória profissional, dos saberes mobilizados no exercício do cargo e das 
contribuições institucionais desenvolvidas no âmbito do RSC-PCCTAE. Essa trajetória se insere no contexto de 
atuação junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Glória, vinculada ao Ministério da Educação. 
Ao longo do vínculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de contextualização: ingresso em Instituição 
Federal de Ensino em 10/08/2017; lotação em Coordenadoria de Assuntos Estudantis - COAE; função atual: 
Psicólogo. Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nível de RSC pretendido: 
RSC-VI; pontuação mínima indicada: 75 pontos e 7 critérios específicos, sendo pelo menos 1 do requisito VI; 
saldo excedente/banco de pontos: 95 pontos.

Critério I - Participação em grupos de trabalho, comissões, comitês, núcleos, representações ou 
similares, formalmente instituídos ou reconhecidos pelo órgão ou pela entidade

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 4022/2018, emitido por
instituição, data: 28/12/2018

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: Comissão da Acolhida 2019.1,
Campus Glória. Na medida em que a participação em núcleos, grupos de trabalho, comissões e comitês contribui para a
formulação, execução e acompanhamento de ações institucionais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os
saberes mobilizados.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 2822/2024, emitido por
instituição, data: 27/11/2024

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a comissão responsável pela Divulgação do Processo
Seletivo 2025.1, conforme edital 12/2024, Campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra
consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.
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3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 3463/2022, emitido por
instituição, data: 01/12/2022

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve comissão de reformulação das Políticas de Assistência
Estudantil do IFS. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os interesses da
instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 2393/2019, emitido por
instituição, data: 06/08/2019

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve comissão Disciplinar Permanente aplicada ao Discente do
Campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os interesses da
instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 1822/2023, emitido por
instituição, data: 06/07/2023

Descrição e alinhamento institucional: No conjunto das informações prestadas, consta a atuação relativa a comissão do Encontro
Pedagógico 2023.2, Campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os
interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 2390/2021, emitido por
instituição, data: 18/10/2021

Descrição e alinhamento institucional: Como elemento da trajetória profissional, apresenta-se comissão de elaboração do
regulamento das Medidas Disciplinares aplicadas aos Estudantes do IFS. A atividade evidencia relação com participação
institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que
definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 1793/2020, emitido por
instituição, data: 28/07/2020

Descrição e alinhamento institucional: A descrição da atuação evidencia comissão local de execução/logística do Ensino Remoto,
campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os interesses da
instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 2655/2024, emitido por
instituição, data: 06/11/2024

Descrição e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiência relacionada a comissão de Organização do
evento Novembro Negro 2024, Campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra
consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.
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3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 1481/2018, emitido por
instituição, data: 18/05/2018

Descrição e alinhamento institucional: Entre as experiências indicadas, situa-se comissão de Reformulação do Regulamento do
Núcleo de Atendimento às Pessoas com Necessidades Específicas (NAPNE). A atividade evidencia relação com participação
institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que
definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 2509/2022, emitido por
instituição, data: 14/09/2022

Descrição e alinhamento institucional: A atuação registrada refere-se a comissão de organização do Setembro Amarelo, Campus
Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância com os interesses da instituição e gera
resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

3 Participação como membro de
núcleos, representações, grupos
de trabalho ou similares,
comissões ou comitês previstos
no âmbito da administração
pública, regularmente instituídos

Por desig
nação

3 1 3 Portaria institucional, nº 939/2024, emitido por
instituição, data: 23/04/2024

Descrição e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se comitê Gestor de Acompanhamento do
Programa Pé-de-Meia do IFS, Campus Glória. A atividade evidencia relação com participação institucional, encontra consonância
com os interesses da instituição e gera resultados positivos no apoio às atividades que definem o critério.

4 Participação como defensor dativo
ou como membro de equipe
designada em processos de
apuração de materialidade e
responsabilidade, como
sindicância, processo
administrativo disciplinar e
tomada de contas especial

Por desig
nação

3 1 3 Ato institucional, nº 2681/2025, emitido por
instituição, data: 20/08/2025

Descrição e alinhamento institucional: A informação lançada pelo servidor caracteriza a experiência vinculada a comissão de
Processo Administrativo Disciplinar, com sede no Instituto Federal de Sergipe, incumbida de apurar, no prazo de 60 (sessenta)
dias, as irregularidades referentes aos atos e fatos que constam no Processo. Em razão da sensibilidade dos procedimentos de
apuração, responsabilização e controle, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

7 Exercício de mandato em entidade
sindical da categoria

Por ano
ou fração
acima de
seis
meses

1,5 2 3 Ata, emitido por instituição, data: 18/12/2024,
período: 18/12/2024 a 27/07/2026

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: Eleição de servidoras(es) do
Campus Glória para o Conselho de Representantes do Sinasefe Sergipe. Sob a perspectiva da representação sindical como
espaço de diálogo institucional, defesa de direitos e fortalecimento da carreira, evidenciando relação com o interesse institucional
e com os saberes mobilizados.

8 Participação como membro em
programas ou projetos de políticas
públicas externas à Instituição
Federal de Ensino, desde que
comprovada a obtenção de
resultados institucionais
relevantes

Por desig
nação

3 1 3 Relatório de participação, emitido por
instituição, data: 26/12/2025, período: 22/05/2025
a 21/12/2025

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a atividades como Bolsista do Programa de Extensão
Partiu IF – Campus Glória do Instituto Federal de Sergipe, atuando como APOIO PEDAGÓGICO, com carga horária de 10 horas
semanais. Ao ampliar a presença institucional em agendas sociais e educacionais relevantes, a participação em políticas públicas
externas demonstra articulação entre a experiência profissional do servidor e resultados de interesse para a instituição,
evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.
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Subtotal 42

Critério II - Participação e atuação em projetos institucionais, na gestão, no apoio ao ensino, à
pesquisa, à extensão, de inovação e assistência especializada

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

1 Coordenação de projetos
institucionais (ensino, pesquisa,
extensão, gestão e inovação)

Por
projeto

7,5 1 7,5 Relatório de participação, emitido por
instituição, data: 15/10/2021, período: 30/10/2020
a 31/10/2021

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve coordenador(a) adjunto(a) o projeto intitulado NÚCLEO DE
ACESSIBILIDADE E EDUCAÇÃO INCLUSIVA: AÇÕES SISTÊMICAS NO ÂMBITO DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA NO IFS do
programa institucional PBIEx referente ao edital 13/2020/PROPEX/IFS. Por envolver planejamento, articulação de equipes,
acompanhamento de resultados e compromisso com as finalidades acadêmicas e administrativas, a coordenação de projetos
institucionais evidencia contribuição estratégica para o desenvolvimento institucional, evidenciando relação com o interesse
institucional e com os saberes mobilizados.

2 Participação em atividades
técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluída a elaboração de
projetos pedagógicos, programas
e/ou ações institucionais (ensino,
pesquisa, extensão, gestão e
inovação)

Por
projeto

4,5 1 4,5 certificado, instituição, 20/09/2019

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve participação no EDITAL DIVERSIDADE, na condição de
COORDENADOR DE PROJETO, evento realizado pelo Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica,
Profissional e Tecnológica - seção Sergipe (Sinasefe Sergipe) durante o ano de 2019. Ao mobilizar conhecimentos específicos e
capacidade de transformar demandas em propostas estruturadas, a participação técnica em projetos, programas e ações
institucionais valoriza a contribuição especializada do servidor para a execução das políticas internas, evidenciando relação com o
interesse institucional e com os saberes mobilizados.

2 Participação em atividades
técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluída a elaboração de
projetos pedagógicos, programas
e/ou ações institucionais (ensino,
pesquisa, extensão, gestão e
inovação)

Por
projeto

4,5 1 4,5 certificado, instituição, 18/02/2024

Descrição e alinhamento institucional: No conjunto das informações prestadas, consta a atuação relativa a participação como
COORDENADOR do projeto“ACOLHENDO TODOS OS CREDOS E CRENÇAS: O RESPEITO COMO INSTRUMENTO
ACOLHEDOR A TODAS AS RELIGIÕES” realizado no Campus Glória, e o referido projeto foi aprovado no Edital Negro,
Quilombola e Indígena do Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica, Profissional e Tecnológica - seção
Sergipe (Sinasefe-SE) durante o ano de 2024. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao
ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

2 Participação em atividades
técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluída a elaboração de
projetos pedagógicos, programas
e/ou ações institucionais (ensino,
pesquisa, extensão, gestão e
inovação)

Por
projeto

4,5 1 4,5 certificado, instituição, 09/11/2021

Descrição e alinhamento institucional: Como elemento da trajetória profissional, apresenta-se comissão Organizadora da Oficina
Preparação Emocional para o ENEM: Como escolho escolher. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão
institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

2 Participação em atividades
técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluída a elaboração de
projetos pedagógicos, programas
e/ou ações institucionais (ensino,
pesquisa, extensão, gestão e
inovação)

Por
projeto

4,5 1 4,5 certificado, instituição, 08/10/2019

Descrição e alinhamento institucional: A descrição da atuação evidencia coordenador(a) do evento SEXTA AMARELA:
PROMOVENDO SAÚDE MENTAL NO IFS 2019. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao
ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.
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2 Participação em atividades
técnicas e/ou especializadas em
projetos, incluída a elaboração de
projetos pedagógicos, programas
e/ou ações institucionais (ensino,
pesquisa, extensão, gestão e
inovação)

Por
projeto

4,5 1 4,5 certificado, instituição, 29/09/2025

Descrição e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiência relacionada a organizador do Setembro
Amarelo: inclusão, acolhimento e vida. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino,
pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

9 Participação em programas de
formação continuada e/ou ações
de desenvolvimento de
competências, desde que não
utilizada para fins de aceleração
da promoção na carreira (carga
horária mínima de dez horas)

Por capaci
tação

1 1 1 Certificado de participação, MINI CURSO DE
NOÇÕES DE PRIMEIROS SOCORROS PARA
DOCENTES E PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO
2022, emitido por instituição, período:
05/09/2022 a 06/09/2022, carga horária: 12 horas

Descrição e alinhamento institucional: Entre as experiências indicadas, situa-se participação no(a) MINI CURSO DE NOÇÕES DE
PRIMEIROS SOCORROS PARA DOCENTES E PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 2022. Como instrumento de atualização
profissional e aprimoramento da qualidade dos serviços prestados, a formação continuada evidencia investimento permanente em
competências aplicadas ao exercício do cargo, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

9 Participação em programas de
formação continuada e/ou ações
de desenvolvimento de
competências, desde que não
utilizada para fins de aceleração
da promoção na carreira (carga
horária mínima de dez horas)

Por capaci
tação

1 1 1 Certificado de participação, Narrativas para
descolonizar a educação, emitido por
instituição, período: 02/04/2024 a 24/05/2024,
carga horária: 45h

Descrição e alinhamento institucional: A atuação registrada refere-se a participação do curso de Narrativas para descolonizar a
educação Bloco I. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão,
inovação e assistência especializada.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, VII ENCONTRO
PEDAGÓGICO MULTICAMPI 2022, emitido por
instituição, período: 23/03/2022 a 24/03/2022,
carga horária: 16h

Descrição e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se participação no VII ENCONTRO
PEDAGÓGICO MULTICAMPI 2022. Ao ampliar repertórios técnicos e aproximar o servidor de debates relevantes para a
instituição, a participação em capacitações, fóruns, oficinas, workshops e congressos demonstra atualização profissional e
compromisso com o aperfeiçoamento contínuo, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, DIALOGANDO
SOBRE O PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DO
PEI NOS CURSOS DO IFS 2021, emitido por
instituição, período: 03/08/2021 a 05/08/2021,
carga horária: 12h

Descrição e alinhamento institucional: A informação lançada pelo servidor caracteriza a experiência vinculada a participação no
DIALOGANDO SOBRE O PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DO PEI NOS CURSOS DO IFS 2021. A atividade evidencia relação
com planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, II SEMINÁRIO DO
PROFEPT/IFS 2023, emitido por instituição,
período: 06/11/2023 a 21/12/2023, carga horária:
20h

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: participação no II SEMINÁRIO DO
PROFEPT/IFS 2023. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão,
inovação e assistência especializada.
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11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, II Conferência
Internacional de Estudos Queer - ConQueer,
emitido por insituição, período: 06/12/2022 a
08/12/2022, carga horária: 24h

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a participação no evento II Conferência Internacional
de Estudos Queer - ConQueer. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa,
extensão, inovação e assistência especializada.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, 11° ENCONTRO DE
EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO
E COMUNICAÇÃO (E-TIC), emitido por
instituição, período: 02/09/2024 a 04/09/2024,
carga horária: 40h

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve participação no evento 11° ENCONTRO DE EDUCAÇÃO E
TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO (E-TIC) / 3° ENCONTRO DA LINHA TICPE/ 2° ENCONTRO DE
EGRESSOS TICPE: DIMENSÕES ÉTICO-ESTÉTICO-POLÍTICAS DO PRESENTE. A atividade evidencia relação com
planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, Colóquio
Internacional Interfaces entre Educação Básica,
Graduação e Pós-Graduação, emitido por
instituição, período: 16 a 19 de outubro de 2024,
carga horária: 40h

Descrição e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve participação do I Colóquio Internacional Interfaces entre
Educação Básica, Graduação e Pós-Graduação e I Simpósio do Grupo de Estudos e Pesquisas em Formação de Professores e
Tecnologias da Informação e Comunicação - FOPTIC. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional,
apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

11 Participação em capacitação,
fórum, oficina, workshop e
congresso, com carga horária
mínima de dez horas, vinculada
aos interesses da Instituição
Federal de Ensino

Por
evento

1 1 1 Certificado de participação, 2º Fórum de
Internacionalização dos IFs do Nordeste,
emitido por instituição, período: 21/08/2024 a
23/08/2024, carga horária: 20h

Descrição e alinhamento institucional: No conjunto das informações prestadas, consta a atuação relativa a participação no 2º
Fórum de Internacionalização dos IFs do Nordeste. A atividade evidencia relação com planejamento, gestão institucional, apoio
ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e assistência especializada.

Subtotal 39

Critério IV - Designação para assunção de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 62/2025, emitido por
instituição, data: 14/01/2025

Descrição e alinhamento institucional: Como elemento da trajetória profissional, apresenta-se gestor e fiscal responsável pelo
acompanhamento do Contrato nº 1194167 - ENERGISA SERGIPE – DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. Por demandarem
acompanhamento contínuo, controle de entregas e responsabilidade sobre recursos públicos, a gestão e fiscalização de
contratos, convênios e instrumentos correlatos evidenciam atuação técnica voltada à boa execução dos compromissos
institucionais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.
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3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 678/2025, emitido por
instituição, data: 12/03/2025

Descrição e alinhamento institucional: A descrição da atuação evidencia gestor e fiscal responsável pelo acompanhamento do
Contrato nº 48/2024 - Expresso Solução Transportes e Turismo Ltda. A atividade evidencia relação com responsabilidade
técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 1939/2019, emitido por
instituição, data: 28/06/2019

Descrição e alinhamento institucional: O item informado contempla a experiência relacionada a gestor e fiscal responsável pelo
acompanhamento do Contrato nº 02/2015 IMPRENSA NACIONAL. A atividade evidencia relação com responsabilidade
técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento institucional.

3 Exercício de atividades de gestão
ou fiscalização de contratos de
aquisição, serviços, convênios e
acordos ou instrumentos
correlatos

Por desig
nação

4,5 1 4,5 Portaria institucional, nº 3091/2024, emitido por
instituição, data: 27/12/2024

Descrição e alinhamento institucional: Entre as experiências indicadas, situa-se gestor e fiscal responsáveis pelo
acompanhamento do Contrato nº 32/2024 - Pacific Organizadora de Eventos Ltda. A atividade evidencia relação com
responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o funcionamento institucional.

8 Atuação como responsável por
setor ou por unidade, formalmente
designado, desde que a
designação não gere pagamento
de remuneração

Por ano
ou fração
acima de
seis
meses

4,5 4 18 Ato institucional, nº 979/2022, emitido por
instituição, data: 12/04/2022, período: 12/04/2022
a 27/07/2026

Descrição e alinhamento institucional: A atuação registrada refere-se a presidência do setor da Equipe Multidisciplinar do Campus
Glória. Por envolver organização de rotinas, encaminhamento de demandas e referência institucional perante equipes e usuários,
a responsabilidade formal por setor ou unidade valoriza a assunção de responsabilidades de gestão sem remuneração específica,
evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 36

Critério V - Exercício de função ou cargo de direção ou de assessoramento institucional

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

3 Exercício de função gratificada
(FG-01 e 02) ou equivalente

Por ano
ou fração
acima de
seis
meses

1,5 4 6 Portaria institucional, nº 2264/2022, emitido por
instituição, data: 11/08/2022

Descrição e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se substituto eventual da Assessora de
Comunicação Social e Eventos - ASCOM, Campus Glória, código FG-02. Ao envolverem responsabilidades de chefia,
assessoramento ou coordenação de processos internos, as funções gratificadas em níveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuação
em posições de confiança e contribuição para a organização institucional, evidenciando relação com o interesse institucional e
com os saberes mobilizados.

Subtotal 6
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Critério VI - Produção, prospecção e difusão de conhecimento científico ou técnico

Nº Critério específico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovação

5 Participação relevante na
implantação ou desenvolvimento
de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse
institucional

Por
produto

15 1 15 ata de aprovação do produto educacional,
instituição, 03/11/2025

Descrição e alinhamento institucional: A informação lançada pelo servidor caracteriza a experiência vinculada a produção de
produto educacional (cartilha formativa) baseado na pesquisa de Mestrado realizada no IFS - Campus Glória, para obtenção de
título de Mestre em Educação Profissional e Tecnológica no programa PROFEPT (IFS - Campus Aracaju). Por contribuir para a
melhoria das práticas institucionais, a implantação ou desenvolvimento de produtos, projetos, processos, técnicas ou tecnologias
evidencia capacidade de transformar conhecimento técnico em soluções úteis ao funcionamento da instituição, evidenciando
relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

11 Apresentação de trabalho de
interesse institucional em
congresso, seminário ou outros
eventos

Por
produto

4,5 1 4,5 Declaração institucional, emitido por comissão,
data: 23/11/2023, período: 07 a 09/11/2023

Descrição e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuação: apresentação do trabalho de título
“A inter-relação entre a pedagogia da alternância, a agricultura familiar e a educação profissional e tecnológica no Brasil: percurso
histórico de lutas e resistências”, no XIII Encontro de Grupos de Estudos e Pesquisas Marxistas. Ao permitir o compartilhamento
de experiências, resultados e reflexões de interesse institucional, a apresentação de trabalho em eventos evidencia atuação na
difusão de conhecimentos e na interlocução com comunidades técnicas, científicas ou acadêmicas, evidenciando relação com o
interesse institucional e com os saberes mobilizados.

16 Atuação na coordenação de
congresso, simpósio ou seminário
de interesse institucional

Por
evento

3,5 1 3,5 Ato institucional, nº 3273/2017, emitido por
instituição, data: 01/11/2017

Descrição e alinhamento institucional: A experiência apresentada refere-se a comissão Organizadora do "I Fórum de Diversidade
de Gênero: debatendo a realidade do IFS". Ao envolver planejamento, articulação de participantes e organização de espaços de
troca de conhecimento, a coordenação de congresso, simpósio ou seminário evidencia atuação relevante na promoção de
eventos acadêmicos, técnicos ou científicos, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

19 Atuação institucional no
enfrentamento de situações de
surto, epidemia e pandemia

Por mês 1 24 24 Portaria institucional, nº 993/2020, emitido por
instituição, data: 23/03/2020

Descrição e alinhamento institucional: O registro funcional descreve comitê Local de Prevenção do Coronavírus no IFS, campus
Glória, com prazo enquanto perdurar o estado de emergência de saúde pública de importância nacional e internacional
decorrente do coronavírus (COVID-19). Em contexto de excepcionalidade sanitária e interesse público, o enfrentamento de
surtos, epidemias e pandemias exige responsabilidade, adaptação de rotinas, cuidado coletivo e compromisso com a
continuidade das atividades essenciais, evidenciando relação com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 47

Total geral 170 ponto(s)

Conclusão do servidor

À vista das informações apresentadas, totalizo 170 pontos e submeto as informações para análise quanto ao 
enquadramento no nível RSC-VI do RSC-PCCTAE. Solicito a análise pela CRSC-PCCTAE.

______________________________
Marcus Paulo Cardoso Argolo

Servidor

Nossa Senhora da Glória, 27/07/2026




