
- * -

MEMORIAL RSC-PCCTAE
Reconhecimento de Saberes e Competências dos

Técnico-Administrativos em Educação

*

Instituto Federal de Sergipe / IFS (IFS)
São Cristóvão

*

PETROVSCK DE FARO LEITE ROLEMBERG
SIAPE 2188498

ASSISTENTE DE ALUNO (PCIFE) - 701403

Coordenadoria de Registro Escolar

- * -

Aracaju, 12/07/2026

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br



Sumário

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 31. Identificação do Servidor

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 32. Informações do Requerimento

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 43. Memorial e Descrição das Atividades por Requisito Legal

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 204. Relatório Descritivo e Pontuação

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 20

REQUISITO I - PARTICIPAÇÃO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSÕES, COMITÊS, NÚCLEOS,

REPRESENTAÇÕES OU SIMILARES, FORMALMENTE INSTITUÍDOS OU RECONHECIDOS PELO ÓRGÃO OU

PELA ENTIDADE

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 28

REQUISITO II - PARTICIPAÇÃO E ATUAÇÃO EM PROJETOS INSTITUCIONAIS, NA GESTÃO, NO APOIO AO

ENSINO, À PESQUISA, À EXTENSÃO, DE INOVAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 29

REQUISITO IV - DESIGNAÇÃO PARA ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADES

TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 30

REQUISITO V - EXERCÍCIO DE FUNÇÃO OU CARGO DE DIREÇÃO OU DE ASSESSORAMENTO

INSTITUCIONAL

 .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 325. Conclusão do Servidor

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br



3

1. Identificação do Servidor

Instituição / IFE Instituto Federal de Sergipe / IFS

Sigla IFS

Campus / unidade São Cristóvão

Órgão superior / mantenedor Ministério da Educação

Endereço institucional Km 96, BR-101, Povoado Quissamã

Nome PETROVSCK DE FARO LEITE ROLEMBERG

SIAPE 2188498

Cargo ASSISTENTE DE ALUNO (PCIFE) - 701403

Data de ingresso em IFE 27/01/2015

Nível de classificação C

Lotação Coordenadoria de Registro Escolar

Função/encargo atual Coordenador de Registro Escolar

Telefone/e-mail 79998104343/petrovsck.rolemberg@ifs.edu.br

2. Informações do Requerimento

Nível de RSC pretendido RSC-V

Pontuação mínima necessária
52 pontos e 5 critérios específicos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V
ou VI

Pontuação total apresentada 248

Quantidade de critérios
específicos utilizados

7

Pontuação excedente / banco
de pontos

196 ponto(s)

Saldo de concessão anterior

Processo de concessão anterior
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3. Memorial e Descrição das Atividades por Requisito Legal

Eu, PETROVSCK DE FARO LEITE ROLEMBERG, SIAPE 2188498,

ASSISTENTE DE ALUNO (PCIFE) - 701403, nível de classificação C, apresento este

memorial como registro organizado da minha trajetória profissional, dos saberes

mobilizados no exercício do cargo e das contribuições institucionais desenvolvidas no

âmbito do RSC-PCCTAE. Essa trajetória se insere no contexto de atuação junto a Instituto

Federal de Sergipe / IFS, IFS, campus/unidade São Cristóvão, vinculada ao Ministério da

Educação. Ao longo do vínculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de

contextualização: ingresso em Instituição Federal de Ensino em 27/01/2015; lotação em

Coordenadoria de Registro Escolar; função ou encargo atual: Coordenador de Registro

Escolar. Para fins deste requerimento, considero especialmente nível de RSC pretendido:

RSC-V; pontuação mínima indicada: 52 pontos e 5 critérios específicos, sendo pelo menos

1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 196 ponto(s).

Este memorial está organizado para descrever, de forma clara e objetiva, as

atividades e experiências profissionais e individuais vinculadas aos Requisitos I a VI e para

demonstrar como o conjunto da trajetória se relaciona ao padrão de conhecimentos e

competências do nível pleiteado.

1. Descrição das atividades e experiências profissionais e individuais

Critério I - Participação em grupos, comissões, comitês, núcleos, representações ou

similares. No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à

participação institucional, representação coletiva, responsabilidade pública e colaboração

em instâncias colegiadas. As atividades registradas nesse campo abrangem coordenação ou

presidência de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., participação como membro de

núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no

âmbito da administração pública., participação como defensor dativo ou membro de equipe

designada em sindicância, processo administrativo disciplinar, tomada de contas especial ou

processo de apuração de materialidade e responsabilidade. e atuação em atividades de

organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos.,

permitindo observar a articulação entre responsabilidades assumidas, demandas

institucionais e desenvolvimento profissional.

Nesse percurso, ganha destaque Substituição de servidor como presidente na

Comissão de análise curricular, para a reintegração, Campus São Cristóvão, instituída pela

Portaria nº 1587 de 07/06/2023.

Foi organizado, distribuído, discutido, convocado servidores da comissão para análise e
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deliberação no que tange as reintegrações solicitadas através dos Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrição via SIGAA ou à Coordenadoria de Ingresso,

CING

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento a Coordenadoria de

Ingresso, CING/DGI/PROEN/IFS., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 2, relacionado a Coordenação ou presidência

de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos

no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados

no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

1754/2023, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 27/06/2023 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 4,5 ponto(s).

Também integra essa trajetória Composição da Comissão de análise curricular, para

a reintegração, Campus São Cristóvão, com o prazo de 02 (dois)

anos para a conclusão dos trabalhos.

Foi organizado, distribuído, discutido, convocado servidores da comissão para análise e

deliberação no que tange as reintegrações solicitadas através dos Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrição via SIGAA ou à Coordenadoria de Ingresso,

CING

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento a Coordenadoria de

Ingresso, CING/DGI/PROEN/IFS., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 2, relacionado a Coordenação ou presidência

de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos

no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados

no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional e 1

comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade

corresponde a 4,5 ponto(s).

Outra experiência significativa corresponde a Análise e deliberação no que tange as

reintegrações dos cursos técnicos subsequentes e da graduação solicitadas através dos

Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrições ao presidente da comissão.

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento ao presidente da

comissão., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações, grupos

de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da administração

pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por Portaria institucional, nº 165/2022, emitido por

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE,

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br
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data: 26/01/2022 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

No mesmo campo de atuação, registra-se Composição da Comissão do 3º

Laboratório de Usabilidade do SIGAA - Gestão do Horário Escolar.

Foi realizado treinamento, verificação de usabilidade e repassado as atualizações e

demandas necessárias ao presidente da comissão no que tange a inserção dos horários,

criação de diários eletrônicos no SIGAA, vista que houve migração de sistema acadêmico

do Q-Acadêmico para o SIGAA., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro

de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos

no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados

no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

823/2017, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 05/04/2017 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se Composição do

Núcleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Específicas - NAPNE, Campus São

Cristóvão.

Foi analisado os casos de acompanhamentos discentes que são acompanhados pelo NAPNE

do Campus, bem como realizados deliberações acerca, de forma a melhoras o ensino dos

docentes responsáveis e aprendizagem destes., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 970/2025, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 11/04/2025 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Nesse percurso, ganha destaque Composição do Comitê Local de Acompanhamento

do Programa Pé-de-Meia no âmbito do IFS - Campus São Cristóvão. Foi verificado e dado

acompanhamento dos discentes beneficiados pelo Programa Pé-de-Meia do Campus e

encaminhado ao Comitê Central os casos pertinentes., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 1024/2024, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br
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CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 06/05/2024 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Também integra essa trajetória a comissão de Atualização do Manual de Rotinas e

Procedimentos da CRE deste Instituto.

Foi realizado a reformulação do manual de procedimentos e rotinas da coordenadoria de

registro escolar, considerando a mudança do sistema acadêmico, do Q-Acadêmico para o

SIGAA., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações, grupos

de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da administração

pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por Portaria institucional, nº 1495/2019, emitido por

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE,

data: 21/05/2019 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Outra experiência significativa corresponde a Subcomissões de Operacionalização e

Implantação do Acervo Acadêmico Digital dos campi.

Foi digitalizado, seguindo parâmetros específicos pela Comissão Central de

Operacionalização e Implantação do Acervo Acadêmico Digital, com participação de

treinamento, para digitalização das pasta físicas dos discentes do Campus São Cristóvão

considerando a Portaria MEC nº 315/2018., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro

de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos

no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados

no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

1524/2024, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 19/07/2024 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

No mesmo campo de atuação, registra-se Análise e deliberação no que tange as

reintegrações dos cursos técnicos subsequentes e da graduação solicitadas através dos

Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrições ao presidente da comissão.

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento ao presidente da

comissão., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações, grupos

de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da administração

pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por Portaria institucional, nº 1587/2023, emitido por

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE,

data: 07/06/2023 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se a comissão de

Atualização do Manual de Procedimentos de Registros Acadêmicos da

CRA/DGA/PROEN/IFS, no prazo de 45 dias.

Foi realizado a alteração do manual de procedimentos da CRA, setor que tem boa parte dos

trabalhos relacionado a Coordenadoria de Registro Escolar.

Atualização necessária, considerando a mudança de Sistema Acadêmico do Q-Acadêmico

para o SIGAA e ausência do manual em questão., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 1723/2020, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 14/07/2020 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Nesse percurso, ganha destaque a comissão do II Arrasta IFS Sertão 2016.

Prazo de 60 dias para conclusão do trabalhos.

Foi realizado reuniões para discussão, planejamento e execução do Evento do Campus com

proposta de integração junina entre discentes, Técnicos Administrativos da Educação e

docentes. , dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações, grupos

de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da administração

pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por Portaria institucional, nº 1768/2016, emitido por

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE,

data: 21/06/2016 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Também integra essa trajetória a comissão de Implantação dos Módulos Graduação

e Turma Virtual do SIGAA.

Prazo de conclusão do trabalho de 30 dias.

Foi realizado treinamentos para os membros da comissão para verificar a usabilidade dos

módulos de graduação e turma virtual do SIGAA, considerando a migração do Sistema

Q-Acadêmico para o SIGAA., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is).

A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos,

representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br
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da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no

exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

1942/2016, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 13/07/2016 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Outra experiência significativa corresponde à comissão Permanente de Registro

Escolar e Gestão Acadêmica do IFS.

Comissão de trabalho permanente para suporte das demandas do Departamento de Gestão

Acadêmica, com o reuniões entre membros da comissão, orientação a servidores e

coordenadores das CRE's dos Campi no que tange aos procedimento desta Coordenadoria,

execução em Sistema Acadêmico em vigor, entre outros., dimensionada em 1 quantidade e

1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 2092/2021, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 13/09/2021 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

No mesmo campo de atuação, registra-se Foi realizado a análise e verificação do

calendário apresentado pela Comissão Central dos Calendário Acadêmicos do IFS,

apresentado a comunidade do Campus, discutido e encaminhado propostas de alteração

junto a Comissão Central.

Prazo de trabalho iniciado no dia 22/09/2025 e finalizado ano dia 05/11/2025, conforme

definido em portaria., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A

atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos,

representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito

da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no

exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

3155/2025, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 22/09/2025 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se Substituição de

membro na condição de membros do Núcleo de Atendimento a Pessoas com necessidades

Específicas - NAPEN, Campus São Cristóvão.

Foi discutido, analisado e deliberado sobre os casos dos discentes acompanhados pelo

NASPNE do Campus, bem como realizado orientações aos docentes de forma a melhoras o

ensino x aprendizagem dos discentes acompanhados., dimensionada em 1 quantidade e 1

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br
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unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 3247/2022, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 10/11/2022 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Nesse percurso, ganha destaque a comissão de reformulação do Manual de

Formatura do IFS, com início no dia 15/12/2022 até o dia 13/02/2023.

Foram realizados reuniões para reformular o manual de formatura do IFS, no que tange as

cerimônias de colação de grau e formatura dos cursos superior e procedimentos referentes

ao cursos técnicos., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A

atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos,

representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito

da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no

exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

3569/2022, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 15/12/2022 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins

de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Também integra essa trajetória Recomposição do Comitê local de acompanhamento

do Programa Pé-de-Meia, Campus São Cristóvão.

Comissão permanente, considerando o processo 23289.001090/2025-39, na qual foi

realizado a verificação, acompanhamento e atendimento de demandas solicitadas pelo

Comitê Central, bem como foi realizado encaminhamento dos casos sem resolução ao

comitê central no que tange ao Programa Pé-de-Meia., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 3675/2025, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 30/10/2025 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Outra experiência significativa corresponde a Inclusão do servidor no Comitê

Central do Programa Pé-de-Meia.

Foram realizados reuniões, verificações dos casos encaminhado pelos Comitês dos Campi,

envio de ofício ao MEC, verificação junto ao SUAP., dimensionada em 1 quantidade e 1
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unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 3843/2025, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 13/11/2025 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

No mesmo campo de atuação, registra-se Recomposição de comissão de atualização

do manual de procedimento e rotinas da CRE no âmbito do IFS, com prazo de conclusão até

o dia 29/03/2016, designado pela portaria 0088 de 12/01/2016.

Foi discutido e apresentado deliberações para alterar o manual de procedimento e rotinas da

CRE, considerando o Sistema Acadêmico em vigor na época, Q-Acadêmico, e as mudanças

do Regulamento da Organização Didática, ROD., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação

como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou

comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria

institucional, nº 419/2016, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 29/02/2016 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se Designação para

realização do evento Arrasta IFS Sertão 2015, do Campus Glória, com início no dia

27/05/2015.

Foi realizado reuniões para discussão, planejamento e execução do Evento do Campus com

proposta de integração junina entre discentes, Técnicos Administrativos da Educação e

docentes. , dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações, grupos

de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da administração

pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por Portaria institucional, nº 1874/2015, emitido por

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE,

data: 06/07/2015 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Nesse percurso, ganha destaque Início da comissão no dia 27/10/2015.

foram realizados reuniões para realização do evento Encontro Agrotecnológico do Campus

Glória para o público, com realização de palestras, oficinas, cursos., dimensionada em 1
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quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a

Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares,

comissões ou comitês previstos no âmbito da administração pública., e evidencia a

aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é

documentada por Portaria institucional, nº 3006/2015, emitido por Instituto Federal de

Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe, data: 11/11/2015 e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3

ponto(s).

Também integra essa trajetória Foram realizadas reuniões para realização da V

Jornada Pedagógica do Campus Glória do IFS no dia 15 e 16 de dezembro de 2015.

Foram realizados reuniões com orientações aos docentes e coordenadores de curso para

melhor atendimento e ensino no Campus., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro

de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos

no âmbito da administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados

no exercício profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº

3471/2015, emitido por Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe,

data: 16/12/2015 e 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE,

essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Outra experiência significativa corresponde a Inclusão do servidor na Comissão

Organizadora da IV Jornada Pedagógica do Campus Glória/IFS.

Foram realizadas reuniões para realização da IV Jornada Pedagógica do Campus Glória do

IFS instituída pela Portaria IFS nº 0511 de 13/02/2015.

Foram realizados reuniões com orientações aos docentes e coordenadores de curso para

melhor atendimento e ensino no Campus, além de orientações para acolhida dos discentes

ingressantes., dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade

dialoga com o item 3, relacionado a Participação como membro de núcleos, representações,

grupos de trabalho ou similares, comissões ou comitês previstos no âmbito da

administração pública., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício

profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, nº 857/2015, emitido

por Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe, data: 19/03/2015 e 1

comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade

corresponde a 3 ponto(s).

No mesmo campo de atuação, registra-se Trabalho em sindicância investigativa,

conforme descrito na portaria, para apurar em 30 dias as irregularidades referentes aos atos

que constam em processo, bem como demais infrações conexas que emergirem no decorrer

dos trabalhos.

Comissão reconduzida, conforme descrito na portaria 3759, de 04 de dezembro de 2018,
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após prorrogação via portaria 3300 de 30/10/2018., dimensionada em 1 quantidade e 1

unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 4, relacionado a Participação

como defensor dativo ou membro de equipe designada em sindicância, processo

administrativo disciplinar, tomada de contas especial ou processo de apuração de

materialidade e responsabilidade., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no

exercício profissional. A experiência é documentada por Ato institucional, nº 2829/2018,

emitido por INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE

SERGIPE, data: 19/09/2018 e 2 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no

RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 3 ponto(s).

Como parte da consolidação dessas competências, destaca-se O servidor exerceu

função de fiscal de processo seletivo do IFS nos dias 26/04/2015, 15/11/2025, 20/03/2016,

05/06/2016 e 17/07/2016 com 5 horas trabalhadas, cada.

O servidor exerceu função de fiscal com 6 horas trabalhados nos dias 01/10/2017,

15/10/2017, 29/10/2017, 21/01/2018, 13/05/2018, 10/06/2018, 21/10/2018, 12/05/2019,

27/10/2019, 17/11/2019, 01/12/2019, 19/06/2022, 03/07/2022.

O servidor exerceu função de coordenador de processo seletivo com 6 horas trabalhadas no

dia 18/11/2018 e 02/12/2018., dimensionada em 20 quantidade e 20 unidade(s)

pontuável(is). A atividade dialoga com o item 5, relacionado a Atuação em atividades de

organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular ou concursos., e

evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício profissional. A

experiência é documentada por 1 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no

RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 90 ponto(s).

Nesse percurso, ganha destaque o exercício como Certificador INEP para

averiguação dos procedimento de execução do ENEM das seguintes edições do ENEM:

Certificador ENEM 2020 - 12 horas

Certificador ENEM 2021 - 12 horas

Certificador ENEM 2022 - 12 horas

Certificador ENEM Regular 2024 - 12 horas

Certificador ENEM 2025 - 12 + 12 = 24 horas

, dimensionada em 6 quantidade e 6 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o

item 5, relacionado a Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de

exame de seleção, vestibular ou concursos., e evidencia a aplicação prática de saberes

acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Declaração de

participação, Certificador INEP, emitido por Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anísio Teixeira - INEP, período: 24/01/2021, 21/11/2021, 20/11/2022,

10/11/2024, 09 e 16/11/2025, carga horária: 72 horas e 5 comprovante(s) anexado(s). Para

fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 27 ponto(s).
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Para fins de registro objetivo, esse conjunto corresponde ao Critério I, com 26

atividade(s) considerada(s) e subtotal de 192 ponto(s). A relação entre essas experiências e

os conhecimentos e competências do requisito deve ser conferida em conjunto com as

descrições e a documentação comprobatória apresentada.

Critério II - Projetos institucionais, gestão, apoio ao ensino, pesquisa, extensão,

inovação e assistência especializada. No âmbito deste requisito, minha atuação reúne

experiências vinculadas ao planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa,

extensão, inovação e assistência especializada. As atividades registradas nesse campo

abrangem participação em capacitação, fórum, oficina, workshop ou congresso de interesse

institucional, com carga horária mínima de 10 horas., permitindo observar a articulação

entre responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Nesse percurso, ganha destaque Conteúdo Programático

I) Visão geral sobre o curso;

II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo Peçanha;

Descrição

Capacitação da Plataforma Nilo Peçanha 2024

III) Atribuições e papel no processo de validação do PI, RA, GP;

IV) Verificação das inconsistências do PI, RA, GP.

Curso obrigatório para cadastro da Plataforma Nilo Peçanha., dimensionada em 1

quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item 11, relacionado a

Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop ou congresso de interesse

institucional, com carga horária mínima de 10 horas., e evidencia a aplicação prática de

saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por Certificado

de participação, Capacitação da Plataforma Nilo Peçanha 2024, emitido por Instituto

Federal do Rio Grande do Norte, período: 15/01 a 15/03/2024, carga horária: 20 horas e 1

comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade

corresponde a 1 ponto(s).

Também integra essa trajetória Principais Tópicos:

I) Visão geral sobre o curso;

II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo Peçanha;

III) PI – Pesquisador Institucional:

- Atribuições e papel no processo de validação;

- Verificação das inconsistências;

IV) RA – Registro Acadêmico:

- Atribuições e papel no processo de validação;

- Verificação das inconsistências;

Capacitação obrigatória para realização do preenchimento da Plataforma PNP.,

dimensionada em 1 quantidade e 1 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga com o item
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11, relacionado a Participação em capacitação, fórum, oficina, workshop ou congresso de

interesse institucional, com carga horária mínima de 10 horas., e evidencia a aplicação

prática de saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por

Certificado de participação, Curso de Capacitação da Plataforma Nilo Peçanha 2021,

emitido por Instituto Federal de Santa Catarina, carga horária: 20 horas e 1 comprovante(s)

anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade corresponde a 1

ponto(s).

Para fins de registro objetivo, esse conjunto corresponde ao Critério II, com 2

atividade(s) considerada(s) e subtotal de 2 ponto(s). A relação entre essas experiências e os

conhecimentos e competências do requisito deve ser conferida em conjunto com as

descrições e a documentação comprobatória apresentada.

Critério IV - Designação para responsabilidades técnico-administrativas ou

especializadas. No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à

responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição para o

funcionamento institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem atuação

como responsável formal por setor ou unidade, mediante designação que não gere

pagamento de remuneração., permitindo observar a articulação entre responsabilidades

assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Nesse percurso, ganha destaque - Portaria 445 de 22/02/2022 - Responsável pela

COHE e Portaria 2800, de 27/10/2023 - Dispensa da COHE - 20 meses, 612 dias.

O servidor ficou com encargo de responsável pela coordenadoria de horário escolar que tem

a responsabilidade de elaborar os horários informados pelas coordenações de curso para

cada ano e semestre letivo, bem como as alterações que surgem durante o semestre ou ano

letivo.

Os cadastros dos horários consistem na criação dos horários em programa apropriado, em

seguida é feito a criação dos diários eletrônicos, vinculo do(s) docente(s) responsável(is)

pela(s) disciplinas no Sistema Acadêmico em vigor e posteriormente o horário é publicado

no site institucional para visualização da comunidade.

O prazos precisam ser cumpridos a fim de que os discentes também possam realizar as

renovações de matrículas para o caso dos cursos técnicos integrados, concomitantes e

subsequentes e a matrícula em disciplinas dos cursos superior possam ser efetivadas.,

dimensionada em 20 meses comprovados e 2 unidade(s) pontuável(is). A atividade dialoga

com o item 8, relacionado a Atuação como responsável formal por setor ou unidade,

mediante designação que não gere pagamento de remuneração., e evidencia a aplicação

prática de saberes acumulados no exercício profissional. A experiência é documentada por

Ato institucional, nº 445/2022 e 2800/2023, emitido por INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, data: 22/02/2022 e 2

comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade

Documento elaborado pelo usuário com apoio de geradordememorial.com.br



16

corresponde a 9 ponto(s).

Para fins de registro objetivo, esse conjunto corresponde ao Critério IV, com 1

atividade(s) considerada(s) e subtotal de 9 ponto(s). A relação entre essas experiências e os

conhecimentos e competências do requisito deve ser conferida em conjunto com as

descrições e a documentação comprobatória apresentada.

Critério V - Exercício de funções, cargos de direção e assessoramento institucionais.

No âmbito deste requisito, minha atuação reúne experiências vinculadas à liderança,

assessoramento, gestão de equipes, coordenação de processos e tomada de decisão

institucional. As atividades registradas nesse campo abrangem exercício de Função

Gratificada FG-01 ou FG-02 ou equivalente., permitindo observar a articulação entre

responsabilidades assumidas, demandas institucionais e desenvolvimento profissional.

Nesse percurso, ganha destaque O servidor Exerceu a Função de Coordenador de

Registro Escolar, código FG-02, no Campus Glória no período abaixo:

12/03/2015 a 16/08/2015 - CRE GLO - 5 meses, 4 dias - 156 dias

16/09/2015 a 24/10/2016 - CRE GLO - 1 ano 38 dias - 403 dias

- Total no Campus Glória de 559 dias

O servidor exerceu a função de Coordenador de Registro Escolar, código FG-02, no

Campus São Cristóvão no período abaixo:

15/08/2017 a 22/04/2021 - CRE - SCR - 44 meses, 7 dias - 1346 dias

O servidor Exerceu a função de Coordenador de Registro e Horário Escolar, código

FG-01, do Campus São Cristóvão no período abaixo:

23/04/2021 a 10/02/2022 - CRHE - SCR - 9 meses, 18 dias - 292 dias

O servidor exerce a função de Coordenador de Registro Escolar, código FG-02, do

Campus São Cristóvão até a presente data.

11/02/2022 a 13/07/2026 - CRE - SCR - 53 meses, 3 dias - 1613

- Total no Campus São Cristóvão de 3251 dias.

- Total: 10 anos, 5 meses e 4 dias.

O servidor exerceu em sua maior parte função de coordenador de registro escolar

realizando emissão de históricos, declarações, diplomas, assinando documentos, atendendo

demandas da comunidade interna e externa como emissão de certificados ENEM,

ENCCEJA, realização de matrículas, atendimento ao público interno e externo via e-mail

institucional ,telefone institucional, bancada digital e presencialmente, além da realização

de demandas administrativas, atendimento de ouvidorias e auditorias., na condição de

titular, dimensionada em 125 meses comprovados e 10 unidade(s) pontuável(is). A

atividade dialoga com o item 3, relacionado a Exercício de Função Gratificada FG-01 ou

FG-02 ou equivalente., e evidencia a aplicação prática de saberes acumulados no exercício

profissional. A experiência é documentada por Portaria institucional, emitido por

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE e
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10 comprovante(s) anexado(s). Para fins de registro no RSC-PCCTAE, essa atividade

corresponde a 45 ponto(s).

Para fins de registro objetivo, esse conjunto corresponde ao Critério V, com 1

atividade(s) considerada(s) e subtotal de 45 ponto(s). A relação entre essas experiências e os

conhecimentos e competências do requisito deve ser conferida em conjunto com as

descrições e a documentação comprobatória apresentada.

2. Demonstração do alinhamento da trajetória ao nível pleiteado

No Critério I, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a trajetória

à participação institucional, representação coletiva, responsabilidade pública e colaboração

em instâncias colegiadas. Entre os registros apresentados, destacam-se substituição de

servidor como presidente na Comissão de análise curricular, para a reintegração, Campus

São Cristóvão, instituída pela Portaria nº 1587 de 07/06/2023.

Foi organizado, distribuído, discutido, convocado servidores da comissão para análise e

deliberação no que tange as reintegrações solicitadas através dos Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrição via SIGAA ou à Coordenadoria de Ingresso,

CING

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento a Coordenadoria de

Ingresso, CING/DGI/PROEN/IFS., composição da Comissão de análise curricular, para a

reintegração, Campus São Cristóvão, com o prazo de 02 (dois)

anos para a conclusão dos trabalhos.

Foi organizado, distribuído, discutido, convocado servidores da comissão para análise e

deliberação no que tange as reintegrações solicitadas através dos Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrição via SIGAA ou à Coordenadoria de Ingresso,

CING

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento a Coordenadoria de

Ingresso, CING/DGI/PROEN/IFS., análise e deliberação no que tange as reintegrações dos

cursos técnicos subsequentes e da graduação solicitadas através dos Editais do IFS.

Encaminhamento do parecer das inscrições ao presidente da comissão.

Análise dos pedidos de recurso da reintegração e encaminhamento ao presidente da

comissão. e composição da Comissão do 3º Laboratório de Usabilidade do SIGAA - Gestão

do Horário Escolar.

Foi realizado treinamento, verificação de usabilidade e repassado as atualizações e

demandas necessárias ao presidente da comissão no que tange a inserção dos horários,

criação de diários eletrônicos no SIGAA, vista que houve migração de sistema acadêmico

do Q-Acadêmico para o SIGAA.. Essa relação deve ser lida em conjunto com os resultados

informados pelo servidor e com a documentação comprobatória correspondente.
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No Critério II, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a trajetória

ao planejamento, gestão institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensão, inovação e

assistência especializada. Entre os registros apresentados, destacam-se conteúdo

Programático

I) Visão geral sobre o curso;

II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo Peçanha;

Descrição

Capacitação da Plataforma Nilo Peçanha 2024

III) Atribuições e papel no processo de validação do PI, RA, GP;

IV) Verificação das inconsistências do PI, RA, GP.

Curso obrigatório para cadastro da Plataforma Nilo Peçanha. e principais Tópicos:

I) Visão geral sobre o curso;

II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo Peçanha;

III) PI – Pesquisador Institucional:

- Atribuições e papel no processo de validação;

- Verificação das inconsistências;

IV) RA – Registro Acadêmico:

- Atribuições e papel no processo de validação;

- Verificação das inconsistências;

Capacitação obrigatória para realização do preenchimento da Plataforma PNP.. Essa

relação deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a

documentação comprobatória correspondente.

No Critério IV, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a

trajetória à responsabilidade técnico-administrativa, atuação especializada e contribuição

para o funcionamento institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se - Portaria

445 de 22/02/2022 - Responsável pela COHE e Portaria 2800, de 27/10/2023 - Dispensa da

COHE - 20 meses, 612 dias.

O servidor ficou com encargo de responsável pela coordenadoria de horário escolar que tem

a responsabilidade de elaborar os horários informados pelas coordenações de curso para

cada ano e semestre letivo, bem como as alterações que surgem durante o semestre ou ano

letivo.

Os cadastros dos horários consistem na criação dos horários em programa apropriado, em

seguida é feito a criação dos diários eletrônicos, vinculo do(s) docente(s) responsável(is)

pela(s) disciplinas no Sistema Acadêmico em vigor e posteriormente o horário é publicado

no site institucional para visualização da comunidade.

O prazos precisam ser cumpridos a fim de que os discentes também possam realizar as

renovações de matrículas para o caso dos cursos técnicos integrados, concomitantes e

subsequentes e a matrícula em disciplinas dos cursos superior possam ser efetivadas.. Essa
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relação deve ser lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a

documentação comprobatória correspondente.

No Critério V, o conjunto das experiências registradas permite relacionar a trajetória

à liderança, assessoramento, gestão de equipes, coordenação de processos e tomada de

decisão institucional. Entre os registros apresentados, destacam-se o servidor Exerceu a

Função de Coordenador de Registro Escolar, código FG-02, no Campus Glória no período

abaixo:

12/03/2015 a 16/08/2015 - CRE GLO - 5 meses, 4 dias - 156 dias

16/09/2015 a 24/10/2016 - CRE GLO - 1 ano 38 dias - 403 dias

- Total no Campus Glória de 559 dias

O servidor exerceu a função de Coordenador de Registro Escolar, código FG-02, no

Campus São Cristóvão no período abaixo:

15/08/2017 a 22/04/2021 - CRE - SCR - 44 meses, 7 dias - 1346 dias

O servidor Exerceu a função de Coordenador de Registro e Horário Escolar, código

FG-01, do Campus São Cristóvão no período abaixo:

23/04/2021 a 10/02/2022 - CRHE - SCR - 9 meses, 18 dias - 292 dias

O servidor exerce a função de Coordenador de Registro Escolar, código FG-02, do

Campus São Cristóvão até a presente data.

11/02/2022 a 13/07/2026 - CRE - SCR - 53 meses, 3 dias - 1613

- Total no Campus São Cristóvão de 3251 dias.

- Total: 10 anos, 5 meses e 4 dias.

O servidor exerceu em sua maior parte função de coordenador de registro escolar

realizando emissão de históricos, declarações, diplomas, assinando documentos, atendendo

demandas da comunidade interna e externa como emissão de certificados ENEM,

ENCCEJA, realização de matrículas, atendimento ao público interno e externo via e-mail

institucional ,telefone institucional, bancada digital e presencialmente, além da realização

de demandas administrativas, atendimento de ouvidorias e auditorias.. Essa relação deve ser

lida em conjunto com os resultados informados pelo servidor e com a documentação

comprobatória correspondente.

Consideradas em conjunto, as experiências descritas totalizam 248 ponto(s),

distribuídos em 7 critério(s) específico(s), com 45 documento(s) comprobatório(s). A

trajetória apresentada busca demonstrar desenvolvimento contínuo de saberes, ampliação de

responsabilidades, contribuição institucional e domínio das competências associadas ao

nível RSC-V do RSC-PCCTAE, cabendo à CRSC-PCCTAE avaliar o enquadramento com

base no Decreto nº 13.048/2026 e nas normas aplicáveis.
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4. Relatório Descritivo e Pontuação

REQUISITO I - PARTICIPAÇÃO EM GRUPOS DE TRABALHO, COMISSÕES,

COMITÊS, NÚCLEOS, REPRESENTAÇÕES OU SIMILARES, FORMALMENTE

INSTITUÍDOS OU RECONHECIDOS PELO ÓRGÃO OU PELA ENTIDADE

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

2 Coordenação ou
presidência de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos, ou
reconhecidos pelo
órgão ou pela entidade

Por designação
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

4,5 Portaria institucional, nº 1754/2023,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
27/06/2023
Substituição de servidor como
presidente na Comissão de análise
curricular, para a reintegração, Campus
São Cristóvão, instituída pela Portaria
nº 1587 de 07/06/2023.
Foi organizado, distribuído, discutido,
convocado servidores da comissão para
análise e deliberação no que tange as
reintegrações solicitadas através dos
Editais do IFS.
Encaminhamento do parecer das
inscrição via SIGAA ou à
Coordenadoria de Ingresso, CING
Análise dos pedidos de recurso da
reintegração e encaminhamento a
Coordenadoria de Ingresso,
CING/DGI/PROEN/IFS.

2 Coordenação ou
presidência de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos, ou
reconhecidos pelo
órgão ou pela entidade

Por designação
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 4,5
ponto(s) = 4,5
ponto(s)

4,5 Portaria institucional
Composição da Comissão de análise
curricular, para a reintegração, Campus
São Cristóvão, com o prazo de 02
(dois)
anos para a conclusão dos trabalhos.
Foi organizado, distribuído, discutido,
convocado servidores da comissão para
análise e deliberação no que tange as
reintegrações solicitadas através dos
Editais do IFS.
Encaminhamento do parecer das
inscrição via SIGAA ou à
Coordenadoria de Ingresso, CING
Análise dos pedidos de recurso da
reintegração e encaminhamento a
Coordenadoria de Ingresso,
CING/DGI/PROEN/IFS.
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 165/2022,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
26/01/2022
Análise e deliberação no que tange as
reintegrações dos cursos técnicos
subsequentes e da graduação
solicitadas através dos Editais do IFS.
Encaminhamento do parecer das
inscrições ao presidente da comissão.
Análise dos pedidos de recurso da
reintegração e encaminhamento ao
presidente da comissão.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 823/2017,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
05/04/2017
Composição da Comissão do 3º
Laboratório de Usabilidade do SIGAA
- Gestão do Horário Escolar.
Foi realizado treinamento, verificação
de usabilidade e repassado as
atualizações e demandas necessárias ao
presidente da comissão no que tange a
inserção dos horários, criação de
diários eletrônicos no SIGAA, vista
que houve migração de sistema
acadêmico do Q-Acadêmico para o
SIGAA.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 970/2025,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
11/04/2025
Composição do Núcleo de
Atendimento a Pessoas com
Necessidades Específicas - NAPNE,
Campus São Cristóvão.
Foi analisado os casos de
acompanhamentos discentes que são
acompanhados pelo NAPNE do
Campus, bem como realizados
deliberações acerca, de forma a
melhoras o ensino dos docentes
responsáveis e aprendizagem destes.
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1024/2024,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
06/05/2024
Composição do Comitê Local de
Acompanhamento do Programa
Pé-de-Meia no âmbito do IFS -
Campus São Cristóvão. Foi verificado
e dado acompanhamento dos discentes
beneficiados pelo Programa
Pé-de-Meia do Campus e encaminhado
ao Comitê Central os casos pertinentes.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1495/2019,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
21/05/2019
Comissão de Atualização do Manual
de Rotinas e Procedimentos da CRE
deste Instituto.
Foi realizado a reformulação do
manual de procedimentos e rotinas da
coordenadoria de registro escolar,
considerando a mudança do sistema
acadêmico, do Q-Acadêmico para o
SIGAA.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1524/2024,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
19/07/2024
Subcomissões de Operacionalização e
Implantação do Acervo Acadêmico
Digital dos campi.
Foi digitalizado, seguindo parâmetros
específicos pela Comissão Central de
Operacionalização e Implantação do
Acervo Acadêmico Digital, com
participação de treinamento, para
digitalização das pasta físicas dos
discentes do Campus São Cristóvão
considerando a Portaria MEC nº
315/2018.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade

3 Portaria institucional, nº 1587/2023,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

07/06/2023
Análise e deliberação no que tange as
reintegrações dos cursos técnicos
subsequentes e da graduação
solicitadas através dos Editais do IFS.
Encaminhamento do parecer das
inscrições ao presidente da comissão.
Análise dos pedidos de recurso da
reintegração e encaminhamento ao
presidente da comissão.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1723/2020,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
14/07/2020
Comissão de Atualização do Manual
de Procedimentos de Registros
Acadêmicos da
CRA/DGA/PROEN/IFS, no prazo de
45 dias.
Foi realizado a alteração do manual de
procedimentos da CRA, setor que tem
boa parte dos trabalhos relacionado a
Coordenadoria de Registro Escolar.
Atualização necessária, considerando a
mudança de Sistema Acadêmico do
Q-Acadêmico para o SIGAA e
ausência do manual em questão.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1768/2016,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
21/06/2016
Comissão do II Arrasta IFS Sertão
2016.
Prazo de 60 dias para conclusão do
trabalhos.
Foi realizado reuniões para discussão,
planejamento e execução do Evento do
Campus com proposta de integração
junina entre discentes, Técnicos
Administrativos da Educação e
docentes.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1

3 Portaria institucional, nº 1942/2016,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
13/07/2016
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Comissão de Implantação dos Módulos
Graduação e Turma Virtual do SIGAA.
Prazo de conclusão do trabalho de 30
dias.
Foi realizado treinamentos para os
membros da comissão para verificar a
usabilidade dos módulos de graduação
e turma virtual do SIGAA,
considerando a migração do Sistema
Q-Acadêmico para o SIGAA.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 2092/2021,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
13/09/2021
Comissão Permanente de Registro
Escolar e Gestão Acadêmica do IFS.
Comissão de trabalho permanente para
suporte das demandas do
Departamento de Gestão Acadêmica,
com o reuniões entre membros da
comissão, orientação a servidores e
coordenadores das CRE's dos Campi
no que tange aos procedimento desta
Coordenadoria, execução em Sistema
Acadêmico em vigor, entre outros.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 3155/2025,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
22/09/2025
Foi realizado a análise e verificação do
calendário apresentado pela Comissão
Central dos Calendário Acadêmicos do
IFS, apresentado a comunidade do
Campus, discutido e encaminhado
propostas de alteração junto a
Comissão Central.
Prazo de trabalho iniciado no dia
22/09/2025 e finalizado ano dia
05/11/2025, conforme definido em
portaria.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1

3 Portaria institucional, nº 3247/2022,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
10/11/2022
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

Substituição de membro na condição
de membros do Núcleo de
Atendimento a Pessoas com
necessidades Específicas - NAPEN,
Campus São Cristóvão.
Foi discutido, analisado e deliberado
sobre os casos dos discentes
acompanhados pelo NASPNE do
Campus, bem como realizado
orientações aos docentes de forma a
melhoras o ensino x aprendizagem dos
discentes acompanhados.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 3569/2022,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
15/12/2022
Comissão de reformulação do Manual
de Formatura do IFS, com início no dia
15/12/2022 até o dia 13/02/2023.
Foram realizados reuniões para
reformular o manual de formatura do
IFS, no que tange as cerimônias de
colação de grau e formatura dos cursos
superior e procedimentos referentes ao
cursos técnicos.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 3675/2025,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
30/10/2025
Recomposição do Comitê local de
acompanhamento do Programa
Pé-de-Meia, Campus São Cristóvão.
Comissão permanente, considerando o
processo 23289.001090/2025-39, na
qual foi realizado a verificação,
acompanhamento e atendimento de
demandas solicitadas pelo Comitê
Central, bem como foi realizado
encaminhamento dos casos sem
resolução ao comitê central no que
tange ao Programa Pé-de-Meia.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade

3 Portaria institucional, nº 3843/2025,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

13/11/2025
Inclusão do servidor no Comitê Central
do Programa Pé-de-Meia.
Foram realizados reuniões,
verificações dos casos encaminhado
pelos Comitês dos Campi, envio de
ofício ao MEC, verificação junto ao
SUAP.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 419/2016,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
29/02/2016
Recomposição de comissão de
atualização do manual de
procedimento e rotinas da CRE no
âmbito do IFS, com prazo de conclusão
até o dia 29/03/2016, designado pela
portaria 0088 de 12/01/2016.
Foi discutido e apresentado
deliberações para alterar o manual de
procedimento e rotinas da CRE,
considerando o Sistema Acadêmico em
vigor na época, Q-Acadêmico, e as
mudanças do Regulamento da
Organização Didática, ROD.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 1874/2015,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
06/07/2015
Designação para realização do evento
Arrasta IFS Sertão 2015, do Campus
Glória, com início no dia 27/05/2015.
Foi realizado reuniões para discussão,
planejamento e execução do Evento do
Campus com proposta de integração
junina entre discentes, Técnicos
Administrativos da Educação e
docentes.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 3006/2015,
emitido por Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia de
Sergipe, data: 11/11/2015
Início da comissão no dia 27/10/2015.
foram realizados reuniões para
realização do evento Encontro
Agrotecnológico do Campus Glória
para o público, com realização de
palestras, oficinas, cursos.
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 3471/2015,
emitido por Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia de
Sergipe, data: 16/12/2015
Foram realizadas reuniões para
realização da V Jornada Pedagógica do
Campus Glória do IFS no dia 15 e 16
de dezembro de 2015.
Foram realizados reuniões com
orientações aos docentes e
coordenadores de curso para melhor
atendimento e ensino no Campus.

3 Participação como
membro de núcleos,
representações, grupos
de trabalho ou
similares, comissões
ou comitês previstos
no âmbito da
administração pública,
regularmente
instituídos

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Portaria institucional, nº 857/2015,
emitido por Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia de
Sergipe, data: 19/03/2015
Inclusão do servidor na Comissão
Organizadora da IV Jornada
Pedagógica do Campus Glória/IFS.
Foram realizadas reuniões para
realização da IV Jornada Pedagógica
do Campus Glória do IFS instituída
pela Portaria IFS nº 0511 de
13/02/2015.
Foram realizados reuniões com
orientações aos docentes e
coordenadores de curso para melhor
atendimento e ensino no Campus, além
de orientações para acolhida dos
discentes ingressantes.

4 Participação como
defensor dativo ou
como membro de
equipe designada em
processos de apuração
de materialidade e
responsabilidade,
como sindicância,
processo
administrativo
disciplinar e tomada de
contas especial

Por designação
Pontos por unidade:
3
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 3
ponto(s) = 3
ponto(s)

3 Ato institucional, nº 2829/2018,
emitido por INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, data:
19/09/2018
Trabalho em sindicância investigativa,
conforme descrito na portaria, para
apurar em 30 dias as irregularidades
referentes aos atos que constam em
processo, bem como demais infrações
conexas que emergirem no decorrer
dos trabalhos.
Comissão reconduzida, conforme
descrito na portaria 3759, de 04 de
dezembro de 2018, após prorrogação
via portaria 3300 de 30/10/2018.

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

5 Atuação em atividades
de organização,

Por designação
Pontos por unidade:

90 Documento comprobatório informado
pelo servidor
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

fiscalização, execução
de exame de seleção,
vestibular ou
concursos

4,5
Quantidade
informada: 20
Unidades pontuáveis
consideradas: 20
Cálculo: 20 x 4,5
ponto(s) = 90
ponto(s)

O servidor exerceu função de fiscal de
processo seletivo do IFS nos dias
26/04/2015, 15/11/2025, 20/03/2016,
05/06/2016 e 17/07/2016 com 5 horas
trabalhadas, cada.
O servidor exerceu função de fiscal
com 6 horas trabalhados nos dias
01/10/2017, 15/10/2017, 29/10/2017,
21/01/2018, 13/05/2018, 10/06/2018,
21/10/2018, 12/05/2019, 27/10/2019,
17/11/2019, 01/12/2019, 19/06/2022,
03/07/2022.
O servidor exerceu função de
coordenador de processo seletivo com
6 horas trabalhadas no dia 18/11/2018
e 02/12/2018.

5 Atuação em atividades
de organização,
fiscalização, execução
de exame de seleção,
vestibular ou
concursos

Por designação
Pontos por unidade:
4,5
Quantidade
informada: 6
Unidades pontuáveis
consideradas: 6
Cálculo: 6 x 4,5
ponto(s) = 27
ponto(s)

27 Declaração de participação,
Certificador INEP, emitido por
Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anísio
Teixeira - INEP, período: 24/01/2021,
21/11/2021, 20/11/2022, 10/11/2024,
09 e 16/11/2025, carga horária: 72
horas
Exercício como Certificador INEP para
averiguação dos procedimento de
execução do ENEM das seguintes
edições do ENEM:
Certificador ENEM 2020 - 12 horas
Certificador ENEM 2021 - 12 horas
Certificador ENEM 2022 - 12 horas
Certificador ENEM Regular 2024 - 12
horas
Certificador ENEM 2025 - 12 + 12 =
24 horas

Subtotal 192

REQUISITO II - PARTICIPAÇÃO E ATUAÇÃO EM PROJETOS

INSTITUCIONAIS, NA GESTÃO, NO APOIO AO ENSINO, À PESQUISA, À

EXTENSÃO, DE INOVAÇÃO E ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

11 Participação em
capacitação, fórum,
oficina, workshop e

Por evento
Pontos por unidade:
1

1 Certificado de participação,
Capacitação da Plataforma Nilo
Peçanha 2024, emitido por Instituto
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

congresso, com carga
horária mínima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituição Federal de
Ensino

Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

Federal do Rio Grande do Norte,
período: 15/01 a 15/03/2024, carga
horária: 20 horas
Conteúdo Programático
I) Visão geral sobre o curso;
II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo
Peçanha;
Descrição
Capacitação da Plataforma Nilo
Peçanha 2024
III) Atribuições e papel no processo de
validação do PI, RA, GP;
IV) Verificação das inconsistências do
PI, RA, GP.

Curso obrigatório para cadastro da
Plataforma Nilo Peçanha.

11 Participação em
capacitação, fórum,
oficina, workshop e
congresso, com carga
horária mínima de dez
horas, vinculada aos
interesses da
Instituição Federal de
Ensino

Por evento
Pontos por unidade:
1
Quantidade
informada: 1
Unidades pontuáveis
consideradas: 1
Cálculo: 1 x 1
ponto(s) = 1
ponto(s)

1 Certificado de participação, Curso de
Capacitação da Plataforma Nilo
Peçanha 2021, emitido por Instituto
Federal de Santa Catarina, carga
horária: 20 horas
Principais Tópicos:
I) Visão geral sobre o curso;
II) Visão geral sobre a Plataforma Nilo
Peçanha;
III) PI – Pesquisador Institucional:
- Atribuições e papel no processo de
validação;
- Verificação das inconsistências;
IV) RA – Registro Acadêmico:
- Atribuições e papel no processo de
validação;
- Verificação das inconsistências;

Capacitação obrigatória para realização
do preenchimento da Plataforma PNP.

Subtotal 2

REQUISITO IV - DESIGNAÇÃO PARA ASSUNÇÃO DE RESPONSABILIDADES

TÉCNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

8 Atuação como
responsável por setor
ou por unidade,

Por ano ou fração
acima de seis meses
Pontos por unidade:

9 Ato institucional, nº 445/2022 e
2800/2023, emitido por INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

formalmente
designado, desde que a
designação não gere
pagamento de
remuneração

4,5
Meses
comprovados: 20
Unidades pontuáveis
consideradas: 2
Cálculo: 2 x 4,5
ponto(s) = 9
ponto(s)

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE, data: 22/02/2022
- Portaria 445 de 22/02/2022 -
Responsável pela COHE e Portaria
2800, de 27/10/2023 - Dispensa da
COHE - 20 meses, 612 dias.
O servidor ficou com encargo de
responsável pela coordenadoria de
horário escolar que tem a
responsabilidade de elaborar os
horários informados pelas
coordenações de curso para cada ano e
semestre letivo, bem como as
alterações que surgem durante o
semestre ou ano letivo.
Os cadastros dos horários consistem na
criação dos horários em programa
apropriado, em seguida é feito a
criação dos diários eletrônicos, vinculo
do(s) docente(s) responsável(is) pela(s)
disciplinas no Sistema Acadêmico em
vigor e posteriormente o horário é
publicado no site institucional para
visualização da comunidade.
O prazos precisam ser cumpridos a fim
de que os discentes também possam
realizar as renovações de matrículas
para o caso dos cursos técnicos
integrados, concomitantes e
subsequentes e a matrícula em
disciplinas dos cursos superior possam
ser efetivadas.

Subtotal 9

REQUISITO V - EXERCÍCIO DE FUNÇÃO OU CARGO DE DIREÇÃO OU DE

ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL

Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

3 Exercício de função
gratificada (FG-01 e
02) ou equivalente

Por ano ou fração
acima de seis meses
Pontos por unidade:
4,5
Meses
comprovados: 125
Unidades pontuáveis
consideradas: 10
Cálculo: 10 x 4,5

45 Portaria institucional, emitido por
INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE
O servidor Exerceu a Função de
Coordenador de Registro Escolar,
código FG-02, no Campus Glória no
período abaixo:
12/03/2015 a 16/08/2015 - CRE GLO -
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Item Critério específico Cálculo Total Comprovação / descrição

ponto(s) = 45
ponto(s)

5 meses, 4 dias - 156 dias
16/09/2015 a 24/10/2016 - CRE GLO -
1 ano 38 dias - 403 dias
- Total no Campus Glória de 559 dias

O servidor exerceu a função de
Coordenador de Registro Escolar,
código FG-02, no Campus São
Cristóvão no período abaixo:
15/08/2017 a 22/04/2021 - CRE - SCR
- 44 meses, 7 dias - 1346 dias

O servidor Exerceu a função de
Coordenador de Registro e Horário
Escolar, código FG-01, do Campus São
Cristóvão no período abaixo:
23/04/2021 a 10/02/2022 - CRHE -
SCR - 9 meses, 18 dias - 292 dias

O servidor exerce a função de
Coordenador de Registro Escolar,
código FG-02, do Campus São
Cristóvão até a presente data.
11/02/2022 a 13/07/2026 - CRE - SCR
- 53 meses, 3 dias - 1613
- Total no Campus São Cristóvão de
3251 dias.
- Total: 10 anos, 5 meses e 4 dias.

O servidor exerceu em sua maior parte
função de coordenador de registro
escolar realizando emissão de
históricos, declarações, diplomas,
assinando documentos, atendendo
demandas da comunidade interna e
externa como emissão de certificados
ENEM, ENCCEJA, realização de
matrículas, atendimento ao público
interno e externo via e-mail
institucional ,telefone institucional,
bancada digital e presencialmente,
além da realização de demandas
administrativas, atendimento de
ouvidorias e auditorias.

Subtotal 45

Total geral 248 ponto(s)
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5. Conclusão do Servidor

À vista das informações apresentadas, totalizo 248 pontos e submeto as informações

para análise quanto ao enquadramento no nível RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a análise

pela CRSC-PCCTAE.

Data: 12/07/2026

Assinatura:
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