Memorial RSC-PCCTAE

Servidor Renata Karla Poderoso Moura SIAPE 2188603
Cargo Assistente em Administracéo Lotagao Reitoria
Instituicao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia  Campus Reitoria

e Tecnologia de Sergipe

Nivel RSC-V Pontuacéo 52 pontos e 5 Pontuacéo 144 Critérios 7
pretendido minima critérios total ponto(s) especificos
- utilizados
especificos,
sendo pelo

menos 1 dos
requisitos IV, V
ou VI

Descricao sintética da trajetoria profissional

Eu, Renata Karla Poderoso Moura, SIAPE 2188603, Assistente em Administracdo, nivel de classificagdo D,
apresento este memorial como registro organizado da minha trajetéria profissional, dos saberes mobilizados no
exercicio do cargo e das contribuicdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trajetoria
se insere no contexto de atuacao junto ao Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, IFS,
Campus ltabaiana e Reitoria, vinculado ao Ministério da Educagdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os
seguintes elementos de contextualizacdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 02/02/2015; lotacdo
inicial no Campus Gloria, posteriormente no Campus Itabaiana e por ultimo na Reitoria. Para fins deste
requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-V; pontuagédo minima
indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo
excedente/banco de pontos: 92 pontos.

Requisito | - Participacdo em grupos de trabalho, comiss@es, comités, nucleos, representacdes
ou similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgéo ou pela entidade

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagao

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 1659/2018; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacao por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
de trabalho ou similares, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
comissdes ou comités previstos emisséo: 12/06/2018

no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢cdo e alinhamento institucional: A atuagao relatada compreende designacdo para compor o Nucleo de Gestdo por
Processos do Instituto Federal de Sergipe, no Campus Itabaiana, com competéncias de adotar, articular e desenvolver a Gestao
por Processos na unidade. A experiéncia guarda vinculo com participacdo institucional, colaboragdo em instancias formais e
contribuicdo para processos de interesse publico.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 3713/2018; emitido
nucleos, representacdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 03/12/2018

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: O critério especifico informado contempla a experiéncia relacionada a designagdo para
compor a Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Méveis do Campus ltabaiana, referente ao exercicio de 2018. A
experiéncia guarda vinculo com participagdo institucional, colaboracdo em instancias formais e contribuicdo para processos de
interesse publico.



3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2446/2020; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacao por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 14/10/2020
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuacé@o registrada refere-se a designagdo para compor a Comissdo visando emitir
listagem do levantamento dos atos normativos inferiores a decretos que estejam

vigentes no ambito do Instituto Federal de Sergipe Sergipe, em cumprimento ao disposto no Art. 12 do Decreto n® 10.139 de 28 de
novembro de 2019. A atuacado descrita aponta participacgdo institucional, colaboragdo em instancias formais e contribuicdo para
processos de interesse publico.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n® 292/2025; emitido por:
nucleos, representacdes, grupos nacédo Reitoria do Instituto Federal de Sergipe; data de
de trabalho ou similares, emissao: 06/02/2025

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: O critério especifico descrito relne elementos relativos a designagdo para compor a
Comisséo de Acompanhamento e Assessoramento do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da Reitoria, como titular
representante do Gabinete da Reitoria. A atuagdo descrita aponta participacéo institucional, colaboracdo em instancias formais e
contribuicdo para processos de interesse publico.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 3319/2025; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 03/10/2025

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A descrigdo da atuagdo evidencia designagdo para compor Comisséo de inventario anual
de bens patrimoniais méveis e iméveis da Reitoria, no exercicio de 2025, com atribui¢cdes de levantamento e registro patrimonial.
A atividade evidencia participagao institucional, colaboragdo em instancias formais e contribuicdo para processos de interesse
publico.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 4,5 13 58,5 Declaracdo de participacéo; Fiscal em
organizacao, fiscalizagao, nacéo processos seletivos; Fiscal em processos
execucdo de exame de selecéo, seletivos; emitido por: Departamento de Gestéo
vestibular ou concursos de Ingresso/PROEN/IFS

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve atuagdo como fiscal em processos seletivos do Instituto
Federal de Sergipe, em diferentes modalidades e edic¢des, contribuindo para a organizacdo e execug¢do dos exames de selegéo.
O registro permite observar participacdo institucional, colaboracdo em instancias formais e contribuicdo para processos de
interesse publico.

Subtotal 73,5

Requisito Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestéo, no apoio ao ensino, a
pesquisa, a extenséo, de inovacdo e assisténcia especializada

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovacgao

9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de participacao; SISTEMA
formacao continuada e/ou agbes tacdo ELETRONICO DE INFORMAGCOES - SEI (TURMA
de desenvolvimento de 1); SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES -
competéncias, desde que néo SEI (TURMA 1); emitido por: Pré-Reitoria de
utilizada para fins de aceleragao Gestao de Pessoas do Instituto Federal de
da promocao na carreira (carga Sergipe; instituicdo: Instituto Federal de Sergipe
horaria minima de dez horas) - IFS; periodo de atuagéo: 26/07/2021 a

30/07/2021; carga horaria: 20 horas

Descricdo e alinhamento institucional: A atuacdo registrada refere-se a participagdo no curso de Sistema Eletrénico de
Informagdes - SEI, com carga horaria de 20 horas, no periodo de 26/07/2021 a 30/07/2021, contribuindo para o aprimoramento de
competéncias na gestdo de documentos e processos eletronicos. A experiéncia guarda vinculo com apoio ao desenvolvimento
institucional, a gestdo e as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo ou assisténcia especializada.



9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de participacdo; Capacitacao SUAP -

formacao continuada e/ou agbes tacdo PGD 2.0; Capacitagdo SUAP - PGD 2.0; emitido
de desenvolvimento de por: Pré-Reitoria de Gestédo de Pessoas do
competéncias, desde que néo Instituto Federal de Sergipe; periodo de
utilizada para fins de aceleragéo atuacgédo: 01/07/2024 a 07/08/2024; carga horéaria:
da promocao na carreira (carga 40 horas

horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: O critério especifico descrito reine elementos relativos a participagdo em curso de
capacitagao sobre o Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP) e o Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) 2.0,
com carga horaria de 40 horas, no qual foram abordados cadastros basicos, plano de entregas do setor, plano individual de
trabalho, relatério individual de trabalho e demais funcionalidades do sistema. O registro permite observar apoio ao
desenvolvimento institucional, a gestéo e as atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovacao ou assisténcia especializada.

9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de participacdo; Médulo de
formacéo continuada e/ou agbes tacdo Programa de Gestao e Desempenho do SUAP -
de desenvolvimento de PGD 2.0; Mddulo de Programa de Gestéo e
competéncias, desde que néo Desempenho do SUAP - PGD 2.0; emitido por:
utilizada para fins de aceleragéo Instituto Federal de Sergipe; instituicdo:
da promocao na carreira (carga Instituto Federal de Sergipe; data de emisséo:
horaria minima de dez horas) 14/05/2026; periodo de atuagéo: 04/05/2026 a

14/05/2026; carga horéria: 36,5 horas

Descri¢éo e alinhamento institucional: A descricao da atuacao evidencia participacdo em curso de capacitagdo sobre o Mddulo de
Programa de Gestdo e Desempenho do SUAP (PGD 2.0), promovido pelo Instituto Federal de Sergipe, no qual desenvolvi
conhecimentos sobre fluxos e regras do sistema, contribuindo para a melhoria da gestdo e do desempenho institucional. O
registro profissional demonstra apoio ao desenvolvimento institucional, & gestao e as atividades de ensino, pesquisa, extensao,
inovacao ou assisténcia especializada.

Subtotal 3

Requisito IV - Designacdo para assunc¢ao de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Ne Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovacao

3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 45 1 4,5  Portaria institucional; n° 1408/2016; emitido
ou fiscalizag&o de contratos de nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servigos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emissao: 24/05/2016
correlatos

Descri¢éo e alinhamento institucional: Na descricdo apresentada, verifica-se designacédo para atuagdo como fiscal substituta de
contrato com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, cujo objeto era a prestacdo de servicos de entregas de
correspondéncias, malotes e encomendas no ambito do Campus ltabaiana, com atribuicdo de acompanhamento mensal da
execucgdo contratual. O registro profissional demonstra responsabilidade técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas
e contribui¢do para o funcionamento institucional.

3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 4,5 1 4,5  Portaria institucional; n° 2086/2016; emitido
ou fiscalizac&o de contratos de nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servigcos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emisséo: 03/08/2016
correlatos

Descri¢do e alinhamento institucional: A informacéo registrada caracteriza a experiéncia vinculada a designagdo para atuagéo
como fiscal titular de contrato com a SACEL - Servico de Vigilancia e Transporte de Valores LTDA, cujo objeto era a prestacéo de
servigos de vigilancia armada no Campus Itabaiana do IFS, com responsabilidade de acompanhamento mensal da execucéo
contratual. A atuacé@o descrita aponta responsabilidade técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas e contribuicdo
para o funcionamento institucional.



3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 4,5 5 22,5 Portariainstitucional; n°: 2915/2016; emitido

ou fiscalizagdo de contratos de nacgdo por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servigos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emisséao: 13/10/2016

correlatos

Descri¢do e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a designagao para atuagdo como fiscal de contratos
do Campus Itabaiana, com atribuicdo de apresentar relatérios mensais de acompanhamento da execugao contratual:

- fiscal substituta da EDSERYV - Locacg&o e Administracdo de Bens LTDA, cujo objeto era a prestacdo de servicos de limpeza;

- fiscal substituta da ERICK LIMA MACHADO MENDONCA - EPP/REAL SERVICE, cujo objeto era a prestacdo de servigo de
apoio administrativo;

- fiscal titular da NUTRICASH SERVICOS LTDA, cujo objeto era o Gerenciamento informatizado de combustiveis;

- fiscal titular da ROYOL & SUNALLIANCE SEGUROS (BRASIL S.A.), cujo objeto era Seguro Veicular;

- fiscal substituta da EMPRESA BRASILEIRA DE TECNOLOGIA ADMIISTRACAO DE CONVENIOS HAAG S.A., cujo objeto era a
prestagdo de servigos de manutengdo preventiva e corretiva de veiculos. A experiéncia permite reconhecer responsabilidade
técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas e contribuigdo para o funcionamento institucional.

3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 45 1 4,5  Portaria institucional; n® 262/2017; emitido por:
ou fiscalizac&o de contratos de nacéo Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
aquisicao, servigcos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emissdo: 02/02/2017
correlatos

Descri¢do e alinhamento institucional: A experiéncia declarada corresponde a designacao para atuagdo como fiscal titular de
contrato com a Trivale Administracdo LTDA, cujo objeto era a prestacdo de servicos de gerenciamento de frota com
abastecimento, no &mbito do Campus Itabaiana, com responsabilidade de acompanhamento mensal da execugdo contratual. A
atuagdo descrita aponta responsabilidade técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas e contribuicdo para o
funcionamento institucional.

3 Exercicio de atividades de gestédo Por desig 45 1 4,5  Portaria institucional; n® 756/2017; emitido por:
ou fiscalizac&o de contratos de nacéo Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servigcos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emisséo: 28/03/2017
correlatos

Descri¢do e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se designacao para atuacao como fiscal substituta
de contrato com a MBK Comeércio e Servigos LTDA, cujo objeto era a prestacédo de servicos de manutencgdo preventiva, corretiva
e instalacdo de aparelhos condicionadores de ar e bebedouros, no Campus Itabaiana, com responsabilidade de
acompanhamento mensal da execugéo contratual. O relato apresentado reforga responsabilidade técnico-administrativa, dominio
de rotinas especializadas e contribui¢do para o funcionamento institucional.

3 Exercicio de atividades de gestéo Por desig 4,5 2 9 Portaria institucional; n°: 1198/2018; emitido
ou fiscalizac&o de contratos de nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servicos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emisséo: 20/04/2018
correlatos

Descri¢éo e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se designacéo para atuagao como fiscal de
contratos do Campus ltabaiana, com atribuigdo de apresentar relatérios mensais de acompanhamento da execugéo contratual:

- fiscal titular da SEGUROS SURA S.A,, cujo objeto se referia a seguro veicular;

- fiscal titular da TICKET SOLUCOES, cujo objeto era a manutencdo preventiva e corretiva veicular. A atividade se articula com
responsabilidade técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas e contribui¢éo para o funcionamento institucional.

7 Atuacdo em sistemas e/ou Por desig 3 1 3 Portaria; n°: 2448/2021; emitido por: Reitoria do
processos de trabalho nacao Instituto Federal de Sergipe; data de emissao:
institucionais em ensino, 21/10/2021

pesquisa, extensao, gestéo e
inovacgao, desde que ndo constitua
atividade habitual do cargo

Descricdo e alinhamento institucional: A experiéncia declarada corresponde a designacéo para atuagdao como suplente nos perfis
de Administrador de Reembolso/Solicitante de Viagem/Solicitante de Passagem/Titular de Cartdo de Crédito e Consultor de
Viagem Internacional no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP) da Reitoria do Instituto Federal de Sergipe.
Atuacgdo periédica no cadastro de PCDPs, prestacdo de contas e solicitagdo de compra de passagens aéreas. A experiéncia
guarda vinculo com responsabilidade técnico-administrativa, dominio de rotinas especializadas e contribuicdo para o
funcionamento institucional.

Subtotal 52,5



Requisito V - Exercicio de funcéo ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo
2 Exercicio de cargo de diregdo Por ano 3 4 12 Portaria institucional; n°: 2187/2022; emitido
(CD-03 e 04) ou equivalente ou fragao por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
acimade data de emisséo: 03/08/2022; periodo de
seis atuacdo: 28/07/2022 a 02/09/2026
meses

Descri¢éo e alinhamento institucional: A atividade corresponde a designacéo para o encargo de substituto eventual do Diretor
Executivo da Reitoria, cédigo CD-03, durante os afastamentos e impedimentos do titular, valida até o momento. A atividade se
articula com exercicio de responsabilidade formal, gestdo, assessoramento ou condugédo de processos institucionais.

4 Exercicio de fungéo gratificada (a Por ano 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2841/2015; emitido
partir da FG-03) ou equivalente ou fracao por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
acimade Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
seis emissao: 19/10/2015; periodo de atuagéo:
meses 07/10/2015 a 03/10/2016

Descri¢éo e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuac&@o: Designacdo para o exercicio da
funcéo de Coordenadora de Protocolo e Arquivo no Campus Itabaiana, cédigo FG-4, no periodo de 07/10/2015 (Portaria de
designacao n° 2841/2015) a 03/10/2016 (Portaria de dispensa n°® 2811/2016), com atuac¢éo na gestdo de documentos e arquivos
institucionais. A atividade se articula com exercicio de responsabilidade formal, gestdo, assessoramento ou condugdo de
processos institucionais.

Subtotal 15

Total geral 144 ponto(s)

Conclusao do servidor

A vista das informacBes apresentadas, totalizo 144 pontos e submeto as informacdes para analise quanto ao
enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Documento assinado digitalmente
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