INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

MEMORIAL DESCRITIVO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-PCCTAE)

Conforme art. 13, inciso Il e § 1°, do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026

Servidor: GILBERTO DOS SANTOS
Siape: 2308442

Cargo: TECNICO EM CONTABILIDADE
Lotagao: SCPAT/REITORIA

Instituicdo Federal de Ensino: | INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE

Nivel de RSC pretendido: RSC-V
Telefone: (79) T
Email: gilberto.santos1@ifs.edu.br

1 - APRESENTACAO DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Eu, Gilberto dos Santos, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, de matricula SIAPE n2 2308442, com lotacdao na
Subcoordenadoria de Contabilidade Patrimonial, do Instituto Federal de
Sergipe, apresento este memorial, nos termos do art. 13, inciso Il, do
Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, descrevendo a minha trajetéria



suzi.machado
Linha


profissional no ambito do Instituto Federal de Sergipe para fins de
concessao do nivel RSC-V, do RSC-PCCTAE.

Ingressei no servigo publico federal em 02 de maio de 2016,
tomando posse no cargo de Técnico em Contabilidade, com lotacdo na
Coordenacao de Contabilidade e Finangas do Campus Tobias Barreto.

Em 13 de junho de 2016, fui designado para a funcao de titular da
Coordenacao de Manutencao e Transporte, cddigo FG-01, do Campus
Tobias Barreto, através da Portaria n2 1659. Nesta mesma data, também
fui designado para o encargo de Substituto Eventual do Coordenador de
Contabilidade, Orcamento e Financas, cddigo FG-01, durante os
afastamentos ou impedimentos regulamentares do titular, conforme
Portaria n? 1651, do Campus Tobias Barreto.

Em 20 de junho de 2016, fui designado para o encargo de Substituto
Eventual do Coordenador Financeiro, do Sistema de Concessao de Didrias
e Passagens — SCDP, através da Portaria n? 1756, do Campus Tobias
Barreto.

Em 18 de julho de 2016, fui designado para o encargo de Titular de
Fiscal do Contrato 40/2013, através da Portaria n2 1959, do Campus
Tobias Barreto.

Em 16 de junho de 2016, fui designado para o encargo de Substituto
de Conformidade Contabil — Perfis do SIAFI, conforme Portaria n2 1719, do
Campus Tobias Barreto.

A partir de agosto de 2016 passei a exercer as minhas atividades
laborais na Reitoria, em exercicio provisodrio.

Em 08 de agosto de 2016, integrei a Comissdao Central de
Levantamento do Inventario Patrimonial e a Reavaliacao de Bens Moveis
(tangiveis e intangiveis) da Reitoria, através da Portaria n2 2132.

Em 16 de novembro de 2016, fui designado a Presidente da
Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Mdveis e Imoveis da
Reitoria, conforme Portaria n23238.



Em 12 de novembro de 2018, fui designado a Presidente da
Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Mdveis e Imdveis da
Reitoria, conforme Portaria n? 3463.

Em 17 de janeiro de 2018, fui designado a Presidente da Comissao
de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Modveis e Imdveis da Reitoria,
conforme Portaria n2 125.

Em 05 de junho de 2019, fui designado para o encargo Substituto
Eventual do Coordenador de Conformidade de Registro de Gestdao da
Reitoria, conforme Portaria n® 1743.

Em 11 de janeiro de 2019, integrei o Grupo de Trabalho do Projeto
Nova Gestao Patrimonial da Reitoria, conforme Portaria n? 70,
especificamente nos grupos:

1) Grupo de Trabalho de Conciliagdo Patrimonial com os
Procedimentos Contdbeis;

2) Grupo de Trabalho de Bens N&o Localizados e Estudo de
Desfazimento.

Em 26 de setembro de 2019, participei como membro da Comissao
de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Mdveis da Reitoria, conforme
Portaria n2 3086.

Em 24 de junho 2020, participei como membro de Comissao de
Sindicancia Acusatoria, conforme Portaria n® 1611.

Em 19 de marco de 2021, fui designado como Presidente da
Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais Mdveis e Imoéveis da
Reitoria, conforme Portaria n? 614.

Em 30 de dezembro de 2022, com a centralizagcdao da contabilidade
do |Instituto Federal de Sergipe, fui designado para titular da
Subcoordenadoria de Contabilidade Patrimonial — SCPAT/REI, através da
Portaria n? 3760.



A partir de 10 de julho de 2025, passei a exercer as atividades
laborais na Reitoria, definitivamente, conforme Portaria n? 2106, no
mesmo setor — SCPAT/REI.

Em 26 de fevereiro de 2026, integrei a Comissao responsavel pela
elaboracdo do Guia de Orientacdes das Rotinas Internas da
Subcoordenadoria de Contabilidade Patrimonial — SCPAT/REI, conforme
Portaria n2 534,

Em 10 de margo de 2026, juntamente com todos os colaboradores
que fazem parte da DICOF/REI, fomos elogiados pela contribuicdo de
forma significativa para conferir celeridade ao estagio de maturagao das
novas rotinas no ambito da DICOF/REI, decorrentes da centralizacdo das
areas financeira, de custos, contabil e de conformidades, através da
Portaria n2 648.

Em 14 de julho de 2026, integrei a Comissao responsavel pelo apoio
e adequacdao contabil na implantacdgo do moddulo almoxarifado e
patrimdnio do SUAP, através da Portaria n2 2106.

Dentro do periodo de 2017 a 2019, participei de dez processos
seletivos, atuando como fiscal de provas, conforme declara¢ao da
PROEN/REITORIA/IFS.

2 — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS:

Seguem as atividades e experiéncias profissionais e pessoais que
atendem as exigéncias legais do RSC-PCCTAE (art. 13, §19, inciso |, do
Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026). Os dados estao estruturados
conforme os critérios estabelecidos, associados aos campos do formuldrio
de solicitacdao e amparados pelos documentos comprobatdrios em anexo.

REQUISITO | - PARTICIPACAO EM GRUPOS DE TRABALHO,
COMISSOES, COMITES, NUCLEOS, REPRESENTACOES OU SIMILARES,
FORMALMENTE INSTITUIDOS OU RECONHECIDOS PELO ORGAO OU PELA
ENTIDADE:

ITEM 2 - Coordenagao ou presidéncia de nucleos, representacoes,
grupos de trabalho ou similares, comissdes ou comités previstos no



ambito da administracio publica, regularmente instituidos, ou
reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade:

1 — Presidente da Comissao de Inventdrio Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Imdveis da Reitoria, referente ao exercicio de 2016
(Portaria n2 3238, de 16de novembro de 2016);

2 - Presidente da Comissao de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Imdveis da Reitoria, referente ao exercicio de 2017
(Portaria n? 125, de 17 de janeiro de 2018);

3 - Presidente da Comissao de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Modveis e Imdveis da Reitoria, referente ao exercicio de 2018
(Portaria n? 3463, de 12 de novembro de 2018);

4 - Presidente da Comissdao de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Mdveis e Imdveis da Reitoria, referente ao exercicio de 2020
(Portaria n? 614, de 19 de margo de 2021);

Participei como Presidente das Comissdes de Inventario Anual de
Bens Patrimoniais Mdveis e Iméveis da Reitoria, referentes aos exercicios
de 2016, 2017, 2018 e 2020, com o proposito de coordenador as
atividades das ComissdGes, conforme atribuicdbes delineadas nas
respectivas portarias de designacao, mediante prazos determinados e
objetivos a serem alcangados como:

| - Verificar a localizagao fisica dos bens patrimoniais;

Il - Identificar os bens permanentes pertencentes a outros setores
da Reitoria ou dos campi do IFS que ainda ndao foram formalmente
transferidos;

lll - ldentificar os bens permanentes ndao tombados ou nao
etiquetados;

IV - Identificar os bens patrimoniados que eventualmente nao
puderam ser localizados;

V — Identificar a existéncia de bens acautelados no setor, inclusive
aqueles sem formalizacao de termo de acautelamento;



ITEM 3 - Participacdo como membro de nucleos, representacgoes,
grupos de trabalho ou similares, comissdes ou comités previstos no
ambito da administragao publica, regularmente instituidos:

1 — Membro da Comissao Central de Levantamento do Inventario
Patrimonial e a Reavaliacao de Bens Moveis (tangiveis e intangiveis) da
Reitoria (Portaria 2132, de 08 de agosto de 2016);

2 - Membro da Comissao de Inventario Anual de Bens Patrimoniais
Moveis e Imdveis da Reitoria, referente ao exercicio de 2019 (Portaria n2
3086, de 26 de setembro de 2019);

3 — Membro de Comissdao de Sindicancia Acusatdria (Portaria n2
1611, de 24 de junho de 2020);

4 — Membro de Grupo de Trabalho — Bens ndo Localizados e Estudo
de Desfazimento; e Membro de Grupo de Trabalho — Conciliacao da
Gestdo Patrimonial com os Procedimentos Contdbeis (Portaria n2 70, de
11 de janeiro de 2019);

Como membro das ComissOes relacionadas nesse item, desenvolvi
atividades relacionadas ao levantamento fisico dos bens nos setores da
Reitoria, identificando os bens localizados, os ndo localizados, conforme
relatério do sistema patrimonial, além dos encontrados fora dos setores e
também os bens nao identificados. Essa € uma atividade de grande
importancia para levantar a concreta situagao da existéncia fisica dos bens
patrimoniais da Instituigao.

Também participei como membro de Comissdao de Sindicancia
Acusatéria, incumbida de apurar as irregularidades referentes aos atos e
fatos que constavam nos processos especificados, bem como as demais
infracOes conexas que emergiram no decorrer dos trabalhos.

Também fui designado como membro de Grupos de Trabalhos de
Bens nao Localizados e Estudo de Desfazimento, tendo como objetos, a
localizacdo ou baixa dos bens nao localizados e o estudo sobre
desfazimento de materiais permanentes e a solicitagdo da baixa de
bens antiecondmicos e inserviveis, conforme legislacdo; e de Conciliagao
da Gestao Patrimonial com os Procedimentos Contabeis, tendo como
objeto promover a conciliacdo da gestao patrimonial com os
procedimentos contabeis previstos no MCASP e demais normas de
contabilidade publica federal.



ITEM 5 - Atuagao em atividades de organizacao, fiscalizacao,
execugao de exame de seleg¢ao, vestibular ou concursos:

- Participacdao como fiscal de provas de 10 processos seletivos, nas
modalidades integrado, subsequente e graduagao, entre 2017 e 2019,
conforme declaracdo da PROEN/REITORIA, anexa ao processo de RSC,
contribuindo com a Instituicdo para selecionar os alunos melhores
classificados para fazerem parte do corpo discente do Instituto Federal de
Sergipe em suas varias Unidades.

REQUISITO I - PARTICIPACAO E ATUAGCAO EM PROJETOS
INSTITUCIONAIS, NA GESTAO, NO APOIO AO ENSINO, A PESQUISA, A
EXTENSAO, DE INOVAGAO E ASSISTENCIA ESPECIALIZADA:

ITEM 11 - Participagao em capacitagao, forum, oficina, workshop e
congresso, com carga horaria minima de dez horas, vinculada aos
interesses da Instituicao Federal de Ensino:

1 — Curso — Elaboracao de Planos de Entrega e de Trabalho do PGD
(ENAP);

2 — Curso — Gestao de Retengdes Tributarias — IFS 2026;
3 — Curso — Noc¢des Basicas do Trabalho Remoto (ENAP);

A partir do periodo de maio de 2016, quando iniciei as minhas
atividades profissionais até o momento, conclui varios cursos, tanto na
area correlata ao cargo que exerco, como ligado as finalidades da
Instituicdo, que também serviram de progressao por capacitacao, e
também para o aprimoramento dos meus conhecimentos na area de
contabilidade publica e legislacdes correlatas, além de uma especializacao
no campo da Auditoria nas Organizacdes do Setor Publico.

REQUISITO Il - RECEBIMENTO DE PREMIACAO EM EVENTO DE
RECONHECIMENTO PUBLICO POR PROJETOS IMPLEMENTADOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA:

ITEM 3 - Recebimento de premiagao de ambito local ou
institucional, formalmente instituido, por projeto implementado na
administra¢ao publica:



- Elogio aos servidores que contribuiram de forma significativa para
conferir celeridade ao estagio de maturacdao das novas rotinas no ambito
da DICOF/REI/IFS, decorrentes da centralizacdo das areas financeira, de
custos, contabil e de conformidades, conforme Portaria n? 648, de 10 de
marco de 2026.

REQUISITO IV - DESIGNACAO PARA ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS OU ESPECIALIZADAS:

ITEM 1 - Atuacdao tecnicamente qualificada na operagao, na
implantagdo, no suporte ou no apoio a desenvolvimento,
parametrizacdo ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da
administragao publica:

1 — Atuag¢ao como encargo Substituto de Conformidade Contabil
com perfis no Sistema Integrado de Administracao Financeira — SIAFI,
Campus Tobias Barreto, conforme Portaria 1719, de 16 de junho de 2016;

2 — Atuacdo como encargo Substituto de Coordenador Financeiro
com perfis no Sistema de Concessdao de Diarias e Passagens — SCDP —
Campus Tobias Barreto, conforme Portaria n2 1756, de 20 de junho de
2016;

3 — Atuagao como membro da Comissao responsavel pelo apoio e
adequacdao contdbil na implementacao do mddulo almoxarifado e
patrimonio do Sistema SUAP, conforme Portaria n2 2078, de 14 de julho
de 2026.

ITEM 3 - Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de
contratos de aquisi¢dao, servicos, convénios e acordos ou instrumentos
correlatos:

KL- Em 18 de julho de 2016, fui designado com o encargo de Titular
de fiscal do contrato 40/2013, da Nutricash Servicos Ltda, de
CNP42.194.191/0001-10, conforme Portaria n2 1959.

ITEM 8 - Atuagcao como responsdavel por setor ou por unidade,
formalmente designado, desde que a designa¢ao nao gere pagamento
de remuneracgao:



1 — Designado com o encargo substituto de Coordenador
deConformidade de Registro de Gestao da Reitoria, conforme
Portaria n? 1743, de 05 de junho de 20109.

2 - Dispensa do encargo de substituto eventual do responsavel pela
Coordenadoria de Conformidade de Registro de  Gestao,
CONFREG/Reitoria, conforme Portarian 2 2323, de 7 de outubro de 2021.

REQUISITO V - EXERCICIO DE FUNGAO OU CARGO DE DIREGAO OU
DE ASSESSORAMENTO INSTITUCIONAL:

ITEM 3 - Exercicio de fung¢do gratificada (FG-01 e 02) ou
equivalente:

1 — Em 30 de dezembro de 2022, fui designado para o encargo de
titular da Subcoordenadoria de Contabilidade Patrimonial — SCPAT/REI —
FG-02, conforme Portaria n? 3760, de 30 de dezembro de 2022, que é
responsavel pelos registros de liquidacdo de despesas relativas as
entradas de materiais e das demais movimenta¢des de materiais de
consumo e permanentes, bem como pelas conciliagdes da contabilidade
com o RMA, o RMB e o SPIUNET. E ainda, por orientar os setores de
controle de patriménio e almoxarifado quanto a ajustes e procedimentos
necessarios ao fechamento dos seus registros com o SIAFI.

REQUISITO VI - PRODUGAO, PROSPECCAO E DIFUSAO DE
CONHECIMENTO CIENTIFICO OU TECNICO:

ITEM 12 - Participei da elaboracao do guia basico de orientacao do
setor de Subcoordenadoria de Contabilidade Patrimonial — SCPAT/REI,
vinculado ao Departamento de Contabilidade e Financas — DCF/REI, para
facilitar a aprendizagem das rotinas internas do setor, bem como difundir
o conhecimento pratico da contabilidade patrimonial aos servidores e a
comunidade interna e externa.

3 — CONCLUSAO

Diante deste relato referente a minha trajetéria profissional, a partir
de 05 de maio de 2016 até os dias atuais, e mediante o meu empenho
para contribuir com as finalidades do Instituto Federal de Sergipe, tanto
no que se refere as atividades inerentes ao cargo que exer¢o, como
também relacionadas a outras atividades, demonstradas neste memorial,
conforme as exigéncias estabelecidas no Decreto 13.048, de 3 de julho



de 2026, objetivando a concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE), nivel RSC-V, submeto-o, bem como a
correlata documentacdo comprobatdria a esta renomada Comissdo

Avaliadora.
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