Memorial RSC-PCCTAE

Servidor ELISSANDRA MOTA DOS SANTOS SIAPE 1858336
LIMA
Cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO Lotagéo REITORIA/EXERCICIO NA DIRETORIA

DE PESQUISA E
POS-GRADUACAO-DPP/PROPEX

Instituicao INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE Campus REITORIA

Nivel RSC-V Pontuacéo 52 pontos e 5 Pontuacéo 169,5 Critérios 8
pretendido minima critérios total ponto(s) especificos

o utilizados
especificos,

sendo pelo
menos 1 dos
requisitos IV, V
ou VI

Saldo de concess&o anterior: NAO POSSUO | Processo anterior: NAO SE APLICA

Descricao sintética da trajetoria profissional

Eu, ELISSANDRA MOTA DOS SANTOS LIMA, SIAPE 1858336, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, nivel de
classificacdo D, apresento este memorial como registro organizado da minha trajetéria profissional, dos saberes
mobilizados no exercicio do cargo e das contribuigdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE.
Essa trajetéria se insere no contexto de atuacdo junto ao INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE, IFS,
campus/unidade REITORIA, vinculada ao MINISTERIO DA EDUCACAO. Ao longo do vinculo funcional,
destacam-se 0s seguintes elementos de contextualizagcdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em
05/04/2011; lotagdo em REITORIA/EXERCICIO NA DIRETORIA DE PESQUISA E
POS-GRADUACAO-DPP/PROPEX; fungdo ou encargo atual: NAO POSSUO. Para fins deste requerimento,
considero especialmente o seguinte contexto: nivel de RSC pretendido: RSC-V; pontua¢cdo minima indicada: 52
pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos:
117,5 pontos; saldo de concessdo anterior: NAO POSSUO; processo de concesséo anterior: NAO SE APLICA.

Requisito | - Participacdo em grupos de trabalho, comiss@es, comités, nucleos, representacdes
ou similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgéo ou pela entidade

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 24/2024; emitido por:
nicleos, representacdes, grupos nacao Reitoria do Instituto Federal de Sergipe; data de
de trabalho ou similares, emissdo: 05/01/2024

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuagdo: participagdo em comissdo para o
planejamento, acompanhamento e controle da mudanca da Reitoria, no d&mbito do Instituto Federal de Sergipe, contribuindo para
a gestdo e organizagdo do processo de realocacdo dos recursos e bens moéveis da instituicdo. Na medida em que a participacédo
em nucleos, grupos de trabalho, comissdes e comités contribui para a formulagdo, execu¢do e acompanhamento de acdes
institucionais, evidenciando relagdo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.



3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 1102/2017; emitido

nacleos, representagdes, grupos nacao por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
de trabalho ou similares, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
comissdes ou comités previstos emisséao: 09/05/2017

no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a participacdo em comissdo de coordenacdo do
Assentamento Funcional Digital (AFD) na Reitoria do Instituto Federal de Sergipe, designada por portaria, com prazo de 60 dias
para conclusédo dos trabalhos. A experiéncia guarda relacdo com participacdo institucional, encontra consonancia com o0s
interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 1332/2023; emitido
nucleos, representacdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 10/05/2023

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descrigdo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve designagéo para compor a Comissao de Organizagdo da 202
Semana Nacional da Ciéncia e Tecnologia, no dmbito da Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo da Reitoria do Instituto
Federal de Sergipe, contribuindo para a realizagdo do evento institucional. O registro permite observar conexao com participagao
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 1701/2024; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 02/08/2024

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve participacdo em comissédo de organizacdo da 212 Semana
Nacional da Ciéncia e Tecnologia, designada por portaria da Reitoria do Instituto Federal de Sergipe, no ambito da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Extensdo, contribuindo para a realizacdo do evento institucional. A atuagdo descrita se articula com participagdo
institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2141/2026; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 22/07/2026

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: No conjunto das informacdes prestadas, consta a atuacdo relativa a designacdo para
compor a Comissao de Organizagdo da Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia - SNCT 2026, no ambito do Instituto Federal
de Sergipe, com prazo para concluséo dos trabalhos até 30/12/2026. O relato apresentado aponta aderéncia a participagcao
institucional, encontra consonéncia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que
definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 3264/2025; emitido
nucleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 30/09/2025

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: Como elemento da trajetéria profissional, apresenta-se designacéo para compor comissao
de organizagdo do evento SEMIFS - Semana do IFS, no dmbito do Instituto Federal de Sergipe, com prazo para conclusdo dos
trabalhos até 30/12/2025. A experiéncia permite reconhecer vinculo com participagdo institucional, encontra consonancia com os
interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.
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3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n° 316/2024; emitido por:
nacleos, representagdes, grupos nacao Reitoria do Instituto Federal de Sergipe; data de
de trabalho ou similares, emissao: 21/02/2024
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A descrigdo da atuagao evidencia designacédo para compor a Comissao de Reformulagao
da Politica de Pos-graduacéo do IFS, com prazo para conclusdo dos trabalhos até 15/06/2024. A atividade se insere no contexto
de participacdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituigdo e gera resultados positivos no apoio as
atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2535/2023; emitido
nucleos, representacdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emissao: 04/10/2023; periodo de
comissdes ou comités previstos atuacdo: 04/10/2023 a 28/11/2023

no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: O critério especifico informado contempla a experiéncia relacionada a participagdo em
comisséo de inventario anual de bens patrimoniais méveis e imdveis da Reitoria, no periodo de 04/10/2023 a 28/11/2023, na qual
atuei como membro inventariante, contribuindo para o levantamento e a regularizacdo patrimonial da instituicdo. O registro
profissional reforga a conexdao com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 1636/2024; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 29/07/2024

comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se participagdo em comisséo para atualizacdo da
orientagdo normativa sobre tramites e controles de processos patrimoniais de bens adquiridos por projetos de pesquisa, extensao
e inovagdo, no ambito do Instituto Federal de Sergipe. A atividade evidencia relagdo com participacéo institucional, encontra
consonancia com os interesses da instituicao e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

3 Participagcdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2211/2026; emitido
nucleos, representagdes, grupos nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
de trabalho ou similares, data de emisséo: 24/07/2026

comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuagdo registrada refere-se a designagao para compor a Comissdo Organizadora do
Congresso de Iniciagdo Cientifica - 2026, no ambito do Instituto Federal de Sergipe, com prazo para conclusao dos trabalhos até
30/12/2026. A experiéncia guarda relacdo com participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e
gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 4,5 1 4,5  Ato institucional; n°: 2731/2018; emitido por:
organizacgdo, fiscalizacao, nacédo Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
execugdo de exame de selegéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
vestibular ou concursos emissdo: 14/09/2018

Descri¢do e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se designacdo para compor a Comissao
Organizadora e de Avaliagio do Processo de Remocéo Interna de servidores ocupantes do cargo de Professor EBTT das Areas
de Administragdo, Arquitetura e Seguranca do Trabalho I, no ambito do Instituto Federal de Sergipe. Pela importancia dos
processos seletivos para o0 acesso a instituicdo e para a garantia da lisura administrativa, permitindo reconhecer sua conexado com
o0 interesse institucional e com os saberes mobilizados.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 4,5 1 4,5  Ato institucional; n°: 1538/2018; emitido por:
organizacdo, fiscalizacao, nacéo Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
execucgdo de exame de selegéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
vestibular ou concursos emissdo: 29/05/2018

Descri¢do e alinhamento institucional: A informacéo registrada caracteriza a experiéncia vinculada a designagdo para compor
comissdo organizadora e de avaliagdo do processo de remogdo interna de servidores ocupantes do cargo de Professor EBTT,
area de Eletrénica |, no ambito do Instituto Federal de Sergipe. A atuagao descrita se articula com participac¢éo institucional,
encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.
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5 Atuacéo em atividades de Por desig 45 1 4,5 Ato de designagao; n% 1131/2021; emitido por:
organizacao, fiscalizagao, nacao Reitoria do Instituto Federal de Sergipe; data de
execugdo de exame de selecao, emisséao: 13/05/2021
vestibular ou concursos

Descri¢do e alinhamento institucional: Na descri¢cdo apresentada, verifica-se designagdo para compor comissao organizadora e
de avaliagdo do processo seletivo de remogéao interna de servidores Técnico-Administrativos em Educagdo, no ambito do IFS. O
relato apresentado aponta aderéncia a participagéo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera
resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 45 1 4,5 Ato de designacgéo; n° 542/2019; emitido por:
organizacdo, fiscalizacao, nacéo Reitoria do Instituto Federal de Sergipe; data de
execucgdo de exame de selegéo, emisséo: 28/02/2019

vestibular ou concursos

Descrigdo e alinhamento institucional: O relato da atividade aponta para designagéo para compor a Comissao Organizadora e de
Avaliagdo do Processo de Remogéo Interna de servidores ocupantes do cargo de Professor EBTT da &area de Historia, no ambito
do Instituto Federal de Sergipe. A experiéncia permite reconhecer vinculo com participagdo institucional, encontra consonancia
com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 4,5 1 4,5 Atoinstitucional; n° 1533/2018; emitido por:
organizacéo, fiscalizacao, nacéo Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
execucdo de exame de selecéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
vestibular ou concursos emissdo: 24/05/2018

Descri¢éo e alinhamento institucional: Consta no registro apresentado designacéo para compor a Comisséo de Organizacéo e
Avaliagdo do Processo de Remocdo Interna dos Servidores Técnicos-Administrativos em Educagdo, no ambito do Instituto
Federal de Sergipe, contribuindo para a gestdo de pessoas e a execucao de processos seletivos internos. A atividade se insere
no contexto de participacéo institucional, encontra consonéncia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no
apoio as atividades que definem o critério.

5 Atuacdo em atividades de Por desig 45 1 4,5  Ato de designacgdo; n°: 2481/2016; emitido por:
organizacao, fiscalizagao, nacéo Reitoria do Instituto Federal de Educagéo,
execucdo de exame de selegdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
vestibular ou concursos emisséo: 06/09/2016

Descricdo e alinhamento institucional: A trajet6ria descrita inclui designagdo para compor a Comissao Central do concurso publico
regido pelo Edital PROGEP/REITORIA/IFS n° 12/2016, para contratacdo de docentes efetivos do quadro permanente do Instituto
Federal de Sergipe. O registro profissional reforca a conexdo com participacdo institucional, encontra consonancia com os
interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

Subtotal 57

Requisito Il - Participacdo e atuacdo em projetos institucionais, na gestéo, no apoio ao ensino, a
pesquisa, a extenséo, de inovacdo e assisténcia especializada

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagao

6 Participacdo em atividades de Por 3 1 3 Manual técnico; Instru¢cao Normativa N°
producéo ou reformulagéo de produto 01/2015/PROGEPI/IFS; Instrugdo Normativa N°
material acessivel, ou técnico de 01/2015/PROGEP/IFS; emitido por: Pro-Reitoria
referéncia (manuais, roteiros de Gestédo de Pessoas do Instituto Federal de
técnicos) Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe;

data de emissao: 11/11/2015

Descri¢do e alinhamento institucional: Entre as informagdes prestadas, destaca-se elaboragdo de instru¢do normativa sobre
procedimentos operacionais para realizacdo de atividades de capacitagao interna e externa pelos servidores do Instituto Federal
de Sergipe, contribuindo para a padronizagdo e a gestdo de pessoas na instituicdo. Ao apoiar a padronizagdo de procedimentos,
a inclusdo e a melhoria das praticas institucionais, a produgdo ou reformulagdo de materiais acessiveis e técnicos de referéncia
valoriza a capacidade de sistematizar conhecimentos Uteis ao trabalho coletivo, evidenciando relagdo com o interesse institucional
e com os saberes mobilizados.



6 Participacdo em atividades de Por 3 1 3 Manual técnico; Manual de Concesséo e

producéo ou reformulagéo de produto Prestacdo de Contas dos Recursos Referentes
material acessivel, ou técnico de ao Auxilio Pesquisador Pessoa Fisica; Manual
referéncia (manuais, roteiros de Concesséo e Prestagéo de Contas dos
técnicos) Recursos Referentes ao Auxilio Pesquisador

Pessoa Fisica; emitido por: Pro-reitoria de
Pesquisa e Extensédo e Pré-reitoria de
Administracdo do Instituto Federal de Sergipe;
data de emisséo: 26/05/2025; identificagéo:
Processo SEI/IFS n° 23060.000593/2024-81

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuagdo relatada compreende participa¢éo na reformulagdo do Manual de Concessao e
Prestagao de Contas dos Recursos Referentes ao Auxilio Pesquisador do Instituto Federal de Sergipe, aprovado pela Resolugao
CS/IFS n° 314/2025, contribuindo para a padronizacdo e transparéncia dos procedimentos institucionais. A experiéncia guarda
relacdo com planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada.

Subtotal 6

Requisito IV - Designacdo para assunc¢ao de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Ne Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagao

3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 45 1 4,5  Portaria institucional; n® 1025/2024; emitido
ou fiscalizag&o de contratos de nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Sergipe;
aquisicao, servigos, convénios e data de emisséo: 06/05/2024
acordos ou instrumentos
correlatos

Descri¢cdo e alinhamento institucional: No histérico funcional apresentado, figura designagdo para atuacdo como fiscal de
convénio, no ambito do Instituto Federal de Sergipe, com responsabilidades de acompanhamento e fiscalizagao da execugao do
objeto pactuado, contribuindo para a gestéo e o controle institucional. Por demandarem acompanhamento continuo, controle de
entregas e responsabilidade sobre recursos publicos, a gestdo e fiscalizagdo de contratos, convénios e instrumentos correlatos
evidenciam atuagado técnica voltada a boa execugdo dos compromissos institucionais, permitindo reconhecer sua conexdo com o
interesse institucional e com os saberes mobilizados.

3 Exercicio de atividades de gestao Por desig 45 1 4,5  Portaria institucional; n® 1155/2017; emitido
ou fiscalizacdo de contratos de nacéo por: Reitoria do Instituto Federal de Educacéo,
aquisicao, servigos, convénios e Ciéncia e Tecnologia de Sergipe; data de
acordos ou instrumentos emissdo: 16/05/2017
correlatos

Descri¢cdo e alinhamento institucional: A experiéncia declarada corresponde a designacédo para atuar como fiscal titular de
contrato de prestacé@o de servigos de emissdo de certificados digitais, no ambito da Reitoria do Instituto Federal de Sergipe, com
atribuicdo de acompanhamento e apresentacdo mensal de relatério de execugdo contratual. A atuagdo descrita se articula com
responsabilidade técnico-administrativa, atuagéo especializada e contribui¢cdo para o funcionamento institucional.

Subtotal 9

Requisito V - Exercicio de funcédo ou cargo de dire¢cdo ou de assessoramento institucional

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo
2 Exercicio de cargo de diregdo Por ano 7,5 8 60 Declaragao; emitido por: Instituto Federal de
(CD-03 e 04) ou equivalente ou fragao Sergipe; data de emissé&o: 03/08/2026; periodo
acimade de atuagdo: 03/08/2015 a 28/02/2023; As
seis informagdes constantes nesta declaragéo sdo
meses extraidas automaticamente das bases de dados

dos sistemas estruturantes do Governo Federal
e referem-se especificamente ao vinculo acima
identificado.

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade corresponde a exercicio de cargo de direcdo CD-0004 no Departamento de
Normas, Selecdo e Desenvolvimento de Pessoal do Instituto Federal de Sergipe, no periodo de 03/08/2015 a 28/02/2023, com
atuacdo na gestdo de normas e desenvolvimento de pessoas. Por exigirem coordenacdo de equipes, planejamento de agfes e
acompanhamento de resultados institucionais, os cargos de dire¢do em niveis CD-03 ou CD-04 valorizam a experiéncia do
servidor em fungbes formais de gestdo e responsabilidade deciséria, contribuindo para demonstrar a articulagdo entre a
experiéncia e o interesse institucional.



3 Exercicio de funcgéo gratificada Por ano 45 3 13,5 Declaragao; emitido por: Instituto Federal de
(FG-01 e 02) ou equivalente ou fracao Sergipe; data de emissédo: 03/08/2026; periodo
acimade de atuacado: 30/10/2012 a 02/08/2015; As
seis informagdes constantes nesta declaragéo sao
meses extraidas automaticamente das bases de dados

dos sistemas estruturantes do Governo Federal
e referem-se especificamente ao vinculo acima
identificado.

Descri¢do e alinhamento institucional: O critério especifico descrito reline elementos relativos a exercicio de fungao gratificada e
cargo de direcao no Instituto Federal de Sergipe, com atuagdo em unidades como Reitoria, Chefia de Gabinete, Coordenagéo de
Documentacdo e Coordenacdo de Legislagdo e Normas, contribuindo para a gestdo e o funcionamento institucional. Ao
envolverem responsabilidades de chefia, assessoramento ou coordenacédo de processos internos, as fungbes gratificadas em
niveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacéo em posicdes de confianca e contribuigdo para a organizagao institucional, apontando
aderéncia entre a atuacéo descrita e 0s saberes profissionais mobilizados.

Subtotal 73,5

Requisito VI - Producao, prospeccéo e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagao

Por curso 15 1 15 Diploma de concluséo; emitido por: Reitoria da
Universidade Federal de Sergipe; institui¢ao:
Universidade Federal de Sergipe; data de
emissdao: 31/10/2008; carga horaria: 2700;
identificac@o: Processo n°®016792108-80

4 Concluséao de curso de educagéo
formal superior ao exigido para o
ingresso no cargo de que é titular
e que ndo seja utilizado para
percepcao de Incentivo a
Qualificagéo - IQ

Descri¢do e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuagao: conclusdo do curso de Ciéncias
Contabeis, com obtenc¢do do titulo de Bacharel em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal de Sergipe, em 2008. Ao
ampliar a formacédo do servidor e qualificar sua atuacéo profissional, a conclusdo de educacgdo formal superior ao requisito de
ingresso demonstra investimento em conhecimento estruturado e desenvolvimento de competéncias aplicaveis ao servigo
publico, situando a experiéncia no conjunto de préaticas vinculadas ao interesse institucional.

Cartilha; Cartilha do servidor; Cartilha do
servidor; emitido por: Instituto Federal de
Sergipe; data de emissédo: 01/08/2014

12 Producgéo de material técnico, Por 45 1 4,5
cientifico, metodolégico ou produto
administrativo estruturado que
visa a difusdo do conhecimento

Descri¢é@o e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a elaboracé@o de cartilha institucional sobre direitos,
beneficios, deveres e proibigdes dos servidores publicos civis da Unido, contribuindo para a difusdo de informacdes relevantes a
gestdo de pessoas e ao exercicio profissional no ambito do Instituto Federal de Sergipe. Ao apoiarem a disseminagao de praticas
e saberes, materiais técnicos, cientificos, metodolégicos ou administrativos estruturados valorizam a capacidade do servidor de
organizar conhecimento aplicavel ao trabalho institucional, expressando conexdo entre a atividade desenvolvida e as
competéncias mobilizadas no percurso profissional.

12 Produgéo de material técnico, Por 45 1 4,5
cientifico, metodolégico ou produto
administrativo estruturado que
visa a difusdo do conhecimento

Deliberacéo; Plano de Integridade do IFS, triénio
2026-2028; Plano de Integridade do IFS, triénio
2026-2028; emitido por: Comité de Governanca,
Integridade, Riscos e Controles do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe; data de emisséo: 29/01/2026;
identificacdo: Processo SEI/IFS n°
23060.001669/2025-76

Descri¢éo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve elaboracdo do Plano de Integridade do Instituto Federal de
Sergipe para o triénio 2026-2028, contribuindo para a consolidagdo das praticas de governanga e integridade institucional. A
atividade evidencia relagdo com produgao, sistematizacéo e difuséo de conhecimento cientifico, técnico e institucional.

Subtotal 24

Total geral 169,5 ponto(s)



Conclusao do servidor

A vista das informacgdes apresentadas, totalizo 169,5 pontos e submeto as informacdes para anélise quanto ao
enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

ELISSANDRA MOTA DOS SANTOS LIMA
Servidor
Documento assinado digitalmente

“b ELISSANDRA MOTA DOS SANTOS LIMA
g Data: 10/09/2026 13:36:27-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

ARACAJU, 20/08/2026
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