Memorial RSC-PCCTAE

Servidor Jodo Figueiréa Junior SIAPE 0279155
Cargo Técnico de Tecnologia da Informacéo Lotacéo CTI - Campus Aracaju
Instituigéo Instituto Federal de Sergipe Campus Campus Aracaju
Nivel RSC-V Pontuacéao 52 pontos e 5 Pontuacéao 93,5 Critérios 5
pretendido minima critérios total ponto(s) especificos
s utilizados
especificos,
sendo pelo

menos 1 dos
requisitos IV, V
ou VI

Descricao sintética da trajetoria profissional

Eu, Jodo Figueirda Junior, SIAPE 0279155, Técnico de Tecnologia da Informacgdo, nivel de classificagcdo D,
apresento este memorial como registro organizado da minha trajetéria profissional, dos saberes mobilizados no
exercicio do cargo e das contribui¢cdes institucionais desenvolvidas no ambito do RSC-PCCTAE. Essa trajetoria
se insere no contexto de atuacdo junto ao Instituto Federal de Sergipe, IFS, campus/unidade Campus Aracaju,
vinculada ao Ministério da Educacdo. Ao longo do vinculo funcional, destacam-se os seguintes elementos de
contextualizagdo: ingresso em Instituicdo Federal de Ensino em 12/05/1980; lotacdo em CTI - Campus Aracaju;
funcdo ou encargo atual: -. Para fins deste requerimento, considero especialmente o seguinte contexto: nivel de
RSC pretendido: RSC-V; pontuacdo minima indicada: 52 pontos e 5 critérios especificos, sendo pelo menos 1 dos
requisitos IV, V ou VI; saldo excedente/banco de pontos: 41,5 pontos.

Requisito | - Participagdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nlcleos, representagdes
ou similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgéo ou pela entidade

Ne Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovacao
3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 3045/2019; emitido
nucleos, representacdes, grupos nacédo por: REITORIA; data de emissao: 25/09/2019

de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢éo e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuacdo: Membro de Comisséo de Inventario
Anual de Bens Patrimoniais Méveis do Campus Aracaju, referente ao exercicio de 2019. Na medida em que a participagdo em
ndcleos, grupos de trabalho, comissdes e comités contribui para a formulagdo, execugdo e acompanhamento de agles
institucionais, evidenciando relacéo com o interesse institucional e com os saberes mobilizados.

3 Participacdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 2802/2023; emitido
nacleos, representagdes, grupos nacéo por: REITORIA; data de emisséo: 27/10/2023
de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos
no dmbito da administracéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a membro da Comissao de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Imdveis do Campus Aracaju, referente aos exercicios de 2022 e 2023. A experiéncia guarda relagdo com
participagdo institucional, encontra consonancia com o0s interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as
atividades que definem o critério.



3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n° 627/2021; emitido por:
nucleos, representacdes, grupos nacgdo REITORIA; data de emisséo: 22/03/2021
de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos
no ambito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descricdo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve membro de Comissdo de Inventario Anual de Bens
Patrimoniais Moveis e Iméveis do Campus Aracaju, referente ao exercicio de 2020. O registro permite observar conexao com
participagdo institucional, encontra consonancia com os interesses da instituicdo e gera resultados positivos no apoio as
atividades que definem o critério.

3 Participagdo como membro de Por desig 3 1 3 Portaria institucional; n°: 246/2020; emitido por:
nucleos, representacdes, grupos nacéo REITORIA; data de emisséo: 22/01/2020
de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos
no dmbito da administragéo
publica, regularmente instituidos

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve membro de Comissdo Permanente do Processo Seletivo
para os grupos B e C, tendo como atribuicado realizar a analise e validagdo dos documentos de escolaridade e renda familiar, dos
candidatos que fizeram opgdo pelas acgdes afirmativas (sistema de cotas) durante todo e qualquer processo de matricula
operacionalizado no ambito do Campus Aracaju. A atuacdo descrita se articula com participacao institucional, encontra
consonancia com os interesses da instituigao e gera resultados positivos no apoio as atividades que definem o critério.

Subtotal 12

Requisito Il - Participagéo e atuag@o em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino, a
pesquisa, a extenséo, de inovacédo e assisténcia especializada

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovacao

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formacéo continuada e/ou agbes tacdo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emisséo: 22/11/1991; carga horéria: 90

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descrigdo e alinhamento institucional: No conjunto das informacdes prestadas, consta a atuacéo relativa a curso de Micro
Computador. Como instrumento de atualizagdo profissional e aprimoramento da qualidade dos servigos prestados, a formagéo
continuada evidencia investimento permanente em competéncias aplicadas ao exercicio do cargo, contribuindo para demonstrar a
articulagao entre a experiéncia e o interesse institucional.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicéo:
formacéo continuada e/ou acBes tacéo DATANEW INFORMATICA; data de emisséo:
de desenvolvimento de 25/03/1992; carga horaria: 54

competéncias, desde que ndo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: Como elemento da trajetéria profissional, apresenta-se curso de IPD, MS-DOS, Wordstar
4.20, Dbase Il Plus, Lotus 1-2-3. A experiéncia permite reconhecer vinculo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao
ensino, pesquisa, extenséo, inovacao e assisténcia especializada.

9 Participagdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituigéo:
formacéo continuada e/ou agbes tacdo DATANEW INFORMATICA; data de emisséo:
de desenvolvimento de 27/08/1992; carga horaria: 86

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: A descricdo da atuagdo evidencia curso Logica de Programacdo Dbase IIl Plus
Programado - Clipper. A atividade se insere no contexto de planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa,
extensdo, inovagado e assisténcia especializada.



9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituigdo: JVCS;
formacao continuada e/ou agbes tacdo data de emissdo: 17/09/2007; carga horaria: 126
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragao
da promogc&o na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: O critério especifico informado contempla a experiéncia relacionada a programa de
Capacitagao de Servidores do Centro Federal de Educacédo Tecnoldgica de Sergipe. O registro profissional reforga a conexao
com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extenséo, inovacao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ENAP;
formacéo continuada e/ou acbes tacdo data de emisséo: 19/11/2002; carga horéria: 35
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se siasg para usuarios. A atividade evidencia relagao
com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extenséo, inovacao e assisténcia especializada.

9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: SLTI/MP;
formacao continuada e/ou agbes tacdo data de emisséo: 26/09/2008; carga horaria: 16
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: A atuag&o registrada refere-se a treinamento de Gestores Setoriais do Sistema de
Concessédo de Diarias e Passagens - SCDP. A experiéncia guarda relagdo com planejamento, gestao institucional, apoio ao
ensino, pesquisa, extensao, inovagao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: SID
formacéo continuada e/ou acbes tacéo INFORMATICA; data de emiss&o: 21/04/1989;
de desenvolvimento de carga horaria: 28

competéncias, desde que nao
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se curso Operacédo SID Série H. O registro
permite observar conexdo com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovagao e assisténcia
especializada.

9 Participagdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituigdo: Fundagéo
formacao continuada e/ou agbes tacdo Ulysses Guimarées; data de emisséao:
de desenvolvimento de 07/06/2014; carga horéria: 15

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A informacgao registrada caracteriza a experiéncia vinculada a curso Dic¢do e Oratéria
comunicacéo de Alto Impacto. A atuacdo descrita se articula com planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino, pesquisa,
extensdo, inovagao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicéo:
formacéo continuada e/ou acBes tacéo MINISTERIO DA EDUCACAO; data de emissao:
de desenvolvimento de 10/11/1989; carga horaria: 40

competéncias, desde que nao
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descrig¢do e alinhamento institucional: Na descri¢cdo apresentada, verifica-se curso para Executores Or¢camentarios, Financeiros e
Contédbeis. O relato apresentado aponta aderéncia a planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
inovacao e assisténcia especializada.
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9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formac&o continuada e/ou agdes tacao TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emissao: 22/09/1994; carga horaria: 60
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragao
da promogc&o na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: O relato da atividade aponta para treinamento de Informatica para Servidores. A
experiéncia permite reconhecer vinculo com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovagao e
assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ESCOLA
formacéo continuada e/ou acbes tacdo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emissdo: 19/11/1996; carga horéria: 50

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descrig¢do e alinhamento institucional: Consta no registro apresentado curso de Informatica. A atividade se insere no contexto de
planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovagdo e assisténcia especializada.

9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formacao continuada e/ou agbes tacdo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emissao: 10/05/1990; carga horaria: 90

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A trajetoria descrita inclui curso de Lingua Portuguesa. O registro profissional reforca a
conexdo com planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formacéo continuada e/ou acbes tacéo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emissao: 14/01/1994; carga horaria: 40

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: Entre as informagdes prestadas, destaca-se curso de Atualizacdo Administrativa. A
atividade evidencia relacdo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extenséo, inovacdo e assisténcia
especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formacéo continuada e/ou agbes tacdo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emisséo: 18/12/1996; carga horéria: 12

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuacéo relatada compreende curso de Gerenciamento pela Qualidade. A experiéncia
guarda relagdo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e assisténcia
especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ENAP;
formacé&o continuada e/ou acbes tacéo data de emisséo: 20/10/2022; carga horaria: 20
de desenvolvimento de
competéncias, desde que nédo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogdao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: No histérico funcional apresentado, figura curso Sistema Eletronico de Informagbes SEI!
Usar. O registro permite observar conexao com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensédo, inovagéo
e assisténcia especializada.
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9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituigéo:
formac&o continuada e/ou agdes tacao MINISTERIO DA FAZENDA; data de emiss&o:
de desenvolvimento de 03/09/2002; carga horéria: 20
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragao
da promogcé&o na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: A experiéncia declarada corresponde a curso SIAFI Gerencial. A atuacdo descrita se
articula com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovagao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicéo:
formacéo continuada e/ou acbes tacéo CENAFOR,; data de emiss&o: 10/12/1984; carga
de desenvolvimento de horéria: 40

competéncias, desde que nao
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade corresponde a curso de Familiarizagdo com Computador Itautec 1/7000. O
relato apresentado aponta aderéncia a planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovacdo e
assisténcia especializada.

9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituicdo: ESCOLA
formacao continuada e/ou agbes tacdo TECNICA FEDERAL DE SERGIPE; data de
de desenvolvimento de emissao: 25/06/1985; carga horaria: 30

competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descricdo e alinhamento institucional: O critério especifico descrito reine elementos relativos a curso Programacdo em
Linguagem Basic. A experiéncia permite reconhecer vinculo com planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino, pesquisa,
extensdo, inovagao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ENAP;
formacéo continuada e/ou acbes tacéo data de emisséo: 06/12/2022; carga horéria: 40
de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descrigdo e alinhamento institucional: No relato da atividade, destaca-se a seguinte atuac&o: Curso GESTAO E FISCALIZACAO
DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS. A atividade se insere no contexto de planejamento, gestéo institucional, apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovagao e assisténcia especializada.

9 Participagdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ENAP;
formacao continuada e/ou agbes tacdo data de emisséo: 05/10/2022; carga horaria: 40
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A experiéncia apresentada refere-se a curso Introdu¢éo ao Orcamento Publico. O registro
profissional reforca a conexdo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao, inovacdo e
assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ENAP;
formacéo continuada e/ou acbes tacéo data de emisséo: 11/08/2023; carga horéria: 40
de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descrigéo e alinhamento institucional: O registro funcional descreve curso Lei n® 8112/90 e suas altera¢fes. A atividade evidencia
relagcdo com planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada.
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9 Participagcdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de concluséo; instituigdo: ENAP;
formacao continuada e/ou agbes tacdo data de emisséo: 14/02/2023; carga horaria: 40
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragao
da promogc&o na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: A atividade declarada envolve curso Nova Lei de Licita¢cdes e Contratos: aspectos gerais e
pontos de atencdo. A experiéncia guarda relagdo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensao,
inovacao e assisténcia especializada.

9 Participacdo em programas de Por capaci 1 1 1 Certificado de conclusdo; instituicdo: ENAP;
formacéo continuada e/ou acbes tacdo data de emisséo: 19/01/2023; carga horéria: 20
de desenvolvimento de
competéncias, desde que néo
utilizada para fins de aceleragéo
da promogao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Descri¢do e alinhamento institucional: No conjunto das informacdes prestadas, consta a atuacao relativa a curso Planejamento
Governamental. O registro permite observar conexdo com planejamento, gestdo institucional, apoio ao ensino, pesquisa,
extensdo, inovagdo e assisténcia especializada.

11 Participacdo em capacitacéo, Por 1 1 1 Certificado de participacdo; VI ENCONTRO DE
forum, oficina, workshop e evento POS-GRADUACAO EM LETRAS - ENPOLE;
congresso, com carga horaria emitido por: UFS; periodo de atuagao:
minima de dez horas, vinculada 19/01/2015 - 20/01/2015; carga horéaria: 20

aos interesses da Instituigéo
Federal de Ensino

Descricdo e alinhamento institucional: Como elemento da trajetéria profissional, apresenta-se vi ENCONTRO DE
POS-GRADUACAO EM LETRAS - ENPOLE. Ao ampliar repertérios técnicos e aproximar o servidor de debates relevantes para a
instituicdo, a participacdo em capacitagles, foruns, oficinas, workshops e congressos demonstra atualizacdo profissional e
compromisso com o aperfeicoamento continuo, reforgando a pertinéncia institucional da experiéncia e dos saberes mobilizados.

11 Participacdo em capacitacéo, Por 1 1 1 Certificado de participacdo; V SEMANA DE
férum, oficina, workshop e evento ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA,
congresso, com carga horéria FINANCEIRA E DE CONTRATACOES
minima de dez horas, vinculada PUBLICAS; emitido por: ESAF; periodo de
aos interesses da Instituicéo atuacdo: 23/06/2008 - 27/06/2008; carga horaria:
Federal de Ensino 40

Descrigdo e alinhamento institucional: A descricdo da atuacgéo evidencia v SEMANA DE ADMINISTRACAO ORCAMENTARIA,
FINANCEIRA E DE CONTRATACOES PUBLICAS. O relato apresentado aponta aderéncia a planejamento, gestéo institucional,
apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e assisténcia especializada.

11 Participagcdo em capacitagao, Por 1 1 1 Certificado de participacéo; | SEMANA DE
féorum, oficina, workshop e evento EXECU(;AO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA &
congresso, com carga horaria MODALIDADE DE COMPRAS DO GOVERNO
minima de dez horas, vinculada FEDERAL; emitido por: ESAF; periodo de
aos interesses da Instituigéo atuacao: 22/11/2004 - 26/11/2004; carga horaria:
Federal de Ensino 40

Descri¢do e alinhamento institucional: O critério especifico informado contempla a experiéncia relacionada a i SEMANA DE
EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA & MODALIDADE DE COMPRAS DO GOVERNO FEDERAL. A experiéncia
permite reconhecer vinculo com planejamento, gestao institucional, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e assisténcia
especializada.

Subtotal 26



Requisito V - Exercicio de funcéo ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo
3 Exercicio de fungéo gratificada Por ano 4,5 3 13,5 Declaragdo; emitido por: SOUGOV; data de
(FG-01 e 02) ou equivalente ou fragao emissdo: 29/07/2026; periodo de atuagao:
acima de 01/01/2010 a 10/04/2013
seis
meses

Descri¢do e alinhamento institucional: Entre as experiéncias indicadas, situa-se coordenacdo de Execugdo Orgamentéria -
Campus Aracaju. Ao envolverem responsabilidades de chefia, assessoramento ou coordenacdo de processos internos, as
funcdes gratificadas em niveis FG-01 ou FG-02 evidenciam atuacédo em posi¢Ges de confianga e contribuigdo para a organizagdo
institucional, situando a experiéncia no conjunto de praticas vinculadas ao interesse institucional.

3 Exercicio de fungéo gratificada Por ano 4,5 6 27  Declaragao; emitido por: SOUGOV; data de
(FG-01 e 02) ou equivalente ou fragao emissdao: 29/07/2026; periodo de atuagéo:
acima de 05/07/2013 a 05/05/2019
seis
meses

Descri¢do e alinhamento institucional: A atuagdo registrada refere-se a coordenagdo de Execugdo Orgcamentaria - Campus
Aracaju. O registro profissional reforca a conexdo com lideranga, assessoramento, gestédo de equipes, coordenacgao de processos
e tomada de decis&o institucional.

Subtotal 40,5

Requisito VI - Producdo, prospecc¢ao e difusdo de conhecimento cientifico ou técnico

N° Critério especifico Unidade Pts. Qtd. Total Comprovagéo
4 Concluséo de curso de educacéo Por curso 15 1 15 Certificado de conclusdo; instituicdo: IFS; data
formal superior ao exigido para o de emisséo: 11/08/2026; carga horéaria: 360

ingresso no cargo de que é titular
e que ndo seja utilizado para
percepgédo de Incentivo a
Qualificagéo - 1Q

Descrigdo e alinhamento institucional: No contexto profissional apresentado, identifica-se pés-graduagdo LATO SENSU EM
DOCENCIA NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (UAB - SAO CRISTOVAO). Ao ampliar a formag&o do servidor
e qualificar sua atuagao profissional, a conclusdo de educacgao formal superior ao requisito de ingresso demonstra investimento
em conhecimento estruturado e desenvolvimento de competéncias aplicdveis ao servi¢o publico, evidenciando relagdo com o
interesse institucional e com os saberes mobilizados.

Subtotal 15

Total geral 93,5 ponto(s)

Conclusao do servidor

A vista das informacdes apresentadas, totalizo 93,5 pontos e submeto as informacdes para analise quanto ao
enquadramento no nivel RSC-V do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

Documento assinado digitalmente
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