
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe – IFS

Direção-Geral do Campus Aracaju | Coordenação de Saúde Escolar (COSE)

Comissão Especial de Reconhecimento de Saberes e Competências (CRSC-PCCTAE)

MEMORIAL DESCRITIVO DE TRAJETÓRIA PROFISSIONAL E ATIVIDADES

INSTITUCIONAIS
Requerimento e Justificativa Fundamentada para Concessão de Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-

PCCTAE – Nível RSC-V)

Processo SEI nº 23290.001531/2026-44

1. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR REQUERENTE

Nome Completo: Ivanilde Santana de Oliveira (nome histórico: Ivanilde de Jesus Santana)

Matrícula SIAPE: 1109483

Cargo Efetivo: Auxiliar de Enfermagem (Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão 16)

Data de Ingresso na IFE: 02/02/1995 (31 anos e 6 meses de efetivo exercício no IFS / CEFET-SE / ETFSE)

Lotação e Exercício: Coordenação de Saúde Escolar (COSE/DG) – Campus Aracaju / IFS

Função / Cargo Atual: Coordenadora de Saúde Escolar (Função Gratificada FG-01)

Nível de RSC Pretendido: NÍVEL RSC-V

Síntese do Requerimento: Pontuação Exigida: 52,00 pts | Pontuação Apresentada: 137,50 pts | Excedente (Banco

de Pontos): 85,50 pts

2. APRESENTAÇÃO E SÍNTESE DA TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

O presente Memorial Descritivo visa estruturar, fundamentar e comprovar a trajetória funcional, administrativa e técnico-

científica da servidora Ivanilde Santana de Oliveira, vinculada ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de

Sergipe (IFS), com o objetivo de subsidiar a análise e deferimento da concessão de  Reconhecimento de Saberes e

Competências (RSC-PCCTAE – Nível RSC-V), conforme estabelecido no Decreto nº 10.543/2020 e nas normas internas

do IFS. 

Admitida  em  02  de  fevereiro  de  1995,  a  servidora  constrói  há  mais  de  três  décadas  uma  carreira  pautada  pelo

compromisso público, ética profissional e dedicação integral à comunidade acadêmica. Sua trajetória perpassa marcos

históricos decisivos da instituição: desde a antiga Escola Técnica Federal de Sergipe (ETFSE), passando pela transição

para o  Centro Federal de Educação Tecnológica de Sergipe (CEFET-SE), até a expansão e consolidação do  Instituto

Federal de Sergipe (IFS). 

Ao  longo  de  sua  atuação,  destacou-se  pela  liderança  ininterrupta  na  gestão  da  saúde  escolar  discente,  atuando

precipuamente como  Coordenadora de Saúde Escolar  (FG-01)  do Campus Aracaju,  além de integrar  ativamente

núcleos inclusivos (NAPNE), comissões técnicas de licitação, comissões de apuração disciplinar e sindicância, grupos de

trabalho  de  padronização  da  assistência  de  enfermagem  escolar,  programas  de  apoio  psicossocial,  preceptoria  e

supervisão de estágios, além da gestão e fiscalização de contratos institucionais estratégicos. 

3. DESCRIÇÃO DETALHADA DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

O quadro de pontuação do requerimento atinge o total acumulado de  137,50 pontos, distribuídos em 6 (seis) critérios

legalmente fixados, superando expressivamente o mínimo de 52 pontos exigido para o nível RSC-V. 
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CRITÉRIO I – Participação em Grupos, Comissões, Comitês, Núcleos ou

Representações Institucionais
Subtotal: 33,0 pts

O Critério I atesta a relevante participação da servidora em colegiados institucionais, núcleos inclusivos, comissões

técnicas e grupos de trabalho formalmente instituídos por portarias da Administração Superior. 

3.1. Membro de Núcleos, Grupos de Trabalho e Comissões Especiais (Item 3 - 27,0 pts)

Participação regular como membro designado em 9 (nove) comissões e núcleos institucionais (9 designações x 3,0

pts = 27,0 pts):

Portaria nº Data / Órgão Denominação da Comissão / GT / Núcleo Papel / Função

Portaria nº 78 18/03/2004

(CEFET-SE)

Núcleo de Atendimento à Pessoa com Necessidades Especiais

(NAPNE)

Membro Titular

Portaria nº 395 06/10/2003

(CEFET-SE)

Núcleo de Atendimento à Pessoa com Necessidades Especiais

(NAPNE)

Membro Titular

Portaria nº 354 18/02/2021 (IFS) Comissão de Acompanhamento Psicossocial Discente (Proc.

23290.002765/2018-07)

Membro Titular

Portaria nº 106 17/01/2018 (IFS) Grupo de Trabalho para Sistematização da Assistência de

Enfermagem Escolar (GT-SAEE)

Membro Titular

Portaria nº 2054 25/07/2018 (IFS) Comissão para Elaboração da Instrução Normativa sobre

Afastamento por Doença

Membro Titular

Portaria nº 1159 16/05/2017 (IFS) Comissão Técnica para Análise do Pregão SRP 02/2017

(Materiais Médicos/Odontológicos)

Membro Titular

Portaria nº 93 02/04/2001

(ETFSE)

Comissão de Avaliação do Imóvel da UNED Lagarto (Sistema

SPN)

Membro Titular

Portaria nº 417 31/12/2002

(CEFET-SE)

Comissão de Inventário Físico do Almoxarifado da UNED

Lagarto

Membro Titular

Portaria nº 277 26/08/2002

(ETFSE)

Comissão para Organização das Comemorações Alusivas à

Semana da Pátria

Membro Titular

3.2. Membro de Equipe em Processos Apuratórios e Disciplinares (Item 4 - 6,0 pts)

Atuação em comissões preparatórias e instrutórias de processos administrativos disciplinares e apuração patrimonial

(2 designações x 3,0 pts = 6,0 pts):

Portaria nº Data / Órgão Denominação do Processo Apuratório / Sindicância Papel / Função

Portaria nº 388 28/08/2006

(CEFET-SE)

Comissão Permanente de Processo Administrativo Disciplinar

(PAD/Sindicância)

Membro Designado

Portaria nº 98 16/03/2006

(CEFET-SE)

Comissão de Sindicância para Apuração de Roubo de

Microcomputadores (Proc. 23060.000747/2006-52)

Membro Designado
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CRITÉRIO II – Projetos Institucionais, Gestão, Ensino, Orientação e Ações de

Formação Continuada
Subtotal: 10,0 pts

3.3. Orientação, Tutoria, Preceptoria ou Supervisão de Estágio (Item 5 - 3,0 pts)

Atuação pedagógico-assistencial na formação profissional e supervisão prática de estudantes no âmbito do IFS (1

designação x 3,0 pts = 3,0 pts): 

Portaria nº 2.776, de 15/10/2014 (Reitoria/IFS): Designou a servidora para orientar e supervisionar estudantes

em atividades de Estágio no IFS/Campus Aracaju, na Coordenadoria de Saúde Escolar, de acordo com a Lei nº

11.788/2008 e a ON nº 04/SGP/MPOG.

3.4. Capacitação Profissional e Programas de Formação Continuada (Item 9 - 7,0 pts)

Participação ativa em ações de desenvolvimento profissional  e  atualização técnica na área da saúde pública e

atenção integral, com carga horária igual ou superior a 10 horas por curso (7 capacitações x 1,0 pt = 7,0 pts): 

Curso de Qualificação / Aperfeiçoamento Instituição Executora Carga Horária Data Conclusão

Atualização do Manejo Clínico da Pessoa com

Chikungunya

Fiocruz MS / UFMS / UNA-SUS 45 horas 16/11/2022

Saúde da Mulher UNIFESP / UNA-SUS 60 horas 15/10/2022

Cuidado à Pessoa com Multimorbidade e

Polimedicamentos

UFMG / UNA-SUS 45 horas 13/11/2022

Imunização em Gestantes UFCSPA / UNA-SUS 20 horas 08/09/2022

Abordagem do Sobrepeso e Obesidade na APS UFSC / UNA-SUS 30 horas 07/09/2022

Promoção do Ganho de Peso Adequado na

Gestação

UFSC / UNA-SUS 30 horas 08/01/2023

Juventudes e Participação Social Fiocruz Brasília / EFG 15 horas 27/03/2023

• 
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CRITÉRIO IV – Responsabilidades Técnico-Administrativas e Fiscalização de

Contratos
Subtotal: 40,5 pts

Desempenho continuado de atribuições técnico-administrativas de elevada relevância e fiscalização de instrumentos

contratuais  estratégicos  de  insumos,  serviços  postais  e  manutenção  de  equipamentos  de  saúde  do  IFS  (9

designações x 4,5 pts = 40,5 pts). 

Portaria nº Contrato / Objeto Empresa Contratada / Escopo das Atividades Papel Desempenhado

Portaria nº

1624/2025

Contrato nº

27/2025

Pro Eficiência Comércio e Serviços – Manutenção

Preventiva/Corretiva em Equipamentos Odontológicos

Gestora Substituta e

Fiscal Técnica Titular

Portaria nº

1432/2023

Contrato nº

19/2020

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) –

Serviços Postais do Campus Aracaju

Fiscal Setorial

Substituto

Portaria nº

1502/2022

Contrato nº

19/2020

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) –

Serviços Postais e Logísticos do IFS

Fiscal Setorial

Substituto

Portaria nº

3666/2019

Contrato nº

08/2019

Carvalho e Santos Araújo & Cia Ltda – Manutenção em

Equipamentos Médico-Odontológicos

Gestora Substituta e

Fiscal Técnica Titular

Portaria nº

2890/2014

Contrato nº

08/2014

Imunizar Clínica de Vacinas LTDA – Fornecimento e

Aplicação de Vacinas Antigripais no IFS

Fiscal Titular do

Contrato

Portaria nº

002/2003

CPL 2003

(CEFET-SE)

Comissão Permanente de Licitação da UNED Lagarto

(Exercício 2003)

Membro Suplente

Portaria nº

46/2002

CPL 2002

(ETFSE)

Comissão Permanente de Licitação da UNED Lagarto

(Exercício 2002)

Membro Suplente

Portaria nº

12/2001

CPL 2001

(ETFSE)

Comissão Permanente de Licitação da UNED Lagarto

(Exercício 2001)

Membro Suplente

Portaria nº

17/2000

Formatura UNED

Lagarto

Comissão Organizadora e Executora da Formatura dos

Alunos (Exercício 1999)

Membro Designado

CRITÉRIO V – Funções ou Cargos de Direção, Chefia e Assessoria Institucional Subtotal: 54,0 pts

O Critério V pontua o exercício continuado e dedicado de cargos de chefia e assessoramento no IFS. A servidora

atua há mais de 12 anos/frações na coordenação setorial de saúde do Campus Aracaju, totalizando o teto regimental

deste quesito (12 frações/anos x 4,5 pts = 54,0 pts). 

Portaria  nº  0932,  de  10/04/2014 (Reitoria/IFS): Promoveu a  alteração de  código  da  Função Gratificada da

Coordenadoria de Saúde Escolar (COSE/Campus Aracaju) de FG-02 para  FG-01 e ratificou a designação da

servidora Ivanilde Santana de Oliveira para o cargo chefiativo. 

Atribuições  do  Encargo: Coordenação  das  equipes  de  saúde  e  enfermagem  escolar;  planejamento  de

campanhas preventivas de imunização e  nutrição;  atendimento de emergências  no campus;  articulação com

conselhos de classe e órgãos do SUS; e gestão administrativa do setor. 

Portaria nº 12, de 08/01/2026 (Reitoria/IFS): Reafirma a vigência da função chefiativa ao designar o substituto

eventual da Coordenadora de Saúde Escolar no código FG-01. 

• 

• 

• 
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4. CONSOLIDAÇÃO DA PONTUAÇÃO REQUERIDA E CONFORMIDADE LEGAL

RESUMO COMPARATIVO DE PONTUAÇÃO – FORMULARIO RSC-PCCTAE

Critério Avaliado (Decreto / Regulamento RSC-PCCTAE) Pontuação Obtida Avaliação de Requisito

Critério I – Grupos, Comissões, Núcleos e Apuração Disciplinar 33,00 pts Atendido

Critério II – Orientação, Preceptoria e Formação Continuada 10,00 pts Atendido

Critério III – Premiações e Reconhecimentos Públicos 0,00 pts -

Critério IV – Responsabilidades Técnico-Administrativas e

Contratos

40,50 pts Atendido

Critério V – Funções Gratificadas e Chefia (FG-01 / FG-02) 54,00 pts Atendido

Critério VI – Produção e Difusão do Conhecimento 0,00 pts -

PONTUAÇÃO TOTAL APRESENTADA NO PROCESSO: 137,50 pts HABILITADA

Pontuação Mínima Exigida para RSC-V: 52,00 pts CUMPRIDO

Banco de Pontos Excedente (Saldo para Concessões): 85,50 pts BANCO REGISTRADO

5. CONCLUSÃO E REQUERIMENTO FINAL

Em face de todo o exposto e comprovado documentalmente nos autos do Processo SEI nº 23290.001531/2026-44, resta

inequívoco que a servidora Ivanilde Santana de Oliveira construiu ao longo de mais de 31 anos de efetivo exercício no

IFS uma carreira sólida, multifacetada e de irrefutável valor para o ensino federal em Sergipe. 

Sua contínua capacitação técnica, a liderança na Coordenação de Saúde Escolar, a atuação diligente em comissões

técnicas,  licitações,  sindicâncias,  orientação  de  estudantes  de  enfermagem  e  fiscalização  de  contratos  essenciais

atendem  com  amplo  rigor  a  todos  os  preceitos  regulamentares  para  o  reconhecimento  formal  de  seus  saberes  e

competências. 

Diante do preenchimento integral dos requisitos regulamentares, submete-se o presente Memorial  à douta Comissão

Especial de Reconhecimento de Saberes e Competências (CRSC-PCCTAE/IFS), requerendo: 

O recebimento e autuação formal deste Memorial com tramitação prioritária nos termos da Lei nº 9.784/1999 (art. 69-

A);

A validação integral do cômputo de 137,50 pontos apresentados no formulário de requerimento;

O  DEFERIMENTO  da  concessão  do  Reconhecimento  de  Saberes  e  Competências  Nível  RSC-V,  com  os

consectários legais, funcionais e financeiros aplicáveis.

Aracaju/SE, 13 de agosto de 2026. 

IVANILDE SANTANA DE OLIVEIRA

Servidora Requerente – Matrícula SIAPE 1109483

Coordenadora de Saúde Escolar (COSE / IFS)

COMISSÃO CRSC-PCCTAE / IFS

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Sergipe

Análise e Parecer Conclusivo

• 

• 

• 
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