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EDITAL N° 24/2026/IFS/IPROPEX

PROCESSO SELETIVO DE CURSISTAS PARA O

CURSO DE APERFEIGOAMENTO EM EDUCAGAO E GESTAO PARA AS RELAGOES

ETNICO-RACIAIS E QUILOMBOLAS - EGRERQ

A Reitora do Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS), no uso de suas
atribuigdes legais, por intermédio da Pré-Reitoria de Pesquisa e Extensdo (PROPEX), torna publico
0 processo seletivo para ingresso no Curso de Aperfeicoamento em Educacgao e Gestao para as
Relagées Etnico-Raciais e Quilombolas (EGRERQ), no ambito da Carta Convite da Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao do Ministério da
Educagdo (SECADI/MEC), a Politica Nacional de Equidade, Educagéo para as Relagdes Etnico-
Raciais e Educacéo Escolar Quilombola (PNEERQ), a legislacdo educacional e de acbes afirmativas
aplicavel e as condicbes deste Edital.

INFORMAGCAO SINTESE

Curso

Aperfeicoamento em Educacéo e Gestdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Quilombolas —
EGRERQ

Carga horaria

180 horas

Modalidade

Hibrida, com atividades presenciais e a distancia

Forma de ingresso

Ordem de inscricédo

Duragao prevista

6 meses

Periodo da oferta

Setembro/2026 a fevereiro/2027

Abrangéncia Prioritariamente para o Estado de Sergipe

Vagas 500, sendo 50 por campus/polo

Inscrigcao Gratuita

Certificagédo Condicionada a frequéncia minima de 75%, média minima 6,0 pontos

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A selecao sera regida por este Edital e executada pelo IFS, por meio da Coordenagéo-Geral
do EGRERQ e das coordenagodes locais do NEABI.

1.2. O processo destina-se ao preenchimento de 500 (quinhentas) vagas e a formagao de
cadastro de reserva.

2. DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

210 objeto deste Edital & selecionar cursistas para formagdo continuada voltada ao
fortalecimento de praticas pedagégicas e de gestdo orientadas pela equidade racial,
valorizagao dos saberes tradicionais e quilombolas, educagao ambiental e enfrentamento das
desigualdades educacionais.

2.2 Sao objetivos especificos do curso:
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2.2.1 Analisar os marcos legais € normativos da educacao para as relagdes étnico-raciais e
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2.2.6

quilombolas;

Elaborar diagnésticos educacionais com recorte racial, territorial e socioambiental;
Planejar praticas pedagogicas e curriculares antirracistas, integrando saberes
tradicionais;

Desenvolver propostas de educagdo ambiental, justica socioambiental e
enfrentamento ao racismo ambiental;

Aplicar instrumentos de gestdo, planejamento, monitoramento e avaliagao
educacional orientados pela equidade;

Produzir projeto de intervencdo aplicavel ao contexto institucional ou territorial do
cursista.

3. DAS CARACTERISTICAS DO CURSO

3.1 O curso tera carga horaria total de 180 (cento e oitenta) horas, duracéo prevista de 6 (seis)
meses e oferta na modalidade hibrida.
3.2 As atividades poderdao compreender encontros presenciais 40h (dois sabados) durante o

Ccurso,

nos campi/polos, webconferéncias, oficinas, féruns, leituras, estudos orientados,

atividades individuais e coletivas.
3.3 A organizagao curricular contemplara, entre outros, os seguintes eixos:

3.1.1

3.1.2
3.1.3

3.14
3.1.5

Desigualdade racial e desigualdade educacional: diagnodstico e estratégias de
superacao;

Educacao ambiental, sustentabilidade e enfrentamento a crise climatica;

Gestao, planejamento, monitoramento e avaliagdo educacional voltados para a
equidade;

Sistema Nacional de Promocgéao da Igualdade Racial (SINAPIR).

Saberes tradicionais articulados a educacéao basica;

3.2 O cronograma de aulas, os locais, os horarios e o0 Ambiente Virtual de Aprendizagem serao
informados aos candidatos matriculados.

3.3 O IFS podera ajustar datas, locais, atividades e formas de atendimento por razbes
administrativas, pedagdgicas ou de forga maior, mediante comunicagao oficial.

4. DO PUBLICO-ALVO E DOS REQUISITOS

4.1 Somente poderao inscrever-se pessoas com 18 anos ou mais, portadoras de certificado de
conclusado do ensino superior, pertencentes preferencialmente a um ou mais dos seguintes

segmentos:

4.1.1 Professores da educacgao basica e da educacgao escolar quilombola;

4.1.2 Gestores, técnicos e demais profissionais da educagéo basica;

4.1.3 Liderangas quilombolas, ciganas, de povos e comunidades tradicionais e de
movimentos sociais;

4.1.4 Conselheiros titulares ou suplentes dos Conselhos Estadual e/ou Municipais de

Promocéo da Igualdade Racial (CEPIR?COMPIR) ou érgéos equivalentes.

4.2 O candidato devera possuir CPF, e-mail valido, acesso a internet e disponibilidade para
participar das atividades presenciais e a distancia.
4.3 Cada candidato podera realizar somente uma inscricdo e escolher apenas um campus/polo.

Pagina 2



.-. GOVERNO FEDERAL

an MINISTERIO DA
- 'S';'rgiTp,'eTUW FERERAL | Pro-reitoria de Pesquisa e Extensdo £DuCACAD “.rl_

5. DAS VAGAS E DA DISTRIBUIGAO TERRITORIAL

5.1 As 500 (quinhentas) vagas serao distribuidas igualmente entre os 10 (dez) campi/polos do
IFS, cabendo a cada um ofertar 50 vagas, com subdivisdo para as seguintes cotas:

AC: Ampla Concorréncia;

PPI: Pessoa Negra (Preta ou Parda) e indigena;

QC: Pessoa Quilombola ou Cigana;

CEPIR/COMPIR: Conselheiros Titulares ou Suplentes de Conselhos Estaduais e/ou Municipais
de Promocéo da Igualdade Racial ou érgaos equivalentes.

Campus/polo AC PPI Qc COMPIR Total
Aracaju 30 5 5 10 50
Estancia 30 5 5 10 50
Gloria 30 5 5 10 50
Itabaiana 30 5 5 10 50
Lagarto 30 5 5 10 50
Pogo Redondo 30 5 5 10 50
Propria 30 5 5 10 50
Séo Cristovao 30 5 5 10 50
Socorro 30 5 5 10 50
Tobias Barreto 30 5 5 10 50
TOTAL 300 50 50 100 500

5.2 As reservas de vagas constituem agdes afirmativas e ndo impedem que seus beneficiarios
concorram inicialmente as vagas de ampla concorréncia.

5.3 A inscricdo em mais de uma condicdo de reserva ndo gera cumulacao de vagas. Caso
classificado em mais de uma lista, o candidato ocupara uma unica vaga, observada a ordem
que melhor preserve as reservas e libere vaga para outro candidato elegivel.

5.4 A reserva CEPIR/COMPIR corresponde a 10 (dez) vagas por campus/polo, totalizando 100
(cem) vagas no curso.

5.5 O candidato devera indicar, no ato da inscrigdo, todas as condicoes de agao afirmativa as
quais pertence e anexar a documentagéo.

6. DAS ACOES AFIRMATIVAS E DA COMPROVAGAO

6.1. Pessoas pretas ou pardas (PPI)

6.1.1 O(a) candidato(a) autodeclarado Negros (as) (Pretos, Pardos) e indigenas devera
preencher formulario de Autodeclaragdo devidamente assinado, com fotografia,
colorida, atual, com fundo neutro. (ANEXO II), respeitada a regulamentacgédo institucional,
resolugédo n° 14/2020/CS/IFS referendada pela Resolugdo N° 30/2020/CS/IFS.
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6.2. Pessoas quilombolas ou ciganas (QC)

6.2.1 A condigcao quilombola podera ser comprovada por declaracdo de pertencimento
assinada por lideranga ou organizagao comunitaria, associagdo quilombola ou
documento publico equivalente (Anexo II).

6.2.2 A condicdo de pessoa cigana podera ser comprovada por Autodeclaragao
acompanhada de declaragado de pertencimento emitida por lideranca, associacdo ou
organizagao representativa, quando disponivel. (Anexo II).

6.3 Os candidatos poderao solicitar recurso de acessibilidade e atendimento especifico no
formulario de inscrigao.
6.4 Conselheiros dos CEPIR/COMPIR

6.4.1 O candidato devera apresentar ato de nomeacgao, termo de posse, declaragédo do 6rgao
ou documento equivalente que comprove mandato vigente ou participagdo formal como
titular ou suplente em CEPIR/COMPIR ou érgado municipal equivalente.

6.5 A falsidade de declaracdo ou documento acarretara eliminagéo, cancelamento da matricula
ou certificagdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das
responsabilidades legais.

7. DAS INSCRIGOES

4. As inscrigbes serao gratuitas e realizadas exclusivamente pela internet, no periodo definido
no Anexo |, por meio do endereco:
https://forms.gle/5STRZXfC7FWsDLkq78
7.1 No formulario, o candidato devera informar dados pessoais, campus/polo escolhido,
pertencimento ao publico-alvo, opgao por agao afirmativa e necessidades de acessibilidade.
7.2 Ser anexados, em formato PDF ou imagem legivel os seguintes documentos:
7.2.1 Documento oficial de identificacdo e CPF;
7.2.2 Comprovante de residéncia;
7.2.3 Certificado ou declaracido de concluséo do ensino superior;
7.2.4 Documento comprobatério da condigao reservada, quando aplicavel;
7.2.5 Declaragbes constantes dos anexos, assinadas pelo candidato.
7.3 Os candidatos negros (pretos e pardos) deverdo apresentar fotografia, colorida, atual, com fundo
neutro;
7.4 O IFS nao se responsabiliza por inscrigdo nao recebida por falhas de equipamento, conexao,
congestionamento ou envio incompleto de responsabilidade do candidato.
7.5 Ainscricao implica ciéncia e aceitagao integral das regras deste Edital.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DOS RECURSOS

8.1 A lista preliminar de inscrigdes deferidas e indeferidas sera publicada conforme o
cronograma.

8.2 O candidato podera interpor recurso no prazo do Anexo |, exclusivamente através do e-mail
egrerq@ifs.edu.br, indicando objetivamente a razdo e juntando os documentos pertinentes.

8.3 Nao sera admitida, em recurso, a mudanca de campus/polo ou de modalidade de
concorréncia, salvo corregédo de erro material imputavel a Administragéo.

8.4 O resultado dos recursos e a homologacao final das inscri¢des serdo publicados no enderego
eletrénico do IFS.
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9. DO PROCESSO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO

9.1 A selecao ocorrera por ordem de inscricao, por campus/polo, modalidade de concorréncia e
reserva de vagas, caso o numero de candidatos exceda as vagas.

9.2 Terao prioridade no processo de selegcado os candidatos residentes no Estado de Sergipe em
funcao dos encontros presenciais.

9.3 Em havendo vagas excedentes, os candidatos oriundos de outras localidades serdo
convocados em periodo de 2% chamada ou demais chamadas que se fizerem necessarias.

9.4 Se o numero de inscrigbes homologadas for igual ou inferior ao nimero de vagas, os
candidatos serao classificados diretamente, condicionados a validagdo documental.

9.5 O resultado preliminar indicara, no minimo, nimero de inscricdo, nome do candidato,
campus/polo, modalidade e situacio: classificado ou excedente.

10. DO REMANEJAMENTO E DAS VAGAS REMANESCENTES

10.1 As vagas nao preenchidas em determinada reserva serdo remanejadas, no mesmo
campus/polo para a Ampla concorréncia.

11. DA MATRICULA

11.1 Os classificados deverao realizar cadastro/matricula no prazo do Anexo |, mediante
confirmagao eletrénica e apresentacao dos documentos originais ou copias autenticaveis,
guando solicitado.

11.2 A auséncia de matricula no prazo, a falta de documento obrigatério ou a ndo comprovacao
dos requisitos implicara perda da vaga e convocacgao do proximo candidato.

11.3 E vedada a matricula simultdnea em mais de um campus/polo desta oferta.

11.4 O candidato convocado é responsavel por acompanhar as publicagbes e manter
atualizados telefone e e-mail.

12. DA PARTICIPAGAO, AVALIAGAO E CERTIFICAGAO

12.1 A avaliagdo sera processual, diagnéstica e formativa e podera incluir participacao em
foruns e oficinas, atividades praticas, atividades tedricas, pesquisa de campo, oficinas,
dentre outros instrumentos avaliativos.

12.2 Para aprovacéo e certificagdo, o cursista devera cumprir cumulativamente:

12.3 Frequéncia minima de 75% da carga horaria;
12.4 Meédia final minima de 6,0;
12.5 Regularidade académica e documental.

12.6 A certificacdo sera emitida pelo IFS apds o encerramento académico e a validagdo dos
registros.

13. DA ACESSIBILIDADE, DO NOME SOCIAL E DA PROTEGAO DE DADOS

13.1 O IFS assegurara, conforme disponibilidade e analise da necessidade, recursos de
acessibilidade e atendimento especifico solicitados na inscrigao.

13.2 Sera respeitado o nome social informado pelo candidato, sem prejuizo do uso do nome
civil nos atos estritamente necessarios a identificagao e certificagao oficial.

13.3 Os dados pessoais serao tratados para execugdo do processo seletivo, matricula,
atividades académicas, monitoramento e certificacdo, observados os principios da Lei
Geral de Protecado de Dados Pessoais.

Pagina 5



T
— ;';‘rgiTpLTUTO FEDERAL Pré-reitoria de Pesquisa e Extensdo e “.rl_

UNIAO E RECONSTRU cho

GOVERNO FEDERAL

13.4 A divulgagao de resultados utilizara dados suficientes a transparéncia e a identificagao
segura dos candidatos, evitando exposi¢cao desnecessaria de informagdes sensiveis.

14. DAS RESPONSABILIDADES DOS CANDIDATOS

14.1 Acompanhar todas as publicacdes, convocacoes e prazos;

14.2 Prestar informacdes verdadeiras e manter os dados de contato atualizados;

14.3 Participar das atividades sincronas, assincronas e presenciais;

14.4 Observar as normas do IFS, a convivéncia respeitosa e a integridade académica;

14.5 Comunicar formalmente eventual desisténcia para permitir a convocacado do cadastro de
reserva.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A aprovacdo ou classificacdo ndo gera direito a bolsa, auxilio financeiro, transporte,
hospedagem ou alimentacéo, salvo se houver previsdo expressa em ato posterior.

15.2 O IFS podera cancelar, suspender ou alterar a oferta por motivo de interesse publico,
insuficiéncia de condigbes operacionais, restricdo orgamentaria ou determinagcao de
autoridade competente, mediante publicidade.

15.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenagdo-Geral do EGRERQ e pela PROPEX,
observadas as normas institucionais e a legislacao aplicavel.

15.4 Integram este Edital: Anexo | — Cronograma; Anexo Il — Autodeclaragées; Anexo Il — Modelo
de laudo/relatério PcD; Anexo IV — Declaragao CEPIR/COMPIR; e Anexo V — Formulario de
recurso.

15.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Aracaju/SE, 24 de agosto de 2026.

Documento assinado digitalmente
b LUCIO DIAS DAS NEVES
g L Data: 24/08/2026 09:03:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Lucio Dias das Neves

Coordenador do curso de Aperfeicoamento em Educacdo e Gestdo para Relagdes Etnico-
Raciais e Quilombolas

Documento assinado digitalmente

b OTACILIO JOAQUIM RODRIGUES CERQUEIRA
g L Data: 24/08/2026 11:20:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Otacilio Joaquim Rodrigues Cerqueira
Diretoria de Extensao e Articulagido com a Sociedade
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José Osman dos Santos
Pré-Reitor de Pesquisa e Extensao

ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPA DATA/PERIODO

Publicagéo do Edital

24/08/2026

Periodo de impugnagéo

25/08/202

Periodo de inscri¢gdes

26/08/202 a 06/09/2026

Resultado preliminar das inscricdes

08/09/2026

Recursos contra o resultado preliminar das inscrigdes

09/09/2026 (até 17h00)

Periodo de avaliagdo das inscrigbes

10/09/2026 a 14/09/2026

Resultado preliminar da selecéo

15/09/2026

Recursos contra o resultado preliminar

16/09/2026 até 17h00

Resultado final

17/09/2026

Matricula em 12 chamada

17/09/2026 & 21/09/2026

Chamadas do cadastro de reserva de Sergipe

22/09/2026

Inicio previsto das aulas

22/09/2026

Matricula em 22 chamada

23 4 26/09/2026

Observagao: qualquer alteragao sera publicada no enderego oficial indicado neste Edital.
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ANEXO Il - AUTODECLARAGOES

A. Autodeclaracao de Pessoa Negra (Preta ou Parda)

Eu, , CPF , declaro, para fins
de concorréncia as vagas reservadas, que sou Pessoa ( ) preta ( ) parda, segundo os critérios de
raca/cor do IBGE.

Declaro estar ciente de que poderei ser convocado (a) para procedimento de heteroidentificacédo e
das consequéncias legais em caso de falsidade.

Local e data: Assinatura:

B. Autodeclaragao de pertencimento Quilombola ou Cigano

Eu, , CPF ,
declaro pertencer ao segmento ( ) quilombola ( ) cigano, vinculado a comunidade/grupo

localizada(o) em

Anexo, quando disponivel, declaragéo de lideranga ou organizagao representativa.

Local e data: Assinatura:
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE VINCULO COM O CEPIR/COMPIR

Declaramos, para fins de participagcdo no processo seletivo do Curso EGRERQ, que

, CPF , integra o Conselho

Estadual e/ou Municipal de Promocéo da Igualdade Racial (CEPIR/COMPIR) ou 6rgéo equivalente

do Municipio de /SE, na condigcdo de ( ) titular ( ) suplente,

representando , conforme ato/mandato n°
, com vigéncia de / / a / /

Local e data:

Nome, cargo, assinatura e identificacdo da autoridade/secretaria do Conselho:
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ANEXO IV — FORMULARIO DE RECURSO

Nome do (a) candidato (a):
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CPF: . Numero de inscrigéo:

Campus/polo:

Etapa objeto do recurso:

Fundamentagao objetiva:

Documentos anexados:

Declaro que as informacgbes apresentadas sido verdadeiras.

Local e data: Assinatura:
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