MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

PROCESSO SELETIVO 2017- EDITAL N° 34/DAA/PROEN
CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA ELETRICA

1. DA ABERTURA

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, através de sua Pro-Reitoria de
Ensino, no uso de suas atribuigcdes legais e regimentais, torna publico que estardo abertas as inscrigées do
Processo Seletivo para o Curso Superior em Engenharia Elétrica, ofertado pelo Campus Lagarto para
ingresso no 2° semestre de 2017.

2. DO PROCESSO SELETIVO

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
2.1 O processo visa a selecionar candidatos para o preenchimento de 30 vagas ofertadas pelo
Instituto Federal de Sergipe para o Curso Superior em Engenharia Elétrica.

3. DA INSCRICAO

3.1 Periodo: 21/06 a 07/07/2017.

3.2 Local: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE — Rua
Cauby, N° 523. Bairro: Jardim Campo Novo — Lagarto/SE.

3.3  As inscricbes serdo realizadas, apenas de forma presencial, mediante a entrega dos seguintes
documentos:

3.3.1 Boletim do Enem 2016;
3.3.2 Formulério de inscricdo devidamente preenchido (ANEXO 1);
3.3.3 Copia do RG e CPF.

4. DA RESERVA DE VAGAS
______________________________________________________________________________________________________________________|]
4.1 O IFS reserva no minimo 50% (cinquenta por cento) do total das vagas a candidatos oriundos de
Escolas Publicas, de acordo com a Lei 12.711/12, regulamentada pelo Decreto 7.824/12 e Portaria
Normativa MEC 18/2012 que dispdem sobre a implementac&o da reserva de vagas nas instituicbes federais
de ensino.

4.2 O percentual de vagas remanescente destina-se & ampla concorréncia.

Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n°. 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadNas
ou ainda fundacgfes ou instituicdes similares (mesmo que mantenham educacao gratuita) NAO
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sdo consideradas instituicdes da Rede Publica de Ensino para participacdo na Reserva de
Vagas (Lei 12.711/2012).

4.3 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola
publica os candidatos que:

4.3.1 Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas;

4.4 N&o poderéo participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham, em algum
momento do Ensino Médio estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e 0s
gue tenham estudado em escolas comunitérias, filantrépicas ou confessionais, as quais, nos termos do
Artigo 20 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n.9.394, de 20/12/1996), sdo consideradas
instituicdes privadas de ensino, mesmo que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com
o Poder Publico.

4.5 N&o podera concorrer as vagas reservadas a candidatos oriundos de Escolas Publicas, o candidato
gue tenha cursado o Ensino Médio, parcial ou integralmente, em escolas localizadas no exterior.

5. DO CURSO E DAS VAGAS
|

5.1 O Curso Superior € ofertado somente as pessoas que ja tenham concluido o Ensino Médio.

5.2 Em atendimento a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n°® 7.824 de outubro de 2012 e a
Portaria Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012, do total das vagas ofertadas, 50% (cinquenta por
cento) das vagas serdo reservadas a inclusdo social por sistema de cotas (vagas de acdo afirmativa) para
candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. Os 50% (cinquenta por
cento) de vagas restantes serdo destinadas a livre concorréncia.

5.3 Das vagas de acao afirmativa, 50% (cinquenta por cento) se destinardo para estudantes oriundos
de familias com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio)
ou R$ 1.405,50.

Renda familiar per capita € a soma total da renda bruta no més, de todos compdem a familia,
dividida pelo numero de seus integrantes.

5.4  Respeitando a propor¢cdo minima do ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), aproximadamente 70% (setenta por cento) das vagas reservadas para estudantes de escola
publica serdo preenchidas por candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e pessoas com
deficiéncias (Lei n°® 13.409 de 29/12/2016).

5.5 No ato da inscri¢cdo, o (a) candidato (a) devera optar por concorrer a reserva de vaga — vagas de
acado afirmativa (grupo B ou C), ou vagas para pessoas com deficiéncias (PcD) ou por concorrer as vagas
de ampla concorréncia (grupo A).

5.6 E vedado ao candidato trocar de grupo apés a realizacéo da inscric&o.

5.7 Seréo ofertadas 30 (trinta) vagas distribuidas entre os seguintes grupos:

5.7.1 Grupo A — Ampla Concorréncia:

5.7.1.1Vagas destinadas aos candidatos que ndo atendam a acdo afirmativa ou que nao
gueiram participar do sistema de reserva de vagas.

5.7.2 Grupo B — Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escola publica, com renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo (R$
1.405,50), autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena;



5.8

5.7.3 Grupo B outros — Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escola publica, com renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 saléario minimo
(R$ 1.405,50) de qualquer grupo étnico racial ou ndo declarado etnicamente.

5.7.4 Grupo C — Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escola publica, com renda familiar per capita maior do que 1,5 salario minimo
(R$1.405,50), autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena;

5.7.5 Grupo C Outros — Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o
Ensino Médio em escola publica, com renda familiar per capita maior do que 1,5 salario minimo
(R$1.405,50) de qualquer grupo étnico racial ou ndo declarado etnicamente.

5.7.6 Grupo PcD - Vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia comprovada através de laudo
médico.

Os candidatos que fizerem a opgéo pelos Grupos B e C (pretos, pardos e indigenas) terdo sua

documentacgéo avaliada por uma comisséo para a validacéo da escolaridade e renda (ANEXOS Il e I1V);

5.9

Os candidatos que fizerem a opcdo pelos Grupos B outros e C outros terdo sua documentacao

avaliada por uma comissdo para a validagéo da escolaridade e renda (ANEXO V);

5.10 Os candidatos que fizerem a opcao pelos Grupo PcD, deverdo agendar a data e o horéario de
atendimento, entre os dias 20 a 07 de julho de 2017, no setor médico do Campus, através do telefone 79
3321-1515.

5.11 As pessoas com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao.

5.12 Asvagas e turnos de oferta estdo especificados no quadro abaixo:

TABELA 1. QUADRO DE VAGAS
VAGAS GRUPO B VAGAS GRUPO C
VAGAS Pessoas L
DE
CAMPUS CURSO TURNO Grupo A Preto, Preto, com VAGAS
LAGARTO pardo e Outros pardo e Outros Deficiéncias
Indigena Indigena
Engenharia Vespertino,
gen” pertino/ 15 6 2 4 2 1 30
Elétrica Noturno

5.13 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos Grupos B, B Outros, Grupo C e C Outros
ou Grupo PcD, aquelas remanescentes serdo preenchidas, conforme o caso, da seguinte forma:

5.13.1 As vagas reservadas para o Grupo B - Preto, Pardo e Indigena seréo ofertadas, pela ordem:
5.13.1.1 Aos candidatos do Grupo B Outros;
5.13.1.2 Restando vagas, aos candidatos do Grupo C, prioritariamente aos
candidatos Pretos, Pardos e Indigenas.

5.13.2 As vagas reservadas para o Grupo B Outros serdo ofertadas, pela ordem:
5.13.2.1 Aos candidatos do Grupo B - Preto, Pardo e Indigena, €;
5.13.2.1 Restando vagas, aos candidatos do Grupo C, prioritariamente aos
candidatos aos estudantes Pretos, Pardos e Indigenas.

5.13.3 As vagas reservadas para o Grupo C - Preto, Pardo e Indigena ser&o ofertadas, pela ordem:
5.12.3.1 Aos estudantes do grupo C Outros; e



5.12.3.2 Restando vagas, aos candidatos do Grupo B, prioritariamente aos
candidatos Pretos, Pardos e Indigenas.

5.13.4 As vagas reservadas para o Grupo C Outros serdo ofertadas, pela ordem:
5.12.4.1 Os candidatos do Grupo C - Preto, Pardo e Indigena e deficientes; e
5.12.4.2 Restando vagas, aos candidatos do Grupo B, prioritariamente aos
candidatos Pretos, Pardos e Indigenas.

5.13.5 Nado sendo preenchidas as vagas para pessoas com deficiéncias, serdo ofertadas pela
ordem:
5.12.5.1 Aos candidatos do Grupo C Preto, Pardo e Indigena.
5.12.5.2 Restando vagas, prioritariamente aos candidatos do Grupo B, Pretos,
Pardos e Indigenas.

6. DA CLASSIFICACAO

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
6.1 S&o considerados os seguintes critérios para classificacéo:

6.1.1 Boletim do Enem 2016, com a nota minima de 400 pontos;

6.1.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da média aritmética das médias das
areas de conhecimento do ENEM até o preenchimento do nimero de vagas ofertadas para o
curso escolhido;

O caélculo referente a média aritmética sera feito pela Comissdo Geral Permanente de
Realizacdo dos Processos seletivos do Campus e demais Comiss6es homeadas para este fim.

O candidato que participou do Enem 2016 como “Treineiro” (Topico 17 do edital do Enem
2016), ndo podera participar deste processo seletivo.

6.2 Em caso de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

6.2.1 Obtiver o maior numero de pontos em redacao;

6.2.2 Tiver mais idade;

6.2.3 Persistindo o empate, teré prioridade o candidato que tiver renda familiar inferior a 10 salarios
minimos, ou a menor renda familiar, segundo a Lei 13.184 de 04/11/2015.

7 DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

________________________________________________________________________________________________________________________|]
7.1 O resultado preliminar da selecdo sera divulgado no endereco eletrbnico

https://gacademico.ifs.edu.br/gselecao/processoseletivo/, no dia 13 de julho de 2017, apds as 17h.

7.2 O resultado final da sele¢do ap6s analise dos recursos serd divulgado no endereco eletrénico
https://gacademico.ifs.edu.br/gselecao/processoseletivo/, no dia 18 de julho de 2017, apéds as 17h.

8 DA CLASSIFICACAO FINAL
________________________________________________________________________________________________________________________|]
8.1 Os candidatos seréo classificados, em listagem Unica, em ordem decrescente de pontos obtidos, de
acordo com quadro de vagas constante NA TABELA 1, Item 5.12 deste Edital.

8.1.1. Seréo classificados dentro das vagas da Ampla Concorréncia (Grupo A), de acordo com o
total de pontos obtidos, somente os candidatos optantes por este grupo no ato da inscricdo, até o
preenchimento total das vagas deste grupo.
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8.1.2. Serao classificados pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012 e lei 13.409/2016), de acordo
com o total de pontos obtidos, os candidatos optantes pela Reserva de Vagas até o preenchimento
do total das vagas ofertadas, dentro de cada grupo indicado no ato da inscri¢céo.

9 DOS RECURSOS

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
9.1 No dia 14 de julho de 2017 até as 17h, apds a publicacdo do resultado preliminar, o candidato
poderd entrar com recurso referente ao resultado (ANEXO VII).

10 DA MATRICULA

|
10.1 A divulgacédo da 12 chamada de matricula ocorrerd no dia 18 de julho de 2017, no endereco
eletrbnico https://gacademico.ifs.edu.br/gselecao/processoseletivo/, apés as 17h.

10.2 A matricula de todas as chamadas que porventura vierem a ocorrer para este edital, serdo
realizadas no INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE —
Coordenadoria de Registro Escolar/CRE — Rua Cauby, N° 523. Bairro: Jardim Campo Novo — Lagarto/SE
—Tel: (79) 3321-1512, das 8 as 11h e das 13h as e 16h.

10.2.1 A matricula dos candidatos convocados na 12 chamada sera realizada no periodo de 20 a
25 de julho de 2017, obedecendo ao cronograma abaixo (TABELA 2).

TABELA 2. QUADRO DE DATAS PARA MATRICULA DA 12 CHAMADA
CURSO DATAS
Engenharia Elétrica 20 a 25/07/2017

10.2.2 A divulgacdo da 22 chamada de matricula ocorrerd no dia 27 de julho de 2017, no
endereco eletrénico http://www.ifs.edu.br/processoseletivo/editais, apés as 17h.

10.3 A matricula dos candidatos convocados na 22 chamada seréa realizada no dia 28 de julho de
2017, obedecendo ao cronograma abaixo (TABELA 3).

TABELA 3. QUADRO DE DATAS PARA MATRICULA DA 22 CHAMADA
CURSO DATAS
Engenharia Elétrica 28/07/2017

11 DA DOCUMENTACAO PARA A MATRICULA

________________________________________________________________________________________________________________________|]
11.1 Documentacéo para os candidatos do Grupo A e Grupo PcD:

11.1.1 O candidato do Grupo A e Grupo PcD deve apresentar os originais dos documentos abaixo
relacionados juntamente com fotocOpias em Papel A-4 para autenticacdo pela Coordenacdo de Registro
Escolar (n&o é necessaria autenticacdo em Cartoério):

11.1.1.1 Certidao de Nascimento ou Casamento;

11.1.1.2 CPF;

11.1.1.3 Historico Escolar de conclusédo do Ensino Médio;

11.1.1.4 Carteira de Identidade;

11.1.15 Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certiddo de quitagdo eleitoral
emitida pelo TRE;

11.1.1.6 Documento comprobatorio de regularidade com o servico militar (para maiores
de 18 anos, do sexo masculino);

11.1.1.7 Comprovante de residéncia;

11.1.1.8 Duas (02) fotos 3x4 recente colorida;

11.1.1.9 Laudo Médico homologado pelo setor médico do Campus para o qual o aluno

concorreu a vaga, apenas para o Grupo PcD;


https://qacademico.ifs.edu.br/qselecao/processoseletivo/
http://www.ifs.edu.br/processoseletivo/editais

O Laudo médico deve ser original, emitido nos dltimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia.

11.2 Documentacéo para os candidatos as Vagas Reservadas ao Grupo B e B Outros:

11.2.1 O candidato do Grupo B e B Outros deve apresentar os originais dos documentos abaixo
relacionados juntamente com fotocOpias em Papel A-4 para autenticacdo pela Coordenacdo de
Registro Escolar (ndo é necessaria autenticagdo em Cartorio):

11.2.1.1 Formulario (ANEXO 1V), devidamente preenchido, acompanhado de
Fotocopias simples da comprovagdo de renda bruta familiar, de todos os
componentes da familia, (inclusive do(a) candidato(a)); e documento de
identificacdo das pessoas que residem no mesmo domicilio do candidato
(certiddo de nascimento, certiddo de casamento, Carteira de ldentidade,
carteira de trabalho);

11.2.1.2 No caso do candidato que possui cadastro no CadUnico, devera apresentar
comprovante de indicacdo do Numero de Identificagcdo Social — NIS, atribuido
pelo CadUnico - declaragéo do servico social e fotocopia do documento de
identidade do candidato, sendo dispensada a apresentacdo dos documentos
dos familiares;

A documentacdo listada nos itens 17.2.1.1 e 17.2.1.2 deverd estar legivel e entregue
dentro de envelope tamanho A-4, para andlise da Comissdo Geral Permanente de
Realizacdo dos Processos seletivos do Campus elencado neste Edital.

11.2.1.3 Historico Escolar de conclusdao do Ensino Médio, integralmente em escola
publica;

11.2.1.4 Declaracdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do grupo
preto, pardo e indigena). (ANEXO ll);

11.2.1.5 Certidao de Nascimento ou Casamento;

11.2.1.6 Carteira de ldentidade;

11.2.1.8 CPF;

11.2.1.9 Caso o candidato seja eleitor, apresentar certiddo de quitacdo eleitoral emitida
pelo TRE;

11.2.1.10 Documento comprobatério de regularidade com o servico militar (para maiores
de 18 anos, do sexo masculino);

11.2.1.11 Comprovante de residéncia;

11.2.1.12 Duas (02) fotos 3x4 recente e colorida;

11.3 Documentacédo para os candidatos as Vagas Reservadas ao Grupo C e C outros (pretos, pardos e
indigenas):

11.3.1 O candidato do Grupo C e C Qutros deve apresentar os originais dos documentos abaixo
relacionados juntamente com fotocopias em Papel A-4 para autenticacdo pela Coordenacdo de
Registro Escolar (ndo é necessaria autenticacdo em Cartorio):

11.3.1.1 Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Médio, integralmente em escola
publica;

11.3.1.2 Certiddo de Nascimento ou Casamento;

11.3.1.3 Carteira de ldentidade;

11.3.1.4 CPF;

11.3.1.5 Caso o candidato seja eleitor, apresentar certiddo de quitacdo eleitoral emitida
pelo TRE;



11.3.1.6 Documento comprobatorio de regularidade com o servigo militar (para maiores
de 18 anos, do sexo masculino);

11.3.1.7 Comprovante de residéncia;
11.3.1.8 Duas (02) fotos 3x4 recente e colorida;
11.3.1.9 Declaracdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do grupo

preto, pardo e indigena). ANEXO II.

11.4 Caso o candidato ndo compareca na data citada neste Edital para efetivagcdo da matricula, sera
considerado DESISTENTE e perdera o direito a vaga, a qual sera preenchida pelos candidatos excedentes,
obedecida a ordem de classificacéo.

115 A efetivacdo da matricula dos candidatos inscritos no grupo B (Reserva de Vagas) estara
condicionada ao resultado dos calculos da renda per capita, realizado pela Comissao Geral Permanente
dos Processos seletivos do Campus.

11.6  E de inteira responsabilidade do candidato tomar ciéncia da sua classificacdo. Em hipétese alguma
o IFS se obrigar4 a telefonar ou enviar correspondéncia para os candidatos divulgados na lista de
aprovados e excedentes, por qualquer que seja 0 motivo.

11.7  Fica sob a responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes de resultados e das
chamadas de matricula. O IFS disponibilizara todas as informacbes referentes as convocacdes no
endereco eletronico http://www.ifs.edu.br/processoseletivo/editais.

11.8 O inicio das aulas sera divulgado no calendario académico disponivel no endereco
http://www.ifs.edu.br/calendario.

11.9 Considerando que os Processos Seletivos de todos os Campi sdo distintos, ndo sera permitido ao
candidato aprovado em um dos Campi matricular-se em outro.

11.10 Para os menores de 18 anos, a matricula s6 sera efetivada com o comparecimento do responsavel
legal.

11.11 Se o candidato ndo puder comparecer para efetuar a matricula sua representagcdo dar-se-a atraves
de procuragdo registrada em cartorio (serd exigida a apresentacdo da Carteira de Identidade do
procurador, cujo nUmero devera constar na procuragao);

11.12 N&o havendo, no minimo 50% de alunos matriculados em relag&o ao total de vagas ofertadas pelo
curso previsto neste Edital, o IFS se reserva ao direito de cancelar, automaticamente, a oferta do referido
Curso e o cancelamento da matricula.

11.13 Para efeitos de comprovacdo de renda familiar bruta mensal per capita, sera adotado o seguinte
procedimento:

11.13.1 Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a
gue pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os 03 (trés) ultimos meses anteriores ao
periodo de entrega da documentagdo comprobatoria.

11.13.2 Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicacdo do
disposto no subitem 11.13.1.

11.13.3 Divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no subitem 11.13.2 pelo
namero de pessoas da familia do candidato.

11.13.4 No célculo referido no subitem 11.13.2 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locac¢do ou arrendamento de bens moveis e iméveis.

11.14 Na&o serédo incluidos do calculo de que trata o subitem 11.13.1, os valores percebidos a titulo de:
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11.14.1 Auxilios para alimentacao e transporte;

11.14.2 Diarias e reembolsos de despesas;

11.14.3 Adiantamentos e antecipac0es;

11.14.4 Estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

11.145 Indeniza¢cBes decorrentes de contratos de seguros;

11.14.6 Indeniza¢cdes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial.

11.15 Na&o serdo incluidos no célculo de que trata o subitem 11.13.1, os rendimentos percebidos no &mbito
dos seguintes programas:

11.15.1 Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

11.15.2 Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

11.15.3 Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

11.154 Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pré-Jovem;

11.155 Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda

destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou situacdo de emergéncia;

11.15.6 Demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

11.16 A apuragdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as
informagdes prestadas no ato da inscrigcdo e os documentos fornecidos pelo candidato em procedimento de
avaliacdo socioeconémica.

11.17 Para a comprovagdo da renda bruta familiar prevista no subitem 11.13.1, o candidato devera,
obrigatoriamente, preencher o Formulario de Comprovagdo de Renda per capita constante no ANEXO VI
deste Edital e apresentar cépia legivel, acompanhada de original (para efeito de autenticacdo) dos
documentos gerais de todas as pessoas que compdem o grupo familiar, acompanhados da documentacéo
comprobatdria da renda de todas as pessoas que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés)
tltimos meses anteriores ao periodo de entrega da documentagéo, obedecendo ao rol do ANEXO V.

11.18 Em hipotese alguma sera aceita documentag&o enviada pelos Correios.

11.19 A analise da documentacdo dos candidatos sera feita por comissao especifica, criada e nomeada
para este fim.

11.20 Para efeitos de comprovacao de renda, considera-se:

11.20.1 Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aguela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

11.20.2 Morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na
data de inscricdo do estudante no Processo Seletivo da Instituicdo Federal de Ensino;

11.20.3 Renda Familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia na forma do disposto nesta Portaria;

11.20.4 Renda Familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia.

11.21 Na hipétese de se comprovar fraude no original dos documentos, em qualquer momento, posterior ou
durante a matricula, independente das acdes legais cabiveis, o candidato sera sumariamente eliminado
deste Processo Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos
dela decorrente.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

|
12.1 Sao considerados documentos oficiais de identidade:



12.1.1 Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos
Institutos de ldentificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte brasileiro; Certificado de
reservista; Carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de trabalho; Carteira nacional de
habilitacdo (modelo com foto).

12.2 Nao sao aceitos como documentos oficiais de identidade:

12.2.1 Boletim de Ocorréncia Policial por perda, roubo ou furto; Certiddes de nascimento; Fotocopia
autenticada de documento oficial; CPF; Titulos eleitorais; Carteiras de motorista (modelo sem foto);
Carteiras de estudante; Carteira de passe escolar; Carteiras funcionais sem valor de identidade;
Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.3 Caso a documentacdo comprobatdria da Reserva de Vagas (Grupos B e C) declarada no ato da
inscricdo pelo candidato aprovado néo seja deferida e/ou entregue no prazo estipulado neste edital e, se
constatado alguma tentativa de fraude ou de ma fé por parte do candidato, para qualquer um dos casos da
politica da reserva de vagas, sua classificacdo serd imediatamente anulada, independente de providéncias
judiciais serem adotadas pelo Instituto Federal de Sergipe.

12.4 Ao se inscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condigbes contidas neste edital, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

12.5 Os casos omissos ou especiais serdo resolvidos pelo Departamento de Assuntos Académicos
(DAA), em articulacdo com a Pro Reitora de Ensino (PROEN).

12.6 Existindo qualquer davida sobre as instru¢gfes contidas neste Edital, o candidato devera entrar em
contato com o Departamento de Assuntos Académicos - DAA, localizado na Avenida Gentil Tavares da
Mota, 1166 - Bairro Getllio Vargas - Telefones: (79) 3711-3176 ou através do e-mail
processoseletivo@ifs.edu.br.

13 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
|
13.1 As atividades para o Processo Seletivo 2017-2 para o Curso Superior em Engenharia Elétrica do
Campus Lagarto obedecerdo ao seguinte calendario:

CRONOGRAMA ETAPAS DO PROCESSO
20/06/2017 Langcamento do Edital
21/06 a 07/07/2017 Inscricéo Presencial
13/07/2017 Divulgagéo do Resultado Preliminar
14/07/2017 Recurso Ap6s Resultado Preliminar
18/07/2017 Divulgacéo do Resultado Final
20 a 25/07/2017 | Analise de documentos para os candidatos dos grupos Be C
20 a 25/07/2017 Matricula 12 Chamada
27/07/2017 Divulgacéo da 22 Chamada
28/07/2017 Analise de documentos para os candidatos dos grupos Be C
28/07/2017 Matricula da 22 Chamada

Gildevana Ferreira
Departamento de Assuntos Académicos

Sandra Costa Pinto Hoentsch Alvarenga
Pro-Reitora de Ensino

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
CURSO DE GRADUACAO 2017/2 CAMPUS LAGARTO

ANEXO | )
FORMULARIO DE INSCRICAO
NOME: CPF:
ENDERECO: N.:
BAIRRO: CEP: CIDADE/ESTADO:
RG: TELEFONE: e- MAIL:
CURSO: DATA DE NASCIMENTO:
GRUPO DE CONCORRENCIA: ( ) grupo A (ampla concorréncia) ( ) Pessoas com Deficiéncias
( )grupoB ... ETNIA: ( )Preto ( )Pardo ( )indio () outros
( )erupoC v, ETNIA: ( ) Preto ( )Pardo ( )Iindio ( )outros
, / / Recebido por:

INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
CAMPUS LAGARTO

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
NO CURSO DE GRADUAGAO EM ENGENHARIA ELETRICA 2017/2

CANDIDATO:

EDITAL N2 : GRUPO:

CURSO :

, / / Recebido por:




PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
(GRUPOS B e C)

ANEXO Il
AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

AO DAA, referente a selecéo paraingresso nos cursos regido pelo edital n® ---------- /201, do Instituto
Federal de Sergipe.

Nome do candidato: N° de inscrigéo:
CPF: RG:

e-mail: Telefone:
Curso pretendido: Grupo:

Declaro que sou preto, pardo ou indigena, para o fim especifico de atender a Lei n°12.711/2012, bem como
estou ciente de que se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais,

inclusive de ser eliminado da selecdo a que pretendo.

, de de 201---

Assinatura do candidato

RECIBO DE ENTREGA DA AUTODECLARAGCAO ETNICO RACIAL
EDITAL:

Candidato:
Curso: | Grupo:

, / / Recebido por:

11



[ 1 1 |
m-.
1 1 |
L1 ]
INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO Il
(ESCLARECIMENTO PARA O GRUPO B)

DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NO ATO DA MATRICULA PARA COMPROVAGAO DE RENDA

R/
0.0

R/
0.0

R/
0.0

FAMILIAR BRUTA QUE DEVERA SER COMPROVADA POR TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA:

Para fins de comprovacdo de renda familiar serdo considerados, conforme o0s casos abaixo, 0s seguintes
documentos:

Para quem estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico
(Decreto n°. 6.135 de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de 2007): Comprovante de
indicacdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

Para profissionais assalariados: contracheques ou fotocOpia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa
Fisica, exercicio 2017 (Ano-Calendario 2016), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil (Declaragédo de Ajuste Anual do Imposto de Renda). A pessoa isenta de declarar Imposto de Renda
devera apresentar Declaragdo de Rendimentos, fornecido pela instituicdo em que trabalha, referente ao ano de
2017.

Para profissionais autbnomos e/ou informais: Fotocépia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
exercicio 2017 (Ano-Calendario 2016), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
(Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda) ou Declaracao fornecida pela propria pessoa, constando os
rendimentos referentes ao ano de 2017 e o tipo de ocupac¢éo que exerceu no referido ano (modelo disponivel
no presente edital).Para os profissionais autbnomos e/ou informais discriminados abaixo, apresentar também:
Se Taxista — Declaracdo do sindicato dos taxistas;

Se Caminhoneiro — Fotocépia das notas do carregamento dos ultimos 3 meses.

Se Pescador — FotocOpia da carteira de identificagdo como pescador

Para comerciantes ou microempresarios: Fotocopia do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2017,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda).

- Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN) da empresa, referente ao ano de 2016.

Para trabalhadores rurais: comprovante de rendimento de trabalho cooperativado ou declara¢éo do sindicato,
associacdo ou similar especificando a renda, ou fotocopia da Declara¢do do Imposto de Renda Pessoa Fisica,
relativa ao exercicio 2017 (Ano-Calendario 2016), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil (Declaragéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda)”.

Para aposentados e/ou pensionistas: FotocOpia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2017 (Ano-Calendario 2016), completo, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil,
(Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda). As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda dever&o
apresentar:

Comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaragdo Anual de rendimentos fornecida pela instituicao de
previdéncia publica ou privada;

Declaracdo fornecida pela prépria pessoa, sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de 2017
(modelo disponivel no presente edital, ANEXO V). Caso o0 aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade
remunerada, devera apresentar a documentacdo comprobatéria desta renda.

Para desempregados (candidato(a), pais ou responsaveis, padrasto, madrasta, conjuge e irmaos maiores
de 16 anos): declaragéo fornecida pela propria pessoa, sobre 0 ndo exercicio de atividade remunerada referente
ao ano de 2017 (modelo disponivel no presente edital ANEXO V), OU carteira de trabalho (com fotocopias da
pagina de identificacdo, da pagina contendo o Ultimo contrato de trabalho e da pagina em branco) e comprovante
de seguro desemprego, especificando o valor e o periodo, acompanhado da rescisdo do Ultimo contrato de
trabalho.

Para quem possui rendimentos de aluguel ou arrendamentos de bens méveis e iméveis: Fotocopia da
Declaracédo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2017 (Ano-Calendario 2016), completa, acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracéo de Ajuste Anual do Imposto de Renda), fotocdpia do
Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos
comprovantes de recebimentos.
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PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO IV

REQUERIMENTO - RESERVA DE VAGAS
(Preencher com letra de FORMA)

Eu,

R.G.

Orgéo
a(rua,av..etc.)

Exp:. CPF

,residente

complement

o:

,n° ,bairro

(municipio)

, Estado: , Sexo: () Feminino () Masculino

Data Nascimento: / / NIS n°:

Declaro, sob minha responsabilidade, que a renda per capita de minha familia € menor ou igual a um salario minimo e

meio, conforme quadro abaixo:

Relacione TODAS as pessoas que moram ha mesma casa onde vocé reside, incluindo vocé.

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Nome

Tipo de Idade | Profissdo/Ocupacéo?

Escolaridade

Salario/renda

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: R$

ATENCAO: O ndo preenchimento deste quadro ou a falta do nimero do NIS acompanhado de declaracéo acarretara

no indeferimento da solicitacéo.

1 Deixar claro qual é a profissédo ou ocupagédo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante, aposentado, servidor publico,
autbnomo, agricultor, pecuarista, produtor rural, empreséario, desempregado, etc.. Anexar comprovantes e/ou

declaracdes.
Nestes termos,
Aguardo deferimento.

, de de

(Municipio) (dia) (més)

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel
(no caso de o/a candidato(a) ser menor de dezoito anos)

(ano) .
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INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO V

DECLARACAO (dependéncia financeira)

Eu, portador do RG: n°

e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei, para fins

de apresentacdo ao IFS, que ndo exerci henhum tipo de atividade remunerada no ano de 201___,sendo dependente

financeiramente de ,que é
(informar grau de parentesco da pessoa) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob
on°

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragdo, estando ciente de que a
omissédo ou a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas
judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
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PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO VI

DECLARAGCAO (trabalho assalariado)

Eu, portador do RG
n° e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei,
para fins de apresentacdo ao IFS, que recebi em torno de R$ , mensais,
referentes ao trabalho de (informar a atividade exercida) no ano de 201___ .

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragdo, estando ciente de que a
omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas
judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e

estou ciente de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone
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INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO EDITAL N° /

Processo Seletivo para provimento de vagas nos cursos:
() Superior

CANDIDATO:

JUSTIFICATIVA:

, de de

Assinatura do candidato
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INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

RECIBO DE ENTREGA DE RECURSO
/

EDITAL N°

CANDIDATO:

QUESTAO:

Recebido por:
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PRO-REITORIA DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

ANEXO VI

Preencha corretamente as informacdes abaixo e encaminhe juntamente com toda a documentacdo exigida no Edital,
ao Departamento de Assuntos Académicos - DAA, ou a Comissédo Geral do Processo Seletivo no Campus para que
seja analisada a possibilidade de atender a sua necessidade da melhor forma possivel. Apds o prazo estabelecido em
Edital as solicitacGes ndo serdo atendidas.

Nome do candidato Numero de
Inscricado: , Curso:
Celular: Tel.Fixo: Enderego:

Email:

1. NECESSIDADE VISUAL (Nao serdo considerados como necessidade especial visual os distarbios de acuidade
visual e passiveis de correcdo): ( ) cego ( ) baixa visdo

Recursos necessarios para a realizagéo da prova (Especificar):

A — Cegos: ( ) Prova em Braille ( ) Folhas brancas e limpas ( ) Ledor e copista — Aplicador especial que faz a leitura
da prova e que transcreve as respostas das questdes para o(a) candidato(a)

B — Baixa Visdo: ( ) Lupa manual ( ) Papel para rascunho ( ) Prova ampliada: Indique o tipo de letra e o tamanho da
fonte:

2. NECESSIDADE AUDITIVA: ( ) Surdez Total ( ) Surdez Parcial
Uso de Aparelho: () sim () Ndo. Necessidade de Intérprete ( ) sim () N&o

3. NECESSIDADE MOTORA: Especificar:

4, OUTRA NECESSIDADE ESPECIAL.: Especificar a necessidade:

Especificar 0s recursos necessarios para a realizacéo da prova:

Estou ciente de que a Comissao Organizadora do Processo Seletivo atendera ao solicitado levando em consideracéo
critérios de viabilidade e razoabilidade.
Em Anexo: ( ) Documento de identificacao (obrigatério)

() Atestado Médico ou Laudo Médico com CID - Fotocdpia (Obrigatério)

, de ,

Assinatura do(a) Candidato(a) ou Responsavel

COMPROVANTE DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Especificar o objeto da solicitacao:

Atendente
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