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EDITAL IFS/REITORIA/PRONATEC N° 02, DE 25 DE ABRIL DE 2013

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPEIFS, através da
Coordenagdo Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC,no uso de suas
atribuicdes legais,torna publica a ABERTURA DE INSCRICOES para o processo de selegéo interna e externa para
servidores ativos e inativos e comunidade externa de bolsistas para ocupar encargo de professores e formagdo de
cadastro reserva valido por 01(um) ano, para atuarem nos Cursos de Formagéo Inicial e Continuada — FIC e Cursos
Técnicos de Nivel Médio, vinculados ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC, no
ambito da Bolsa-Formagao, instituida pela Lei N° 12.513 de 26 de outubro de 2011, em conformidade com a Resolugéo
CD/FNDE N° 04, de 16 de margo de 2012 e portaria n® 168, de 7 de margo de 2013.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1- O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais de Nivel Superior interessados em
desempenhar atividades do encargo de professor nos Cursos de Formagéo Inicial e Continuada e Cursos Técnicos de
Nivel Médio do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC para o preenchimento de 07
(sete)vagas distribuidas nos Campi do IFS conforme Anexo I;

1.2- Poderao participar da selegdo para o encargo de professor nos Cursos FIC e Cursos Técnicos de Nivel Médio do
PRONATEC os servidores ativos do quadro permanente ou substituto do Instituto Federal de Sergipe — IFS (Professor
ou Técnico Administrativo em Educacgéo) e professores ou graduados da comunidade externa que atendam ao requisito
de cada disciplina contida neste edital,

1.3- O processo seletivo realizar-se-a por meio de avaliagéo curricular;

2. DO PROGRAMA
2.1- O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC tem como objetivo expandir,
interiorizar e democratizar a oferta de Cursos de Educagéo Profissional e Tecnoldgica (EPT) para a populacgéo brasileira.

3. REQUISITOS PARA OBTENGAO DA BOLSA

Poderao submeter-se ao processo seletivo o candidato que atender aos requisitos e critérios especificados abaixo:

3.1- Pertencer ao quadro de servidores ativos ou inativos do IFS (Professor ou Técnico Administrativo em Educagéo) ou
pessoas da comunidade externa graduada conforme requisito para cada disciplina;

3.2- Ser graduado ou pos- graduado na area do referido curso/disciplina pretendida, observada a compatibilidade de
horario;

3.3- Ter disponibilidade de 16 horas (de 60 minutos) semanais, inclusive aos sabados nos turnos manhé, tarde e noite,
desde que nao tenha choque de horario com o horario do Campus de exercicio;

3.4- O candidato nao podera receber qualquer outro tipo de bolsa Institucional;exceto de pesquisa e extensao;

3.5- O candidato ndo podera participar de outro projeto Institucional no periodo que estiver prestando servico ao
pronatec.

3.6- O candidato devera apresentar declaragédo da Diregdo ou Geréncia de Ensino informandosua situagao com relagéo
ao registro dos diarios no sistema académico nos dois Ultimos anos (2011 e 2012);

3.7- O servidor podera concorrer somente para o Campus em que estejaem exercicio de suas atividades;

3.8- Em todas as areas de formacao serdo aceitas as Pés-graduacgdes;

3.9- Os itens3.5, 3.6 e 3.7sa0 validos apenas para os servidores do IFS.

4. DO ENCARGO

4.1- Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados na forma de concesséo de bolsas em
conformidade com o Art. 9° da Lei N° 12.513 de 26/10/2011 e Art. 9° da Resolugdo CD/FNDE N° 04 de 16/03/2012, pelo
tempo de execugéo das atribuigdes, desde que nido haja prejuizo a sua carga horaria regular no IFS.

4.2- Os valores das bolsas que trata o subitem 4.1 obedecerdo aos seguintes pardmetros de distribuicdo da carga-
horaria semanal dedicada ao PRONATEC e respectivos valores:

Carga Horaria
Encargo Méaxima Semanal Valor da Bolsa
Professor 16 horas semanais R$ 50,00 (cmquentg reais) por hora (de 60
minutos)

4.3- Os profissionais bolsistas no encargo de professor terdo as seguintes atribuigdes:
a) Planejar as aulas, atividades didaticas e ministra-las aos beneficiados pela bolsa-formacéao;



b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Alimentar o sistema de gestdo do PRONATEC com os dados de frequéncia e desempenho académico dos
estudantes;

d) Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes participantes da oferta;
e) Propiciar espacgo de acolhimento e debate com os estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes;

g) Participar dos encontros de coordenagéo, promovidos pelos coordenadores geral e adjunto;

h) Participar das demais atividades necessarias para o bom desempenho do ensino no PRONATEC.

4.4 - O desenvolvimento das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, incluindo os sabados, das 7h as
22h de acordo com as necessidades dos Cursos.

5. DAS VAGAS

Encargo N°. Total de Vagas Total Cadastro Reserva

Professor 07 136

5.1- O processo seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 07 ( sete) vagas distribuidas nos
Campi do IFS, conforme Anexo |;

5.2- Para o encargo de professor sera selecionado 02 (dois) professores por disciplina para formar o cadastro reserva,
conforme Anexo I;

5.3- Havendo demanda por mais professores, podera ser convocado um quantitativo maior em relagédo ao estabelecido
no subitem 5.2, seguindo ordem decrescente de classificagéo.

6. DAS INSCRIGCOES

6.1- As inscri¢cdes séo gratuitas.

6.2- Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos nele expressos. O edital estara disponivel no endereco eletrénico www.ifs.edu.br;

6.3- A inscrigdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia;

6.4- No ato da inscrigdo, o candidato podera optar por 03 (trés) disciplinas no mesmo Campus, observando a area de
formagéo exigida;

6.5- Seréa permitida apenas uma inscrigéo por candidato.

6.6- Nao sera permitida a inscrigdo de um mesmo candidato para campus distinto.

6.7- O servidor podera inscrever-se apenas para o campus onde exerce suas atividades laborais.

6.8- As inscrigbes deverdo ser entregues na Coordenagdo PRONATEC no periodo de 29 de abril a 03 de maio de
2013, até as 17 h do ultimo dia de inscrigoes.. O envelope devera conter: Ficha de Inscricdo — Anexo I, diplomas,
certificados, portarias e declaragdes que se fizerem necessarias para comprovar titulagéo;

6.9- Todos os campos da Ficha de Inscricdo devem ser preenchidos;

6.10- A Coordenagao PRONATEC fica na: Avenida Eng. Gentil Tavares da Mota, 1166, Bairro Getulio Vargas

- Aracaju /Sergipe;

6.11- Os servidores lotados na reitoria poderéo se inscrever para as vagas do campus Aracaju.

7. DOCUMENTAGAO EXIGIDA QUE DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE DE INSCRIGAO:

7.1- Copia do diploma do(s) curso(s) de graduagéo e, quando for o caso, do(s) curso(s) de pos-graduacgéo;

7.2- Copia do histérico escolar do(s) curso(s) de graduagéo e, quando for o caso, do(s) curso(s) de pés-graduagéo;

7.3- Curriculum Vitae simplificado ou Lattes, contendo nome, enderego, formagdo académica, dados pessoais e
experiéncia profissional dos ultimos dois anos, conforme Ficha Anexa lll;

7.4- Comprovantes das atividades descritas no Curriculum Vitae ou Lattes;

7.5- Copias do Documento de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovantes de votacao nas Ultimas elei¢cdes, copia
do Contra Cheque (frente) atualizado.

7.6- Todos os documentos, certificados e diplomas ser&o exigidos a apresentagdo dos originais e copias.

8. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

8.1- O Processo Seletivo sera realizado em apenas uma etapa: Analise de Curriculo (Eliminatdria e Classificatéria);
8.2- A analise dos Curriculos sera realizada por Comissao de Selegdo composta por tréis membros;

8.3- A andlise de curriculo tera o valor de 100 (cem) pontos atribuidos conforme Tabela de Pontuagéo (Anexo IV);



8.4- Na Analise de Curriculos serdo observados trés itens fundamentais:
a) Titulagcéo e Formagéao Académica;
b) Experiéncia Profissional;
c) Disponibilidade declarada de tempo 16 horas semanais — anexo V;
d) A prioridade é do servidor da Instituicdo, as vagas restantes serdo preenchidas com os candidatos da comunidade
externa.
8.5- Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da selegado, tera preferéncia, para efeito de desempate, na
ordem que se segue, o candidato que:
a) Obtiver maior pontuagéo no subitem “a” do item 8.4;
b) Obtiver maior pontuagao no subitem “b” do item 8.4;
c) Tiver maior idade (ano, més, dia).
8.6- Sera convocado para o encargo de professor a quantidade de candidatos, por ordem decrescente de classificagao,
equivalente ao numero de vagas;
8.7- A divulgacao do resultado da Analise dos Curriculos ocorrera até o dia15 \ 05 \ 2013, através do endereco

eletrébnico www.ifs.edu.br.

9. DOS RECURSOS

9.1- O recurso devera ser solicitado pela parte interessada através de Requerimento dirigido a Coordenagédo do
PRONATEC, conforme modelo apresentado no Anexo VI, no prazo de 01 (um) dia util apés a data de divulgagéo do
resultado;

9.2- O requerimento sera entregue na Coordenacdo PRONATEC até as 17 horas do dia16 de maio de 2013;

9.3- Compete a Coordenagédo do PRONATEC junto a Reitoria aceitar o recurso impetrado e julga-lo;

9.4- O candidato, para tomar ciéncia da analise de seu recurso, devera comparecer, pessoalmente, a Coordenagéo
Geral do PRONATEC no IFS. Em hipotese alguma o IFS telefonara ou enviard correspondéncia ao candidato para
ciéncia de recurso;

9.5- Seréo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital;

9.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao pronatec em concordancia com a Reitoria.

10. DO GERENCIAMENTO DO CADASTRO PARA O ENCARGO DO PROFESSOR

10.1- A classificagdo para o cadastro reserva ndo caracteriza obrigatoriedade para a realizagdo das atividades pelo
profissional e consequente recebimento da bolsa-formagao do PRONATEC, pois esta Ultima dependera da demanda;
10.2- O professor selecionado podera ser convidado a atuar em curso fora do municipio indicado no processo de
selegdo, caso ndo tenha nenhum professor no cadastro para aquele municipio;

10.3- O professor que se recusar a desempenhar as atribuigdes e atividades do encargo sera eliminado do cadastro
pela Coordenacéo Geral e ndo podera ser reintegrado durante a vigéncia dos Cursos FIC ou Técnico de Nivel Médio —
PRONATEC, objeto deste Edital;

11- DO CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
25\04 \2013 Langamento de Edital
29104 2 03105\ 2013 Zigsg?/de Inscrigdes dos candidatos e apresentagéo do termo de Disponibilidade conforme
1510512013 Publicagao do resultado preliminar da analise dos Curriculos no sitio: www.ifs.edu.br
1610512013 Periodo de solicitagdo de Recursos contra o resultado preliminar
20105\ 2013 Publicagdo do Resultado Final apés analise dos Recursos

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1- Todas as informagdes disponibilizadas na Internet, na pagina do IFS (http://www.ifs.edu.br - PRONATEC), bem
como os anexos de | a VI, as Informagdes Complementares e os Avisos Oficiais constituem normas que complementam
este Edital;

12.2- O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha gerar direito e obrigagcbes em relagéo
aos interessados;

12.3- Informagdes e duvidas referentes a esta selegdo poderdo ser obtidas na Coordenagdo do PRONATEC pelo
telefone (79) 3711-3237 ou pelo e-mail pronatec@ifs.edu.br com o titulo “Duvidas”. O IFS nado se responsabiliza por
informacgdes prestadas por pessoas ndo autorizadas ou que desconhegam o inteiro teor deste Edital;

12.4- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes referentes a este
Edital;



http://www.ifs.edu.br/
mailto:pronatec@ifs.edu.br
http://www.ifs.edu.br/

12.5- Os candidatos selecionados serdo regidos pela Resolugdo CD/FNDE N° 04 de 16 de margo de 2012 e portaria n°®
168, de 7 de margo de 2013;

12.6- Todos os cargos serdo preenchidos conforme a necessidade de execugdo do PRONATEC;

12.7- O prazo de vigéncia do Edital é de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo;

12.8- Duvidas decorrentes deste Edital de Selegdo Simplificada poderdo ser direcionadas para o e-mail
pronatec@ifs.edu.br com o titulo “Duvidas”;

12.9- A Comissao de Selecao é soberana quanto aos méritos das decisoes;

12.10- Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Selegdo juntamente com a REITORIA.

Aracaju (SE), 25 de maio de 2013.

Edilson Ribeiro
Coordenador Geral do PRONATEC - IFS

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor do IFS


mailto:pronatec@ifs.edu.br

1. CAMPUS ARACAJU

1.1- Curso: Técnico em Eletrotécnica

ANEXO |

Turno: Tarde

e o
Disciplinas Carg_a Area de Formacgao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
Magquinas Elétricas 54 Licenciatura Plena. em !Elgtrlmdade e ) 02
Engenharia Elétrica
Instrumentagao Industrial 108 ) 02
Eletrénica de Poténcia 54 . - 02
- Bacharelado em Engenharia Elétrica
Programac&o Ladder o4 ou Licenciatura em Eletrotécnica ou - 02
Sistemas de Poténcia 72 Tecnélogo em Automacéo Industrial _ 02
Projetos Residenciais e Prediais 90 - 02
Qualquer Graduagao com
Especializacdo em
Empreendedorismo 36 Empreendedorismo ou Licenciatura 1 02
ou Bacharelado em Administracéo ou
Economia
TOTAL 468 01 14
1.2- Curso: Técnico em Quimica Turno: Tarde
- o
Disciplinas Carg_a Area de Formacgao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
Quimica Ambiental e Desenvolvimento QraduagaoemMelg Amblente~ou
. 27 areas afins com pés graduagédo em - 02
Sustentavel ) .
meio ambiente
Metodologia e Pesquisa Ciéntifica 27 - 02
Operagodes Unitarias 54 - 02
Técnicas de Quimica Analitica 54 - 02
. s Licenciatura ou Bacharelado em
Meétodos Eletroanaliticos 54 Quimica ou em Quimica Industrial - 02
Processos Analiticos Experimental 54 - 02
Principios de Bioquimica Industrial 27 - 02
TOTAL 297 - 14
2. CAMPUS ESTANCIA
2.1- Curso: Técnico em Edificagoes Turno: Noite




. o
Disciplinas Car’g? Area de Formacgao N i
Horaria Vagas Reserva
Projeto Arquitetonico Bacharelad Arquitet
L acharelado em Arquitetura ou )
assistido por Computador o4 Engenharia de Materiais/Civil 02
Bacharelado em Arquitetura ou em
Projeto de Instalagdes Elétricas 54 Engenharia Civil e Licenciatura Plena - 02
em Eletricidade
) B . Engenharia Civil ou Licenciatura
Projeto de Instalagbes Hidro- 81 Plena em Construg&o Civil ou i 02
Sanitarias Engenharia Cartografica ou
Engenharia de Agrimensura
Estrutura e Desenho Estrutural 81 Engenharia de Materiais/Civil - 02
Engenharia Civil ou Licenciatura
. ~ Plena em Construgao Civil ou
Planejamento das Construgdes 68 Engenharia Cartografica ou - 02
Engenharia de Agrimensura
TOTAL 338 - 10
2.2- Curso: Técnico em Eletrotécnica Turno: Noite
, o
Disciplinas Carlggl Area de Formagao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
Projetos Residenciais e Prediais 90 - 02
Instrumentacao Industrial 108 - 02
Maquinas Eletricas o4 Bacharelado em Engenharia Elétrica - 02
Eletrénica de Poténcia 54 ou Licenciatura em Eletrotécnica ou - 02
Sistemas de Poténcia 72 Tecnologo em Automacao Industrial ) 02
Programacao Ladder 54 - 02
TOTAL 432 - 12
3. CAMPUS ITABAIANA
3.1- Curso: Técnico em Agronegécio Turno: Tarde
. []
Disciplinas Carg'fa Area de Formacgao N Cadastro
Horéria Vagas Reserva
Comercializagdo e Marketing 54 Bacharelado em Administracao - 02
Gestao Financeira 54 Bacharelado em Cothab|I|dade ou i 02
Economia
Cadeias Produtivas no agronegécio 40,5 - 02
Logistica Aplicada ao Agronegdcio 40,5 Bacharelado em Economia 01 02
Extenséo Rural 40,5 - 02
Saude e Segurancga no Trabalho 27 - 02

Qualquer Graduagdo com




Especializagdo em Seguranca no
Trabalho ou Tecndlogo em
Seguranga no Trabalho.

TOTAL

256,5

01 12

3.2- Curso: Técnico em Manutengao e Suporte em Informatica

Turno: Manha

s Carga A = N° Cadastro
Disciplinas Horaria Area de Formacao Vagas Reserva
Manuteng¢édo de Computadores | 54 01 02
Redes de Computadores Il 54 Licenciatura ou Graduag&o em - 02
Sistemas Operacionais |l 54 Ciéncia da Computagédo ou 02
Graduacao em Analise de Sistemas B
~ ou Graduagao em Processamento de
Programagdo WEB o4 Dados ou Graduagédo em Engenharia o1 02
Seguranga em Informatica 27 da Computagéo ou tecnologo em - 02
- computagao ou graduagao em redes
Servidores WEB 54 ou sistemas de informacéao. 01 02
TOTAL 297 03 12
4. CAMPUS LAGARTO
4.1- Curso: Técnico em Edificagoes Turno: Manha
s Carga A = N° Cadastro
Disciplinas Horaria Area de Formacgao Vagas Reserva
Projeto Arquitetonico Bacharelado em Arquitetura ou em
assistido por Computador | 72 Engenharia Civil ou Licenciatura - 02
Plena em Construcao Civil
Projeto de Instalacdes 72 Bacharelado em Engenharia Elétrica i 02
Elétricas ou Licenciatura em Eletrotécnica
Engenharia Civil ou Licenciatura
Plena em Construgéo Civil ou
Estrutura e Desenho Estrutural | 108 Engenharia Cartoggra’fica ou - 02
Engenharia de Agrimensura
Propt’o_de Instalagbes Hidro- 108 Bacharelado em Engenharia Civil - 02
Sanitarias
Engenharia Civil ou Licenciatura
- — Plena em Construgao Civil ou
Planejamento das Construcdes | 90 Engenharia Cartogréfica ou - 02
Engenharia de Agrimensura




450

TOTAL - 10
4.2- Curso: Técnico em Eletromecanica Turno: Manha
. o
Disciplinas Car'g? Area de Formagao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
P T 72 - 02
Maquinas Elétricas |
— — 54 . - - 02
Instalaces Elétricas | | Bacharelado em Engenharia Elétrica
ou Licenciatura em Eletrotécnica ou
_ — 54 Tecndlogo em Automagéo Industrial - 02
Tecnologia Mecanica | |
= 54 - 02
Automagso | |
Bacharelado em Arquitetura ou em
— 54 Engenharia Civil e Licenciatura Plena - 02
Instrumentacao | em Eletricidade
Engenharia Civil ou Mecénica,
— —— 54 Licenciatura Plena em Construgao - 02
Méaquinas Hidraulicas | Civil
Bacharelado em Engenharia Civil,
Eletrénica Il 72 Engenharia Mecanica ou Engenharia 01 02
Elétrica
TOTAL 414 01 14
5. CAMPUS NOSSA SENHORA DA GLORIA
5. 1- Curso: Técnico em Agroecologia  Turno: Manha
. o
Disciplinas Carg_a Area de Formagao N Cadastro
Horéria Vagas Reserva
. . Bacharelado em Zootecnia ou em
Agroecologia e Produgao Animal 54 Medicina Veterinaria - 02
Bacharelado em Engenharia
Comercializagao e Certificagao 27 Agron_omlca ouem Agronom!a ou - 02
Licenciatura em Ciéncias Agricolas
ou Tecndlogo em Agroecologia
Agroecossistemas e Cultivos Perenes 54 Licenciatura ou Bacharelado em - 02
Fitossanidade e Plantas Bioativas 40,5 Ciéncias Biologicas - 02
Sustentabilidade e Tecnologias 54 Bacharelado em Engenharia - 02
Agronbémica ou em Agronomia ou
Praticas Participativas de Extensao 81 Licenciatura em Ciéncias Agricolas _ 02

Rural

ou Tecndélogo em Agroecologia




TOTAL ‘ 310,5 - 12
5.2- Curso: Técnico em Alimentos Turno: Tarde
e o
Disciplinas Car’g? Area de Formacgao N Cadastro
Horéria Vagas Reserva
Qualquer Graduagao com
Especializacdo em
Empreendedorismo 36 Empreendedorismo ou Licenciatura - 02
ou Bacharelado em Administragéo ou
Economia
Qualquer Graduagao com
, Especializagdo em Seguranca no
Saude e Seguranca no Trabalho 36 p ¢ ’g ¢ - 02
Trabalho ou Tecndlogo em
Segurang¢a no Trabalho
Quimica Ambiental e Meio ’Gradual(;aoem Mf—:‘lo Amblen~te ou
. 36 areas afins com pos graduacao em - 02
Ambiente meio ambiente
Controle de Qualidade na - 02
IndUstria de Alimentos Licenciatura ou Bacharelado em )
Anali ial 36 Quimica ou Bacharelado em Quimica 02
nalise sensoria Industrial -
Tecnologia de Laticinios | 72 - 02
Probabilidade e Estatistica 36 ]ia.Char?lado em Estatistica ou - 02
icenciatura em Matematica
TOTAL 324 - 14
6. CAMPUS SAO CRISTOVAO
6.1- Curso: Técnico em Agroindustria Turno:Tarde
. o
Disciplinas Car’g_a Area de Formacgao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
Tecnologia de Carnes e Pescados 80 - 02
Tecnologia de Frutas e Hortalicas 80 Licenciatura ou Graduagao em - 02
- - - Engenharia de Alimentos ou Curso
Colheita e Pos Colheita de Frutas e . . .
Hortalicas 80 Superior de Tecnologia em Alimentos - 02
- ~ ou Bacharelado em Nutricdo
Tecnologia das Fermentagdes 80 ou Licenciado em Ciéncias Agricolas. 01 02
TOTAL 320 01 08

10




6.2- Curso: Técnico em Manutencao e Suporte em Informatica Turno: Manha

. (]
Disciplinas Car'g? Area de Formacgao N Cadastro
Horaria Vagas Reserva
Projeto de Conclusé&o de Curso 80 Licenciatura ou Graduagéo em - 01
Manutencdo de Computadores 160 Ciéncia da Computagéo ou - 01
Graduacao em Analise de Sistemas
Projeto de Redes 80 ou Graduagao em Processamento de - 01
. Dados ou Graduagao em Engenharia
Suporte e Usuario 80 da Computagao ou tecndlogo em - 01
TOTAL 400 computagao _ 04

ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO - EDITAL N° 02 /2013 /PRONATEC/REITORIA

CAMPUS DE CONCORRENCIA: ( )ARACAJU

( ) ESTANCIA

( )GLORIA ( )ITABAIANA ( )LAGARTO ( )SAO CRISTOVAO

DADOS PESSOAIS (preenchimento obrigatorio)

Nome:

CPF: | RG:

Data de Emissédo: / /

Data Nascimento: / /

Enderecgo Residencial:
Municipio:

UF: CEP:

Telefone Fixo: ()

[ Celular: ()

E-mail:

DADOS PROFISSIONAIS

Instituigao:

Campus de Lotagao:

Cargo:

Funcéo:

N° Matricula SIAPE:

Telefone Institucional: ()

e-mail Institucional:

CURSOS/DISCIPLINAS (assinale as disciplinas que pretende ministrar, de acordo com sua area de formagao)

() Professor

Opgéao Curso

Disciplinas

13

28

38

FORMAGAO ACADEMICA (preenchimento obrigatdrio)

Escolaridade Nome do Curso

Sigla Instituicao

Graduacao

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

Observagao: Preencher esta ficha de inscricdo assinar e entregar naCoordenagdo PRONATEC até as 17 h do dia 03

de maio de 2013,junto com a documentacao.

Local e Data

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
Curriculum Vitae / Lattes

1 DADOS DE IDENTIFICAGAO
1. 1 Nome

1. 2 Filiagao

Nome do Pai

Nome da Mae

1. 3 Data de Nascimento: aaaa/mm/dd

1. 4 Estado Civil

1. 5 Enderego Residencial

1. 7 E-mail

1. 8 Telefone para contato (DDD) — (oito digitos)

1. 9 Telefone celular para contato (DDD) — (oito digitos)
1. 11 N° CPF

1. 12 N°RG

1. 13 N° PIS ou PASEP

1. 14 N° Carteira Profissional e Série

1. 15 N° Titulo Eleitor

1. 16 Banco Agéncia Conta Corrente

1. 17 Emprego atual (local, endereco)

2 TITULAGAO E FORMAGAO ACADEMICA

2.1 Ensino Médio

2.2 Curso(s) de Graduacgéao — Instituicdo — Ano de concluséo

2.3 Curso(s) de Pds-Graduacao — Instituigdo — Ano de conclusédo

2.4 Curso(s) de Aperfeicoamento/Formacgao na area de Educagao (ultimos dois anos) — de 180 h ou mais — Instituicdo —
Ano

3 EXPERIENCIA PROFISSIONAL

3.1 Tempo de experiéncia profissional.
3.2Participagdo em Projetos Institucionais.
3.3 Participagdo em Comissdes.
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Anexo IV

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DO CURRICULO

TITULOS PONTOS MAXIMO
1. FORMAGAO ACADEMICA
Ensino Médio 3
Graduagao 5

1.1 Doutorado
a) Em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 20

b) Em éarea correlata 10
1.2 Mestrado 50

a) Em area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 10

b) Em area correlata 8
1.3 Especializacdo (minimo de 360 horas)

a) Em area de conhecimento ou disciplina do objeto do concurso 8

b) Em area correlata 7
2. ATIVIDADES DE DOCENCIA ( ultimos dois anos- 2011 a 2012) 50
2.1Declaragao emitida pela geréncia de ensinopara comprovar atualizagao Até 5 5
dos diarios no ano de 2011 e 2012
2.2 Comprovante do tempo de exercicio de magistério em nivel técnico 2 p/ano 10
(PROEJA)

2.3Participagdo em Comissdes. 2 p/ comisséo
2.4 Comprovante de aprovagdo em Concurso Publico (exceto o concurso | 1 p/concurso 2
para ingresso na Instituicao - IFS)
2.5 Comprovar ter exercido atividadede gestdao no IFS por no minimo dois | 1 p/ano 5
anos..
2.6 Participagao nos agdes Institucionaisnos ultimos dois anos. até 20 20
2.7 Comprovacao de atestados médicos apresentados em um ano 0 atestado 5
2.8 Certificados de Cursos realizados. 1p\curso 5
2.9Apresentagao da avaliagdo por desempenho superior a 8,0 (oito). 2 2
3.0Participacdo em bancas examinadoras

a) Concurso Publico 1 p/banca 3

b) Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC) 0,5 p/banca 3
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ANEXO V

TERMO DE DISPONIBILIDADE

Pela presente DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE, eu

, RG , CPF n°

Matricula  SIAPE  n° , ocupante do Cargo de

do Quadro de Pessoal (___)Ativo (___) Inativo em

exercicio no IFS Campus , declaro ter disponibilidade para participagdo nas atividades no

ambito do PRONATEC, e que ndo havera prejuizo na Carga Horaria Regular, conforme previsto no Art. 9° da Lei N°
12.513 de 26/10/2011 e na Resolugdo CD/FNDE N° 72 de 20/12/2011.

HORARIO DE TRABALHO NA INSTITUIGAO

O horério de trabalho no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe é horas semanais.
As atividades no PRONATEC nao comprometeréo os horarios de trabalho, conforme quadro abaixo:

IFS PRONATEC

Segunda:de_ _a__ _he___ a h Segunda:de __a____h

Terca: de_ _a__  _he___a___ h Terga: de a____h

Quartaade_  _a_ _he_ _a___ h Quartacde__a__ h
Quintaade _ _a_ _he__a___h Quinta:de _____ a h

Sexta:. de_ _a_ _he__a___h Sexta: de__ _a___ h

Sébadode _ _a_ _he___a____h Sabadode __a__ h

( ) Servidor Professor — Até 16h semanais.

DECLARO, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informagdes aqui prestadas, sob pena de
responsabilidade administrativa e penal e, estou ciente que, nos termos do § 1°, Art. 9° da Lei n® 12.513 de 26/10/2011 e
as horas trabalhadas, quando desempenhadas durante a minha jornada de trabalho, deverdo ser compensadas.

, de de 2013.

(Local)
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Assinatura do servidor

ANEXO VI

RECURSO ADMINISTRATIVO

EDITAL IFS /REITORIA/ PRONATEC N° 02, DE 25 DE ABRIL DE 2013

A Coordenagio Geral do PRONATEC
Através deste instrumento interponho recurso administrativo contra:
( ) Pontuagao de Classificagao.

Campus

Curso:

Nome do Candidato:

Telefone: ( )

Assinatura do Candidato

Fundamentagao:

de2013.
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	Fitossanidade e Plantas Bioativas

