

















rcpresentacdo paritaria de professéres ¢ alunos. Foi-lhes permi-
tido, sem prejulzo do ensino sistemitico, aceitar encomendas de
terceiros, mediante remunera¢io, com o fim de levar o aluno a

aprender a produzic em condigdes reais e a aquilatar as cxigén~

cias usuais do mercado,

24. A administracio escolar foi atribuida, na réde do Ministério
da Educagdo ¢ Cultura, a um Conselho de Representantes, €sco-
lhidos pelo Presidente da Repablica em listas triplices, encami-
nhadas pelo Ministério da Educagio e Cultura, cabendo ao pre-
sidente do Conselho nomear o diretor da Escola, seu érgao exe-
cutivo. Désse Conselho, participardo dois industriais, com o que
se visa a estreitar mais a associagdo escola-fabrica, de forma a
que os diplomados pela primeira atendam, efetivamente, as ne-
cessidades da segunda, parecendo certo, ainda, que a referida
providéncia ensejard maiores facilidades para a obtengao dos es-
tagios previstos no Regulamento. Participara um representante
do Conselho de Professéres, porque, sendo éste colegiado o 6rgao
de direcdo técnico-pedagégica, pareceu acertado entrosa-lo mais
ericazmente com o organismo dirigente da escola. A presenga de
um educador estranho aos quadros do estabelecimento visa a per-
mitir que a consideragido dos altos interésses da educagao nacional
nio sofra uma distorsio excessivamente particularista. A inclu
sao, quando possivel, de representante do Conselho de Engenha-
ria e Arquitetura (ou, no caso do curso de Quimica Industrial),
do Conselho de Quimica, possibilitara solu¢ao mais rapida e feliz
dos problemas de exercicio profissional dos graduados. Como
uma das finalidades do ensino industrial é assegurar prossegui-
mento de estudos ulteriores, evidencia-se a conveniéncia da. parti-
cipacao de um professor dc engnharia ou técnico de educagao:.

25. Um Conselho de Professores exerce a direcao pedagdgico—
didatica, admitida, a seu critério, a presenca nas sessdes de um-
representante dos alunos, quando necessaria,

26. Para o pessoal admitido futuramente foram removidos os’
ébices que, antes, impediam a administragdo escolar de prover os:
claros ocorridos no corpo ‘docente e técnico, ou mesmo adminis-
trativo, assegurado o sistema do mérito pelo regulamento e precei-
tuado o amparo da legislagcdo trabalhista e da previdéncia social

esta através do Instituto de Aposentadoria ¢ Pensdes dos Indus-
tridrios.

27. Um dos aspectos mais assinalados na lei, que se reflete nos
dispositivos déste regulamento, ¢ a autonomia administrativa, fi-
nanceira e¢ pedagégico-didatica das escolas da réde federal, cuja
uniformidade rigida justificada numa fase de inddstria incipiente
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II — Para o Curso Industrial Bésico:
a) ter, pelo menas, 11 anos de Ida-

de compietos ou a completar durante

o ano letivo: _ _
'b) aprovagho no Wimo aeno do
curso primério ou no exame de ve-

de conhecimentas, a que ¢

refere o art, fl;
¢) possulr capacidade fisica para
menos, uma das ati-

renlizar, pelo i
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nistrada pela escola;
%) omier. claimonsao adaduate
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Art. 78 As priticas de oficind ﬂb:;
decerio m ums série metédica
trabalhos, rarm:ﬁ:i’ sempre que pos-
sivel. do as 3 _

Pmﬁra?:c inlen. O programa das
pritiens de offcina conterd trabalhos
suplementares para  os  alunos de
malor aprovelinmento e que terml-
narem a seringho obrigatérin antes
de findo o ano letivo.

CAPITULO IV

Da Orientacio Eduvacional e
Profisstonal
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promocdes, respeitadas as oficinls ou equiparacvys de esta-
claboradas pela Diretoria do EDsino YT ““},““,ﬁ‘-”- m" i
m}f}us ani:'mr os quadros de pessoal bd“’imez%g 'preuo ‘de 3 anos, no mi-
docentcp técnico e administrativo, perior, P _
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diretor dn escola e encaminhd-lo, ¢ ey by iy

ob " ao Ministério da Educe-

o e Cultura;
ﬁj; aprovar o regimento da escoln,
submetendo-0, em seguida, i conside-
racdo da Diretoria do Ensino Indus-
trinl;

D reunir-se ordiniriamente, uma
vez por més, e extraordinArinmente,
quandp convocado pelo Presidente ou
a requerimento de metade, pelo me-
nos, dos Conselhelros em exerciclo;

m) aprovar o regimento do Conse-
Iho de Professdres.

Art, 85. Compete ao Presldente do
Conselho:

a) nomear o diretor da escola entre
:ls nb?r':du eon.;tnntesddsl lista triplice

a na forma da letrn r-
u'bo) 12:;,1 g do &

nar, com o diretor, os che-
ques para moyimentacdo dos fundos
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presentacio legal
carituLo viy

Da Diretoria dg Escola

Art, 96. A D|
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Art, 99. Compete ao Diretor:

a) organizar, superintender e {isca-
lizar, direta ou indiretamente, todo o
servigo da escola e assegurar a ‘efici-
éncia do ensino ministrado;

b) propor ao Conselho de Repre-
sentantes o orcamento da despesa
anual;

c) prestar contas ao Conselho de
Representantes, até 31 de janeiro de
cada ano. das despesas realizadas no
ano anterfor: Sl

d) apresentar ao Conselho de Re-
presentantes o relatério anual dos

trahal::do;;mr -

e) e ar o pessoal e
sem establlidade, com a aprovagéo do
Presidente do Conselho de Represen-
tantes e d ar ocupantes das fun- |
¢oes de chefia, conceder férias e li-
cencas e aplicar medidas disciplina-
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art. 104, Compete no Conselho de
professres:

g) elaborar Seu regimento;

p) elaborar o currfculo escolar, ob-
servadas as normas déste regulamento
e ns diretrizes expedidas pela Direto-
;la do Ensinc Industrial:

¢) orientar e coordenar os Hqum
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e) apreclar os assuntos de sua al-
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da escola, inclusive o de propor emen-
das ag mesmo, -
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ferentes cursos, tendo em vista a ca~
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