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ORCAMENTO 2024

2024 RS 1.891.872,87 R$ 275.965,00 RS -RS - RS 64.922,00 R$ 2.232.759,87
UTILIZADO RS 1.891.844,88 RS 275.952,25 RS 64.907,99 RS 2.232.705,12
0, (o)
PORCENTAGEM EXECUTADO 100,00% 100,00% 0,00% 99,98% 100,00%

Loa 2024 LOA 2024 UTILIZADA:

1891872,87

64922 * CUSTEIO - RS 1.891.844,88

« ASSISTENCIA - RS
275.952,25

* INVESTIMENTO - RS 64.907,99




DISTRIBUICAO FONTE DE CUSTEIO 2024

COM MAO DE OBRA EXCLUSIVA ENERGIA ELETRICA DEMAIS CONTRATOS FUNCIONAMENTO AGUA E ESGOTO

TIPO EMPENHO UTILIZACAO DO ORCAMENTO 2024
ENERGIA ELETRICA RS 203.345,70 10,75%
AGUA E ESGOTO RS 49.027,14 2,59%
COM MAO DE OBRA EXCLUSIVA RS 1.387.705,83 73,35%
DEMAIS CONTRATOS RS 176.782,69 9,34%
FUNCIO NAMENTO RS 74.983,52 3,96%
T OT AL RS 1.891.844 88 100,00%
100%
R$ 1.387.705,83 90%
80%
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SERVICOS TERCERIZADOS

Além dos servidores efetivos, o Campus Estancia ainda conta com a colaboracao de

28 Colaboradores

contratadas por meio de empresas terceirizadas, as quais executam suas atividades
nos seguintes postos de trabalho:

Afe B $E=d 25

R$ 310.950,96 R$ 88.284,40 R$ 523.492,20 R$ 426.288,95 R$ 38.689,32
02 POSTOS

07 POSTOS 02 POSTOS 04 POSTOS + 01 POSTO
08 POSTOS



CONVERSAO DE
RECURSO

*  AQUISICAO DE APARELHOS DE AR
CONDICONADO - RS 63.000,00

*  AQUISICAO DE FURADEIRA E
PARAFUSADEIRA - RS RS 1.107,99

DISTRIBUICAO FONTE DE INVESTIMENTO 2024

EMENDA
PARLAME

AR

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA O LAB DE
LINGUAGEM - RS 229.242,53

AQUISICAO DE NOTEBOOKS PARA O LAB DE
LINGUAGEM - RS 20.554,00

AQUISICAO DE AR CONDICIONADO PARA O LAB
DE LINAGUAGEM - RS 50.000,00
TOTAL ADIQUIRIDO 299.796,53

R$ DISPONIBILIZADO 300.000,00



LAB DE LINGU
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OBRAS

1.SPDA E SISTEMA DE INCENDIO - MKR - R$ 462.601,85 - TED;
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ORCAMENTO 2025

2024 RS 1.891.872,87 | RS 275.965,00 | RS - | RS 64.922,00 | RS 2.232.759,87

‘ 2025 ‘RS 1.860.294,00 ‘ RS 200.368,00 ‘ RS - ‘ ‘ RS 2.060.662,00
* CUSTEIO - RS 1.860.294,00
LOA 2025 REDUCAO DE RS 31.578,87 |

«ASSISTENCIA - RS 200.368,00

200368

REDUCZ\O DE RS 75.597,00 |
«INVESTIMENTO - R$ 0,00
REDUCAO DE RS 64.922,00 |



. CHAMADOS DE

. MANUTENCAO;

. REQUISICAO DE

. TRANSPORTE;

. FISCAIS DE CONTRATO;
TRANSFERENCIA DE BENS
SOLICITACAO DE

@ATERIAL.
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GERENCIA DE ENSINO

/
COMPOSICAO: )??(\

65 Docentes;
40 Tecnicos Administrativos
03 Teécnicos contratados para o NAPNE
05 Tercerizados



COORDENACOES DA GEN

Assessoria Pedagodgica (ASPED)
Biblioteca (COBIB)
Assistencia Estudantil (COAE)
Pesquisa e Extensdo (COPEX)
Controle Docente e Discente (CCDD)
Registro Escolar (CRE)

Saude Escolar (COSE)

Nucleo de Apoio ao Estagio (NAE)
Ensino a Distancia (CEAD)
Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE)

Nucleo Basico (CNB)

GERENCIA DE ENSINO
COORDENADORES

Casslanha Matos

Ingrid Fabiana

Dayane Barbosa

_.orena Campel

zabella Rezeno

O
S

Clesio Santana

Maria llda

Lucas de Andrade

elan de Sousa
Delvesson Lima

Daniel Sanchez



GERENCIA DE ENSINO
COORDENACOES DE CURSOS

CURSQOS COORDENADORES
Integrado de Edificacoes Maria Simone
Integrado de Eletrotécnica Fabiana Ferreira
Integrado de Energias Renovaveis Diego Déda
Integrado de Jogos Digitais Tatiane Bohmer
Subsequente de Edificacoes Anna Cristina
Subsequente de Eletrotécnica Danilo Tannus

Graduacao em Engenharia Civil Thiago Remacre



GERENCIA DE ENSINO
Cursos Planejados e em Construcao

e Técnico em Multimidia (Subsequente);
e Designer de interiores (Integrado);

® Licenciatura em Letras Portugués;

® Licenciatura em Matematica;

e Técnico em Audio e Video:

e FIC Inglés Basico (EAD);

e FIC Espanhol Béasico (EAD);

 FIC Programador Inicial.



GERENCIA DE ENSINO
ESTUDANTES INGRESSANTES E TOTAL

CURSOS - 2025.1 (INGRESSO)  TOTAL DE ESTUDANTES

Integrado de Edificacdes - 40 88
Integrado de Eletrotécnica - 47 79
Integrado de Energias Renovaveis - 40 88
Integrado de Jogos Digitais - 39 39
Subsequente de Edificacdes - 40 80
Subsequente de Eletrotécnica - 40 97
Graduacao em Engenharia Civil - 35 106

Total 977



EEI INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE - CAMPUS ESTANCIA
INSTITUTO DIRECAO GERAL
GERENCIA DE ENSINO
TOTAL DE MATRICULAS
Modalidade Curso ® Forma Entrada =
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sTTUTO DIREGAO GERAL
e GERENCIA DE ENSINO
TOTAL DE MATRICULAS POR CURSO

Eatdinicla

Modalidade - CUrso - Forma Entrada -

B Graduagao - Engenharia Civil [l Integrado - Aguicuhtura [l Integrado - Edificagoes [ Integrado - Eletrotécnica

- W Integrado - Renovaveis [ Subseguente - Edificacdes [l Subseguente - Eletrotécnica [l Subseguente - Recursos Pesgueiros
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INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe
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Modalidade

Total de Estudantes
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Amarela Indigena

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE - CAMPUS ESTANCIA
DIRECAO GERAL
GERENCIA DE ENSINO

PERFIL DE MATRICULAS ATIVAS
2024

- Curso

Estudantes por Cota

69,46%

NaoDeclarada
Auto declaragdo

Bl sem Informacéo

18,12%

15,08%
2,53. 1,99:55% 1,52%
B c Sem Informagéo
Cota de Ingresso

Estudantes por Auto declaragao Racial

Quilombola

Preta

-

Estudantes por Faixa Etaria

B Totalde Estudantes
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Pesquisa do Ingressante - ASPED

Como aprende melhor?
Como aprende melhor? %
1 Com aulas praticas 26 58%
2 Atraves de leitura e estudo individual 16,46%
3 Com exercicios de fixacao 12,66%
4. Com a diversidade de tipos de aula 12.66%
5 Com videoaulas 12 66%
f. Com auxilio de colegas efou em grupo 10,13%
1-8/8 ¢ >
Dedicacao Exira Sala?

@ Estudo, em media, 1
hora didria

@ Estudo somente perto
das avaliacoes

@ Estudo, em media, 2
horas digrias

& Geralmente as aulas
cao suficientes

Tt rim riF s wnsdrreemer TRTASTIS FAT-TT | 2l es re Drivmciribirds

el T I B

£

Condigoes de estudo?

Motivo do Curso?

MotivoCurso

Indicacao
Imteresse pela area técnica
Influéncia de familiares

Imeresse apenas pelo ensing m_.

Falta de opcao

Facilidade de ingresso

@ Possuo ambiente tranquilo
e favoravel ao estudo

@ Tenho pouco tempo de
estudo em casa por

desempenhar outras
atribuicoes

@ Nao possuo ambiente
tranguilo e favoravel ao
estudo

31,65%
31,65%
22 7E%
7.50%
5,06%
127%

1-6/6 ¢ %



GERENCIA DE ENSINO
CONCLUINTES

CURSOS - 2025.1 TOTAL DE ESTUDANTES
Integrado de Edificacoes 24
Integrado de Eletrotécnica 18
Integrado de Energias Renovaveis 29
Subsequente de Edificacdes 16
Subsequente de Eletrotécnica 16
Graduacao em Engenharia Civil 9

Total 112



Monitoria - GEN/COAE/NAPNE

e Coordenacoes Irao realizar levantamento de disciplinas com solicitacao de
monitor;

e Por disponibilidade orcamentaria, as disciplinas que ofertarao bolsas,
inicialmente, serdo as que apresentaram maior indice de reprovacao;

e |ista de frequéncia dos estudantes sera entregue, semanalmente, assinada
em formato digital:

Permitir melhor acompanhamento semanal da entrega das list
Permitir acompanhamento da quantidade de monitorias
realizadas no meés;

Permitir acompanhamento de estudantes que estao

frequentando as monitorias.
e Ao final do semestre, o professor(a) devera apresentar o relatorio da

monitoria.



TIPO DE AUXILIO

COAE - Orcamento executado em 2024

QTDE. DE ESTUDANTES VALORES EXECUTADOS

Auxilio Perm. Estudantil (Faixa A) 114
Auxilio Perm. Estudantil (Faixa B) 27
Auxilio Perm. Estudantil (Faixa C) 3 R$ 160.285,25
Auxilio Residéncia 5
TRAINEE 3
Projetos de Arte e Cultura 8
Monitoria (Técnico e Graduacdo) 19 R$ 52.800,00
Eventos e Visita Técnica 585 R$ 35.685,00
Materiais de Distribuicao Gratuita

e . - 240 R$ 10.960,20

(caderno, lapis e fardamento, etc) - 2025

VALOR TOTAL

R$ 259.730,45



Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Especificas - NAPNE

Atendimentos presenciais e
remotos (whatsapp) com
alunos e professores.

Quant. de Principais Temas

Atendimento  Dificuldades de Aprendizagem:;

Falta de Motivacao e Desinteresse;

Problemas Familiares; Problemas
Atendimento Individual 285 de Cafide

Dificuldades de Comunicacao;
Desenvolvimento de Habilidades
Atendimento Coletivo o0 Sociais; Dificuldades de Aprendizagem:;
Falta de Motivacao e Desinteresse;
Acompanhamento Psicopedagogico
Individualizado.

TAatal 335



Nucleo de Apoio ao Estagio - NAE

Foram firmados/renovados em 2024.

09 estagios nao obrigatorios e 03 estagios obrigatorios em Engenharia Civil
07 estagios nao obrigatorios - Subsequente Eletrotécnica

03 estagios nao obrigatorios - Subsequente Edificacdes:

Em Engenharia Civil, ocorreram o0s seguintes aproveitamentos como estagio obrigatorio:
05 de estagio nao obrlgatorlo

01 de atividades de pesquisa/extensao
00 dispensas de estagio por trabalhar na area

Novos Conveénios de Estagio com as seguintes empresas:
KTZ Engenharia

VS Projetos e Consultoria
ENGEMAT

AS Construcoes e Servicos
Ebisa Engenharia



Nucleo de Apoio ao Estagio - NAE

Dados de Jovem Aprendiz no ano de 2024

Foram firmados/renovados:
04 contratos - Engenharia Civil

19 contratos - Subsequente Eletrotécnica
12 contratos - Subsequente Edificacdes

Novas Cooperacoes Técnicas de Aprendizagem com as seguintes emg
Dalon Alimentos (renovacio)

Sergitex (renovacio)
ENGEMAT
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Rede WI-FI

COMO ACESSAR A REDE

Wi-Fi IFSLIVRE?

Execute os procedimentos
para autenticacao
de seu dispositivo... SERVIDOR OU ALUNO
- Acesse usando seu usuario
1 Moo o ose o alquer € Senha dos sistemas SIG (SIGAA/ SIGRH).
site, sem ser o Google ou Autenticacao de ateé 4 dispositivos

sites do IFS, pois para estes  Simultaneamente, vigente por 30 dias.
nao & necessaria

utenticacao.
Exemplo: www.g1.com.br VISITANTE
Acesse com sua conta Google(Gmail).

2 Aparecera em seu navegador, a  Autenticacao de até 4 dispositivos

E:E;T.;Tsi':,t::_t:ﬁﬁf:z:-"_,:" simultaneamente, vigente por 05 dias.

for...
1 QUAL A QUAIS DADOS 3 QUAL SERA A
® IMPORTANCIA SERAO VISTOS? POLITICA DE
= = DISTO? Bapes i v & PRIVACIDADE?
B sariahe | . R T - dizpositi pe determinada S
W INSTITUTO FEDERAL S meEhe e R s e s
TR EmE R . it o minim . = privativos, Nem senhas, nem
I Sergipe Sy SO HE I e
WM Campus Estancia istribuho de contaddo de.
pedofilia, por exemplo Diretoria de e 1
Tecnologia da ik

informacao ‘“45 & LI:%ELTU TO FEDERAL



E-MAIL ACADEMICO IFS

jose.machado???@academico.ifs.edu.br

Google Senha: CPF
Sala de Aula

Pro-Reitoria de
Ensino

ensino5a@academico.ifs.edu.br

Nao sou um robo

®

BB INSTITUTO FEDERAL

BEW Sergipe : Preencha os campos &
BB Campus Estancia e o el




LABORATORIO INFORMATICA

BE INSTITUTO FEDERAL
BEE sergipe

MM Campus Estancia

—
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Um software desenvolvido por uma instituicao

publica para instituicoes publicas.

Login

Acesse ao Suap IFS:

Usuadrio:

Senha:

Acessar
i

Primeira vez no Suap?
Confira o tutorial de Primeiro Acesso



INFRAESTRUTURA DE REDE

- QUEIMA DE
SWITCH DA SALA 4

« WI-FI IFSLIVRE

Cabine Rack de telecomugﬁes Lab 6

HPE Suppart Case 5386714150 [ ref:l00Ddo0BUIK 1SD0ERDXMAIS et |

2
i|i:
o
a
4

LAt W T
In33 1L =
b BpTaRT o pEzEF 0 B omy W, oen BE e
¥ AL W RN

® et
@E INSTITUTO FEDERAL e T [ Rack de telecomunicacdes sala 4
BEE sergipe S e e s el s

AN B T T Y O L B P e Ry R AT

BB Ccampus Estancia Negociacio da troca do switch queimado



LABORATORIOS + CRITICOS

5 ____{M;J

BE INSTITUTO FEDERAL
BEE sergipe

MM Campus Estancia

Todos HP All in one



ESTACOES DE TRABALHO E QUESTOE
ELETRICAS

Estabilizador no lixeiro

®
BB INSTITUTO FEDERAL
BEE sergipe

MM Campus Estancia

Estado encontrado dos cabos
elétricos, risco de acidentes



HIERARQUIZACAO DE HARDWARE E
OTIMIZACAO DOS RECURSOS

T i P — o [ o -
Lo mais potente ao menos potente

Posicdio  Modelo Processador Classificacao Cor

}° Dell Optiplex 3070 Intel i3 (92 geragdo)  Alto desempenho @ Verde
20 Dell Optiplex 7040 Intel i5 (6® geragdo)  Bom desempenho @ verde
39 Dell Optiplex 5050 Intel i5 (72 geragdo)  Desempenho moderade (O Amarelo
4° Daten AMD A10 58008 Configuracédo basica O Amarelo
5@ HP All In One 4300 Intel i3 (32 geracao) Desempenho limitado @ Laranja

6° HP All In One Pro 6000  Intel Core 2 Duo Requisitos minimos @ vermelho

Tabela de computadores

®

B8 INSTITUTO FEDERAL *Alto desempenho (em comparacao aos
BB Sergipe demais) e necessitando de melhoria da
BME Campus Estincia imagem e colocacédo de SSD



FLUXO DE ATENDIMENTO DE TI USO

LABORATORIO
P ALUNDS . ALUNOS SEM
PROFESSORES NAS
. SERVIDORES, SALAS
PROFESSORES,
TERCEIRIZADOS - MANTER AS TOMADAS

NOS ESTABILIZADORES

®

BB INSTITUTO FEDERAL
BEE sergipe

MM Campus Estancia
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INSTITUTO FEDERAL
Sergipe
Campus Estancia

COORDENADORIA DE

PLANEJAM

ﬂ
A -

b B

CAMPUS ESTANCIA

LAIS DOS SANTOS
MARIANA CARLA LIMA FRANGA




TOPICOS:

0 OS INSTRUMENTOS DE ()4 ©S PROJETOS
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ESTRATEGICOS (2025)

O . EVIDENCIAS DAS ACOES O 5MON|-|-0R DE ACOES
REALIZADAS EM 2024 DO PAT

O O QUE ESTA PREVISTO

PARA 20252 (O OpuvIDAS






Os instrumentos de Planejam

O PDI € um documento que
retrata a I1dentidade da
Instituicao no que diz
respeitoa Sua missao e
funcao social.
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aEn
.. INSTITIJTI‘J FEDERAL
|: 5 Estinclz

ura fisica e instalaco

dade e sustentabilidade

ta de Educacao a Distanc

valiacao e acompanhamentc
to Institucional

Demandas da comunidade acadé




MAPA ESTRATEGICO = smoro resens

Do Instituto Federal de Sergipe (2020-2024)

mE e

VALORES
Etica

lrmidnu&_
Comprometimento
Inovagio

Transparencia

RESULTADOS A SOCIEDADE

OE 13-Promover a capacdade OE 12-Desenvolver
empreendedora com foco na potenciabdades de ensino-

PROCES505

OE(5-Fomentar boas pratcas de
Govemanca e Gestao

PESSOAS E CRESCIMENTO

OE4-Assegurar OE03-Promover integracio
wdﬂlwﬁ;ﬂﬂ dmm,hmﬂu
visando as areas de methonas de chma
prondades SRR & e ORCAMENTARIO

- OED1- Promover a
OE2-Prover mfrasstrutura :
as necess:dades POCLESOE
comunidade wisando a alocagio
efcente & eficaz
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INSTITUTO FEDERAL
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Geatao da j:urn-umc- Estratigico

Versdo: 3.0.5
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EEE INSTITUTO FEDERAL
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L 11
HE _ INSTITUTO FEDERAL

ALINHAMENTO E EXEMPLO i —
VINCULACAO

|

Objetivos (OE07) - IMPLANTAR POLITICAS INSTITUCIONAIS DE
ENSINO
Indicador

Iniciativas (POLITICAS, IE07.2. Promover
PROGRAMAS, PROJETOS E Inovagéo de método e

PLANOS) técnicas pedagogicas

1.Executar acoes de
inovacao tecnologica
atraves do
desenvolvimento de
projetos de pesquisa e
extensao



Percentualde atingimentodas
metas porano

Alcance das Metas
Fonte GEPLANES



Percentualde acoes
concluidase nao
executadas- 2024

m ACOES NAO
EXECUTADAS

®mACOES
CONCLUIDAS

Alcance das Metas
Fonte GEPLANES



PERCENTUALDE ATINGIMENTO DE
METAS POR PERSPECTIVAS

RESULTADOS ASOCIEDADE

PROCESSOS
PESSOAS E CRESCIMENTO

ORCAMENTARIA

m ACOESPLANEJADAS = ACOES EXECUTADAS Alcance das Metas

Fonte GEPLANES
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Acoes do NAPNE

INSTITUTO
FEDERAL

INSTITUTO
FEDERAL

f

Iniciativa: desenvolvimento do Projeto NAPNE em acao



Acoes Vvoltadas a sustentabilidad

; = ti:ﬁ_:;}'- . i . ‘ : . . i

ustentabilidade ambiental no camplt



Campeonato de foguetes e Novemt

i)

Iniciativa: Promover acoes voltadas ao protagonismo estudantil
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Bl Camnpus Estdncla

Iniciativa: Fortalecer plano de parcerias com empresas locais para esta
programa jovem aprendiz



A =a‘ INSTITUTD FEDERAL
BENE scrmipe
g O e S d a C O S ; I BE  Campus Estincls
-

Iniciativa: Fortalecer Projeto Educacao em Saide



Iniciativa: Executar acoes de inovacao tecnologica



BN INSTITUTO FEDERAL

BENE scrmipe
Bl Camnpus Estdncla

BAILE NATALINO

Iniciativa: Desenvolver e fortalecer acoes para o “sentimento de

pertencimento” no campus






=E. Monitor de Acoes ‘:} e o

EEE - S E

it | Plano Anual de Trabalho ANDAMENTO CONCLUIDAS EM ATRASO
herid ]I]E".:* E‘JEI E{IE]- :;'ﬂ-:’% 2025 0 0

RESPONSAVEL: %

Todos L 10

OEDN DED2 OEQN3 OEDS OEoT OEDE DEGS OE10 DE12 0OE13

® PLANEJADO

Resultados a

] CAMPUS SOCORRO -
Y Rt Orcamentario Pessoas e

S Crescimento

Noooooooo
:
?

Sociedade

Dados extraidos do GEPLANES em:  11/02,/2025.



> Projeto (TAP)




Os projetos estraté

TiTULO DO PROJETO OBJETIVO ESTRATEGICO OBJETIVO DO PROJETO GESTOR/EQUIPE
Desenvolver senso de responsabilidade dos alunof Ju&iea lida, Ana Carla, Cassiana
Projeto Educaciao em Squd¥ 07 - Implantar politicas institucionais de Engina prdpria saude e sobre a salde da comunidade g gbalscimentoManuela Vilanova, Carolinne
pertecem Lisboa, Helan de Sousa e Aline de Jesus.

. . . . . i So6nia Pinto, Ana Carla,
Projeto Comunicaciem | OE06 - Aperfeigoarprocessose procedimentod Promover agdes de melhoria na comunicagdo mte-rrgll%"a“aca"a’

L . arole Ferreira , Luzileide Silva e Barbpar:
Aciao institucionais externa do campus Bauler

Projeto Preservacaado | OE06 - Aperfeicoarprocessose procedimentog Promover campanhas para preservacao do patfyinaAdioGessykaAriana Salete, Edmilson
Patriménie Economiaa institucionais publico e conscientizacao para o uso sustentayeMdpezes, Lucas de Andrade, Suellen
Administracio Publica recursos do campus Karolyne e Diego Déda.

siandNascimenténa Carla Rocha,
arolinne Lisboa, Helan de Sousa, Manug¢la

Vilanova e Maria llda.

OEO08 - Promover a insercao profissional do alupo@esenvolver acdes que auxiliem os estudantes a e

Projeto INFLUIR do egresso ao mercado do trabalho escolhas na construcdo do seu projeto de vida

OE12 - Desenvolver potencialidadede ensino-
Projeto a partir do Nucldo d@endizagem capazes de promover o0 Promover acoes e eventos relacionados a cultura,|artpgyane de Oliveira, Michel Habib €] In
Cultura, Arte e Lazer desenvolvimentosocioeconbmico,a producao| lazer Fabiana.
cultural e cooperativismo




NSTITUTQ FEDERAL
B
is Kl

Elaborar iniciativasque promovama inclusao, o Deivessode SousaAna Carla, Anténio L
OE 07 - Implantar politicas institucionais de Engjnalesenvolvimentsocioemocionala capacitacaados | Fernandes, Manuela Vilanova, Tatiane [dos
docentes e 0 apoio continuo aos estudantes Santos e Helan de Sousa.

Projeto NAPNE em acac

Projeto do Centro de | rgg _ Aperfeicoarprocessose procedimentod Elaborarum projetoque promovaa documentacad (B:c?;::ir%oB?_glree:;a%Zné)elliseﬁ‘:n;an;én?ga 19
Memoria do Campusl ;. it cionais histérica do campus Estancia Gao,

Estancia Pinto.

Plano de parceriascom Desenvolver um plano de trabalho com objetiyo de

empresas locais para| o g7 . |mplantar politicas institucionais de Enn@mpliar e manteras parceriascom empresapara [;-i::aAsn.}lwz é:"i:trian:ee' '(Fr?igoi) hgarlagfljsDaﬁllo
contratacao de eStag't"’s e contratacdo de estagiarios e jovens aprendiz ' 9o AUg '

programa jovem aprend

Soénia Pinto, Barbara Bauler, Suellen Regin

i i OEO3 - Promover integracaodos servidores, N . . :
PrOje-tO B de ) A!o0|o, buscandomelhorinade clir%‘a (c;)r Anizacionat da Desenvolver e fortalecer acoes para o 'Sentimeribaydee de Oliveira, Deivessonde Sousa,
RessignificagacEstimulg : : J Pertencimento' dos servidores nas unidades Carolinne Lisboa, Michel Habib, Ana
ao Servidor - PARES qualidade de vida

Géssyka e Mariana Carla.

Projeto do Plano Estratdgico
de Permanéncia e Exifo @087 - Implantar politicas institucionais de En
Estudantes

n(IleesenvoIver acOes e programas visando permangnqi@énardo Henrique, Cassiana Nascirhen
exito dos alunos no campus Denise Guimaraes.
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