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Destaque

TPGD e Horas Nao Cumpridas: Entenda as Regras e Evite Descontos!

Trabalha em Programa de Gestdo e Desempenho (PGD)? Fique atento! O Ministério da Gestao (MGlI), érgdo
central do SIPEC, esclareceu recentemente como lidar com o descumprimento do plano de trabalho e a
compensagao de horas em uma consulta realizada pela ANTT em um caso concreto naquele 6rgéao.

0 PGD foca nas entregas, mas nao elimina responsabilidades! Se o plano de trabalho for avaliado como
inadequado (por inexecugdo total ou parcial) ou se a carga horaria prevista ndo for compensada até o més
seguinte, cabera desconto na remuneragao.

Como funciona?

1. Nao compensou? Vira "Falta": Horas ndo compensadas no prazo devem ser langadas como "falta" ou
"atraso" nos sistemas de frequéncia (como SOUGOV/SIGEPE), gerando o desconto proporcional. O
célculo considera os dias equivalentes as metas ndo cumpridas.

2. Compensacao Flexivel, mas com Bom Senso: A compensacao deve ser equilibrada, planejada com a

chefia e ndo pode sobrecarregar excessivamente o més seguinte. Acumular muitas horas pendentes nao

é recomendado!

3. Atengao aos Riscos: Mesmo no PGD, o descumprimento reiterado e o ndo registro/compensacao
podem, sim, configurar inassiduidade habitual ou até abandono de cargo, sujeitando o servidor as
penalidades previstas na Lei 8.112/90.


https://legis.sigepe.gov.br/sigepe-bgp-ws-legis/legis-service/download/?id=0022765987-ALPDF/2025

0 Papel da Chefia: E fundamental o acompanhamento continuo do plano de trabalho pela chefia imediata, que
deve pactuar as regras, monitorar as entregas, orientar sobre a compensagao e, se necessario, registrar as

ocorréncias para desconto ou outras medidas.

Fique Ligado! Converse com sua chefia, cumpra seu plano de trabalho e registre suas atividades corretamente

para evitar problemas e descontos na sua remuneragao.

Fonte: Nota Técnica SEI n® 13026/2025/MGI (Consulta da ANTT sobre descontos no PGD)

Normativos Internos

NOVAS REGRAS PARA REPOSIGAO E
AGENDAMENTO DE AULAS: O QUE MUDA?
PORTARIA N° 881, DE 03 DE ABRIL DE 2025

Foi aprovada a Instrugdo Normativa n°® 09/2025,
que detalha como funcionam a anteposigao,
reposigao e permuta de aulas no IFS. Essas
regras sao essenciais para garantir o
cumprimento da carga horaria e a organizagao
académica. Confira as novas diretrizes para
entender os procedimentos, prazos e condigoes,
assegurando a conformidade!

ATENGAO, EQUIPES DOS CAMPI: NOVA
METODOLOGIA PARA ACOMPANHAR
ESTUDANTES DO PRAAE!

PORTARIA N° 926, DE 07 DE ABRIL DE 2025

A nova Instrugdo Normativa n°® 10/2025 estd
aprovada! Ela define como sera feito o
acompanhamento sistematico e continuo dos
estudantes assistidos pelo PRAAE em cada
campus, detalhando indicadores (frequéncia,
rendimento), demandas e o papel fundamental
da Equipe Multidisciplinar. Fique por dentro para
otimizar o suporte aos nossos alunos!

IFS EXPANDE ESTRUTURA: NOVAS
COORDENADORIAS DE CURSOS TECNICOS EM
PROPRIA E ESTANCIA!

PORTARIAS N° 948, 949 (09/04/2025) E N° 990
(14/04/2025)

Atencao, Campi Proprid e Estancia! Foram
criadas novas Coordenadorias para os Cursos
Técnicos Integrados em Informatica (TIINF -
Propria), Agropecuaria (TIAGRO - Proprid) e
Programacéo de Jogos Digitais (CIJOD -
Estancia). As portarias detalham as atribui¢es
dessas novas estruturas, que visam fortalecer a
gestao pedagdgica e administrativa dos cursos.;
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PORTARIAS

REDUGAO DE JORNADA PARA SERVICOS
CONTINUOS E TERCEIRIZADOS

PORTARIA N° 1041, DE 16/04/2025 E PORTARIA
N° 1150, DE 28/04/2025

A jornada de trabalho semanal foi reduzida de 44
para 40 horas em contratos de servigos
continuos e cargos terceirizados, sem alteragao
salarial. A medida busca melhorar a qualidade de
vida dos trabalhadores e alinhar o IFS as praticas
modernas de gestao.

ATAS DE REGISTRO DE PRECOS: ENTENDA AS
NOVAS REGRAS PARA PRORROGAGAO NO IFS!
PORTARIA N° 1042, DE 16 DE ABRIL DE 2025
Como prorrogar a vigéncia de uma Ata de
Registro de Pregos (ARP) no IFS? A Instrugdo
Normativa n°® 13/2025 detalha as condic¢des para
prorrogacao, renovagao de quantitativos e
reajuste de pregos, exigindo previsdo em edital,
vantajosidade comprovada e anuéncia do
fornecedor. Essencial para o planejamento e
eficiéncia das compras!

REESTRUTURAGAO A VISTA: NOVAS
NOMENCLATURAS E COMPETENCIAS NA
DIRETORIA DE UNIDADES INFORMACIONAIS E
PUBLICAGOES - DIPUB!

PORTARIAS N° 1130, 1131, 1135,1136, 1137, E
1139, (28/04/2025)

Atencgdo as mudangas na estrutura
organizacional! A Diretoria de Unidades
Informacionais e Publicagdes (DIPUB) foi
reestruturada: a Coord. Geral de Bibliotecas
(CBIBLIO) e a Assisténcia Executiva (CAEX)
foram extintas. Nomenclaturas, competéncias e
subordinagdes de coordenacgdes ligadas a
Editora (CEDIFS/CED), Recursos Editoriais
(CRED) e Registro/Normatizagdo (CRN) foram
alteradas, com remanejamento de fungdes
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https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=1494458&key=113232ca1a90d9e15286bcfaffaedb5c

LICITAGOES E CONTRATOS NO IFS: NOVA
NORMA DEFINE APURAQAO DE
RESPONSABILIDADE E PENALIDADES!
PORTARIA N° 1040, DE 16 DE ABRIL DE 2025
Fique atento! A Instrugdo Normativa n°® 11/2025
estabelece os procedimentos e parametros para
apurar infragOes e aplicar penalidades
(adverténcia, multa, impedimento de
licitar/contratar, declaragdo de inidoneidade) a
licitantes e contratados, conforme a Nova Lei de
Licitages (Lei n® 14.133/2021). Essencial para
garantir a lisura e a conformidade nos processos!

gratificadas. Verifique as portarias para detalhes.

NOVO SUPORTE NO IFS: CRIADO O NUCLEO DE
APOIO CONTABIL E FISCAL (NAF)!
PORTARIA N° 1198, DE 30 DE ABRIL DE 2025
Boa noticia para a comunidade! Foi criado o
Ndcleo de Apoio Contabil e Fiscal (NAF),
subordinado a PRODIN. O NAF promovera
atividades de cidadania fiscal e oferecera
orientagao contabil/fiscal, pelos estudantes, a
contribuintes de baixa renda, MEls, pequenos
proprietarios rurais e outros. Uma iniciativa
importante para o exercicio da cidadania e
aprendizado pratico!

&

RESOLUCOES E DELIBERACOES

PRAAE FORTALECIDO: METODOLOGIA DE
ACOMPANHAMENTO DE ESTUDANTES
RECOMENDACAO CD/ IFS N° 77, DE 04 DE ABRIL
DE 2025

A Recomendacgéo CD/IFS n° 77/2025 propde a
aprovacao da Instrugdo Normativa 10/2025, que
sistematiza o0 acompanhamento de estudantes
assistidos pelo PRAAE. O foco é garantir apoio
continuo, especialmente para matriculados em
cursos presenciais e em mobilidade académica,
através de equipes multidisciplinares.

POS-GRADUAGAO EAD: NOVA
ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAO
PROFISSIONAL

RESOLUGAO CS/ IFS N° 306, DE 25 DE
ABRIL DE 2025

A Resolugado CS/IFS n° 306/2025 aprovou o
curso de pos-graduagao lato sensu em Educagao
Profissional e Tecnoldgica na modalidade EAD. A
iniciativa visa capacitar profissionais para atuar
com exceléncia na educagéo técnica, com
flexibilidade e acesso amplo.

PROJETOS PEDAGOGICOS

ATUALIZADOS: CONFIRA AS REFORMULAGOES
APROVADAS!

RESOLUCAO CS/IFS N° 303, DE 03 DE ABRIL DE
2025; RESOLUCAO CS/IFS N° 304, DE 09 DE
ABRIL DE 2025 E RESOLUCAQ CS/IFS N° 305, DE
09 DE ABRIL DE 2025

0 campus Lagarto reformulou o Projeto
Pedagdgico (PPC) do curso integrado em
Automacéo Industrial (Resolugdo CS/IFS n°
303/2025), garantindo alinhamento com as
demandas atuais do setor. J& o campus Sao
Cristévao modernizou os cursos concomitantes
de Aquicultura (Resolugdo 304/2025) e
Agroindustria (Resolugdo 305/2025), revogando
normas anteriores para maior eficiéncia na
formagao técnica.
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